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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.º 002/2026  
ANEXO VII – CRONOGRAMA (ESTIMATIVO) 

DATA DISCRIMINAÇÃO 
 

10/03/2026 PUBLICAÇÃO DO EDITAL 

17/03/2026 à 20/03/2026 INSCRIÇÕES, HORÁRIO DAS 09:00 ÀS 14:00 

25/03/2026 PUBLICAÇÃO DO RESULTADO DA AVALIAÇÃO CURRICULAR 

26/03/2026 PRAZO DE RECURSO DA AVALIAÇÃO CURRICULAR, HORÁRIO DAS 
08:00 ÀS 16:00 

27/03/2026 CONVOCAÇÃO PARA SEGUNDA FASE 

30/03/2026 à 31/03/2026 EXECUÇÃO DA SEGUNDA FASE: PROVA ORAL 

06/04/2026 PUBLICAÇÃO DO RESULTADO FINAL DE TODAS AS VAGAS COM 
CADASTRO RESERVA 

 

OBS.  

1. O PRESENTE CRONOGRAMA É MERAMENTE ESTIMATIVO, PODENDO SER ALTERADO A CRITÉRIO DO ISG. A CONVOCAÇÃO 
PARA EXAMES ADMISSIONAIS E CONTRATAÇÃO, TANTO AS VAGAS JÁ APONTADAS NESTA SELEÇÃO, QUANTO PARA 
AQUELES QUE INTEGRAREM O CADASTRO RESERVA, DECORRERÃO DA NECESSIDADE E CONVENIÊNCIA ADMINISTRATIVA, 
OBSERVADA A ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO, TODOS CIENTES E ACORDES DE QUE HÁ APENAS EXPECTATIVA. 

 
 
 

 
 
 
 

Goiânia, 10/03/2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Luíz Felipe Mattos Aragão 
Coordenador de Gestão de Pessoas – CEAP-SOL/ISG 
 
 
 
 
 
Igor Guimarães Silva Honorato 
Diretor Executivo  – CEAP-SOL/ISG 
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