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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 003/2021

O INSTITUTO SOCRATES GUANAES - ISG, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o que
estabelece o Termo de Transferéncia n°® 03/2013 firmado com o Governo do Estado de Goias,
através da Secretaria de Estado de Saude — SES, faz saber que sera realizado PROCESSO
SELETIVO visando a formacéo de cadastro reserva de profissionais para desempenhar atividades
no ambito do Centro Estadual de Atencdo Prolongada e Casa de Apoio Condominio Solidariedade
— CEAP SOL, conforme anexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido pelas disposicdes contidas no Termo de Transferéncia n®
03/2013, pelos termos do Regulamento de Selecdo e Contratacdo de Pessoal do INSTITUTO
SOCRATES GUANAES - ISG e pelas regras do presente edital.

1.1.1 O presente edital encontra-se publicado, na integra, no site WWW.ISGSAUDE.ORG.

1.2 O processo seletivo sera executado pelo Instituto Socrates Guanaes, na cidade de Goiania,

estado do Goias.

1.3 A nomenclatura do cargo, a quantidade de vagas, os requisitos minimos, as atribuicbes, a
forma de selecdo, o salario basico, a jornada de trabalho e todas as demais informacgdes sobre o
perfil exigido para o preenchimento das vagas estéo dispostas nos ANEXQOS |, I, 1ll, IV, V,VI, VII
deste edital.

2. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.1. Poderao concorrer as vagas existentes, os candidatos que se declararem com deficiéncia, na
forma da Lei n. 7.583, de 24/10/1989, publicada no Diario Oficial de 12/12/1990, e Decreto n°
5.296 de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial de 02/12/2004.

2.2. O candidato com necessidade especial que necessitar de qualquer tipo de atendimento
diferenciado, para a realizacdo das etapas desse Processo Seletivo, devera solicita-lo no ato da
inscricdo, anexando a ficha de inscricdo requerimento explicitando o tipo de atendimento
diferenciado e LAUDO MEDICO que o justifique.

2.2.1 A solicitagdo sera atendida obedecendo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

2.3 Os candidatos com necessidades especiais terdo assegurados o pleno exercicio dos direitos,
desde que compativeis com as atribui¢cdes técnicas, fisicas e psicolégicas do cargo.

2.4 Serdo considerados candidatos com necessidades especiais aqueles que se enquadrarem nas
categorias discriminadas nos art. 5° § 1° Decreto n° 5.296 de 02/12/2004. Esses candidatos
participardo do processo seletivo em igualdade de condicées com os demais candidatos.
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2.5 No ato da inscricdo, juntamente com a ficha de inscrigdo ja devidamente preenchida, o
candidato com necessidade especial devera:

a) anexar LAUDO MEDICO ATUALIZADO, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
de que é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

b) requerer, se necessario, tratamento especial para realizagdo da entrevista.

2.5.1. A nao-observancia do disposto na alinea "a” do subitem anterior acarretara a perda do
direito & vaga do candidato em tais condicdes.

2.6 Apés a avaliacéo inicial do Processo Seletivo, o candidato com necessidade especial, quando
convocado para contratagao deverd, no prazo de 05 (cinco) dias, se submeter a exame medico, a
ser realizado por Junta Médica especifica para este fim, cuja decisdo sera terminativa sobre essa
condi¢do, bem como sobre a COMPATIBILIDADE DA DEFICIENCIA COM O EXERCICIO DAS
ATRIBUICOES DO CARGO PLEITEADO.

2.7 O candidato com necessidade especial devera fazer sua opgéo, com o correto preenchimentao,
do campo proprio da ficha de inscrigdo, realizando sua inscrigho nas mesmas formas
estabelecidas para os demais candidatos, vedada qualquer alteragéo posterior.

3. DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1 As inscrigbes serdo gratuitas, realizadas unicamente na forma presencial, nos dias Uteis, no
periodo de 13/10/2021 e 14/10/2021 no Centro Estadual de Atencdo Prolongada e Casa de
Apoio Condominio Solidariedade/CEAP-SOL, localizado na Avenida Veneza, Quadra 62,
Lote 1/10 s/n - Jardim Europa, Goiania - GO, CEP: 74325-100, no horario das 08h00min as
14h00min (horario de Brasilia).

3.2 Para realizar a inscricdo o candidato devera comparecer com o formulario (que esta

disponivel no site www.isqsaude.orq) de inscricdo devidamente preenchido no local e prazo

indicados no item 3.1 e entregar os documentos solicitados:

a) Documento de identidade com foto aceito no territério nacional podendo ser através de: RG,

CNH, CTPS, Passaporte ou Conselho de Classe Profissional Ativo;

b) LAUDO MEDICO, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia gue se enquadra;

c) Comprovantes dos pré-requisitos (ANEXO || FORMACAO ESCOLAR/REQUISITOS - Diploma,
Experiéncia, Reqgistro no Conselho Ativo);

d) Curriculo.

3.2.1 Conforme as normas do Ministério da Salude para prevencéo e controle de Infecgdo por

COVID-19, sera obrigatdrio o uso de mascara; Sera aferida a temperatura do candidato, sendo
vetada a participacdo de pessoas febris (temperatura maior que 37,5); Demarcagéo da capacidade
dos ambientes e do fluxo de pessoas, a fim de evitar aglomeragdes, minimizar o numero de

pessoas concomitantemente nc mesmo ambiente e respeitar o distanciamento interpessoal de
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1,6m; Ambientes mantidos bem ventilados (portas e janelas abertas); Ha dispensers ou frascos
com alcool gel 70% para higienizagé@o das maos em todos os ambientes.

3.2.2 A experiéncia exigida devera ser comprovada com datas de inicio e fim, cargo e/ou fun¢éo e
setor de trabalho, através da apresentagdo das cépias legiveis da CTPS devidamente assinada
ou declaragdo com datas de inicio e fim, cargo e/ou fungéo e setor de trabalho assinada pelo
responsavel da Instituicdo, em papel timbrado onde se identifique o CNPJ, endereco e telefone de
contato da empresa. Porém, as experiéncias podem ser comprovadas a critéric do candidato, via
CTPS ou Declaragdo, conforme mencionado, desde que fique compreensivel para as devidas
analises curriculares.

3.2.2.1 A comprovagao da experiéncia sera realizada conforme anexo Il

3.2.3 A experiéncia a ser comprovada ao cargo pleiteado, para quem atua como autdbnomo,
deveréo ser entregues através da GFIP (Constando nome), para cada competéncia prestada
como auténomo, devera apresentar a GFIP do correspondente més. Juntamente com a GFIP,
devera ser entregue uma declaragéo em papel timbrado da empresa receptora do servigo
prestado, contendo a data de inicio e final da prestacdo de servigo. Para as experiéncias
comprovadas por auténomo serdo indispensaveis e obrigatérias & documentagao informada.

a) Serao eliminados os candidatos que ndo apresentarem GFIP com as devidas
competéncias e DECLARAGADO contendo as informacdes do tipo de servigo, data de inicio e
final da prestacao do servigo como auténomo.

3.2.4 A experiéncia a ser comprovada ao cargo pleiteado, para quem atua como empresario,
deverdo ser entregues através da ultima alteragdo contratual da empresa, e uma declaragéo
registrada pelo contador constando o inicio da entrada na empresa e o fim (caso ja tenha se
desligado da sociedade e/ou empresa), cargo executado e ramo de atuagio.

a) Serdo eliminados os candidatos que n3o apresentarem a ultima alteragdao Contratual
(contrato social), e uma declaragdo registrada pelo contador com os dados citado no item
3.23.

3.2.5. As experiéncias através de contrato de trabalho deverdo estar grifadas as seguintes
informacdes: cargo executado data de inicio e término do contrato.

3.2.6. Ressalta-se que para comprovacao de experiéncia profissional, ndo seréo aceitas atividades
exercidas em carater de estagio, jovem aprendiz, menor aprendiz.

3.2.7. Aos candidatos que exercerem a residéncia no Centro Estadual de Atengdo Prolongada e
Casa de Apoio Condominio Sclidariedade, deveram entregar uma declaragéo em papel timbrado
da instituicdo, constando inicio da entrada e o término da residéncia profissional.

3.3 Todos os documentos devem ser apresentados em fotocdpias acompanhadas do original para
a devida conferéncia ou todos os documentos devidamente autenticados. As declaragdes poderéo
também ser entregues apenas na sua via original. Todos os documentos entregues no ato da
solicitagédo de inscricdo ndo serdo devolvidos posteriormente, exceto os originais para conferéncia

de fotocopias, que serdo devolvidos de imediato.
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3.4 No momento da inscricdo o candidato devera optar por apenas uma funcéo e, na hipétese de
duplicidade de inscrigbes sera considerada aquela que tiver sido realizado primeiro.

3.5 E vedada a inscricéo condicional ou extemporanea ou a inscrigdo por procuragao.

3.6 Nao serdo aceitas inscricdes de candidatos que sejam ou tenham sido nos ultimos 06 meses,
a contar da publicagéo deste edital, empregados do Instituto Sécrates Guanaes, Centro Estadual
de Atencéo Prolongada e Casa de Apoio Condominio Solidariedade — CEAP SOL.

3.6.1 Por empregado se entende o trabalhador regido pela CLT e também com vinculos
EFETIVOS.

3.7 Estao excepcionados dessa proibicdo os empregados do Instituto Sécrates Guanaes
contratados por prazo determinado e de forma emergencial para atender as demandas do Termo
de Transferéncia n° 03/2013, referente ao CEAP SOL.

3.8 Em observancia aos principios da impessoalidade, moralidade e eficiéncia, fica proibida a
contratacdo e/ou permanéncia de empregado gue tenha no ato da contratagéo e/ou na constancia
do contrato de trabalho vinculo estatutario com o Estado de Goias e esteja lotado no CEAP SOL.
3.8.1. Estdo excepcionados dessa proibicdo os servidores que nao estéo lotados ou cedidos no
CEAP SOL.

3.9 Antes de realizar a inscriggo o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a contratagao.

3.9.1 A aceitagio da inscricdo do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital nao
caracteriza reconhecimento acerta da regularidade da documentagdo apresentada ou da
qualificacdo do candidato inscrito, ndo gerando a este qualquer direito ao preenchimento das
vagas ofertadas.

3.10 As informacdes prestadas no formuldrio de inscrigéo, seréo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Instituto Socrates Guanaes do direito de excluir do processo seletivo aquele
que nao preencher o formulario de forma completa, correta e legivel.

3.11 Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital N.°003/2021.

3.12 Os candidatos que ndo apresentarem os documentos exigidos e néo atenderem os requisitos
constantes deste edital e seus anexos ndc terdo pontuagdo no item correspondente, e
automaticamente estardo desclassificados na avaliag&o curricular, ndo tendo direito a recurso e/ou
justificativa.

3.12 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos

locais de realizagdo de cada etapa desse Processo Seletivo.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo compreendera as seguintes etapas continuas e sequenciais:
4
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a) A ANALISE CURRICULAR, de natureza eliminatéria e classificatéria, que sera realizada com
base nos critérios objetivos constantes das tabelas do ANEXO V deste edital e ainda as seguintes
regras:

a) serdo eliminados os candidatos que obtiverem pontuacdo inferior a 10 (dez) pontos na
analise curricular;

b) ndo ha limite de nimero de candidatos para participagdo no processo seletivo, todos os
classificados na Avaliagéo Curricular serdo convocados para a prova oral.

c) e os Titulos exigidos como requisitos no Anexo Il NAO serao pontuados.

4.1.1 Segunda etapa de ordem eliminatoria classificatéria realizada através de PROVA ORAL

constante no ANEXO VI — PARAMETROS PARA PROVA ORAL E CONTEUDO
PROGRAMATICO.

a) serdo convocados os candidatos classificados conforme disponibilidade e necessidade do
Hospital.

b) os candidatos convocados deverao comparecer impreterivelmente conforme data e horario de
cada convocacao, ndo havendo justificativas ou recursos para possiveis faltas.

4.2 Realizada a andlise curricular, o resultado seré publicado no site WWW.ISGSAUDE.ORG, no
prazo estimado no cronograma apresentado no ANEXQO VII deste edital.

4.2 A PROVA ORAL, de natureza eliminatéria e classificatoria, sera realizada com base nos
critérios objetivos, conforme ANEXO VI.

a) Os candidatos deverdo seguir as seguintes orientagdes descritas abaixo:

b) O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia de uma hora do horario
determinado para seu inicio, munido de cartdo confirmacao de inscricio e documento oficial de
identificag&o original com foto.

¢) Serdo considerados documentos de identificagao, os oficiais e originais de identidade com foto
e impress&o digital, expedidos pela Secretaria de Seguranga Publica ou de Justigca, pelas Forgas
Armadas ou pela Policia Militar, carteiras expedidas por ordens ou conselhos profissionais
regulamentados na forma da lei, passaporte, carteira nacional de habilitagdo (CNH) e carteira de
trabalho e previdéncia social (CTPS).

d) Os documentos que tenham prazo de validade e estejam vencidos ndo serdo aceitos neste
processo Seletivo Simplificado.

e) Nao serdo aceitos copias de documentos, ainda que autenticadas, protocolos de documentos,
certiddes, declaracdes, carteiras de estudante e outros documentos diferentes dos especificados
neste Edital;

f) O candidato que n&o apresentar a documentagao exigida, seja por motivo de perda, extravio ou
por outras situagdes néo contempladas neste Edital, n&o podera fazer a prova, ficando, assim,
eliminado do Processo de Selegéo, & excegdo da situagdo prevista para apresentagado do Boletim
de Ocorréncia (BO).
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g) No Boletim de ocorréncia (BO), devera constar o relato de extravio, furto ou roubo de
documentos, bem como o nimero de registro dos documentos extraviados, furtados ou roubados.
h) Os candidatos que ndo acertarem 05 questées (50%) da prova oral serdo automaticamente
desclassificados.

i) A prova oral tera tempo de durag@o 01:00 (60 minutos). Seréa realizada no Centro Estadual de
Atencao Prolongada e Casa de Apoio Condominio Solidariedade/CEAP-SOL, localizado na
Avenida Veneza, Quadra 62, Lote 1/10 s/n - Jardim Europa, Goidnia - GO, CEP; 74325-100.
Acompanhar no site a divulgacdo conforme ANEXO VIL.

) A lista dos candidatos contemplados para segunda fase sera divulgada no site juntamente com
local, data e horario da realizacdo da PROVA ORAL.

m) N&o serd permitido, durante a realizagdo da prova, a utilizagdo de aparelhos celulares ou
similares, maquinas calculadoras ou similares, relogio, pager, bip ou qualguer outro aparelho
eletrénico, livros anotagées, impressos ou qualquer outro material de consulta, bem como a
utilizac&o de chapéu, bonés e similares ou 6culos escuros, sob pena de exclusao do candidato da
selecéo.

n) Os candidatos que ndo comparecerem a segunda etapa da presente selecdo serdo
imediatamente desclassificados, n&o cabendo qualquer justificativa e/ou recurso.

0) Os candidatos convocados deverdo comparecer impreterivelmente conforme data e horério de
cada convocagao, ndo havendo justificativa ou recurso para possiveis faltas.

4.3 O resultado final da selegdo serd publicado no site WWW.ISGSAUDE.ORG, no prazo
estimado no cronograma apresentado no ANEXQO VIl deste edital.

5. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICACAO:

5.1 A classificag&o dos candidatos far-se-a em ordem decrescente (maior para o menor) resultante
da soma dos pontos obtidos, conforme quadro de pontuacdo apresentado nos anexos deste
Edital.

5.2 Os candidatos concorrentes as vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais
serdo classificados em lista separada das destinadas @ ampla concorréncia.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate na nota final do processo seletivo tera preferéncia o candidato que obtiver
maior pontuagdo na prova oral.
6.2 Persistindo o empate, vencera o candidato de maior idade, observando ano, més e dia de

nascimento.
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7. DO RECURSO

7.1 So sera admitido recurso contra a avaliagéo curricular,

7.2 Sera concedido 01 (um) dia (til para interposicéo de recurso, contados a partir da publicagao
do resultado da avaliagéo curricular, deste processo seletivo.

7.3 Para recorrer contra o resultado da avaliagdo curricular do processo seletivo, o candidato
devera comparecer com a Ficha de Recurso — Avaliacdo Curricular devidamente preenchido, no
Centro Estadual de Atencdo Prolongada e Casa de Apoio Condominio Solidariedade/CEAP-SOL,
localizado na Avenida Veneza, Quadra 62, Lote 1/10 s/n - Jardim Europa, Goiania - GO, CEP:
74325-100, das 08:00 as 16:00 no prazo estipulado.

7.4 Todos os recursos serao analisados, e os resultados serdo divulgadas no endereco eletronico

www.isgsaude.org

7.6 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.6 Seréo preliminarmente indeferidos recursos extemporaneos, inconsistentes, que esteja fora de
qualquer uma das especificagdes efou ndo atendam as exigéncias estabelecidas neste Edital.

7.7 Os recursos nao terdo efeito suspensivo.

7.8 N&o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico, via requerimento
administrativo ou, ainda, fora do prazo.

7.9 Recursos cujo teor desrespeite a Comisséo serdo preliminarmente indeferidos.

8. DA CONTRATAGAO

8.1 Os candidatos serdo convocados, na ordem classificatdria, através do site
WWW.ISGSAUDE.ORG.

8.2 Os candidatos convocades que ndo comparecerem no prazo estabelecido de cada
convocagéo deste Processo Seletivo estardo automaticamente desclassificados sem direito a
justificativa e/ou recurso.

8.2.1 Apés a convocacdo e havendo o comparecimento no prazo estabelecido, a instituicio
realizara o agendamento para fins do inicio e finalizacdo do processo de admissdo. Na situagao
onde o candidato n&o comparecer no prazo pré-estabelecido, sem uma justificativa prévia, no
prazo de 24 horas, contabilizados em dias (teis, entraremos em contato via e-mail efou telefone
cadastrado no ato da inscricdo. Caso ndo haja resposta do candidato no prazo de 48 horas,
contabilizados em dias uteis, automaticamente este estarda desclassificado sem direito a
justificativa e/ou recurso.

8.3 S&o requisitos basicos exigidos para a contratagdo: a) ter sido aprovado no processo seletivo;

b) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, em caso de candidato brasileiro,
7
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do sexo masculino; c) possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicic do cargo € 0s pre-
requisitos estabelecidos neste edital; d) ter cumprido as determinagbes deste edital; e) ter registro
no érgao de fiscalizagdo da profiss&o, quando cabivel, f) estar em dia com as obrigagdes
eleitorais.

8.4 Caso se identifique no ato da contratagéo que o candidato burlou as regras dos itens 3.6e3.7,
ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo e/ou tera seu contrato de trabalho
extinto.

8.5 Antes da contratacdo o candidato classificado sera encaminhado para a realizacdo dos
exames admissionais, conforme a atividade a ser desempenhada, de acordo com o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO.

8.5.1 O médico que realiza os exames faz a analise e emite parecer final quanto as condi¢des de
satde para a contratagdo. Nenhum colaborador podera comegar a exercer suas atividades
profissionais, antes de realizar todos os exames.

8.5.2 Havendo incompatibilidade insanavel, atestada por junta médica, entre o cargo pretendido e
a patologia porventura identificada no candidato aprovado, este néo podera ser contratado.

8.6 O primeiro dia de trabalho do novo colaborador deveré ocorrer em dias uteis em sistema diario
(SD).

9. POLITICA DE USO DE DADOS PESSOAIS

9.1 Para a inscricio e participag&o no processo seletivo, havera a coleta e o tratamento de dados
pessoais dos(as) interessados(as), de acordo com a Lei Federal n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo
de Dados.

9.2 As informagbes serdo coletadas com base no consentimento da (o) interessada (0). Ao se inscrever
no processo seletivo, o(a) interessado(a) manifesta de forma livre e inequivoca a sua concordancia com
o tratamento de seus dados pessoais pelo ISG, nos termos dispostos deste Edital.

9.3 No momento de inscrigdo no processo de selegdo serdo coletados e tratados os seguintes dados e
informacées: nome completo; CPF; RG; data de nascimento; e-mail; telefone fixo e celular; endereco
completo; nivel de escolaridade; existéncia ou n&o de deficiéncia; informagdes médicas, no candidato
com necessidade especial; informagdes sobre graus de parentesco; informagdes curriculares, incluindo
sobre escolaridade e experiéncias profissionais e académicas anteriores.

9.3.1 Os dados serao coletados unicamente para fins de realizagdo do objeto deste Edital, com as
seguintes finalidades:

(i) Identificagao das (os) interessadas (os) em realizar a selegéo, conforme requisitos deste
Edital;
(ii) Possibilitar que o ISG entre em contato com o Titular por meio do endere¢o de e-mail ou

telefone informado no formulario de inscricBo para comunicacdo sobre a aprovagdo no
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processo de selegcdo, bem como para demais comunicagdes pertinentes ao regular
andamento da selecéo e;

(iii) Manter os dados no cadastro reserva para futuras convocages.

9.4 As informagdes coletadas no momento da inscrigdo ndc serfo compartilhadas com terceiros e/ou
para outros fins estranhos. O acesso a essas informagdes ficara restrito ao setor de Gestio de Gente do
ISG.

9.5 Os dados pessoais coletados e tratados serdo armazenados pelo tempo necessaric para o
cumprimento das finalidades indicadas neste Edital. Dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de
associag&o ao individuo, poderéo ser mantidos por periodo indefinido.

9.6 O titular podera solicitar, via e-mail, a qualquer momento, que sejam eliminados os seus dados
pessoais ndo anonimizados, ficando ciente que, caso haja a eliminagéo, & possivel que se torne inviavel
ao I1SG a continuidade do processo seletivo em relacdo a esse titular em especifico. Ademais, o titular
também podera revogar esse consentimento a qualquer momento, ou solicitar o exercicio dos seus

direitos de titular, nos termos da LGPD, mediante solicitag&o ao e-mail: consentimento@isgsaude.org.

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1 A inscricdo do candidato implicard na aceitagdo das normas para o Processo Seletivo
contidas nos Comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados ou fornecidos
diretamente ao candidato.

10.2 As escalas e horarios serdo determinados pelo Instituto Sécrates Guanaes em fungéo da
necessidade do servico.

10.3 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicaciao de todos os
atos, Editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo no site
WWW.ISGSAUDE.ORG.

10.4 A aprovagdo no Processo Seletivo gera para o candidato apenas a expectativa de
direto de contratagcdo. O ISG reserva-se o direito de proceder as contratagées conforme a

necessidade do Servigo.

10.5 Este Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano contado a partir da data da publicagdo da
homologacéo de seu resultado final no site WWW.ISGSAUDE.ORG, podendo ser prarrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do ISG, salvo na hipétese de encerramento do contrato de
Gestao, que acarretara no imediato cancelamento da vigéncia do referido processo seletivo.

10.6 A convocagao dos candidatos para contratagdo serd realizada de acordo com a necessidade
do servigo, observando-se a ordem de classificacao.

10.7 Os candidatos aprovados serdo contratados sob o regime da CLT. A contratagdo serd,
inicialmente, formalizada por prazo determinado, em regime de Contrato de Experiéncia, nos
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termos do artigo 443, §2° alinea “c’ da CLT, tendo como o prazo maximo de 90 (noventa)
dias. Findo o contrato de experiéncia, estando o candidato, apto para exercer a fungdo para a
qual foi contratado, tera formalizado o contrato de trabalho por prazo indeterminado. Fica prevista
a possibilidade de contratagao, por prazo determinado.

10.8 O ISG poders, a seu critério, antes da publicagao do resultado final, suspender, revogar ou
invalidar o Processo Seletivo, n&o assistindo aos candidatos direito & reclamagao de qualquer
natureza.

10.9 O resultado final do Processo Seletivo serd homologado pela Diretoria — CEAP SOL e
publicado no site WWW.ISGSAUDE.ORG, contendo os nomes dos candidatos aprovados e

classificados por cargo, obedecendo rigorosamente & ordem de classificagao.

10.10 Apés a publicagéo do resultado do Processo Seletivo obriga-se o candidato a comunicar ao
Setor de Gestio de Gente do Centro Estadual de Atengéo Prolongada e Casa de Apoio
Condominio Solidariedade - CEAP SOL qualquer alteragéo de enderecgo e telefone.

10.11. A inexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza,
ocorridas no decorrer desse Processo Seletivo, mesmo que s6 verificada posteriormente, inclusive
apés a entrada em exercicio no cargo, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos e efeitos
decorrentes de sua inscrigéo.

10.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteractes, atualizages ou acréscimos,
enquanto n&o consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no site WWW.ISGSAUDE.ORG.

10.13. Os candidatos poderdo obter informagdes referentes a esse Processo Seletivo no site
WWW.ISGSAUDE.ORG ou pelo telefone (62) 3201-9290 nos seguintes horarios: das 08:30 as
17:00 horas.

10.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria / CEAP SOL-ISG.

10.15. Fazem parte integrante deste edital os seguintes anexos!

a) ANEXO | - RELAGAC DE CARGOS/JORNADA/REMUNERAGCAOQ/BENEFICIOS/VAGAS
b) ANEXO Il - FORMAGCAO ESCOLAR/REQUISITOS

¢c) ANEXO lll - RESUMO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

d) ANEXO IV - FORMAS DE SELECAO

e) ANEXO V- PARAMETROS PARA ANALISE CURRICULAR

f) ANEXO VI- PARAMETROS PARA PROVA ORAL E CONTEUDO PROGRAMATICO

g) ANEXO VIl - CRONOGRAMA (ESTIMATIVO)

Goiania, 04/10/2021.

Emilly Tayana P. de Souza
bl 53

e — —————
=S

e

. cERPSOL
Emilly Souza Bruno Almeida
Supervisora de GP (Interino) /ISG Diretor Geral CEAP SOL/ISG
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_PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.° 003/2021
ANEXO | - RELACAO DE CARGOS/JORNADA/REMUNERAGAO/BENEFICIOS/VAGAS

QTD/VAGAS
CARGO ggm‘:lﬁf SALARIO BASE
AC* PCD***
AUXILIAR DE FARMACIA 44 HRS R$1.346,43 CR*** CR**
BIOMEDICO 10 HRS R$ 830,79 CR»* 1
FISIOTERAPEUTA 30 HRS R$3.026,22 CR*** 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 HRS R$3.229,68 CR*™* CR*™
LEGENDA: -
*AC - AMPLA CONCORRENCIA
**CR - CADASTRO RESERVA
***PCD - PESSOA COM DEFICIENCIA
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.° 003/2021
ANEXO Il - FORMACAO ESCOLAR/REQUISITOS
CARGO - FORMAGAO ESCOLAR/REQUISITOS
i s Ensino Médio Completo, Experi&éncia minima seis”
AUXILIAR DE FARMACIA meses na area. Documentagdo original e cépia ou

cbpia autenticada.
Ensino  Superior Completo (Formagdo em
Biomedicina); Registro no Conselho de Classe Ativo.

BIOMEDICO (Experiéncia minima seis meses na area hospitalar).
Documentagdo original e copia ou cdpia autenticada.
Ensino  Superior Completo (Formagdo em
FISIOTERAPEUTA Fisioterapia); Registro no Conselho de Classe Ativo.

(Experiéncia minima seis meses na drea),
Documentagao original e copia ou copia autenticada.
Ensino Superior Completo (Formagao em Terapia
Ocupacional); Registra no Conselho de Classe Ativo.
(Experiéncia minima seis meses na area).
Documentacdo original e copia ou cpia autenticada.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Observagdes:

1. O Ensino Médio, Técnico efou Superior deverd ser comprovado através de historico escolar, diploma ou declaragdo de conclusdo de curso, devidamerte
registrado;

2 A experiéncia exigida deveré ser compravada com datas de inicio e fim, cargo e/ou fungdo e setor de trabalho, através da apresentacao das copias legiveis |
da CTPS devidamente assinada ou declaragio com datas de inicio e fim, cargo efou fungéo e selor de trabalho assinada pelo responsavel da Instiluigio, em [
papel timbrado onde se identifique o CNPJ, enderego e telefone de contato da empresa. Porém, as experiéncias podem ser comprovadas a critério do |i
candidato, via CTPS ou Declarago, conforme mencionado, desde que fique compreensivel para as devidas analises curriculares.
3. Todas as cépias deverao ser entreques de forma legivel.
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N. ° 003/2021
NEXO Ill - RESUMO DAS ATRIBUIC

A

e S T [ tas e o0 T2 U e A LB TR ST S
Realizar procedimentos de separagdo doses de |
medicamentos /correlatos para pacientes e Alas |
Assistenciais, segundo o modelo de dispensagdo utilizado
no ambito hospitalar; Fracionamento de medicamentos;
organiza¢do dos medicamentos /correlatos na farmacia;

5 Participacdo em inventério; execucdo de rotinas de
AUXILIAR DE FARMACIA ) .. "
armazenamento, dispensacdo de  medicamentos
/correlatos; controle, conferéncia, manutencdo do
estoque de medicamentos/correlatos; Recebimento e
guarda de novos medica mentos/ correlatos; Atendimento
e dispensacdio de medicamentos /correlatos a paciente
e/ou equipe multiprofissional.

Acompanhar a equipe das dreas técnicas e

administrativas do laboratério prestador, (coleta e
procedimentos diagndsticos), analisando, esclarecendo
davidas e propondo as melhores solugdes gerenciais,
visando 2 satisfacdo do cliente e qualidade da prestacao
dos servicos; Atender consultorias, assessorias,
auditorias, fiscalizacdo da Vigilancia Sanitdria, ministério
do trabalho e outras, fornecendo as informacGes e
documentos solicitados e encaminhando os laudos de |
fiscalizagdo efou notificagdes as dreas responsaveis;
BIOMEDICO Realizar a gestdo do contrato de prestagdo de servicos
terceirizados, no que se refere a validagdo de processos,
insumos e equipamentos garantindo que o servico
executado esteja dentro dos pardmetros legais e
contratuais, avaliando todas as etapas dos processos bem
como a infraestrutura dispensada para a manutengdo do
servico; Garantir a eficacia da operagdo, participando de |,
comissBes internas e visitas multidisciplinares para
definicdo e alinhamento das agBes referentes as
certificacdes de qualidade e acompanhamento de
pendéncias relacionadas a exames de pacientes;

Avaliar e definir o diagnéstico cinético-funcional dos
clientes/pacientes através do preenchimento do

FISIOTERAPEUTA > 5 : ;
formulario de avaliacdo da fisioterapia; Elaborar agenda

com dias e horarios destinados ao atendimento
12
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fisioterapéutico ambulatorial; Estabelecer conduta para
0s pacientes com dias e hordrios marcados para o
atendimento fisioterapéutico de acordo com a
necessidade avaliada; Redigir e arquivar a evolugdo apés
cada atendimento realizado; Elaborar relatdrios e
responder pareceres conforme solicitagdo de outros |
profissionais; Dentre outras atividades inerentes a fungdo.

Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional
com finalidade de restaurar e desenvolver a capacidade
mental do paciente; Avaliar o paciente quanto as suas
capacidades e deficiéncias; Redigir e arquivar a evelucdo
apds cada atendimento realizado; Eleger procedimentos
de habilitagdo para atingir os objetivos propostos a partir
da avaliagdo; Facilitar e estimular a participacdo e
colaboracdo do paciente no processo de habilitacdo ou de
reabilitacdo; Avaliar os efeitos da terapia, estimular e
medir mudancas e evolugdo; Planejar atividades
terapéuticas de acordo com as prescricdes médicas. |
Redefinir os objetivos, reformular programas e orientar
pacientes e familiares; Promover campanhas educativas;
produzir manuais e folhetos explicativos; Executar outras

TERAPEUTA OCUPACIONAL

tarefas de mesma natureza e nfvel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional; Elaborar
relatérios e responder pareceres conforme solicitacdo de
outros profissionais, dentre outras atividades inerentes a
funcgdo.

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.° 003/2021
ANEXO IV - FORMA DE SELEGAO

GARGO 32 ~ FORWADE |
Dy : _ SELE¢§B$6LAS$1FIGM6RIOIELIMTNATORIO
12 etapa (eliminatdria e classificatoria): Analise Curricular

Rl Rrainais 2? etapa (eliminatoria e classificatoria): Prova Oral

12 etapa (eliminatoria e classificatéria): Analise Curricular

AIOMERIEO 22 etapa (eliminatéria e classificatdria): Prova Oral

12 etapa (eliminatoria e classificatéria): Analise Curricular
FISIOTERAPEUTA

22 etapa (eliminatéria e classificatéria): Prova Oral
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12 etapa (eliminatéria e classificatéria): Analise Curricular

IERAEELILA NCUFACKINEL. 28 etapa (eliminatoria e classificatéria): Prova Oral

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.° 003/2021
ANEXO V - PARAMETROS PARA ANALISE CURRICULAR

Tabela | — Avaliagdo Curricular - FUNGCOES DE NiVEL SUPERIOR

CARGOS: BIOMEDICO, FISIOTERAPEUTA, TERAPEUTA OCUPACIONAL

Quantidade Pontos
Item Titulo/Experiéncia maxima de por
titulos titulos

Pontuacao
Maxima

Certificado de conclusdo de curso de
A Extens&o na area de atuacao escolhida com 02 3,0 6,0
duracdo minima de 30h.

Especializagdo, ou poés-graduagdo, no pais
B ou no exterior, na area de atuagdo escolhida 01 2,0 2.0
com duragdo minima de 360h*

Mestrado, no pais ou no exterior, na area de

: 1 2,0
- atuagdo escolhida.” _ ? i
D Doutorado, no pa%s o*u no exterior, na area 01 3.0 30
de atuagao escolhida.
e Ex?gnénc:a proflss*lf:;naf na area de formagéo 04 5.0 20,0
(minimo 06 meses™™).
Experiéncia profissional no desempenho de
atividades idénticas ou correlatas com as
desenvolvidas na 4area de atuagéo escolhida,
F e e oy 04 8,0 24,0
em instituigéo federal, estadual, municipal ou
privada no minimo 06 meses™ comprovado
no ano.
G Produgéo Cientifica na area™™ 01 3,0 3,0
TOTAL 60,0

Obs. A experiéncia exigida devera ser comprovada com datas .de inicio e fim, cargo efou fungdo, através dé apresentac@o da copia da CTPS
devidamente assinada efou declaragdes firmadas pelo responsave! da Instituigio, em papel timbrado onde se identifigue o CNPJ, endereco e telefone
de contato da empresa, e firma reconhecida em cartdrio,
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Tabela Il — Avaliag&o Curricular - FUNGOES DE NIVEL MEDIO COMPLETO

CARGOS: AUXILIAR DE FARMACIA

14}
SUS mN.
=%

Quantidade Pontos Pontiatio
Item | Titulo/Experiéncia maxima de | por Méxi
; _ Xima
titulos titulos
Certificado de curso de Informatica Basica
& (Pacote Office). 0l 2,0 2,0
Certificado de conclusdo curso de Extenséo
B elou aperfeicoamento com duragdo minima 02 2,0 4,0
de 10h, na area de atuacdo escolhida.
Experiéncia profissional na area de atuagao
idéntica ou correlata com as desenvolvidas
c na area de atuagdo escolhida, em instituicdo 05 6,0 30,0
federal, estadual, municipal ou privada no
(minimo 06 meses* comprovados).
Experiéncia profissional em outras areas
- afins (minimo 06 meses* comprovados). a S e
' FThE bt | e

*As experiéncias apresentadas serdo classificadas de 06 (seis) em D6 (seis) meses, obtendo o peso maximo, conforme tabela acima

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.° 003/2021

ANEXO VI - PARAMETROS PARA PROVA ORAL E CONTEUDO PROGRAMATICO

a) PARAMETROS

VALOR
ITEM PARAMETRO DA MINIMO DE ACERTO TOTAL
PROVA
Prova oral com 10 questées de conhecimentos
& especificos, todas com o mesmo valor. O & Wi Axmsno = a
material de estudo que devera ser utilizado sera | ponTos ACERTOS 100%
conforme a éarea cientifica de cada cargo 10

b) CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA CONTEUDO PROGRAMATICO

Conceitos basicos de farmacia hospitalar; Célculos em farmacia |,
hospitalar; Calculo de dosagem e quantidade total de medicamentos,
, boas praticas de armazenamento e distribuigdo de medicamentos.
AUXILIAR DE FARMACIA
Nogdes de Logistica e abastecimento. Métodos de controle de
estoque ; Formas farmaceéuticas(orais, injetaveis e uso interno. Vias

de administraggdo de medicamentos, sistemas de distribuicdo e
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dispensagdo de medicamentos;, Portaria 344 SVS 12/08/77
Gerenciamento de residuos em Satde.

Principios Fundamentais da Biomedicina; Amostras, equipamentos,
vidrarias, reagentes e solugbes; Hematologia; Imunologia;
BIOMEDICO i For Sl .
Microbiologia; Urindlise; Parasitologia; Gestdo da Qualidade;

Biosseguranga; Legislagéo de interesse; Sistema SUS; Saude Publica.

Fisiologia do sistema respiratério; Semiologia do sistema respiratério:
Inspecédo, palpagéo, percusséo e ausculta; Fisiopatologia das doengas
obstrutivas restritivas e vasculares do pulmao; Procedimentos em
fisioterapia respiratéria em adultos; Manobras desobstrutivas e
ventilatérias; Oxigenoterapia e técnicas inalatérias; Interpretagao de
exames complementares e especificos do paciente (Gasometria,
FISIOTERAPEUTA Hemograma, Exames de imagem); Via aérea artificial: Indicag&o, tipos
e cuidados; Ventilacdo mecanica (invasiva e ndo invasiva) basica e
avangada; Motorizag8o respiratéria; Estimulagéo precoce; Desmame;
Doengas pulmonares; Cardiopatias;  Neoplasias;  Doengas |
neuromusculares; Fisioterapia respiratdria no pré e poés operatério de
cirurgias Toracicas e Abdominais; Fisioterapia em cuidados paliativos;
Legislago aplicada ao SUS

Etica e decnto!ogia' da terapia ocupacional; Legislagéo aplicada ao
SUS: Politica nacional de humanizagao; Doengas infectocontagiosas;
Fundamentos da Terapia Ocupacional, Pratica da Terapia
Ocupacional; Atividades e Recursos terapéuticos; Atividades lidicas;
TERAPEUTA OCUPACIONAL Tecnologia assistiva; Terapia ocupacional no contexto hospitalar e
cuidados paliativos; Terapia Ocupacional na reabilitagéo fisica,
abordagens neuromotoras adulto e infantil; Terapia ocupacional no

campo social e mental; Legislagées e Resolugdes da Terapia

Ocupacional.
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.° 003/2021
ANEXO VIl - CRONOGRAMA (ESTIMATIVO)

DATA DISCRIMINAGAO
04/10/2021 PUBLICAGAQ DO EDITAL
13 e 14/10/2021 INSCRIGOES, HORARIO DAS 08:00 AS 14:00;
18/10/2021 PUBLICAGAQ DO RESULTADO DA AVALIAGAO CURRICULAR
20/10/2021 PRAZO DE RECURSO DA PRIMEIRA FASE, HORARIO DAS 08:00 AS 16:00;
22/10/2021 CONVOCAGAO PARA SEGUNDA FASE.
25/10 e 26/10/2021 EXECUGAO DA SEGUNDA FASE: PROVA ORAL
29/10/2021 ;léglélg\?p?Ao DO RESULTADO FINAL DE TODAS AS VAGAS COM CADASTRO

OBS.

1. O PRESENTE CRONOGRAMA E MERAMENTE ESTIMATIVO, PODENDO SER ALTERADO A CRITERIO DO ISG.
A CONVOCAGAD PARA EXAMES ADMISSIONAIS E CONTRATACAQ, TANTO AS VAGAS JA APONTADAS NESTA SELECAD, QUANTO PARA AQUELES QUE INTEGRAREM O CADASTRO
RESERVA, DECORRERAO DA NECESSIDADE E CONVENIENCIA ADMINISTRATIVA, OBSERVADA A ORDEM DE CLASSIFICACAD, TODOS CIENTES E ACORDES DE QUE HA APENAS

EXPECTATIVA
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