F_4

Secrataria de 4
Estado da \ *
Salide L
sty
ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO

RELATORIO Ne 56 / 2025 SES/COMACG-20549

RELATORIO PARCIAL DE EXECUGAO
GMAE-CG/SUPECC/SUBPAS/SES/GO

13° E 142 TERMOS ADITIVOS AO TERMO DE TRANSFERENCIA DE GESTAO N2 003/2013
CENTRO ESTADUAL DE ATENGAO PROLONGADA E CASA DE APOIO CONDOMINIO SOLIDARIEDADE — CEAPSOL

01 DE JUNHO A 30 DE SETEMBRO DE 2025

ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE
INSTITUTO SOCRATES GUANAES — ISG

GOIANIA,
JANEIRO, 2026

INTRODUGCAO



1.1. Trata-se da avaliacdo realizada pela Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo dos Contratos de Gestdo —
COMACG no que diz respeito as metas de produgao e desempenho referentes ao 132 e 142 Termos Aditivos ao Termo
de Transferéncia de Gestdo N2 003/2013-SES/GO, celebrado entre a Secretaria de Estado da Saude de Goias (SES/GO)
e o Instituto Sdécrates Guanaes - ISG, para o gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo das acles e servicos do
Centro Estadual de Atencdo Prolongada e Casa de Apoio Condominio Solidariedade - CEAP-SOL.

27.13. A avaliagdo dos indicadores de desempenho serd realizada em regime trimestral, ou antes, diante de necessidade da
Secretaria de Estado da Saude, podendo gerar um ajuste financeiro a menor no més ou meses subsequentes, dependendo
do percentual de alcance de cada indicador.

1.2. No entanto, por estarem diretamente ligadas a Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo da Execugao
dos Contratos de Gestdo/Superintendéncia de Monitoramento dos Contratos de Gestdo e Convénios (GMAE-
CG/SUPECC/SES/GO), participaram da avaliacdo, as demais coordenacbes da referida Geréncia, assim como a Geréncia
de Custo - GEC com o intuito de conferir uma avaliacdo mais abrangente acerca da atuacdo da OSS na Unidade
Hospitalar.

1.3. Preliminarmente, informa-se que para o acompanhamento dos resultados, a GMAE-CG e a GEC utilizam
os sistemas eletronicos de informagao, a saber:
1.3.1. Sistema de Prestacdo de Contas EconOmico-Financeiro (SIPEF), para controle
financeiro e contabil da execugdo contratual;
1.3.2. Sistema de Gestdo das Unidades de Saude (SIGUS) da Secretaria de Estado da Saude —

(SES), para monitoramento de resultados assistenciais e dos indicadores de qualidade;

1.3.3. Key Performance Indicators for Health (KPIH), para a o acompanhamento de custos
apurados pelas Unidades de Saude.

1.4. Metodologicamente, o monitoramento semestral foi estruturado da seguinte forma: apresentacdo dos
dados de producdo (quantitativos e qualitativos) pela parceira privada, via SIGUS/SES-GO, validada ou ndo pelos
técnicos da GMAE-CG, os quais empreenderam apontamentos para a OSc, com o intuito de promover a melhoria do
processo de gestdo.

1.5. Considerando que o relatério é preliminar, informa-se que, apds sua assinatura, o documento serd
encaminhado a parceira, que tera o prazo de 05 dias consecutivos (subitem 25.14 do ajuste contatual) para apresentar
as devidas justificativas referentes aos indicadores com metas eventualmente ndo cumpridas, bem como as
observacgGes realizadas pelas CoordenagGes que integram a Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de
Gestdo. Encerrado esse prazo, cada Coordenacdo procederd a analise das justificativas, caso existentes, e encaminhara
o material, se necessario, para a Superintendéncia de Controle e Avaliacdo (SUREG), a Superintendéncia de Politicas e
Atencdo Integral a Saude (SPAIS) e outras instancias competentes, a fim de subsidiar a tomada de decisdo e a
elaboracao do Relatério ou Parecer Técnico Conclusivo.

1.6. E importante destacar que, considerando a complexidade dos dados analisados, cada Coordenacéo foi
responsavel pela elaborag¢do do relatério técnico referente a sua drea de atuagao e competéncia. Ou seja, com base
nas andlises realizadas por cada Coordenacdo — de acordo com sua especialidade técnica e escopo de trabalho — as
informagdes foram compiladas e consolidadas no Relatério n256/2025 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO,
referente ao periodo de 01 de julho a 30 de setembro de 2025.

1.7. Por oportuno, reforca-se que as andlises aqui apresentadas ndo limitam ou sobrepujam a avaliagao
individual, diaria, continua, de cada coordenacdo integrante da referida Geréncia, bem como de cada
Superintendéncia que compde a SES-GO, conforme os seus processos de trabalho, posto que o Relatdrio de Execugdo
traz um consolidado de informacgdes referentes a um periodo especifico que pode divergir do periodo de emissao dos
relatérios internos de cada coordenacao.

2. ANALISE REALIZADA PELA COORDENACAO DE MONITORAMENTO E FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS
DE GESTAO - COMFIC

2.1. Indicadores e Metas de Produgao



2.1.1. Para fins de analise, sera considerada meta cumprida quando o indice de eficacia estiver entre 90% e
100% do volume contratado, conforme previsto no 142 Termo Aditivo ao Termo de Transferéncia de Gestdo n2
003/2013 — SES/GO. O calculo da produgio foi realizado de forma consolidada (em bloco), em concordancia com a
Tabela Il — Distribuicdao Percentual para efeito de desconto financeiro dos indicadores de producao.

2.2. Internagdes - saidas hospitalares

2.2.1. No 142 Termo Aditivo, a meta estabelecida de 638 internagdes hospitalares de longa permanéncia foi
definida com base no nimero de leitos operacionais cadastrados no Sistema Unico de Saude (SUS) para a unidade,
considerando-se uma taxa média de ocupagdao de 75% ao més. O critério utilizado para o custeio das “Internagdes e
Casa de Apoio” foi paciente - dia, sendo o volume mensal calculado pela multiplicagdo de trés varidveis: nimero de
leitos (28) x taxa de ocupacdo (75%) x nimero médio de dias do més (30,4), resultando em 638 internagdes previstas.
Nesta linha de servigo servigo foram realizadas 1.859 internagdes, para o trimestre, alcancando eficacia de 97%.

Tabela 01. Internacoes

M mbr ntr
Internagdes eta julho agosto setemb Contratad Realizado Eficacia %
Mensal o o
L P éncia Saidas - Clini
onga Fermanencia >aidas = Hinica 638 655 602 602 1914 1859 97%
Médica
Internacoes
655
638 636 638
602 602
julho agosto setembro
mmm Longa Permanéncia Saidas - Clinica Médica
Meta
2.3. Atendimento Ambulatorial
2.3.1. Foram realizadas 5.558 consultas ambulatoriais, frente a 5.340 consultas contratadas, com uma eficacia

de 104,08%.

Tabela 02. Atendimento Ambulatorial

Atendimento Ambulatorial Meta julho agosto setembr | Contratad Realizado Eficacia %
Mensal o o

Consulta Médica na Atencao 600 651 611 684 1.800 1.946 108,11%
Especializada

Consulta multiprofissional na Atencdo | 4 100 | 38 985 1.284 3.300 3.307 100,21%
Especializada

Consulta Odontologia PNE * 40 40 41 41 120 122 101,67%

Consulta Odontologia Bucomaxilo 40 60 63 60 120 183 152,50%

TOTAL 1780 1.789 1.700 2.069 5.340 5.558 104,08%




Atendimento Médico Ambulatorial

651

666

julho

611

666

agosto

684
1106 +106-

1.038
8o 985

julho agosto
setembro
Consulta multiprofissi

Atendimento Multiprofissional Ambulatorial

1.100

1.284

setembro

Consulta Médica na Atengdo Especializada Meta

Meta

Atendimento Odontologia PNE Ambulatorial

40
46

julho

Consulta Odontologia PNE * Meta

2.4.

2.4.1.
eficacia de 199%.

Terapias Especializadas

41

agosto

41 60 63

46 4

setembro .
julho agosto

I na Atengdo Esf

Atendimento Bucomaxilo Ambulatorial

60

40

setembro

Consulta Odontologia Bucomaxilo Meta

Foram realizadas 2.622 Terapias Especializadas frente a 1.320 terapias contratadas, totalizando uma
Nesse quesito, é preciso que a entidade revisite a sua forma de contabilizacdo e apresente o

detalhamento da producdo para analise e validagdo junto as Superintendéncias de Politica e Atencdo Integral “a Saude
(SPAIS) e de Regulagdo, Controle e Avaliacdo (SUREG), uma vez que "é vedado o registro de sessdes como consultas
subsequentes para efeito de composicdo de metas" e que essas sessdes contemplam a assisténcia fonoaudioldgica e

de terapia ocupacional na unidade.

Terapias 03. Terapias Especializadas

. - Meta . setemb Contratad . . L.
Terapias Especializadas julho agosto r Realizado Eficacia %
Mensal o o
Sessoes 440 799 866 957 1.320 2.622 199%
Terapias Especializadas
440 440 440
julho agosto setembro
Sessdes de Terapias Meta
2.5. SADT Externo
2.6. A unidade realizou 929 exames externos, frente aos 735 contratados, atingindo eficacia de 126,39%.

Porém, a eficacia ndo atingiu 100% nos exames de Ecocardiograma de Estresse e Ecocardiograma transtoracica, sendo
o resultado global impacto pela ultrassonogragia e ecodoppler vascular. Nesse aspecto, dada a volumetria desses
exames, a entidade deve apresentar a metodologia de contabilizacdo para que os dados sejam analisados pela
Regulacdo, Controle e Avaliagdo (SUREG).

Tabela 04. SADT Externo (realizado)

SADT Externo (realizado) Meta julho agosto setembr | Contratad Realizado Eficacia %
Mensal o o
Ecocardiograma de estresse 25 22 20 15 75 57 76,00%
Ecocardiograma transtoracico 100 55 76 53 300 184 61,33%




Ultrassonografia* 70 129 199 154 210 482 229,52%
Ecodoppler Vascular 50 0 45 161 150 206 137,33%
TOTAL 245 206 340 383 735 929 126,39%
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Indicadores e Metas de Desempenho - Parte variavel

aos usudrios, mensurando a eficiéncia e efetividade dos processos da gestao.

2.7.2.

Os Indicadores de Desempenho estdo relacionados a qualidade da assisténcia oferecida pela unidade

A unidade atingiu pontuacdo global de 9,78% neste trimestre avaliado. Conforme disposto na

subcldusula 28.6, Tabela VI - Valor a receber do desempenho, quando a unidade obtiver pontuacdo entre 9,01 a 10
pontos, fara jus ao recebimento de 100% do repasse relacionado ao Desempenho.

Tabela 05. Indicadores de Desempenho

Média % de
Meta Execucao | Notade | Pontuag
. ] setem do N % a
Indicadores de Desempenho Mensa | julho | agosto . em Desemp ao
bro Trimestr . receber
| R Relagdo a enho Global
Meta
. 9,78 100%
Taxa de Ocupagao Hospitalar 275% 92,9 86,0 90,79 89,90 119,86% 10
Percentual de Ocorréncia de
< 79 0
Glosas no SIH — DATASUS <7% 0 0 0 0 200,00% 10
Percentual de Exames de
Imagem com resultado >70% 100 100 100 100,00 142,86% 10
disponibilizado em até 10 dias
Percentual de casos de
Notificagdo Compulsdria
> 0, o
Imediata — DIGITADAS até 7 > 80% 100 100 100 100,00 125,00% 10
dias
Percentual de casos de 2 80% 100 100 100 100,00 125,00% 10
Notificagdo Compulsoria




Imediata — INVESTIGADAS
oportunamente até 48h.

Incidéncia de Lesdo por

~ <10 0 0 0 0 200,00% 10
Pressdo

Percentual de perda financeira
por vencimento de 21% 0,7 1 0,63 0,78 77,67% 8
medicamentos

Taxa de acuracia do estoque 295% | 90,50 98,6 99 96,12 101,18% 10

Taxa de aceitabilidade das

. ~ A ae >285% | 97,14 100 100 99,05 116,53% 10
intervenc¢bes farmacéuticas
2.7.3. A unidade fara jus ao recebimento de 100% do valor de repasse destinado ao Desempenho.
2.7.4. Embora a unidade tenha atingido as metas globais em todos os servigos, faz-se necessario desenvolver

estratégias especificas para ampliar a captacdo e o atendimento de pacientes que necessitam dos exames de
Ecocardiograma de Estresse e Ecocardiograma Transtordcico, integrantes do servico de SADT Externo, a fim de
assegurar o cumprimento integral de suas metas individuais.

3. ANALISE REALIZADA PELA COORDENAGAO DE ACOMPANHAMENTO CONTABIL (CAC)

3.1. A Coordenac¢do de Acompanhamento Contabil (CAC) tem como escopo a analise diaria e mensal das
informacgdes contidas nos documentos enviados pelas parceiras privadas, por meio do sistema de presta¢do de contas
e do chamado "Kit Contabil", composto por: Balancetes Analiticos, Livro Didrio, Livro Razdo, Folha de Pagamento
(sintética e analitica), Extratos Bancarios e E-Social. Tais informacdes sdo confrontadas com as clausulas previstas nos
termos de colaboragdo/contrato de gestdo, com as normativas internas da Secretaria de Estado da Saude (SES-GO) e
com a legislacdo contabil e financeira vigente, visando a verificagdo da regularidade da execuc¢do financeira e da
efetividade da gestdo das unidades de salde sob responsabilidade das parcerias privadas.

3.2 Outro aspecto relevante de nossa atuagdo, esta na andlise do Fluxo de Caixa Mensal, que permite
mensurar a movimentacdo financeira dos recursos sob responsabilidade dos Parceiros Privados. Esse
acompanhamento considera o saldo anterior, os novos aportes, as receitas oriundas de aplicacGes financeiras, e os
pagamentos realizados.

3.3. Demonstrativo de Fluxo de Caixa (DFC), extraido do SIPEF

3.3.1. O Demonstrativo de Fluxo de Caixa (DFC) representa as movimentacdes financeiras efetivadas pelo
Parceiro Privado no periodo analisado, as quais refletem na integralidade os extratos bancarios, compreendendo as
origens e aplicacbes dos recursos. No trimestre em questdo foi composto pelas seguintes rubricas: 1) Saldo inicial
(valor em caixa e equivalentes de caixa no inicio de cada més); 2) Entradas (receitas recebidas no periodo, subdivididas
em subvencgbes e outras entradas); 3) Saldo inicial + Entradas (total disponivel no més); 4) Pagamentos efetuados —
saidas no periodo (conforme detalhado abaixo na Tabela); 5) Saldo final (valor remanescente ao fim de cada més); 6)
Saldo disponivel (correspondente ao caixa e equivalentes de caixa); e 7) Diferenca (diferenca entre o saldo contabil e
os extratos bancarios). A fonte das informacdes sdo os extratos bancarios, o sistema SIPEF e os balancetes contabeis.




DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA-ISG / CEAPSOL
DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA- JULHO A SETEMBRO/2025
jul /25 agof25 setf25

1- Saldo inicial RS 1.084.155,14 |RS 2.214.943,32 | RS 2.711.531,52

Caixa e equivalentes de caixa RS 1.084.155,14 |RS 2.214.943,32 (RS 2.711.531,52

2 - Entradas RS 3.512.658,85 |RS 2.190.891,74 | RS 2.025.897,95

subvencdes R$  2.855.351,34 [R$  2.151.236,98 [R$  1.985.128,68

Outras entradas RS 657.307,51 |RS 39.654,76 |RS 40.768,27

3 - Saldo inicial + Entradas RS 4.596.813,99 |RS 4.405.835,06 | RS 4.737.42047

4 - Pagamentos efetuados RS 1.984.451,43 (RS 1.694.303,54 | RS 1.950.153,38

Pessoal RS 74.144,39 |RS 449.322,16 |RS 441.083,01

Encargos sobre fopag RS 124.190,67 |RS 119.561,92 |RS 121.242,08

Encargos sobres rescisdo trabalhista RS 8.446,06 RS 19.964,62 | RS -

Fornecedores de materiais RS 126.253,46 |RS 145.277,65 |RS 125.073,86

Servigos médicos RS 257.177,08 |RS 215.479,94 |RS 172.442,51

Servigos diversos RS 578.343,41 |RS 550.789,42 |RS 808.200,13

Investimentos RS - | RS - | RS -

Demais despesas RS 815.896,36 |RS 193.907,83 |RS 282.111.79

L - Saldo final RS 2.612.362,56 |RS 2.711.531,52 |RS 2.787.276,09

6 - Saldo disponivel RS 2.612.362,56 |RS 2.711.531,52 |RS 2.787.276,09

Caixa e equivalentes de caixa RS 2.612.362,56 (RS 2.711.531,52 |RS 2.787.276,09

7 - Diferenga (Saldo final x Extrato) |RS - | RS - | RS -
FONTE: SIPEF AUDIT.

3.3.2. Constatou-se, na analise dos demonstrativos de fluxo de caixa extraidos do Sistema de Prestacdo de

Consta Econdmico e Financeiro - SIPEF, a ocorréncia de divergéncia entre o saldo final do més de julho e o saldo inicial
do més de agosto de 2025. Conforme demonstrado, o saldo final de julho é de RS 2.612.362,56 (dois milhdes,
seiscentos e doze mil trezentos e sessenta e dois reais e cinquenta e seis centavos), enquanto o saldo inicial
apresentado para agosto é de RS 2.214.943,32 (dois milhdes, duzentos e quatorze mil novecentos e quarenta e trés
reais e trinta e dois centavos), evidenciando inconsisténcia entre os periodos.

3.3.3. O periodo permanece sob andlise, considerando que a entidade parceira privada encontra-se em fase
de contraditério e apresentacdo de defesa.

3.4. Analise das demonstrac¢des contdbeis

3.4.1. Os relatérios contdbeis sdo instrumentos fundamentais para a transparéncia, o controle e a correta
aplicacdo dos recursos publicos transferidos ao parceiro privado no ambito do contrato de gestdo firmado com a
Secretaria de Estado da Saude de Goias (SES-GO). Por meio desses documentos, foi possivel aferir a fidedignidade das
informacdes prestadas, a conformidade com as normas legais e contratuais, bem como a efetividade da gestdo das
unidades de saude. Verificaram-se, pois, aspectos fundamentais para o equilibrio financeiro e a regularidade contabil,
tais como saldos bancarios, fornecedores a pagar, contas de adiantamento, impostos a recuperar e a relagdo entre
ativos e passivos.

3.4.2. No que tange as normas contdbeis aplicaveis, observa-se que a entidade tem atendido aos preceitos
estabelecidos pelas Normas Brasileiras de Contabilidade (NBCs), notadamente aquelas especificas para entidades sem
fins lucrativos, bem como as diretrizes previstas no Manual de Contabilidade para o Terceiro Setor, emitido pelo
Conselho Regional de Contabilidade de Goidas (CRC/GO), os quais regulamentam os procedimentos contabeis
pertinentes aos Parceiros Privados, com contratos de gestdo e/ou termos de colaboragao, celebrados com o Estado de
Goids, por intermédio da Secretaria de Estado da Saude (SES/GO). Dentre os aspectos de regularidade observados,
destacam-se a apresentacdo tempestiva dos demonstrativos contdbeis, por meio do Kit Contdbil, o devido registro
contabil das subvenc¢des governamentais recebidas, assim como das aquisicdes de bens patrimoniais.

3.5, Anadlise da Folha de Pagamento



3.5.1. A folha de pagamento representa uma das principais despesas operacionais das parceiras privadas e,
por isso, constitui um dos focos centrais da analise realizada pela Coordenagao de Acompanhamento Contabil (CAC). O
acompanhamento sistematico das informacdes relativas a remuneracdo de pessoal visa garantir a conformidade legal,
contratual e orcamentdria na aplicacdo dos recursos publicos repassados por meio dos contratos de gestdo ou termos
de colaboracao.

3.5.2. Mensalmente, as parcerias privadas devem encaminhar os relatdrios sintéticos e analiticos da folha de
pagamento, conforme previsto na Portaria n? 1038/2017 — GAB/SES-GO e em oficios circulares emitidos pela
Secretaria de Estado da Saude. Esses documentos sdo examinados com base em critérios técnicos e legais, abrangendo
a regularidade dos pagamentos, o cumprimento do piso da enfermagem (especificamente regulamentado pela
Emenda Constitucional n2 124/2022 e Lei n? 14.434/2022), o respeito ao teto remuneratério dos dirigentes, a
observancia da cota legal para contratacdo de pessoas com deficiéncia (PCD) (artigo 93 da Lei n? 8.213/1991) e a
formalizacdo adequada de contratos com terceiros.

3.5.3. Assim, sob os aspectos desta analise técnica, verificou-se para o periodo analisado, que a referida
Parceira Privada, apresentou a sua prestacdo de contas, concernente a folha de pagamento de forma regular, no que
tange ao limite de 70% do valor do contrato, com folha de pagamento e encargos e no que tange ao limite do teto
constitucional do funcionalismo publico. Contudo, foi constatado inconsisténcias quanto ao pagamento do Piso
Nacional de Enfermagem ao qual esta sendo tratado via Processo SEI n° 202500010019465. Verificou-se também que
0 ISG/CEAP-SOL atingiu o percentual minimo de contratagdo de pessoas com deficiéncia (PCD).

4. GERENCIA DE CUSTO

4.1. OBJETIVO

Acompanhar e demonstrar a composicado e evolucdo da receita e a composicao e evolugao dos custos
no gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo das acdes e servicos de saude na Unidade, através de relatérios
extraidos do sistema informatizado de Gestdo de Custos, no periodo avaliativo de julho de 2025 a setembro de 2025
do Centro Estadual de Atengao Prolongada e Casa de Apoio Condominio Solidariedade (CEAP-SOL), gerenciado pelo
parceiro privado Instituto Socrates Guanaes (ISG).

4.2. METODOLOGIA

Para apuracao dos custos na Unidade Hospitalar, utiliza-se a metodologia de custeio por absorcao,
sendo a metodologia adotada pelo Programa Nacional de Gestdo de Custos (PNGC), do Ministério da Saude. Essa
metodologia foi escolhida por ser de facil aplicacdo e amplamente utilizada entre as instituicdes vinculadas ao SUS.
Outro fator importante estd na sua apuracdo, possivel a partir da segmentacdo da instituicdo em centros de custos.

O custeio por absorcdo consiste no custeio integral de todos os custos (diretos, indiretos, fixos e
variaveis) registrados aos produtos/servicos finais, uma vez que segue os principios da contabilidade e principios
fiscais. Assim, tem-se que cada custo unitario presente na matriz de custeio esta impregnado de custos e despesas
(incluindo administrativas) relacionados a realiza¢do do servigo assistencial.

4.3. FONTE

Os dados para analise dos custos foram extraidos do sistema de gestdo de custos KPIH (Key
Performance Indicators for Health), alimentados pela Organizagdo Social de Saude Instituto Socrates Guanaes (ISG), e
validados pela consultoria especializada Planisa, referente ao Centro Estadual de Atencdo Prolongada e Casa de Apoio
Condominio Solidariedade (CEAP-SOL), no periodo avaliativo de julho de 2025 a setembro de 2025.

4.4. DESENVOLVIMENTO DA ANALISE

4.4.1. Relatério de Composigao e Evolucao da Receita

No periodo avaliado, a unidade encontrava-se sob a vigéncia do 142 Termo Aditivo ao Contrato de
Gestdo n2 003/2013 — SES/GO, com valor de repasse mensal de RS 1.986.896,62 (um milhdo, novecentos e oitenta e
seis mil oitocentos e noventa e seis reais e sessenta e dois centavos).



Na competéncia de julho de 2025 houve o repasse no valor de RS 524.087,93 (quinhentos e vinte e
guatro mil e oitenta e sete reais e noventa e trés centavos) referente a diferenca entre o 132 Termo Aditivo e o 142
Termo Aditivo, conforme CLAUSULA SEXTA, Item 6.1. do 142 TA (SEI n® 76124116), calculada a partir da data do aceite
contratual (09/04/2025), confirmada através do Oficio n2 101/2025 - ISG (SEI n2 73064781) - 75 dias, totalizando valor
de RS 2.510.984,55 (dois milhdes, quinhentos e dez mil novecentos e oitenta e quatro reais e cinquenta e cinco
centavos).

A Unidade possui servidores estatutarios cedidos, com aporte de recursos totais de RS 298.421,77
(duzentos e noventa e oito mil quatrocentos e vinte e um reais e setenta e sete centavos).

Foram observadas outras fontes de receitas aportadas através dos Termos de Apostilamentos
concernentes ao cumprimento do piso salarial de enfermeiros, técnicos, auxiliares de enfermagem e parteiras,
totalizando valor de RS 99.136,90 (noventa e nove mil cento e trinta e seis reais e noventa centavos).

Evidencia-se no periodo avaliado, valor total de RS 104.215,95 (cento e quatro mil duzentos e quinze
reais e noventa e cinco centavos) para rendimentos de aplicagao financeira.

Por fim, o valor total da receita do Instituto Socrates Guanaes (ISG) para o gerenciamento,
operacionalizagdo e execucdo das agdes e servicos de salude no Centro Estadual de Atenc¢do Prolongada e Casa de
Apoio Condominio Solidariedade (CEAP-SOL) foi de RS 6.986.552,41 (seis milhdes, novecentos e oitenta e seis mil
qguinhentos e cinquenta e dois reais e quarenta e um centavos), conforme demonstrado na Planilha 01.

Planilha 01
KE Planisa Composigio e evolugdo da receita e = | ZGOIAS
Centro de Atengie Prolengada e Casa de Apoio Condominio Solidariedade (CEAP-SOL) 07/2025 - 9/2025
Conta de receita 0712025 08/2025 0912025 Total % comp.
Contrato de Gestdo Custeio 251098455  1986.896,62| 1986.89662) 6MBATTITS| gj g
Contrato de Gesto Senidores 97 684,29 93.643,34/ 107.194.14 29842111 497
|\Apostilamento - Piso de Enfermagem 32776 54 32 660,16 33.701.20 9913690 445
Rendimento de Aplicacdo Financeira 27.378,72 36.067,96| 40.769 27| 104115,9? 1,49
Total geral 2.668.823,10  2.149.168,08]  2.168.561.23| 698655241 100,00

4.4.2. Relatorio de Composigao e Evolugao de Custos

O total dos custos diretos, no periodo de julho de 2025 a setembro de 2025, no Centro Estadual de
Atencgdo Prolongada e Casa de Apoio Condominio Solidariedade (CEAP-SOL), equivalem ao percentual de 98,77% dos
custos totais da unidade, correspondendo ao montante total de RS 5.690.847,13 (cinco milhes, seiscentos e noventa
mil oitocentos e quarenta e sete reais e treze centavos). O total dos custos indiretos perfez o valor de RS 70.727,90
(setenta mil setecentos e vinte e sete reais e noventa centavos), equivalendo ao percentual de 1,23% dos custos totais
da unidade.

Assim, o total dos custos praticados na Unidade de Saude, no periodo de julho de 2025 a setembro
de 2025, perfez o montante de RS 5.761.575,03 (cinco milhdes, setecentos e sessenta e um mil quinhentos e setenta e
cinco reais e trés centavos), conforme demonstrado na Planilha 02.

Planilha 02



KPIE B e T
Planisa Relatério de composigio/evolugo de custos T ZGOIAS

Centro de Atengéo Prolongada e Casa de Apoio Condeminio Solidariedade (CEAP-SOL) 07/2025 - 9/2025 - Sem Depreciagéo -
Com Recursos Externos

Conta de custo 72025 8120256 912026 Total Média [ % comp.|
Diretos

Pessoal Nao Médico

Saldrios e Ordenados N&o Médicos - CLT 521242.36| 52194042 501.62218| 1544304 9¢ 514.934, 26

Encargos Sociais Hao Medicos 104248,47| 104.385,08] 100.324,44 308.960,99] 102.957,

Frovisges Nao Medicos - CLT 1931180 1856002 57157, 19.052,

Beneficios N&o WEdicos 085,85 500,3¢ 339809 1132,

Saldrios & Ordenados Diretoria - CLT 29.040,3° 40,3 86.95817| 28.985,

Encargos Sociais Diretoria - CLT 05,0 05,0 17.3916 797,

Frovisges Diretoria LT 74,4 0744 32174 0724 !

Salarios e Ordenados Nao Médicos - Servidores Glosado 78.890: 90.696,2: 25268189 84.208, 31 4

Beneficios N&o Médicos - Servidores Glosado 0, 0,0 0,0 00

Contribuigdo Patronal N&o medicos. 16.497, 45.302,85 79

Outros Cusios com Pessoal 0, 115,33] 01
765.124, 773.562,27| 28|

Pessoal Médico 1

Honoraries Médicos Fixos. 187.673,22| 557.084,86| 189.028,22

[Materiais e Medi de uso no Paciente

29.056,89)

NutricAo Enteral 43.776,65 0,76
Materiais Dietas Enterais 2450 24D, 01
Materiais Médicos Hospitalares e O } 7] 234891 7951678 26,505 £
Gases Medicinais. 4.796,80 7.666,60 5.7514: 18.214,82) 6071 32|
66.509,50|  79.496,19]  83.394,7 22940039 76.466, 98|
[Materiais de Consumo Geral |
Materiais de Copa e Cozinha 459,00 600,01 03
Materiais de E P 9.637,68 11.143,14] 54
Materiais de Escritério, Impressos e de Informética 3.997,84 34, B 59, 465331 0,24
lateriais de Higiene e Limpeza 558,38 0,08
ecas ¢ Materiais de Manutengao - 6,957 81 ) R 843, 947, El
‘ecas e Materiais de Manutencao - Predial 13.344 73] 553431 57,55 085,85 ?
37.296,33| 29.88561]  28.015,27] 95.197,21] _ 31.732,40] 65|
G0 de servigos [ [
ervigos de Imagem e Diagneses - Fixe 828,46 01|
ervicos de imagem e Diagnoses - Variavel .
ervicos de Terceiros Néo Médicos - PJ
ervicos de Lavanderia
ervicos de Hutrigio
ervices de Limpeza
ervicos de Vigiancia
ervicos de informética
ervicos de Informtica - Licenca de Software
ervices de Wanutengio Predial
ervicos de Manutencao de Equipe. Eletromedicos.
ervicos Contabeis
ervicos de Transporte
ervices Administrativos
ervicos de C| 5
ervicos de Chaves e Carimbos
ervicos de Assessora
ervices de Colela de Lo
ervicos de 4
ervicos Advocaticios.
ervicos Diversos - PJ - Qutros
ervicos Laboratoria
oleta de Residuo comum ! ) 188,
ervico de Banco de Dados & em Nuvem 608,83 6088 X 43| =
ervico de Certificacio Digital 717 67 018, 0186, 15.750 250,31
ervicos de o Dutros 15.777,00] 12326 12342, 40.445,00] 1348167
ervices de Consultoria & Audioria 0,00 734, 734, 1246914 448971 ;
761.207,39| 760.182; 766.500, 2.287.891,28| _762.630,43] 3
Gerais
espesas com Viagens e Locomogies. 0.0 0 0 0,00 0
ocagdo de i 3.684,7 3,684, 3,664, 1105428 2,664, )
ocacao de de Informatica / Impressora 3.132,4 3.271; 4.389; 10.772,97] 3.580, 5
ocacBo de Mvess & 136000 1360, 1580, 4310 1.436, 0,07
Outros Cusios Gerais 570,0 3, EE 0,03
Raieio da CSC - Central de Serv. C 40,557 88| 54980, 5680744 161364, 53.788,30 50
Treinamento 0,00 ; 7] 2109 402,64] 0,02
58.314,89|  64.619, 67.682,88] 190.616,77| _ 63.538,92| 3,31]
Total Custos Diretos. 1.891.406,75] 1.901.049,32( 1.898.391,06| 5.690.847,13 1,896.949,04| 98,77
Indiretos |
Gerais
Agua e Esgoto (ind.) 721862 7.712,54 7.030,46 2
Energia Elétrica (ind.) 14.132 49| 14.068,30 18.043.1 45
Internet ind 4520 842,15 349
Tolal Cuslos Indretos 2219631 22.622,99]  26.908, 70.
Total 1.913.603,06] 5.76

4.4.3. Relatorio de Evolucao da Receita e Custos

Comparando o resultado entre a receita referente ao 142 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n?
003/2013 — SES/GO e o custo realizado pelo Instituto Sdcrates Guanaes (ISG) no gerenciamento, operacionalizacdo e
execucdo das acles e servicos de saude no Centro Estadual de Atencdo Prolongada e Casa de Apoio Condominio
Solidariedade (CEAP-SOL), consolidou-se o resultado positivo total de RS 1.224.977,38 (um milhdo, duzentos e vinte e
guatro mil novecentos e setenta e sete reais e trinta e oito centavos), conforme demonstrado em Planilha 03 e Grafico
01.

Planilha 03

KPIH wh =22 <2 | EGOIAS

Planisa
Evolugio da receita e custos (com recurses externos)
Centro de Atengéo Prolongada e Casa de Apoio Condominio Solidariedade (CEAP-SOL) 772025 - 9/2025

Descrigao 712025 812025 912025 Total Média

Custo total 1.913.603,06 1.923672,31 1.924.299 65 5.761.575,03| 1.920.525,01
Receita total 2.668.823,10 2.149.168,08 2.168.561,23 6.986.55241 2.328.850,80}
Resultade 755.220,04] 225.495,77] 244.261,57 | 1.224.977,38] 408.325,79]

O Gréfico 1 abaixo, demonstra a linha de evolucdo entre receita e custos praticados ao longo do
periodo analisado, evidenciado que houve predominancia da linha da receita sobre a linha dos custos em todas as
competéncias.

Grafico 01
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5. ANALISE REALIZADA PELA ASSESSORIA DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDADE

5.1. A clausula terceira do Termo de Transferéncia de Gestdo n? 003/2013 - SES/GO traz as informacdes
minimas a respeito da transparéncia das acdes do parceiro privado, indo ao encontro dos principios da Administracdo
Publica, primando pela legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade das
acOes deste parceiro. Vale ressaltar que cabe ao parceiro manter tais informagdes em sitio oficial, na rede mundial de
computadores, vinculada ao Portal da Transparéncia do Governo do Estado, enquanto durar o Termo de Colaboragao.

5.2. Ao realizar o monitoramento do Portal da Transparéncia dessa unidade de saude, referente aos meses
de julho, agosto e setembro/2025, foram verificadas inconformidades que ainda precisam ser sanadas seguindo o
Contrato de Gestdo e a 42 Metodologia de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo- SES/2024 (Clique aqui).

5.3. Abaixo estdo listadas as inconformidades identificadas nas publicagdes realizadas pela Organizagdo da
Sociedade Civil, no Portal da Transparéncia, conforme o periodo monitorado:

CENTRO ESTADUAL DE ATEN(;Z\O PROLONGADA E CASA DE APOIO CONDOMINIO SOLIDARIEDADE —
CEAP-SOL
Més MoGnri'ch(fr(;do julho/2025 agosto/2025 setembro/2025
Dados nao
Informacdes atualizados sobre
; Atas de Reunides. Ndo se aplica N3ao se aplica
Gerais N
Atualizagdo é
semestral.
Falta relagao
mensal dos
membros da
diretoria e das
chefias de seu
Inconformidade organograma com
Observada Pessoal N3o se aplica seus respectivos N3o se aplica
salarios, do més
de agosto de
2025, conforme a
nota 3 do item
10.4 da
metodologia.
Simbolo de
Simbolo de N30 se aplica N30 se aplica Acessibilidade ndo
Acessibilidade esta disponivel na
pagina.
5.4. Ao serem averiguadas, as inconformidades, foram enviados os Oficios n? 61481/2025-SES, n¢9

72019/2025/SES, n? 81311/2025/SES, com referéncia ao monitoramento dos meses de julho, agosto e setembro de
2025 respectivamente. Os documentos, em sintese, apresentam como recomendacdes:

a) Corregdo de prazos: a entidade deve garantir que as publicacdes no Portal da Transparéncia sejam
realizadas dentro dos prazos estabelecidos, evitando atrasos.


https://goias.gov.br/saude/wp-content/uploads/sites/34/avaliacao-transparencia/2024/quarta-edicao-metodologia-OSS.pdf

b) Seguir o padrdao estabelecido pela 42 Metodologia de Avaliacdo dos Contratos de Gestdo —

SES/2024.
5.5. Os apontamentos destacados foram saneados nos meses subsequentes.
6. CONSIDERAGOES FINAIS
6.1. Como explanado em linhas pretéritas, cada coordenacdo/Geréncia procedeu pela avaliacdo dos dados

referentes a sua competéncia de monitoramento e fiscalizacdo, emitindo parecer técnico especifico de sua area, do
periodo constante do relatdrio, o qual foi colacionado em um Unico documento, que tem, também, como objetivo,
apontar aspectos para a melhoria do desempenho da Organizacdo Social quanto ao gerenciamento da Unidade
Hospitalar avaliada.

6.2. A andlise dos indicadores de producdo e desempenho do CEAP-SOL demonstrou que houve producdo
regular por parte da Organizacdo Social no periodo avaliado. Entretendo, observa-se a necessidade de desenvolver
estratégias especificas para ampliar o atendimento de pacientes que necessitam dos exames Ecocardiograma de
Estresse e Ecocardiograma Transtoracico, integrantes do servigo de SADT Externo, de modo a garantir o cumprimento
integral de suas metas individuais.

6.2.1. No tocante ao Desempenho, a unidade alcancou pontuacao global de 9,78 pontos. Portanto, ndo haverd
desconto financeiro referente a este indicador, conforme demonstrado anteriormente.

6.2.2. A COMACG, por meio da Coordenacdo de Acompanhamento Contabil (CAC), informa que, embora a
prestacdo de contas via SIPEF esteja sendo apresentada de forma regular, foram identificadas inconsisténcias nos
registros analisados (Fluxo de Caixa). Destaca-se que o periodo permanece em avaliacdo, em observancia ao
contraditorio e a ampla defesa. Persistindo as irregularidades apds a manifestacdo da Parceira Privada, as ocorréncias
serdo devidamente incluidas no Relatério Semestral, conforme procedimento estabelecido. Sob o aspecto fiscal
contabil, a prestacdo de contas foi regular, com exce¢do ao pagamento do Piso Nacional de Enfermagem, o qual esta
em tratamento no Processo SEI n° 202500010019465.

6.3. A Coordenacdo de Analise de Custos de Estabelecimentos de Saude - CACES/GEC evidenciou saldo
positivo total entre a receita e o custo praticado pelo Centro Estadual de Atencdo Prolongada e Casa de Apoio
Condominio Solidariedade (CEAP-SOL), no periodo avaliado de julho de 2025 a setembro de 2025, ressaltando que a
receita total do periodo recebida pela unidade foi baseada no 142 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 003/2013 —
SES/GO, somada ao aporte de recursos financeiros referente aos servidores estatutarios cedidos, aos termos de
apostilamentos, bem como a receita de rendimentos de aplicagao financeira.

6.4. Assim sendo, a receita percebida no periodo em questdo, perfez o montante de RS 6.986.552,41 (seis
milhGes, novecentos e oitenta e seis mil quinhentos e cinquenta e dois reais e quarenta e um centavos) e o custo total
da unidade em RS 5.761.575,03 (cinco milhdes, setecentos e sessenta e um mil quinhentos e setenta e cinco reais e
trés centavos), consolidando-se um resultado positivo total de RS 1.224.977,38 (um milhdo, duzentos e vinte e quatro
mil novecentos e setenta e sete reais e trinta e oito centavos).

6.5. Poucos itens inconformes foram observados no periodo monitorado pela Assessoria de Transparéncia e
Integridade- ASTI. Mesmo assim, comprometem a transparéncia e a efetividade da parceria firmada, contrariando os
principios da Administracao Publica, em especial a legalidade, publicidade e eficiéncia. Ressalta-se, no entanto, que
tais falhas foram objeto de oficios orientativos enviados pela SES, e que os registros indicam o saneamento das
pendéncias nos meses subsequentes.

6.6. Recomenda-se a entidade mantenedora do CEAP-SOL pequenos ajustes no fluxo interno de verificacao
e atualizagdo periddica das informagGes no Portal da Transparéncia, a fim de garantir a conformidade continua com os
requisitos normativos e metodoldgicos vigentes. O cumprimento diligente dessas obrigacdes fortalece a credibilidade
da gestdo e assegura maior controle social sobre a aplicacdo dos recursos publicos.

GOIANIA - GO, aos 15 dias do més de janeiro de 2026.

Documento assinado eletronicamente por RAFAELA TRONCHA CAMARGQO, Gerente, em 15/01/2026, as
12:52, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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