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NORMAS E LEGISLAÇÕES APLICÁVEIS:
Lei nº. 10.406, de 10 de janeiro de 2002 Institui o Código Civil Brasileiro;
Lei Estadual nº 15.503, de 25 de dezembro de 2005 - Dispõe sobre a qualificação de entidades como organizações sociais estaduais.
Decretos Estaduais nº. 7.649, de 25 de junho de 2012 Qualificação da OS; e nº 8.501, de 15 de dezembro de 2015 Requalificação da OS;
Fonte da Estrutura Organizacional: Conforme Regimento Interno RI/CEAP-SOL GG Datado em: 01/07/2022 VIGÊNCIA: 01/07/2026.
Local de Disponibilização das Normas: Transparência > Grupo: Informações Gerais  > Item: Legislação Aplicável.
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