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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 003/2023

O INSTITUTO SOCRATES GUANAES - ISG, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o que
estabelece o Contrato de Gestao de n® 91/2012 firmado com o Governo do Estado de Goias,
através da Secretaria de Estado de Saude — SES, faz saber que sera realizado PROCESSO
SELETIVO visando a formagéo de cadastro reserva de profissionais para desempenhar atividades
no &mbito do Hospital Estadual de Doengas Tropicais — HDT, conforme anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido pelas disposicdes contidas no Contrato de Gestao n° 91/2012,
pelos termos do Regulamento de Seleco e Contratacdo de Pessoal do INSTITUTO SOCRATES
GUANAES - ISG e pelas regras do presente edital.

1.1.1 O presente edital encontra-se publicado, na integra, no site WWW.ISGSAUDE.ORG.

1.2 O processo seletivo sera executado pelo Instituto Sécrates Guanaes, na cidade de Goiania,
estado do Goias.

1.3 A nomenclatura do cargo, a quantidade de vagas, os requisitos minimos, as atribuigbes, a
forma de selegao, o salario basico, a jornada de trabalho e todas as demais informagdes sobre o

perfil exigido para o preenchimento das vagas estio dispostas nos ANEXOS |, 11, Ill, IV, V VI, VII
deste edital.

2. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.1 Poderdo concorrer as vagas existentes os candidatos que se declararem portadores de
deficiéncia, na forma da Lei n® 7.583, de 24/10/1989, publicada no Diario Oficial de 25/10/1989, Lei
n® 13.146, publicada no Diario Oficial de 6/07/2015, e do Decreto n°® 3.298, de 20/12/1999,
publicado no Diario Oficial de 21/12/1999.

2.2. O candidato com necessidade especial que necessitar de qualquer tipo de atendimento
diferenciado, para a realizacdo das etapas desse Processo Seletivo, devera solicita-lo no ato da
inscrigéo, anexando a ficha de inscrigdo requerimento explicitando o tipo de atendimento
diferenciado e LAUDO MEDICO que o justifique.

2.2.1 A solicitag&o sera atendida obedecendo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

2.3 Os candidatos com necessidades especiais terdo assegurados o pleno exercicio dos direitos,

desde que compativeis com as atribuigdes técnicas, fisicas e psicoldgicas do cargo.

2.4 Serdo considerados candidatos com necessidades especiais agueles que se enquadrarem nas
categorias discriminadas nos art. 5° § 1° Decreto n® 5.296 de 02/12/2004. Esses candidatos

participaréo do processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos.
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2.5 No ato da inscrigdo, juntamente com a ficha de inscricdo j& devidamente preenchida, o
candidato com necessidade especial devera:

a) anexar LAUDO MEDICO ATUALIZADO, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
de que é portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

b) requerer, se necessario, tratamento especial para realizacdo da entrevista.

2.5.1. A n&o-observancia do disposto na alinea “a@” do subitem anterior acarretara a perda do
direito & vaga do candidato em tais condigdes.

2.6 Apos a avaliagéo inicial do Processo Seletivo, o candidato com necessidade especial, quando
convocado para contratagéo deverd, no prazo de 05 (cinco) dias, se submeter a exame médico, a
ser realizado por Junta Médica especifica para este fim, cuja decisdo sera terminativa sobre essa
condi¢do, bem como sobre a COMPATIBILIDADE DA DEFICIENCIA COM O EXERCICIO DAS
ATRIBUICOES DO CARGO PLEITEADO.

2.7 O candidato com necessidade especial devera fazer sua opgéo, com o correto preenchimento,
do campo proprio da ficha de inscrigdo, realizando sua inscrigdo nas mesmas formas

estabelecidas para os demais candidatos, vedada qualquer alteragéo posterior.

3. DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1 As inscrigbes serdo gratuitas, realizadas unicamente na forma presencial, nos dias Uteis, no
periodo de 03/07/2023 a 05/07/2023 no Hospital Estadual de Doencas Tropicais/HDT,
localizado na Avenida Contorno, n° 3556, Jardim Bela Vista, Goiania — GO CEP: 74.853-120,
no horario das 08h00min as 14h00min (horario de Brasilia).

3.2 Para realizar a inscrig@o o candidato devera comparecer com o formulario de inscrigio (que esta
disponivel no sife www.isgsaude.org) devidamente preenchido no local e prazo indicados no item 3.1

acima e entregar os seguintes documentos: (Documentaco original e cdpia ou copia autenticada).

a) Documento de identidade com foto aceito no territério nacional podendo ser através de: RG, CNH,
CTPS, Passaporte ou Conselho de Classe Profissional Ativo;

b) LAUDO MEDICO ATUALIZADO. atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia gue se
enquadra:

¢) Comprovantes dos pré-requisitos (ANEXO Il FORMACAO ESCOLAR/REQUISITOS). incluindo. mas

nZo se limitando a:

- Comprovante de Escolaridade: Ensino Superior refere-se & apresentacdo do diploma efou certificado

de conclus&o de curso. Ensino Técnico refere-se & apresentacdo do diploma de técnico. Ensino médio
refere-se & apresentacio do histérico e/ou certificado de conclusio do curso:

- Carteira do Conselho de Classe Profissional (Cadastro ativo):

- Comprovante de Regularidade do Conselho de Classe;

- Comprovante de Enderego atualizado:
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- Curriculo atualizado.

d) Comprovantes dos cursos e experiéncias declaradas.

3.2.1 A experiéncia exigida devera ser comprovada com datas de inicio e fim, cargo elou fungao
e setor de trabalho, através da apresentacaéo das copias legiveis da CTPS devidamente assinada
ou declaragdo com datas de inicio e fim, cargo e/ou fungdo e setor de trabalho assinada pelo
responsavel da Instituicdo, em papel timbrado onde se identifique 0 CNPJ, endereco e telefone de
contato da empresa. Porém, as experiéncias podem ser comprovadas a critério do candidato, via
CTPS ou Declaragcio, conforme mencionado, desde que figue compreensivel para as devidas
analises curriculares.

3.2.1.1 A comprovagio da experiéncia sera realizada conforme Anexo Il.

3.2.1.2 Conforme as normas do Ministério da Salde para prevencgéo e controle de infeccao
por COVID-19, sera cbrigatorio uso de mascara.

3.2.2 A experiéncia a ser comprovada ac cargo pleiteado, para quem atua como auténomo,
deverdo ser entregues através da GFIP (Constando nome), para cada competéncia prestada
como autdbnomo, deverd apresentar a GFIP do correspondente més. Juntamente com a GFIP,
deverd ser entregue uma declaragdo em papel timbrado da empresa receptora do servigo
prestado, contendo a data de inicio e final da prestagdo de servico. Para as experiéncias
comprovadas por autdnomo serzo indispensaveis e obrigatérias & documentagéo informada.

a) Serao eliminados os candidatos que n&o apresentarem GFIP com as devidas competéncias e
DECLARACAQ contendo as informacdes do tipo de servico, data de inicio e final da prestagZo do
servigo como auténomo.

3.2.3 A experiéncia a ser comprovada ao cargo pleiteado, para quem atua como empresario,
deverdo ser entregues através da Ultima alteracdo contratual da empresa, e uma declaragéo
registrada pelo contador constando o inicio da entrada na empresa e o fim (caso ja tenha se
desligado da sociedade e/fou empresa), cargo executado e ramo de atuacao.

a) Serdo eliminados os candidatos que ndo apresentarem a Ultima alteragdo Contratual (contrato
social), e uma declaracao registrada pelo contador com os dados citado no item 3.2.3.

3.2.4. As experiéncias através de contrato de trabalho deverdo estar grifadas as seguintes
informacdes: cargo executado data de inicio e término do contrato.

3.2.5. Ressalta-se que para comprovacao de experiéncia profissional, ndo serdo aceitas

atividades exercidas em cardter de estdgio, aprendizagem, voluntariado, residéncia elou
aprimoramento.

3.2.6. Aos candidatos que exercerem a residéncia no Hospital Estadual de Doengas Tropicais,
deveram entregar uma declarag@o em papel timbrado da instituicdo, constando inicio da entrada e
o término da residéncia profissional.

3.3 Todos os documentos devem ser apresentados em fotocopias acompanhadas do original para

a devida conferéncia ou todos os documentos devidamente autenticados. As declaragdes poderao
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também ser entregues apenas na sua via original. Todos os documentos entregues no ato da
solicitagdo de inscricio n&o serdo devolvidos posteriormente, exceto os originais para conferéncia
de fotocopias, que serdo devolvidos de imediato.

3.4 No momento da inscricéo o candidato devera optar por apenas uma fungéo e, na hipétese de
duplicidade de inscricdes seré considerada aquela que tiver sido realizado primeiro.

3.5 E vedada a inscrigo condicional ou extemporénea ou a inscrigdo por procuragao.

3.6 Nao serao aceitas inscrigbes de candidatos que sejam ou tenham sido nos Ultimos 06 meses,
a contar da publicacéo deste edital, empregados do Instituto Sécrates Guanaes, independente da
unidade de lotag&o, além disso, ndo poderdo acumular qualquer tipo de vinculo com o Hospital
Estadual de Doengas Tropicais - HDT.

3.6.1 Por empregado se entende o trabalhador regido pela CLT e também com vinculos
EFETIVOS.

3.7 Estado excepcionados dessa proibicdo os empregados do Instituto Socrates Guanaes
contratados por prazo determinado e de forma emergencial para atender as demandas do contrato
de gestdo n° 91/2012 e Termo de Transferéncia de Gestao n. 003/2013, referente ao HDT.

3.8 Em observancia aos principios da impessoalidade, moralidade e eficiéncia, fica proibida a
contrataga@o e/ou permanéncia de empregado que tenha no ato da contratacdo e/ou na constancia
do contrato de trabalho vinculo estatutario com o Estado de Goiés e esteja lotado no HDT.

3.8.1. Referente @ Vinculo de Agente Pulblico ou Ex Agente Publico, entende-se por Agente
Publico: Todo aquele que presta qualquer tipo de servigo ao Estado, que exerce funcées publicas,
no sentido mais amplo possivel dessa expresséo, significando qualquer atividade publica.

3.8.2. Estao excepcionados dessa proibico os servidores que ndo estio lotados ou cedidos no
HDT.

3.9 Antes de realizar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a contratacgéo.

3.9.1 A aceitagéo da inscriggo do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital néo
caracteriza reconhecimento acerca da regularidade da documentacdo apresentada ou da
qualificagdo do candidato inscrito, ndo gerando a este qualquer direito ao preenchimento das
vagas ofertadas.

3.10 As informagdes prestadas no formulario de inscricio, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Instituto Sécrates Guanaes do direito de excluir do processo seletivo aquele
que nao preencher o formulério de forma completa, correta e legivel.

3.11 N&o serdo aceitas as solicitacdes de inscricio que nio atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital N.° 003/2023.

3.12 Os candidatos que n&o apresentarem os documentos exigidos e nio atenderem os requisitos
constantes deste edital e seus anexos ndo terdo pontuag&o no item correspondente, e

automaticamente estardo desclassificados na avaliaco curricular, n&o tendo direito a recurso e/ou
justificativa.
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3.13 O comprovante de inscri¢do devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos
locais de realizacéo de cada etapa desse Processo Seletivo.

3.14 Conforme as normas do Ministério da Salde para prevengdo e controle de Infeccio por
COVID-19, sera obrigatorio o uso de mascara; Sera aferida a temperatura do candidato, sendo
vetada a participac@o de pessoas febris (temperatura maior que 37,5); Demarcag&o da capacidade
dos ambientes e do fluxo de pessoas, a fim de evitar aglomeragbes, minimizar o nuimero de
pessoas concomitantemente no mesmo ambiente e respeitar o distanciamento interpessoal de
1,5m; Ambientes mantidos bem ventilados (portas e janelas abertas); Ha dispensers ou frascos
com &lcool gel 70% para higienizagdo das maos em todos os ambientes.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo compreendera as seguintes etapas continuas e sequenciais:
a) A ANALISE CURRICULAR, de natureza classificatéria, que serd realizada com base nos
critérios objetivos constantes das tabelas do ANEXO V deste edital e ainda as seguintes regras:

a) serdo desclassificados os candidatos que obtiverem pontuacio inferior a 10 (dez) pontos

na analise curricular;

b) ndo ha limite de nimero de candidatos para participagdo no processo seletivo, todos os
classificados na Avaliagao Curricular seréo convocados para a prova oral.

c) e os Titulos exigidos como requisitos no Anexo Il NAQ serdo pontuados.

4.1.1 Segunda etapa de ordem classificatoria realizada através de PROVA ORAL constante no
ANEXO VI - PARAMETROS PARA PROVA ORAL E CONTEUDO PROGRAMATICO.

a) serdo convocados os candidatos classificados conforme disponibilidade e necessidade do
Hospital.

b) os candidatos convocados deverdo comparecer impreterivelmente conforme data e horario de
cada convocagéo, ndo havendo justificativas ou recursos para possiveis faltas.

4.2 Realizada a analise curricular, o resultado sera publicado no site WWW.ISGSAUDE.ORG, no
prazo estimado no cronograma apresentado no ANEXO VIl deste edital.

4.3 A PROVA ORAL, de natureza classificatoria, sera realizada com base nos critérios objetivos,
conforme ANEXO VL.

a) Os candidatos dever&o seguir as seguintes orientagdes descritas abaixo:

b) O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia de uma hora do horario
determinado para seu inicio, munido de cartédo confirmac&o de inscricdo e documento oficial de
identificag&o original com foto.

¢) Serdo considerados documentos de identificacéo, os oficiais e originais de identidade com foto
e impresséao digital, expedidos pela Secretaria de Seguranga Publica ou de Justica, pelas Forgas

Armadas ou pela Policia Militar, carteiras expedidas por ordens ou conselhos profissionais

5
HOSPITAL ESTADUAL DE DOENCAS TROPICAIS - Avenida Contorno, s/n7, Jardim Bela Vista - Goidnia - CEP: 74.853-120 - Telefones: +55 62 3201.3619.



E"’NO

ﬁ"GOIAS

O ESTADO QUE DA CERTO

H HDT
SUS “ Hospital Estadual de
| |

Docongas Tropicais
Dr. Anuar Auad

regulamentados na forma da lei, passaporte, carteira nacional de habilitagdo (CNH) e carteira de
trabalho e previdéncia social (CTPS).

d) Os documentos gue tenham prazo de validade e estejam vencidos ndo seréo aceitos neste
processo Seletivo Simplificado.

e) N&o serdo aceitos copias de documentos, ainda que autenticadas, protocolos de documentos,
certidbes, declaracdes, carteiras de estudante e outros documentos diferentes dos especificados
neste Edital,

f) O candidato que n&o apresentar a documentacio exigida, seja por motivo de perda, extravio ou
por outras situagbes ndo contempladas neste Edital, ndo podera fazer a prova, ficando, assim,
eliminado do Processo de Selecdo, & excegio da situagdo prevista para apresentacéo do Boletim
de Ocorréncia (BO).

g) No Boletim de ocorréncia (BO), devera constar o relato de extravio, furto ou roubo de
documentos, bem como o nimero de registro dos documentos extraviados, furtados ou roubados.
h) Os candidatos que nao acertarem 2.5 questdes (50%) da prova oral serio

automaticamente desclassificados.

i) A prova oral tera tempo de duragdo 01 hora. Sera realizada no Hospital de Doengas Tropicais
! HDT localizado na Avenida Contorno, n° 3556, Jardim Bela Vista, Goiania - GO CEP:
74.853-120. Acompanhar no site a divulgagdo conforme ANEXO VII.

) A lista dos candidatos contemplados para segunda fase sera divulgada no site juntamente com
local, data e horario da realizagdo da PROVA ORAL.

m) Nao sera permitido, durante a realizagdo da prova, a utilizagdo de aparelhos celulares ou
similares, maquinas calculadoras ou similares, relégio, pager, bip ou qualquer outro aparelho
eletrénico, livros anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, bem como a
utilizagdo de chapéu, bonés e similares ou déculos escuros, sob pena de exclusio do candidato da
selecdo.

n) Os candidatos que ndoc comparecerem a segunda etapa da presente selecdo serdo
imediatamente desclassificados, ndo cabendo qualquer justificativa e/ou recurso.

o) Os candidatos convocados deverdo comparecer impreterivelmente conforme data e horario de
cada convocacao, ndo havendo justificativa ou recurso para possiveis faltas.

4.4 O resultado final da selecdo serd publicado no site WWW.ISGSAUDE.ORG, no prazo
estimado no cronograma apresentado no ANEXO VIl deste edital.

5. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO:

5.1 A classificagdo dos candidatos far-se-a em ordem decrescente (maior para o menor) resultante
da soma dos pontos obtidos, conforme quadro de pontuagc&o apresentado nos anexos deste
Edital.
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5.2 Os candidatos concorrentes as vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais
serdo classificados em lista separada das destinadas a ampla concorréncia.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Em caso de empate na nota final do processo seletivo, tera preferéncia o candidato que obtiver
maior pontuagao na prova oral.

6.2 Persistindo o empate, vencera o candidato de maior idade, observando ano, més e dia de
nascimento.

7. DO RECURSO

7.1 86 sera admitido recurso contra a avaliagdo curricular.

7.2 Sera concedido 01 (um) dia (til para interposigdo de recurso, contados a partir da publicagao
do resultado da avaliag&o curricular, deste processo seletivo.

7.3 Para recorrer contra o resultado da avaliagdo curricular do processo seletivo, o candidato
devera comparecer com a Ficha de Recurso — Avaliagdo Curricular devidamente preenchido, no
Hospital Estadual de Doengas Tropicais - HDT, Alameda Contorno, N° 3556, Jardim Bela Vista -
Goiania - GO CEP: 74853-120, das 08:00 &s 16:00 no prazo estipulado.

7.4 Todos os recursos serdo analisados, e os resultados serdo divulgadas no enderego eletrénico
www.isgsaude.org

7.5 Havendo incompatibilidade insanavel, atestada por junta médica, entre o cargo pretendido e a

patologia porventura identificada no candidato aprovado, bem como qualquer condigdo que, por

forga de lei ou norma coletiva, impeca a realizacdo da atividade profissional, de forma temporéria
ou permanente, este n&o podera ser contratado.

7.6 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.
7.7 Ser&o preliminarmente indeferidos recursos extemporaneos, inconsistentes, que esteja fora de

gualguer uma das especificagdes e/ou n&o atendam as exigéncias estabelecidas neste Edital.
7.8 Os recursos nao terdo efeito suspensivo.

7.9 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico, via requerimento
administrativo ou, ainda, fora do prazo.

7.10 Recursos cujo teor desrespeite a Comissao serdo preliminarmente indeferidos.

8. DA CONTRATAGAO

8.1 Os candidatos serdo convocados, na ordem classificatoria, afravés do site
WWW.ISGSAUDE.ORG.
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8.2 Os candidatos convocados que nZo comparecerem no prazo estabelecido de cada
convocagéo deste Processo Seletivo estardo automaticamente desclassificados sem direito a
justificativa e/ou recurso.

8.2.1 Apbs a convocagdo e havendo o comparecimento no prazo estabelecido, a instituicdo
realizaré o agendamento para fins do inicio e finalizagéo do processo de admiss&o. Na situacéo
onde o candidato n&o comparecer no prazo pré-estabelecido, sem uma justificativa prévia, no
prazo de 24 horas, contabilizados em dias Uteis, entraremos em contato via e-mail efou telefone
cadastrado no ato da inscricdo. Caso ndo haja resposta do candidato no prazo de 48 horas,

contabilizados em dias UGteis, automaticamente este estard desclassificado sem direito a
justificativa e/ou recurso.

8.3 S&o requisitos basicos exigidos para a contratacio:

a) ter sido aprovado no processo seletivo:

b) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato brasileiro,
do sexo masculino;

€) possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e os pré-requisitos
estabelecidos neste edital;

d) ter cumprido as determinacgtes deste edital;

e) ter registro no 6rgéo de fiscalizagdo da profisséo, quando cabivel;

f) estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

8.4 Caso se identifique no ato da contratagéo que o candidato burlou as regras dos itens 3.6 e 3.7,
ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo e/ou tera seu contrato de trabalho
extinto.

8.5 Antes da contratagdo o candidato classificado sera encaminhado para a realizacdo dos
exames admissionais, conforme a atividade a ser desempenhada, de acordo com o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO.

8.5.1 O médico que realiza os exames faz a analise e emite parecer final quanto as condicdes de
salde para a contratagdo. Nenhum colaborador podera comegar a exercer suas atividades
profissionais, antes de realizar todos os exames.

8.5.2 Havendo incompatibilidade insanavel, atestada por junta medica, entre o cargo pretendido e
a patologia porventura identificada no candidato aprovado, este nio podera ser contratado.

8.6 O candidato que ndo comparecer ao setor de Gestdo de Pessoas da unidade no prazo
informado, apés a realizagéo do exame admissional, estard automaticamente desclassificado do
Processo Seletivo, sem direito a justificativa e/ou recurso.

8.7 O primeiro dia de trabalho do novo colaborador devera ocorrer em dias lteis em sistema diario
(SD).

9. POLITICA DE USO DE DADOS PESSOAIS
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9.1 Para a inscrigdo e participagdo no processo seletivo, havera a coleta e o tratamento de dados
pessoais dos(as) interessados(as), de acordo com a Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegao
de Dados.

9.2 As informacdes serdo coletadas com base no consentimento da (o) interessada (o). Ao se inscrever
no processo seletivo, o(a) interessado(a) manifesta de forma livre e inequivoca a sua concordancia com
o tratamento de seus dados pessoais pelo ISG, nos termos dispostos deste Edital.

9.3 No momento de inscrigdo no processo de selecdo, serdo coletados e tratados os seguintes dados e
informagbes: nome completo; CPF; RG; data de nascimento; e-mail; telefone fixo e celular; endereco
completo; nivel de escolaridade; existéncia ou néo de deficiéncia; informag¢des medicas, no candidato
com necessidade especial; informagdes sobre graus de parentesco; informagdes curriculares, incluindo
sobre escolaridade e experiéncias profissionais e académicas anteriores.

9.3.1 Os dados serao coletados unicamente para fins de realizacdo do objeto deste Edital, com as
seguintes finalidades:

(i) Identificag@o das (os) interessadas (os) em realizar a seleg&o, conforme requisitos deste
Edital;
(ii) Possibilitar que o ISG entre em contato com o Titular por meio do endereco de e-mail ou

telefone informado no formulario de inscricdo para comunicag@o sobre a aprovagé&o no
processo de selecdo, bem como para demais comunicagdes pertinentes ao regular

andamento da selecéo e;

(iii) Manter os dados no cadastro reserva para futuras convocacgdes.

9.4 As informacdes coletadas no momento da inscrigo n&o ser@o compartilhadas com terceiros e/ou
para outros fins estranhos. O acesso a essas informagdes ficara restrito ao setor de Gestéo de Gente do
I1SG.

9.5 Os dados pessoais coletados e tratados serdo armazenados pelo tempo necessario para o
cumprimento das finalidades indicadas neste Edital. Dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de
associagao ao individuo, poderéo ser mantidos por periodo indefinido.

9.6 O titular poderé solicitar, via e-mail, a qualquer momento, gue sejam eliminados os seus dados
pessoais nao anonimizados, ficando ciente que, caso haja a eliminagéo, é possivel que se torne inviavel
ao ISG a continuidade do processo seletivo em relacido a esse titular em especifico. Ademais, o titular
também podera revogar esse consentimento a qualquer momento, ou solicitar o exercicio dos seus
direitos de fitular, nos termos da LGPD, mediante solicitagéo ao e-mail: consentimento@isgsaude.org .

10. DISPOSIGOES FINAIS
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10.1 A inscrigdo do candidato implicara na aceitagdo das normas para o Processo Seletivo
contidas nos Comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados ou fornecidos
diretamente ao candidato.

10.2 As escalas e horarios serdo determinados pelo Instituto Sécrates Guanaes em fungdo da
necessidade do servigo.

10.3 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os

atos, Editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo no site
WWW.ISGSAUDE.ORG.

10.4 A aprovagéo no Processo Seletivo gera para o candidato apenas a expectativa de direto de
contratag@o. O ISG reserva-se o direito de proceder as contratagdes conforme a necessidade do
Servico.

10.5 Este Processo Seletivo tera validade de 12 (doze) meses contado a partir da data da
publicaggo da homologagdo de seu resultado final no site WWW.ISGSAUDE.ORG, podendo ser

prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do ISG, salvo na hipétese de encerramento do

contrato de Gestdo, que acarretaréa no imediato cancelamento da vigéncia do referido processo
seletivo.

10.6 A convocagéo dos candidatos para contratagdo sera realizada de acordo com a necessidade
do servigo, observando-se a ordem de classificagdo.

10.7 Os candidatos aprovados serdo contratados sob o regime da CLT. A contratacéo sera,
inicialmente, formalizada por prazo determinado, em regime de Contrato de Experiéncia, nos
termos do artigo 443, §2°, alinea “c” da CLT, tendo como o prazo maximo de 90 (noventa) dias.
Findo o contrato de experiéncia, estando o candidato, apto para exercer a fungéo para a qual foi
contratado, tera formalizado o contrato de trabalho por prazo indeterminado. Fica prevista a
possibilidade de contratagio, por prazo determinado.

10.8 O ISG podera, a seu critério, antes da publicagio do resultado final, suspender, revogar ou
invalidar o Processo Seletivo, ndo assistindo aos candidatos direito & reclamagdo de qualquer

natureza.

10.9 O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pela Diretoria - HDT e publicado no

site WWW.ISGSAUDE.ORG, contendo os nomes dos candidatos aprovados e classificados por
cargo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacéo, separada em listas distintas para a
ampla concorréncia e para as pessoas com deficiéncia.

10.10 Apds a publicag&o do resultado do Processo Seletivo obriga-se o candidato a comunicar ao
Setor de Gestéo de Gente do Hospital Estadual de Doengas Tropicais - HDT qualquer alteracéo
de endereco e telefone.

10.11. A inexatid&o das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza,
ocorridas no decorrer desse Processo Seletivo, mesmo que s6 verificada posteriormente, inclusive

apos a entrada em exercicio no cargo, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos e efeitos
decorrentes de sua inscricdo.

10
HOSPITAL ESTADUAL DE DOENCAS TROPICAIS - Avenida Contorno, s/n®, Jardim Bela Vista - Goiania - CEP: 74.853-120 - Telefones: +55 62 3201.3619.



G OVERNOgDE

| |
{ i
i HDT | SES | ﬂ/
SUS “ Hospital Estadual de | Secrotaria de | /
Deoencas Tropicais i Estado da { /
s Or. Anuar Auad i Saude | "

O ESTADO QUE DA CERTO

10.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no site WWW.ISGSAUDE.ORG.

10.13. Os candidatos poderdo obter informacgdes referentes a esse Processo Seletive no site
WWW.ISGSAUDE.ORG ou pelo telefone (62) 3201-3644 nos seguintes horarios: das 08:30 as
17:00 horas.

10.14. Os casos omissos serido resolvidos pela Diretoria /HDT-ISG.

10.15. Fazem parte integrante deste edital os seguintes anexos:

ANEXO | - RELACAO DE CARGOS/JORNADA/REMUNERAGAQ/BENEFICIOS/VAGAS
ANEXO Il - FORMAGAO ESCOLAR/REQUISITOS

ANEXO Ill - RESUMO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ANEXO IV — FORMAS DE SELEGAO

ANEXO V — PARAMETROS PARA ANALISE CURRICULAR '

ANEXO VI - PARAMETROS PARA PROVA ORAL E CONTEUDO PROGRAMATICO

) ANEXO VIl - CRONOGRAMA (ESTIMATIVO)

eoogose

Goiania, 20/%06/2023.
Aﬂiﬁﬁa Costa
Gestao de Pessoas
Amandﬂ*&yﬁﬁ
Coordenadora de Gestao de Gente — HDT/ISG

Fal

Antbnig|Jorge Maciel
: utive

{

SG
Antonio Jorge de Almeida Maciel
Diretor Executivo HDT/ISG

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.° 003/2023
ANEXO | - RELAGAO DE CARGOS/JORNADA/REMUNERAGAO/BENEFICIOS/VAGAS

QTDIVAGAS
CARGO ‘S’gmﬁiﬁ SALARIO BASE
AC* PCD**
ANALISTA DA QUALIDADE 44 HS RS 3.366,07 CR* CR*
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO 44 HS RS 3.366.07 CR™ CR***
ANALISTA FINANCEIRO/CUSTOS 44 HS RS 3.366,07 CR* CR**
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PCD 44 HS RS 2.181,19 CR**

i
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AUDITOR EM SAUDE 44 HS RS 3.477,61 CR* CR™*
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PCD 44 HS RS 1.454 14 CR**
AUXILIAR DE FARMACIA 44 HS RS 1.454,14 CR* CR***
R 44 HS RS 3.477,61 CR* CR***
ENFERMEIRO DO NHVE 44 HS R$ 3.477,61 CR* CR*
ENFERMEIRO DO TRABALHO 44 HS RS 3.477.61 CR* CR™*
ENFERMEIRO SCIH 44 HS RS 3.477,61 CR* CR**
ENGENHEIRO CLIiNICO 44 HS RS 11.220,09 CR* CR™*
ENGENHEIRO DO TRABALHO 30 HS RS 7.650,06 CR™ CR***
FATURISTA 44 HS R$ 2.726,50 CR* CR***
MEDICO DO TRABALHO 20 HS RS 11.738,86 CR* CR™**
MEDICO INFECTOLOGISTA 20 HS RS 11.738,86 CR* CR**
MONITOR DE BRINQUEDOTECA 44 HS RS 1.454,14 CR* CR**
MOTORISTA 44 HS RS 1.669,87 CR* CR***
NUTRICIONISTA 30 HS RS 3.150,38 CR* CR***
TECNICO DE ENFERMAGEM PCD 44 HS R$ 2.399,34 CR***
TECNICO EM ELETRONICA 44 HS R$ 3.271,81 CR** CR**
TECNICO EM SEGURANGCA DO TRABALHO | 44 HS RS 3.340,67 CR*™ CR™*
TELEFONISTA 30 HS RS 1.454,14 CR* CR**
TUTOR DE CAMPO 30 HS RS 3.506,57 CR* CR*
TUTOR DE ENFERMAGEM 30 HS RS 3.596,57 CR* CR***
TUTOR DE FISIOTERAPIA 30 HS R$ 3.596,57 CR* CR**
TUTOR DE NUTRIGAO 30 HS R$ 3.596,57 CR* CR***
TUTOR DE PSICOLOGIA 30 HS RS$ 3.596,57 CR* CR*

LEGENDA:

*AC — AMPLA CONCORRENCIA

**CR - CADASTRO RESERVA

**PCD - PESSOA COM DEFICIENCIA
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.° 003/2023
ANEXO Il - FORMAGAO ESCOLAR / REQUISITOS MINIMOS

CARGO s FORMAGAO ESCOLAR/REQUISITOS

Diploma Ensino Superion; Compléto (Formagao em Enfermagem);

Desejavel Pés- Graduagcao em Qualidade; Experiéncia minima de
PIVALESER: B SIAL AT 06 meses na area de Gestdo da Qualidade. Documentacéo

original e copia ou cépia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo (Formag&o em Psicologia,
Administracdo e Gest&o em Recursos Humanos). Desejavel Pos-
graduag&o em Psicologia Organizacional. Educagao Corporativa,
elou ferramentas de avaliagdo de perfil, Experiéncia minima de
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO 06 meses em Treinamento e Desenvolvimento, Recrutamento e
Selecéo, Avaliagdo de Desempenho. Documentagdo original e

copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Complete (Formagao em Administragéo,
ANALISTA FINANCEIRO/CUSTOS Contabilidade, Gestao Financeira e/ou Economia). Experiéncia
minima de 06 meses como Analista Financeiro/Custos na area

Hospitalar. Documentacao original e cépia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Cursando ou Completo (Formacgéo em
Administracdo, Contabilidade, Logistica, Gestdo Empresarial e
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PCD areas afins, exceto area da salde). Experiéncia minima de 06
meses na area administrativa + Laudo atualizado. Documentacéo

original e copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo (Formagdo em Enfermagem,
Fisioterapia ou Psicologia). Especializagdo em auditoria
AUDITOR EM SAUDE (concluida); Experiéncia minima de 06 meses como auditor na
drea da saude. Documentag@o original e cépia ou copia

autenticada.

Diploma Ensino Médio Completo; Experiéncia minima 06 meses

na area administrativa (Auxiliar administrativo, auxiliar de

biblioteca, auxiliar escritério, auxiliar de RH, assistente
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PCD L . - ; T o
administrativo, agente administrativo, escriturario, recepcionista,
financeiro, suprimentos, farmacia, balconista e outros correlatos a
fung&o). + Laudo atualizado. Documentacao original e cépia ou

copia autenticada.
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Diploma Ensino Médio Completo. Experiéncia minima de 06

AUXILIAR DE FARMACIA meses como auxiliar de farmacia. Documentag3o original e copia

ou cdpia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo (Formagéo em Enfermagem);
Especializagdo em dreas de saulde (concluida); Experiéncia
ENFERMEIRO DA EDUCAGAO minima de 06 meses em docéncia ou educacdo permanente;
CONTINUADA . .
Registro no conselho de classe ativo e comprovante de
regularidade (certiddo positiva, negativa ou positiva com efeito

negativo). Documentacéo original e copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo (Formagéo em Enfermagem);
Especializag&o ou Pos-Graduagé&o em Vigilancia Epidemiolégica
ou Servicos de Saulde (concluida). Experiéncia minima de 06
ENFERMEIRO DO NHVE meses como Enfermeiro do NHVE (NUcleo Hospitalar dg
Vigilancia Epidemiolégica). Registro no conselho de classe ativo e
comprovante de regularidade (certiddo positiva, negativa ou
positiva com efeito negativo). Documentagdo original e copia ou
copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo (Formagac em Enfermagem);
Especializagéo ou Poés- Graduagdo em Enfermagem do Trabalho
(concluida); Experiéncia minima 06 meses na area de
ENFERMEIRO DO TRABALHO enfermagem do trabalho em ambiente hospitalar. Registro no
conselho de classe ativo e comprovante de regularidade (certidao
positiva, negativa ou positiva com efeito negativo). Documentacdo

original e cdpia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo (Formagcao em Enfermagem);
Especializagdo em Controle de Infeccéo (concluida); Experiéncia
minima de 06 meses na fungdo de Enfermeiro de Servico de
ENFERMEIRO SCIH Controle de Infecgdo Hospitalar (SCIH). Registro no conselho de
classe ativo e comprovante de regularidade (certidao positiva,
negativa ou positiva com efeito negativo). Documentagao original

e copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo (Formagao em Engenharia
eletrica ou Engenharia biomédica); Pods-graduacdo em
ENGENHEIRO CLINICO Engenharia Clinica (concluida). Experiéncia minima de 06 meses
como Engenheiro Clinico. Registro no Conselho de classe ativo
(CREA) e comprovante de regularidade (certiddo positiva,
negativa ou positiva com efeito negativo). Documentacao original
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e copia ou copia autenticada

Diploma Ensino Superior Completo (Formagdo em Engenharia);
Pés-graduacéo / Especializag&o em Engenharia de Seguranc¢a do
Trabalho (concluida); Experiéncia minima de 06 meses como
ENGENHEIRO DO TRABALHO Engenheiro de Seguranga do Trabalho em ambiente hospitalar.
Registro no Conselho de classe ativo (CREA) e comprovante de
regularidade (certiddo positiva, negativa ou positiva com efeito

negativo). Documentagao original e copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo (Formag&o em Administragao,
FATURISTA Contabilidade, Logistica, Gest&o em Salde e areas afins, exceto
area da saude). Experiéncia minima 06 meses como faturista.

Documentag&o original e copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo (Formacgo em Medicina);
Especializacdo ou Pés- Graduagdo em Medicina do Trabalho
(concluida); Experiéncia minima de 06 meses na érea de
MEDICO DO TRABALHO medicina do trabalho; Registro no Conselho de classe ativo como
Meédico do Trabalho (CRM-GO) e comprovante de
regularidade (certidao positiva, negativa ou positiva com efeito

negativo). Documentagado original e copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo (Formacdo em Medicina);
Residéncia e/ou Titulo de especialista na area de Infectologia
(concluida). Desejavel curso/treinamento em medicina de
MEDICO INFECTOLOGISTA emergéncia — ACLS, ATLS. Registro no Conselho de classe ativo
como Medico Infectologista (CRM-GQ) e comprovante de
regularidade (certiddo positiva, negativa ou positiva com efeito

negativo). Documentacao original e copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Meédio Completo. Experiéncia minima de 06
MONITOR DE BRINQUEDOTECA meses como monitor brinquedoteca. Documentacéo original e

copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Médio Completo. CNH B efou C; Experiéncia
MOTORISTA minima de 06 meses como motorista profissional. Documentagéo

original e cdpia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo (Formacdo em Nutricdo); Pos-

NUTRICIONISTA graduac@o em Nutricdo Clinica (concluida); Experiéncia minima

de 06 meses como nutricionista clinica. Registro no Conselho de
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classe ativo e comprovante de regularidade (certiddo positiva,
negativa ou positiva com efeito negativo). Documentagao original

e copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Técnico Completo (Formagio em Técnico de
Enfermagem); Experiéncia minima de 06 meses no cargo de
TECNICO DE ENFERMAGEM PCD Técnico de Enfermagem + Laudo atualizado. Registro no
Conselho de classe ativo e comprovante de
regularidade (certiddo positiva, negativa ou positiva com efeito

negativo). Documentacao original e copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Técnico Completo (Formac&o em Eletrénica,
Mecatronica e/ou Eletroeletrénica). Experiéncia minima de 06
meses em manutencdo e equipamentos médico-hospitalares
TECNICO EM ELETRONICA (area hospitalar). Registro no Conselho de classe ativo (CREA) e
comprovante de regularidade (certiddo positiva, negativa ou
positiva com efeito negativo). Documentagado original e copia ou
copia autenticada.

Diploma Ensino Técnico Completo (Formagdo em Técnico de
B Seguranca do Trabalho); Experiéncia minima de 06 meses como

TECNICO EM SEGURANGA DO qureng ) Exp

TRABALHO Técnico de Seguranga do Trabalho, desejavel que seja em

ambiente hospitalar. Registro no Ministério do Trabalho e

Emprego. Documentagao original e cdpia ou cépia autenticada.

Diploma do Ensino Meédio Completo. Experiéncia minima de 06
TELEFONISTA meses na area administrativa ou atendimento telefénico.

Documentac¢&o original e copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo (Biomedicina, Enfermagem,
Farmacia, Fisioterapia, Nutricdo ou Psicologia). Diploma do
Mestrado (concluido). Experiéncia minima de 06 meses como
TUTOR DE CAMPO tutor, preceptor, ou professor na area de formagao. Registro no
Conselho de classe ativo e comprovante de
regularidade (certidao positiva, negativa ou positiva com efeito

negativo). Documentac&o original e copia ou cdpia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo em Enfermagem. Diploma do
Mestrado (concluido). Experiéncia minima de 06 meses como
TUTOR DE ENFERMAGEM tutor, preceptor, ou professer na area de Enfermagem. Registro

no Conselho de classe ativo e comprovante de

regularidade (certidéo positiva, negativa ou positiva com efeito
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negativo). Documentagao original e copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo em Fisioterapia. Diploma do
Mestrado (concluido). Experiéncia minima de 06 meses como
TUTOR DE FISIOTERAPIA tutor, preceptor, ou professor na area de Fisioterapia. Registro no
Conselho de classe ativo e comprovante de |
regularidade (certiddo positiva, negativa ou positiva com efeito

negativo). Documentagao original e copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo em Nutricdo. Diploma do
Mestrado (concluido). Experiéncia minima de 06 meses como
TUTOR DE NUTRICAO tutor, preceptor, ou professor na area de Nutrigdo. Registro no
Conselho de classe ativo e comprovante de
regularidade (certiddo positiva, negativa ou positiva com efeito

negativo). Documentag&o original e copia ou copia autenticada.

Diploma Ensino Superior Completo em Psicologia. Diploma do
Mestrado (concluido). Experiéncia minima de 06 meses como |
TUTOR DE PSICOLOGIA tutor, preceptor, ou professor na area de Psicologia. Registro no
Conselho de classe ativo e comprovante de

regularidade (certiddo positiva, negativa ou positiva com efeito

negativo). Documentagdo original e cdpia ou copia autenticada.

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N. 003/2023
ANEXO lll - RESUMO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO | ATRIBUIGOES DO CARGO - RESUMO

-Gerenciamento de protocolos, Elaboragdo e implementagdo de
modelos e ferramentas de controle da qualidade, com foco na
adogcéo de politicas e técnicas de melhoria continua. Realiza
ANALISTA DA QUALIDADE ’ . .
mapeamento de processos, gerenciamento de riscos, analise e
controle de ndo -conformidades e acompanha auditoria interna e

externa, produgao e analise critica de indicador.

Elaborar, executar e avaliar, em equipe multiprofissional,
programas de treinamento e formagdo de mao-de-obra, visando a
otimizac@o de recursos humanos; Acompanhar a implantagéo e
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO avaliar os programas que visem desenvolver e treinar os
colaboradores da instituigdo; Atuar como instrutor de cursos ou

palestras relacionados com a drea de Gestéo de Gente; Executar

todas as fases do processo para atendimento das necessidades
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de treinamento de pessoal da instituigdo, efetuando o
planegjamento anual, fazendo andlise critica dos contetidos
propostos em parceria com o Educagéo Continuada; Realizar a
integracdo de noves colaboradores; Acompanhar quando
necessaria Pesquisa de Clima setorial através de questionario
especifico para mensurar a satisfacdo dos colaboradores da
instituicBo;  Realizar entrevistas de desligamento; Realizar e
atualizar demanda de descricdo de cargo; Participar, acompanhar
e elaborar instrumentos para o processo de avaliagdo de
desempenho por competéncia, objetivando subsidiar as decisdes,
tais como: promogdes, movimentagdo de pessoal, planos de
carreira, remuneracdo, programas de treinamento e
desenvolvimento, etc; Participar de programas educacionais,
culturais, recreativos e de higiene mental, com vistas a assegurar
a preservacdo da saude e da qualidade de vida do colaborador;
Executar processo de edital publico, todos os subsistemas;
Participa do recrutamento e selecio pessoal, utilizando métodos e
técnicas de avaliagdo (entrevistas, testes, provas situacionais,
dinamica de grupo, etc.), com o objetivo de assessorar as chefias
a identificar os candidatos mais adequados ao desempenho das
fungdes; Participar no desenvolvimento de agdes para promogao
das diretrizes elencadas no Manual da Organizagdo Nacional de
Acreditacdo / ONA; Acompanhar e direcionar os servidores
trimestralmente nas avaliagbes de desempenho no Sistema
Individual de Avaliagdo e Desempenho Individual — SIADI, e em
caso de remogéo e admissdo providenciar a pactuagdo de
atividades e avaliagdo de desempenho de imediato. Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcéo.

Realizar contas a pagar, Recepcionar processos de pagamentos
e analisar: vencimentos, validade das certiddes e dados gerais do
fornecedor, dados bancarios, autorizagdo de pagamentos dos
ANALISTA FINANCEIRO/CUSTOS gestores, atestos, descontos, devolugbes, etc; Efetuar
cadastramento dos pagamentos via caixa programado ou internet;
anexar comprovantes de pagamentos, efetuar a baixa dos titulos;
Realizar contas a receber, Elaborar o processo de recebimento e

encaminhar para assinatura do coordenador financeiro; Realizar
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conciliagbes bancarias: Emitir diariamente extratos bancarios,
elaborar e analisar planilha de movimentagdo financeira e
encaminhar ao coordenador financeiro; Realizar elaboragdo de
processos; Elaborar  processos de pagamentos de
impostos/retencdes; Realizar arquivo: Scannear os processos de _
pagamentos (nota fiscal, comprovante de pagamento, ordem de |
compras el/ou contrato de prestag@o de servicos e aditivos,
relatério de atividades, certiddes municipais, estaduais, federais e
trabalhistas) para controle interno, prestacdo de contas diaria e
mensal, e envio diario & contabilidade; Dentre outras atividades
relacionada ao cargo.

Dar suporte administrativo no setor de lotagdo; Prestar
atendimento presencial e/ou telefénico acs clientes e setores
internos/externos; Organizar documentos, avaliando seu grau de
importéncia, encaminha-los e prestar esclarecimentos;
Acompanhar o recebimento do material, correspondéncia e
suprimentos; Localizar, organizar e arquivar documentos nos
respectivos locais; Conhecer os frabalhos desenvolvidos pelo
setor, visando orientar e faciltar a obtencdo de dados,
documentos ou outras solicitacbes dos superiores; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Registrar a enfrada
e saida de documentos, protocolando-os; Acompanhar os prazos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PCD
estabelecidos para encaminhamento e providencias junto ao lider
imediato; Redigir documentos como relatérios, formularios e
planilhas, utilizando redacdo oficial;, Prestar informacdes
correspondente a sua lotagdo; Orientar as atividades do(s)
Auxiliar(es) Administrativo(s) do setor; Acompanhar reunides
internas e/ou externas; Efetuar levantamento e controle de custeio
de produtos/servigos; Manter atualizado os registros e controles
referentes a rotina do setor. Treinar os novos colaboradores do
setor; controlar o estoque dos OPME'S; participar da organizagéo |
dos inventarios de estoque; dentre outras atividades inerentes &
fungao.

Realizar auditorias a fim de verificar conformidade da assisténcia
prestada conforme protocolo e diretriz clinica padronizada;
AUDITOR EM SAUDE Produzir informacdes estratégicas para subsidiar a tomada de

decisdo do gestor, Realizar atividades correlatas a auditoria

clinica; Participar do planejamento das auditorias clinicas, da
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selec&o dos objetos de auditoria clinica, a definicdo de critérios ou
roteiro de auditoria; Realizar planilhamento de dados para as
analises dos indicadores relacionados aos processos auditados;
Realizar relatérios técnicos de auditoria; Acompanhar planos de

acao e ciclos de melhoria propostos por meio da auditoria.

Organizar, arquivar e conservar documentos; Lancar dados no
sistema; Manter organizado e atualizado formularios e materiais;
Atender as solicitacées da equipe multiprofissional; Atendimento
ao publico; Atender ao telefone, registrar e repassar recados
relacionados ao trabalho; Cadastrar pacientes no sistema; Auxiliar
nos registros relacionados & movimentacdo de pacientes; Fazer
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PCD relatério diério, contendo atividades pendentes e informages
importantes ocorridas durante a jornada de trabalho, dentre outros
relatérios pertinentes ao setor; Auxiliar na orientacdo aos
pacientes, acompanhantes e visitantes; Protocolar e encaminhar
documentos internos e externos; Buscar, receber e encaminhar
materiais e medicamentos entre setores e terceirizadas, dentre
outras atividades inerentes a funcao.

Realizar procedimentos de separagéo de doses de medicamentos
e correlatos para pacientes e Alas Assistenciais, segundo modelo
de dispensacéo utilizado no ambito hospitalar; Fracionamento de
medicamentos; Organizagdo dos medicamentos e correlatos na
farmacia; Participacdo em inventario; Execugc@o de rotinas de
AUXILIAR DE FARMACIA armazenamento e dispensag@c de medicamentos e correlatos;
Controle, conferéncia e manutencao do estoque de medicamentos
e correlatos; Recebimento e guarda de novos medicamentos e
correlatos; Recebimento e registro de notas fiscais; Atendimento e
dispensacéo de medicamentos e correlatos a paciente elou
equipe multiprofissional; Executar outras tarefas compativeis com
as exigéncias para o exercicio da fungao.

Realizar treinamentos de competéncia técnica e de outras

ENFERMEIRO DA EDUCAGAO competéncias para publico diverso; em cima das resolucdes

CONTINUADA vigentes de interesse hospitalar e qualidade e seguranca do

paciente.

Conhecimento em informatica, pacote office, Conhecimento
basico na area de saude pulblica e Doencas Negligenciadas,

relacionamento interpessoal, pensamento critico. Notificar e

investigar, no ambito hospitalar, as DAE’s, utilizando as fichas de
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notificagcdo e investigagdo padronizadas pelo Sistema de
Informagéo de Agravo de Notificacdo — SINAN-NET; Resgatar
resultados de exames atraves do GAL/LACEN ou SAFE
DIAGNOTICOS/HDT, bem como EXAMES DE IMAGENS para
fins de analise e conclusao de casos; Participar das atividades de
investigac&o de surto e de interrup¢éo da cadeia de transmissao
das DAESP detectadas no ambito hospitalar; Alimentar o banco
de dados SIEP (Crianga Exposta ao HIV, producdes
ENFERMEIRO DO NHVE diarias);Encaminhar fichas de notificagao/investigactes
concluidas para digitagao; Colaborar com o processo de gestao e
planejamento de acgdes; Realizar acompanhamento mensal de
obitos junto ao SVO; Colaborar na produgéo dos Boletins
Epidemioldgicos; Promover emissdo de Informativos; Executar
acodes relacionadas a Unidade Sentinela das SRAG, referente ao
Agregado Semanal J09 ao J18, (relatérioc de pneumonias e
influenzas das internagées semanais de acordo com a semana
epidemiologica, estratificado por sexo e faixa etaria);Investigar no
ambito hospitalar os ébitos com causa mal definidas; Realizar
busca ativa e passiva dos casos de tuberculose atendidos no
HDT; Assessorar tecnicamente os projetos de pesquisa
desenvolvidos na unidade gue utilizem o metodo epidemiologico;
Supervisionar os residentes da Multiprofissional nas atividades
relacionadas ao setor.

Planejar agdes de enfermagem, levantar necessidades e
problemas, diagnosticar situagbes, estabelecer prioridades e
avaliar resultados. Implementar agdes para promogdo da saude,
participar de trabalhos de equipes multidisciplinares, definir
estrategias de promog&o da salde para situagdes e grupos
especificos. Participar, conforme a politica interna da Instituigao,
de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas
ENFERMEIRO DO TRABALHO de ensino, pesquisa e extens3o. Elaborar relatérios e laudos
técnicos em sua area de especialidade emitindo pareceres para
realizar levantamentos e identificar problemas, propor solugcbes e
elaborar programas e projetos. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Trabalhar segundo normas
técnicas de seguranga, dqualidade, produtividade, higiene e

preservagao ambiental; Executar outras tarefas compativeis com

as exigéncias para o exercicio da funcdo. Participar das medidas
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de biosseguranga, realizando treinamentos em procedimentos
que venham assegurar e minimizar os acidentes de trabalho.
Planejar, implementar e manter sistema de registro de
imunizagbes de trabalhadores; Realizar controle dos exames

ocupacionais, absenteismo, readaptagdes de funcdes, PPP’s.

Definir diretrizes para a agdo do Programa de Controle de
Infecgbes relacionas a Assisténcia a Saude (IrAS) da unidade;
Executar das agdes programadas no controle de infeccdes;
Elaborar, implementar, manter e avaliar o Programa de Controle
de Infecc@o Hospitalar da unidade; Realizar investigacédo
epidemiologica dos casos e surtos de infecgdo sempre que
indicado e implementar medidas imediatas de controle; Propor,
elaborar, implementar Protocolos de Prevengdo e Controle de
IrAS e supervisionar em parceria multiprofissional a aplicacéo de
ENFERMEIRO SCIH normas e rotinas técnico-administrativas visando prevenir, tratar e
eliminar a disseminagdo das infecgdes em curso; Realizar
capacitagéo do quadro de funcionérios e profissionais no que diz
respeito ao controle das infecgbes hospitalares; Elaborar e
divulgar regularmente relatérios e indicadores, informando sobre
os indices de infecc@o e padriao de resisténcia bacteriana;
Participar de Comissdes internas da instituicéo pertinentes a area
de atuacdo; Realizar visitas técnicas internas e externas quando
necessario; Desenvolver pesquisa cientifica; Representar o SCIH
em eventos ou reunides externas quando indicado.

Gerenciar a parque tecnoldgica, elaborando os cronogramas das
manutencbes preventivas bem como as calibragbes dos
equipamentos medicos hospitalares, seguranga elétrica e demais
atividades pertinentes ao cargo; Realizaggo de manutengéo
" corretiva dos equipamentos; Realizagdo de treinamentos com
ENGENHEIRO CLINICO
equipes da area assistencial, Gestdo de contratos de terceiros:
Relatérios e indicadores; reunides setoriais; apresentacdo de
indicadores; Aplicagdo das RDC's pertinentes ao setor, dentre
outras atividades correlacionada ao cargo.

Promover inspeg¢des nos locais de trabalho, identificando
condicdes perigosas, tomando todas as providéncias necessarias
para eliminar as situacbes de riscos; Preparar e realizar
treinamento sobre seguranca do trabalho, incluindo programas de

conscientizagdo e divulgacdo de normas de seguranca, visando o

22
HOSPITAL ESTADUAL DE DOENCAS TROPICAIS - Avenida Contorno, s/n®, Jardim Bela Vista - Goiania - CEP: 74.853-120 - Telefones: +55 62 3201.3519.



G OV ERNO

i | o E g
| H & \
H HDT i SES | W .
SUS Hospital Estadual de ! Secretaria de | / “
Doencas Tropicais 1 Estado da | / N
| Or. Anuar Auad Saude | (o

© ESTADO QUE DA CERTO

desenvolvimento de atitudes preventivas nos funcionarios quanto
a seguranca do trabalho; Indicar e determinar a utilizacdo pelo
trabalhador dos equipamentos de protecdo individual (EPI), bem
como inspecionar o seu uso de forma adequada, conforme
ENGENHEIRO DO TRABALHO previsto na legislacdo vigente; Colaborar nos projetos de
modificacdes prediais ou novas instalagdes da empresa, visando
a criacdo de condicbes mais seguras no trabalho, Pesquisar e
analisar (as causas de doencas ocupacionais e) as condigdes
ambientais do trabalho, elaborando documentos de analise e
corregbes devidas exigidos em lei, através da aniecipacgéo,
reconhecimento, avaliagdo e consequente controle da ocorréncia
de riscos ambientais existentes ou gque venham a existir no
ambiente de trabalho; Dentre outras atividades inerentes ao
cargo.

Efetuar as rotinas de faturamento hospitalar SUS,; Efetuar
lancamento de informagdes dos prontuarios; Organizar, separar €
montar processos de faturamento; Solicitar e receber material do
FATURISTA . . -
setor; Apresentar producZc mensal; Analisar glosas, corrigir e
efetuar reapresentacgées, Efetuar representactes de glosa; Apoiar

equipe do setor, dentre outras atividades inerentes a funcgéo.

Responsavel em realizar consultas e atendimentos médicos aos
colaboradores nas areas de saude ocupacional; Realizar exames:
admissionais, de retorno ao trabalho, de mudanga de fungzo e
) demissionais; Elaborar o Programa de Controle Médico de Saude
WEDILHED TRARALIG Ocupacional, Programa de Prevencdo de Riscos de Acidentes,
Laudo Técnico de Condicdes Ambientais do Trabalho, com
objetivo de prevencdo de doencgas ocupacionais; Promogéo da

salide dentre outras atividades inerentes a funcao.

Atendimento em ambulatério, pareceres para emergéncia,
enfermaria e UTI; Atendimento médico na area clinica em servigo
de urgéncia emergéncia e internacao; transporte de pacientes
MEDICO INFECTOLOGISTA graves para avaliagdo, transferéncia e exames externos;
atendimento de emergéncia em enfermaria; atividades de
ensing, orientagdo e supervisdo de alunos de medicina e

residentes; participacdo de reuniées ou féruns conforme

convocagao. Realizar as rotinas de acordo com o compliance da

23
HOSPITAL ESTADUAL DE DOENCAS TROPICAIS - Avenida Contorno, s/n® Jardim Bela Vista - Goidnia - CEP: 74.853-120 - Telefones: +55 62 3201.3619.



¢ ¢V ERNDO g

m"C-)OIAS

O ESTADO QUE DA CERTO

SES

Secrn:hr@ de

eng | Eslado da
Dr. Anuar Auad | Saudo

unidade. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungao.

Garantir o espaco das expressdes ludicas no processo de
recuperagao de saulde dos usuarios desta unidade hospitalar:
Manter organizado e higienizado materiais, brinquedos e livros;
Manter registros de entrada e saida de material; Auxiliar os
MONITOR DE ERINGUEDOTEGA pacientes e acompanhantes nas atividades ludicas quando
necessario; Manter registro dos atendimentos realizados; Auxiliar
a equipe de psicologia na organizagdo e execugdo de atividades
da drea.

Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas ou
valores; Realizar verificacbes e manutengdes basicas do veiculo;
Efetuar reparos de emergéncia no veiculo; Efetuar pequenas
compras de materiais e eniregas de documentos,
MOTORISTA correspondéncias, chaveiro e carimbaria; Manter os veiculos
abastecidos de combustivel e lubrificante; Zelar pela limpeza e
conservacao dos veiculos; Preencher regularmente os relatérios
de servicos e demais impressos relacionados com o controle e
utilizagdo dos veiculos; Demandas relacionadas de chaveiro e

carimbaria; Demais atividades relacionada ao cargo.

Prestar assisténcia nutricional durante a internacgao,
prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando, e
avaliando dietas de pacientes. Participar de comissbes
multidisciplinares; Promover educagao nutricional, a pacientes e
cuidadores, fornecendo orientacdes nutricionais a pacientes de
NUTRICIONISTA alta e ao paciente internado. Participar conforme a politica interna
da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios, comissdes
e programa de ensino, pesquisa e exiensdo, Supervisionar o
cumprimento da prescricéo dietética; Preceptoriar a residéncia
multiprofissional de nutricdo, dentre outras atividades inerentes a
funcéo.

Realizar atividades de nivel médico técnico atribuidas as equipes j
de Enfermagem; Participar na preveng@o e controle sistematico
TECNICO DE ENFERMAGEM PCD da infecgdo hospitalar; Participar das atividades de educago a
saude desenvolvidas pela instituicdo; Registrar evolugdo de

enfermagem e demais dados no prontuario do paciente; Executar
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tratamentos especificos prescritos, ou de rotina, ao nivel de sua
qualificacdo; Preparar o paciente para consultas, exames e
tratamentos; Acompanhar o transporte interno e externo de

pacientes, dentre outras atividades inerentes a funcao.

Efetuar manutengdo corretiva e preventiva de equipamentos
. . medico-hospitalares, com emiss&o de relatorios técnicos e |
TECNICO EM ELETRONICA . o
acompanhamento de servicos terceirizados; dentre outras

atividades correlacionada ao cargo.

Promove inspegdes nos locais de trabalho, identificando
condi¢des perigosas, tomando todas as providéncias necessarias
para eliminar as situagcdes de riscos, bem como ftreinar e
conscientizar os funcionarios quanto a atitudes de seguranca no
trabalho. Prepara programas de treinamento sobre seguranca do
trabalho, incluindo programas de conscientizagéo e divulgacao de
normas de seguranga, visando ao desenvolvimento de uma
atitude preventiva nos funcionarios quanto & seguranga do
trabalho. Determina a utilizagdo pelo trabalhador dos
. equipamentos de protegéo individual (EPI), bem como indicar e
TECNICO EM SEGURANGCA DO ) ) . ; o
TRABALHO inspecionar equipamentos de protecéo contra incéndio, quando as
condigcbes assim o exigirem, visando & redugdo dos riscos a
seguranga e integridade fisica do trabalhador. Colabora nos
projetos de modificagdes prediais ou novas instalagbes da
empresa, visando a criagdo de condicdes mais seguras no
trabalho. Prestar apoio a SIPAT, organizando as atividades e
recursos necessarios. Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungdo.

Manipular equipamentos telefénicos, estabelecendo
comunicagbes internas e externas; Zelar pelo equipamento
comunicando defeitos, solicitando conserto e sua manutencéo;
Registrar a duragdo efou custo das ligagdes. Atender pedidos de
TELEFONISTA informagdes solicitados; Anotar recados e registrar chamadas.
Executar pequenas tarefas de apoio administrativo referente & sua
area de trabalho, tais como coletar requisicbes de ligacdes
interurbanas particulares. Utilizar recursos de informatica. Auxiliar

nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo; Executar outras

tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
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ao ambiente organizacional.

Acompanhar os residentes nas aulas tedricas e tedrico-praticas
(eixo de concentragéo tedrico e prético); organizar e participar das
sessdes clinicas multiprofissionais, realizar visita nos campos de
praticas semanalmente, avaliar (criar instrumento de avaliagao,
aplicar, corrigir e fechamento de notas) o residente nos quatro
modulos do eixo de concentragdo (tedrico e tedrico-pratico). .
mediagao entre tutores, residentes e coordenagdes, zelar pelos
preceitos éticos da residéncia; fazer os diarios do eixo de
concentragdo; participar da banca de defesa de TCR, quando
convidado; incentivar os residentes na realizagdo de trabalhos,
discuss&o de casos, visitas clinicas e encaminhamentos de
TUTOR DE CAMPO trabalhos para congressos e similares. Participar e estimular as
acbes de Educagdo Permanente em Saude (EPS) junto aos
preceptores e em parceria com o tutor de nicleo e o setor de EPS
da unidade ou setor correspondente. Participar das reunites da
COREMU e da coordenacéo de residéncia. Atender a solicitago
da coordenagdo da residéncia. Articular com o setor de
comunicagdo da Unidade Assistencial e da SES-GO a divulgacao
de agdes e eventos relacionados aos PRAPS. Incentivar os
tutores de nucleo/residentes para o estudo continuo na realizacdo
da pratica — discusséo de artigos, apresentagdo e discussio de
casos ou situacdo problema; dentre outras atividades
correlacionadas ao cargo.

Acompanhar os residentes nas aulas tedricas; coordenar as aulas
tedricas do eixo especifico de enfermagem; mediacio entre
preceptores e residentes; mediac&o entre
preceptores/residentes/coordenagdo; participar das reunides da
coordenacado de residéncia e da COREMU quando convocado;
TUTOR DE ENFERMAGEM participar de visitas clinicas organizadas pelo tutor de campo,
realizar avaliagdo dos residentes de enfermagem no eixo
especifico (elaborar, aplicar, corrigir e fechar notas); zelar pelos
preceitos eéticos da residéncia; atender as solicitagbes da

coordenacéo da residéncia; responsavel pelos didrios dos eixo

especificos; realizar escalas ( anual e de férias) dos residentes;

26
HOSPITAL ESTADUAL DE DOENCAS TROPICAIS - Avenida Contorno, s/n?, Jardim Bela Vista - Goiania - CEP: 74.853-120 - Telefones: +55 62 3201.3619.



:0VERNO

\
H HDT | SES W
Hospital Estadual d i Secrotaria do |
SUS “ Doencas Tropi cmt | _,Lado d_ ‘
- Dr. Anuar Auad | Saude |

© ESTADO QUE DA CERTO

orientar o Trabalho de Conclus&o de Residéncia - TCR; participar
da banca de defesa de TCR; incentivar os residentes na
realizacdo de trabalhos e encaminhamentos dos mesmos para
congressos; buscar atualizacao profissional, Mediagdo entre
preceptores/residentes/coordenacao; Incentivar 0s
preceptores/residentes para o estudo continuo na realizagdo da
pratica — discussdo de artigos, apresentagdo e discussdo de
casos ou situagdo problema; dentre outras atividades
correlacionadas ao cargo.

Acompanhar os residentes nas aulas tedricas; coordenar as aulas
tedricas do eixo especifico de fisioterapia; mediagcdo entre
preceptores e residentes; mediagao entre
preceptores/residentes/coordenagado; participar das reunides da
coordenacdo de residéncia e da COREMU quando convocado;
participar de visitas clinicas organizadas pelo tutor de campo,
realizar avaliagdo dos residentes de fisioterapia no eixo especifico
(elaborar, aplicar, corrigir e fechar notas); zelar pelos preceitos
eticos da residéncia; atender as solicitagbes da coordenagao da
TUTOR DE FISIOTERAPIA residéncia; responsavel pelos diarios dos eixo especificos; realizar
escalas ( anual e de férias) dos residentes; orientar o Trabalho de
Conclus&o de Residéncia - TCR; participar da banca de defesa de
TCR; incentivar os residentes na realizagdo de trabalhos e
encaminhamentos dos mesmos para congressos; buscar
atualizacéo profissional; mediac&o entre
preceptores/residentes/coordenacéo; incentivar 0s
preceptores/residentes para o estudo continuo na realizac&o da
pratica — discuss&o de artigos, apresentacdo e discussao de
casos ou situacdo problema; dentre outras atividades
correlacionadas ao cargo.

Acompanhar os residentes nas aulas teoricas; coordenar as aulas
tedricas do eixo especifico de nutricdo; mediacdo entre
TUTOR DE NUTRIGAO preceptores e residentes; Mediagao entre
preceptores/residentes/coordenacéo; participar das reunides da

coordenacgéo de residéncia e da COREMU quando convocado;

participar de visitas clinicas organizadas pelo tutor de campo;
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realizar avaliagéo dos residentes de nutricdo no eixo especifico
(elaborar, aplicar, corrigir e fechar notas); zelar pelos preceitos
eticos da residéncia; atender as solicitagdes da coordenacéo da
residéncia; responsavel pelos diarios dos eixo especificos; realizar
escalas ( anual e de férias) dos residentes; orientar o Trabalho de
Concluséo de Residéncia - TCR; participar da banca de defesa de
TCR; incentivar os residentes na realizagdo de trabalhos e
encaminhamentos dos mesmos para congressos; buscar
atualizacdo profissional; mediacéo entre
preceptores/residentes/coordenacao; incentivar 0s
preceptores/residentes para o estudo continuo na realizagcdo da
pratica — discussdo de artigos, apresentacdo e discussdo de
casos ou situacdo problema; dentre outras atividades
correlacionadas ao cargo.

Acompanhar os residentes nas aulas tedricas; coordenar as aulas
tedricas do eixo especifico de psicologia, mediacdo entre
preceptores e residentes; Mediacéo entre
preceptores/residentes/coordenacgdo; participar das reunides da
coordenagéo de residéncia e da COREMU quando convocado;
participar de visitas clinicas organizadas pelo tutor de campo:
realizar avaliagéo dos residentes de psicologia no eixo especifico
(elaborar, aplicar, corrigir e fechar notas); zelar pelos preceitos
éticos da residéncia; atender as solicitagdes da coordenacéo da
TUTOR DE PSICOLOGIA residéncia; responsavel pelos didrios dos eixo especificos; realizar
escalas ( anual e de férias) dos residentes:; orientar o Trabalho de
Conclus@o de Residéncia - TCR; participar da banca de defesa de
TCR; incentivar os residentes na realizacdo de trabalhos e
encaminhamentos dos mesmos para congressos; buscar
atualizacao profissional, mediacéo entre
preceptores/residentes/coordenacéao; incentivar 0s
preceptores/residentes para o estudo continuo na realizagéo da
pratica — discuss@o de artigos, apresentacdo e discussdo de
casos ou situagdo problema; dentre outras atividades
correlacionadas ac cargo.
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.° 003/2023
ANEXO IV - FORMA DE SELEGAO

CARGO ; FORMA DE .
R S e SELE(;AGICLASSIFICATGRIOIELIMINATORIO

ANALISTA DA QUALIDADE 12 etapa (classificatéria): Analise Curricular
22 etapa (classificatoria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO 12 etapa (classificatéria): Analise Curricular
22 etapa (classificatoria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

ANALISTA FINANCEIRO/CUSTOS 12 etapa (classificatdria): Analise Curricular
22 etapa (classificatoria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PCD 12 etapa (classificatoria): Analise Curricular
22 etapa (classificatéria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

AUDITOR EM SAUDE 12 etapa (classificatéria). Analise Curricular
22 etapa (classificatoria). Prova Oral Individual / ou Coletiva

AUXILIAR ADMINISTRATIVO PCD 12 etapa (classificatoria): Analise Curricular
22 etapa (classificatéria): Prova Qral Individual / ou Coletiva

AUXILIAR DE FARMACIA 12 etapa (classificatoria): Analise Curricular
22 etapa (classificatoria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

ENFERMEIRO DA EDUCAGAOQ 12 etapa (classificatoria): Analise Curricular
CONTINUADA 22 etapa (classificatéria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

ENFERMEIRO DO NHVE 12 etapa (classificatdria): Analise Curricular
2?2 etapa (classificatéria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

ENFERMEIRO DO TRABALHO 12 etapa (classificatoria): Analise Curricular
22 etapa (classificatéria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

ENFERMEIRO SCIH 12 etapa (classificatéria): Analise Curricular
22 etapa (classificatéria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

ENGENHEIRO CLiNICO 12 etapa (classificatéria): Analise Curricular
22 etapa (classificatéria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

ENGENHEIRO DO TRABALHO 12 etapa (classificatéria): Analise Curricular

22 etapa (classificatéria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

FATURISTA 12 etapa (classificatéria): Analise Curricular
22 etapa (classificatéria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

MEDICO DO TRABALHO 12 etapa (classificatéria): Analise Curricular
22 etapa (classificatoria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

MEDICO INFECTOLOGISTA 12 etapa (classificatoria): Analise Curricular
22 etapa (classificatoria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

MONITOR DE BRINQUEDOTECA 12 etapa (classificatéria): Analise Curricular
23 etapa (classificatéria): Prova Oral Individual / ou Coletiva
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MOTORISTA 12 etapa (classificatéria); Analise Curricular

22 etapa (classificatoria): Prova Oral Individual / ou Coletiva
NUTRICIONISTA 12 etapa (classificatoria): Analise Curricular

2% etapa (classificatoria): Prova Oral Individual / ou Coletiva
TECNICO EM ELETRONICA 12 etapa (classificatoria): Analise Curricular

22 etapa (classificatoria): Prova Oral Individual / ou Coletiva
TEGNICO DE ENFERMAGEM PCD 12 etapa (classificatoria): Analise Curricular

2? etapa (classificatoria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 12 etapa (classificatéria): Analise Curricular
22 etapa (classificatéria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

TELEFONISTA 12 etapa (classificatéria): Analise Curricular

22 etapa (classificatéria): Prova Oral Individual / ou Coletiva
TUTOR DE CAMPO 12 etapa (classificatéria). Analise Curricular

22 etapa (classificatoria): Prova Oral Individual / ou Coletiva
TUTOR DE ENFERMAGEM 12 etapa (classificatéria). Analise Curricular

22 etapa (classificatoria): Prova Oral Individual / ou Coletiva
TUTOR DE FISIOTERAPIA 12 etapa (classificatéria): Analise Curricular

27 etapa (classificatoria): Prova Oral Individual / ou Coletiva
TUTOR DE NUTRIGAO 12 etapa (classificatéria): Analise Curricular

2® etapa (classificatoria): Prova Oral Individual / ou Coletiva
TUTOR DE PSICOLOGIA 12 etapa (classificatoria): Analise Curricular

2° etapa (classificatéria): Prova Oral Individual / ou Coletiva

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.° 003/2023
ANEXO V - PARAMETROS PARA ANALISE CURRICULAR

Tabela | — Avaliagao Curricular - FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR

Quantidade Pontos g
? S e Pontuacao
Iltem Titulo/Experiéncia maxima de por PR
= , Maxima
titulos titulos

Certificado de conclus@do de curso de
A Extens&o na area de atuag&o escolhida com 02 2,0 4,0
durag@o minima de 20h.

Especializacéo, ou pés-graduagdo, no pais

B ou no exterior, na area de atuagdo escolhida 01 3,0 3,0
com duragdo minima de 360h*

c Mestr?do, no pgls :}u no exterior, na area de 01 3.0 3.0
atuacgao escolhida.
Doutorad i i :

D outora “o, no pal's o*u no exterior, na area 01 3.0 3.0
de atuacéo escolhida.
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Experiéncia profissional na area de formagao
E L o 03 2,0 6,0
(minimo 06 meses*).
Experiéncia profissional no desempenho de
atividades idénticas ou correlatas com as
desenvolvidas na area de atuacao escolhida,
F owicas ne g 04 5,0 20,0
em instituicao hospitalar  federal,
estadual, municipal ou privada (minimo 06
meses* comprovados).
G Produgéo Cientifica na area™* 01 1,0 1,0
TOTAL 40,0
Obs. A experiéncia exigida devera ser comprovada com datas de inicio e fim, cargo e/ou fungao, através da apresentagao da cépia da CTPS devidamente
assinada efou declaragdes firmadas pelo responsével da Instituigdo, em papel timbrado onde se identifique ¢ CNPJ, endereco e telefone de contato da
empresa, e firma reconhecida em cartorio. *As experiéncias apresentadas serfo classificadas de 06 (seis) em 06 (seis) meses, obtendo o peso maxime,
conforme tabela acima.

Tabela Il — Avaliagio Curricular - FUNGOES DE NiVEL MEDIO TECNICO COMPLETO

Quantidade Pontos =
s Ea b Pontuacao
ltem Titulo/Experiéncia maxima de | por S
- 2 Maxima
titulos titulos
Certificado de curso de Informatica Basica
A 01 3,0
(Pacote Office). ap
Certificado de conclusédo curso de Extensao
e/ou aperfeicoamento com duragdo minima 02 3,0 6,0
B de 10h, na area de atuacgdo escolhida.
Experiéncia profissional na area de atuacdo
idéntica ou correlata com as desenvolvidas
Pa .afefx de ?tuac;ao escolhida, em 05 5.0 25.0
c instituicdo hospitalar federal, estadual,
municipal ou privada (minimo 06 meses*®
comprovados).
D Expenencla de na area de formagéo (minimo 03 2.0 6.0
06 meses* comprovados).
FOFA e e S 40,0

"As experiéncias apresentadas serdo classificadas de 06 (seis) em 08 (seis) meses, obtendo o peso maximo, conforme tabela acima

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.° 003/2023
ANEXO VI - PARAMETROS PARA PROVA ORAL E CONTEUDO PROGRAMATICO

a) PARAMETROS

VALOR
ITEM PARAMETRO DA MINIMO DE ACERTO TOTAL
PROVA
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Prova oral Individual/ou coletiva com 5 questdes

de conhecimentos especificos, todas com o " 2.5 0%
A mesmo valor. O material de estudo que devera | ponTOS MAXIMO DE

ser utilizado sera conforme a area cientifica de ACERTOS 100%

cada cargo. 2

b) CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA CONTEUDO PROGRAMATICO

Sistema de Gestéo da Qualidade; Gestdo de processos; Ferramentas
ANALISTA DA QUALIDADE de Gestdo da Qualidade; Gestdo de Resultados e classificacio de
Indicadores de qualidade; Metodologia de Gestdo Estratégica;
Auditorias de Qualidade; Gestdo Documental.

ANALISTA DE Politca de RH; Programa de freinamento; Clima organizacional;

DESENVOLVIMENTO Cargos e Salarios; Avaliagdo de desempenho; Levantamento de
necessidade de treinamento.

Finangas: Fundamentos e Processos: Introducdo e conceitos de
custos fixos e variaveis; Analise dos Indicadores de Desempenho, de ;
demonstrativos financeiros e da performance empresarial; Finangas
Corporativas - Capital de Giro, Custo e Estrutura de Capital; Analise
do Resultade Operacional; 2. Administrac@o do Circulante: Gestdo do
Contas a Receber; Gestéo do Contas a Pagar; Gestao da Tesouraria e
fluxo de caixa.

ANALISTA FINANCEIRO/CUSTOS

Fundamentos da Administracao: processo administrativo
(planejamento, organizacdo, direcdo e controle); Desempenho
organizacional (produtividade, eficiéncia, eficacia e efetividade);

Rotinas Administrativas e de escritério; Comunicagdo Organizacional;
ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO

- Cultura  Organizacional, Estrutura organizacional; Motivagéo;

Lideranca; Etica na administracdo; Comunicacdo; Gestao da
Qualidade; Trabalho em Equipe; Gest&o de Pessoas; Documentagio e
Arquivo: organizacdo de arquivo, modelos de arquivos; técnicas e
métodos de arquivamento; Raciocinio Légico.

Introducdo & Auditoria em Servicos de Saude; Etica e Legislacdo

AUDITOR EM SAUDE Aplicada a Auditoria em Saude; Elaboragdo de Relatérios e

Indicadores; Fases de Auditoria; Gestao da Melhoria.

Fundamentos da Administragéo: processo administrativo

AUXILIAR ADMINISTRATIVO PCD (planejamento, organizacdo, diregdo e controle); desempenho
organizacional (produtividade, eficiéncia, eficacia e -efetividade);

rotinas administrativas e de escritorio; comunicagdo organizacional;
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ética na administragdo; Documentagdo e Arquivo: organizacdo de

arquivo; modelos de arquivos; técnicas e métodos de arquivamento.

Conceitos basicos de farmacia hospitalar, Célculos em farmacia
hospitalar, Calculo de dosagem e quantidade totais de medicamentos,
boas praticas de armazenamento e distribuicdo de medicamentos,
AUXILIAR DE FARMACIA NocOes de logistica e abastecimento, Métodos de controle de estoque,
Formas farmacéuticas (orais, injetaveis, e de uso externo), Vias de
administragdo de medicamentos, Sistemas de distribuicdo e
dispensagdo de medicamentos, Portaria 344 SVS 12/05/1998
Gerenciamento de Residuos de servicos de salide.

As seis metas internacionais para a segurangca do paciente.
Referéncias: hitps://www.scielo.br/j/reben/a/xVGnxHiMmX8m5yty3BH
Ty3fi?lang=en Estruturas conceituais e tedricas para a educacio de
profissionais de enfermagem.
Referéncias: https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/26571290/  Notificaco

ENFERMEIRO DA EDUCAGAOQ
CONTINUADA de incidentes de seguranca do paciente. Referéncias:

https://pubmed.ncbi.nim.nih.gov/33681956/
Educacao Continuada e Educagéo Permanente.

Referéncias: https://ojs.brazilianjournals.com.br/ojs/index.php/BRJD/art
icle/view/12584/10561; hitps://www.scielo.br/j/reben/a/zJkQrDPVcBSH
94b3N6c8Scm/abstract/?lang=pt

Epidemiologia; Marcos teoricos da Epidemiologia; Epidemiologia /
Histdria Natural e Prevengdo das Doencas Analise exploratoria de
dados epidemiologicos; Medidas de frequéncia em Salde Coletiva;
Inferéncia em epidemiologia; Vigilancia Epidemiolégica; O Processo
Endémico; Manual de Epidemiologia; Indicadores epidemiologicos
(morbidade, mortalidade, letalidade). - Indicadores epidemiologicos
ENFERMEIRO DO NHVE (incidéncia, prevaléncia); Principais zoonoses  parasitarias:
Leishmaniose, Doenga de Chagas, Febre Amarela, Raiva,
Leptospirose, Hantavirus, Febre Maculosa, e outras ARBOVIROSES) -
Epidemiologia como instrumento para avaliar os servicos de satde;
Epidemiologia e Politicas Puablicas de Saude; Aspectos Da
Operacionalizagédo Dé Sistemas De Vigilancia Epidemioldgica;
Enfrentamento Das Situagdes Epidémicas e Endémicas; Portaria
GM/MS n° 217, de 1° de Margo de 2023; Portaria 50/2022 — SES.
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Conceitos e nogdes basicas previstas nas Normas Regulamentadoras
do Ministério do Trabalho e Emprego (NR), Situacdes especificas
ligadas & salde do trabalhador: Acidentes do trabalho: definicéo e
prevenc@o; Biosseguranga; Assisténcia de enfermagem em doengas
transmissiveis; Notificagdo Compulséria de Doengas; Programa
Nacional de Imunizagdes; Assisténcia de enfermagem em saude
mental e em drogadicdo: tabagismo, alcoolismo e outras
dependéncias quimicas. Assisténcia em primeiros socorros: Trabalho
em equipe; Humanizac&o na assisténcia; Processo de Administracéo
em Saude: planejamento, supervis@o, coordenacdo e avaliacio;
ENFERMEIRO DO TRABALHO Legislag&o em Saude e Previdéncia Social; Politica Nacional de Saude
do Trabalhador; Beneficios Previdenciarios: Acidente do Trabalho;
CAT, Enfermagem na assisténcia & salde do trabalhador:
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (Norma
Regulamentadora 7 — NR 7); Higiene e Seguranca do trabalho:'
acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho: Toxicologia
Ambiental e Ocupacional; Educacdo para a Saude: campanhas de
prevencao de acidentes do trabalho; Psicopatologia do trabalho:
organizagéo do trabalho e sofrimento psiquico no trabalho. Etica
profissional; Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem;

Ergonomia Aplicada ao Trabalho; Metodologia da Andlise Ergondmica
do Trabalho.

Medidas de prevengéo de infecg3o relacionada a assisténcia a satde;
Criterios diagnosticos de infecc@o relacionada a assisténcia 3 saude;
ENFERMEIRO SCIH Higienizacdo das maos; Biosseguranca e Precaucdes; Indicadores
epidemiologicos de Infecgdo relacionada a assisténcia a saude;
Programa de controle de infecgéo relacionada a assisténcia a salde;
Vigilancia Epidemiolégica de IRAS; Portaria 2616/1998.

Eletrénica aplicada; Eletroeletrnica; Instalacées hospitalares:
Equipamentos biomédicos; Seguranca em equipamentos biomédicos;
Equipamentos especiais de laboratérios; Higiene e seguranca
hospitalar; Estratégia em saude; Administracéo hospitalar; Compras
ENGENHEIRO CLINICO na Administrac&o Publica; Licitagbes e contratos; Principios basicos da
licitag&o; Definicdo do objeto a ser licitado; Planejamento das
compras; Controles e cronogramas; Norma Operacional de Gestao de
Equipamentos Médico-Hospitalares; Manual de Diretrizes de
Sustentabilidade para Projetos de Arquitetura e Engenharia Portaria-
Sei, n°2 de 07/01/2019. 14. Resolugdo RDC n° 50 da ANVISA (da
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Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitdria), que regulamenta o
planejamento fisico e estrutural, bem como a inspecéo das edificagbes
hospitalares.

Normas Regulamentadoras (NR's) da Secretaria de Inspecdc do
Trabalho, Comiss&@o Interna de Prevengdo de Acidentes — CIPA —
(implantaga@o, treinamento); Equipamentos de Protecdo Individual —
EPI e EPC - (selegéo, avaliagio); Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais — PPRA - (identificagdo, avaliac&o, e medidas de controle
e monitoramento dos riscos ambientais); Instalagbes e servigos em
eletricidade (protecdo contra chogues elétricos, contra incéndios e
contra descargas atmosféricas); Transporte, movimentagao,
armazenagem e manuseio de materiais; Higiene do trabalho (Agentes
Fisicos — Ruidos, Vibracdo, Sobrecarga Térmica, Frio, Radiacdes
ENGENHEIRO DO TRABALHO ionizantes e n&o ionizantes, Agentes Quimicos, Agentes Bioldgicos,
Ventilagdo Industrial, Avaliagdo e Controle de Agentes Fisicos,
quimicos e Biolégicos, manuseic de aparelhos de medicdo);
Ergonomia (leses por esforgos Repetitivos/Doengas
Osteomusculares Relacionadas ao Trabalho — LER/DORT, mobiliario,
levantamento, transporte e descarga individual de materiais, condigdes
ambientais de trabalho, organizagdo do trabalho); Protecdo Contra
Incéndios (Saidas de emergéncia, protecéo por extintores); Condigcbes
Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho; Mapas de Risco;
Gerenciamento de Riscos e prevencao de Acidentes; Sinalizagéo de
Seguranga do Trabalho; PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario;
Avaliagao/investigacido de acidentes.

Introduggo ao Faturamento Hospitalar — AIH; Introducdo ao

Faturamento  Ambulatorial -  BPA; CID; Hospital Dig;

Orientagdes sobre aplicagao de glosas; Tabela SIGTAP; CNES
FATURISTA -SISAIH 2017- Manual de Faturamento SUS

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_tecnico_sistema_i
nformacao_hospitalar_sus.pdf

-CNES http://cnes.datasus.gov.br

-SIGTAP http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp |
Elaboragéo de PCMSO e PPRA, Conceitos e nocées basicas previstas
nas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (
NR), Situacdes especificas ligadas & salude do trabalhador; Acidentes
do trabalho: definicho e prevencdo; Saneamento ambiental;
Legislac&o acidentéria; Protocolo Nacional de Salde do Trabalhador
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do SUS; Fisiologia do trabalho (vis&o, audicdo, metabolismo e
alimentagao, sistemas respiratério, cardiovascular, osteoarticular);
Nogbes de atividade fisica e riscos a salde; Trabalho sob pressao
temporal e riscos a saude; Agentes fisicos e riscos & saude; Agentes
guimicos e riscos & salde; Toxicologia; Sofrimento psiquico e
psicopatologia do trabalho (inclusive com relagdo ao &lcool e as
drogas); Doengas profissionais e doengas ligadas ao trabalho
(pneumoconioses, asmas profissionais, cancer de pele, surdez,
hepatopatias, nefropatias, doengcas do aparelho 6éstec-articular,
doengas infecciosas, doengas cardiocirculatérias, hematopatias, entre
outras), Avaliagdo e controle dos riscos ligados ao ambiente de
trabalho; Nogdes de acompanhamento médico de portadores de
doencas crénicas em medicina do trabalho; Ergometria e melhoria
das condigbes de trabalho; Conhecimento sobre etimologia das
DORTSs e sobre fatores estressantes em ambiente de trabalho.

Legislaggdo Aplicada ao SUS; Febre. Sepse. Infeccdes em
imunodeprimidos; Gripe e Pneumonias bacterianas.; Tétano,
Leptospirose; Meningite por virus, bactérias e fungos: Raiva,
Rickettsioses e doenga de Lyme; Tuberculose, hanseniase e doencas
por outras microbactérias; Toxoplasmose, Malaria, doenca de Chagas,
Leishmaniose cuténea e visceral; Hantavirose; Endocardite
infecciosa; Cdlera; Imunizacbes; Dengue, Varicela, Sarampo, Rubéola,
MEDICO INFECTOLOGISTA Herpes simples e zoster; Micoses sistémicas; Hepatites virais agudas
e cronicas; Diagnostico Laboratorial - Biologia Molecular aplicada ao
diagndstico de doencas infecciosas; Doengas sexualmente
transmissiveis; Antibiéticos, antivirais e antifungicos; Mecanismos de
resisténcia bacteriana; Bioestatistica aplicada no monitoramento e
avaliacdo das doencgas infectocontagiosas; Epidemiologia clinica;
Esquistossomose, parasitoses por helmintos e protozoarios; Aids e
doengas oportunistas; Sistema de agravos notificaveis.

Rotinas de monitoria em brinquedoteca; comunicagio organizacional:
MONITOR DE BRINQUEDOTECA ética na administragéo; Organizagéo de arquivo e materiais; técnicas e
métodos de arquivamento.

Lingua Portuguesa; Conhecimentos especificos.
MOTORISTA
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Atendimento ao paciente pediatrico, adulto e idoso. Nutrigdo Humana:
Nutrientes (definicdo, propriedades, biodisponibilidade, fungéo,
digestéo, absorgcdo, metabolismo, fontes alimentares, recomendacdes,
interag&o medicamento — nutriente — alimento). Avaliagido do estado
nutricional de individuos nas diferentes faixas etarias e grupos
populacionais: diagnostico nutricional. Necessidades e
NUIRICIONISTA Recomendagdes Nutricionais de pacientes hospitalizados. Nutrigdo
Clinica: Principios e cuidados nutricionais nas enfermidades do
Sistema Digestorio e Glandulas Anexas, Cardiovascular, Renal e das
Vias Urinarias, Pulmonar, Imunodeficiéncias e Neoplasias, Alergias e
Intoleréncias Alimentares. Terapia Nutricional Oral, Enteral e
Parenteral.

Atendimento de urgéncia e emergéncias; Codigo de Etica de
3 Enfermagem; Sinais Vitais; Assisténcia Medicamentosa,.
TECNICO DE ENFERMAGEM PCD Conhecimento da escala de MEWS: Atendimento a acidente com

animais peconhentos e pacientes com doengas dermatolégicas.

Eletrénica Basica, analise de circuitos eletrénicos, nocdes em
. . amplificadores operacionais, nogdes de circuitos abertos e fechados,
TECNICO EM ELETRONICA 5 ;3 - . .
eletronica digital, portas légicas, nogdes em equipamentos

hospitalares.

Normas Regulamentadoras (NR's) da Secretaria de Inspecdo do
Trabalho, Comissdc Interna de Prevengéo de Acidentes — CIPA —
(implantag&o, treinamento); Equipamentos de Proteg&o Individual —
EPI e EPC - (selegdo, avaliagdo); Programa de Prevencéo de Riscos
Ambientais — PPRA — (identificag@o, avaliacéo, e medidas de controle
e monitoramento dos riscos ambientais); Instalagdes e servicos em
eletricidade (protegdo contra choques elétricos, contra incéndios e
TECNICO EM SEGURANCA DO contra descargas atmosféricas); Transporte, movimentag&o,
TRABALHO armazenagem e manuseio de materiais; Higiene do trabalho (Agentes
Fisicos — Ruidos, Vibragdo, Sobrecarga Térmica, Frio, Radiagdes
ionizantes e ndo ionizantes, Agentes Quimicos, Agentes Biologicos,
Ventilaggo Industrial, Avaliagdo e Controle de Agentes Fisicos,
quimicos e Biologicos, manuseioc de aparelhos de medicZo);
Ergonomia (lesbes por esforgos Repetitivos/Doencas
Osteomusculares Relacionadas ao Trabalho — LER/DORT, mobiliario,

levantamento, transporte e descarga individual de materiais, condicdes
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ambientais de trabalho, organizacdo do trabalho); Protecido Contra
Incéndios (Saidas de emergéncia, protecdo por extintores); Condicdes
Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho; Mapas de Risco:
Gerenciamento de Riscos e preveng@o de Acidentes; Sinalizacdo de
Seguranga do Trabalho; PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario;
Avaliacio/investigacdo de acidentes.

Conhecimentos basicos sobre: Portugués, Matematica, Informatica,

TELEFONISTA Habilidades necessarias sobre o cargo de telefonista, Comunicagdo

eficaz e o processo de trabalho em equipe.

Métodos em Pesquisa Cientifica. Metodologias ativas no ensino
superior. Projeto Terapéutico Singular. Abordagem Multiprofissional
nas doengas infecciosas, parasitdrias e acidentes por animais
TUTOR DE CAMPO peconhentos. Anamnese e exame fisico. Medidas profilaticas nas
doencas infecciosas e parasitérias. Uso de EPIs e prevencdo de
doengas ocupacionais, paramentacdo e desparamentagéo, seguranca
do paciente. Processo salde doenga, processo epidémico, assisténcia
multiprofissional, interdisciplinaridade e multidisciplinaridade.

Métodos em Pesquisa Cientifica. Metodologias ativas no ensino
superior. Projeto Terapéutico Singular. Sistematizacéo Assisténcia de
Enfermagem nas Doengas Infectocontagiosas.  Assisténcia
multiprofissional, interdisciplinaridade e multidisciplinaridade na
TUTOR DE ENFERMAGEM Assisténcia & Salde. Seguranca do paciente Assisténcia de
Enfermagem nas doencas infecciosas, parasitérias e acidentes por
animais pegonhentos. Assisténcia de Enfermagem nas Emergéncias
Infecciosas. Cuidados Paliativos. Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem.

Métodos em Pesquisa Cientifica. Metodologias ativas no ensino
superior. Projeto Terapéutico Singular. Abordagem Fisioterapéutica
TUTOR DE FISIOTERAPIA nas doengas infecciosas, parasitarias e acidentes por animais
peconhentos. Fisioterapia hospitalar. Fisioterapia em Terapia

Intensiva. Fisioterapia Respiratoria.

Metodos, técnicas e tipos de pesquisa cientifica, normas ABNT:
Metodologias ativas no ensino superior; Projeto Terapéutico Singular.
TUTOR DE NUTRIGAO Prescricdo dietética, dieta normal e especiais. Suporte nutricional
enteral e parenteral adulto e infantil; Gastronomia hospitalar,
conceitos, aplicabilidade em diferentes situagdes clinicas; Aspectos

fisiopatologicos, metabdlicos e nutricionais nas doencas infecciosas e
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parasitarias e nos acidentes com animais pegonhentos; Avaliacio
nutricional geral e nas enfermidades; Interpretacdo de exames
laboratoriais aplicados a nutricdo; Alimentacdo e Nutricdo na
Assisténcia a adultos infectados pelo HIV;

Métodos em Pesquisa Cientifica. Metodologias ativas no ensino
superior. Projeto Terapéutico Singular. Psicologia da Salde e
Hospitalar; principais areas de atuagdo do Psicdlogo no hospital;
Urgéncia Psicologica; Aspecios psicossociais do adoecimento;
TUTOR DE PSICOLOGIA Aspectos socioecondmicos das doengas infectocontagiosas; As
doencas e seus estigmas; Histéria do HIV e a construgcéo de seu
estigma; A visdo holistica sobre o cuidado em salde; os
determinantes do processo de adesdo ao tratamento;
Psiconeuroimunologia; Psicossomatica, Confrole e manegjo do
estresse.

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.° 003/2023
ANEXO VIl - CRONOGRAMA (ESTIMATIVO)

DATA D!SCRIMINAQi\O
20/06/2023 PUBLICACAO DO EDITAL
03/07/2023 a 05/07/2023 INSCRICOES, HORARIO DAS 08:00 AS 14:00;
10/07/2023 PUBLICACAO DO RESULTADO DA AVALIACAO CURRICULAR
1110712023 PRAZO D_E RECURSO DA SEGUNDA FASE, HORARIO DAS 08:00
AS 16:00:
14/07/2023 CONVOCACAO PARA SEGUNDA FASE.
17/07/2023 a 19/07/2023 EXECUCAO DA SEGUNDA FASE: PROVA ORAL
21/07/2023 PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DE TODAS AS VAGAS
COM CADASTRO RESERVA.

OoBs.
1. O PRESENTE CRONOGRAMA E MERAMENTE ESTIMATIVO, PODENDO SER ALTERADO A CRITERIO DO ISG.
A CONVOCAGAO PARA EXAMES ADMISSIONAIS E CONTRATAGAD, TANTO AS VAGAS JA APONTADAS NESTA SELEGAO, QUANTO PARA AQUELES

QUE INTEGRAREM O CADASTRO RESERVA, DECORRERAQ DA NECESSIDADE E CONVENIENCIA ADMINISTRATIVA, OBSERVADA A ORDEM DE
CLASSIFICAGCAO, TODOS CIENTES E ACORDES DE QUE HA APENAS EXPECTATIVA

39
HOSPITAL ESTADUAL DE DOENCAS TROPICAIS - Avenida Contorno, s/n?, Jardim Bela Vista - Goiania - CEP: 74.853-120 - Telefones: +55 62 3201.3619.



