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O ESTADO QUE DA CERTO

FICHA DE RECURSO — AVALIACAO CURRICULAR

Edital 006/2025 - PREENCHER COM LETRA DE FORMA
HOSPITAL ESTADUAL DE DOENCAS TROPICAIS - HDT
GESTAO: INSTITUTO SOCRATES GUANAES — C.G. 091/2012

SELEGAO PUBLICA — Edital n°006/2025 - Dia 17/07/2025.

1. IDENTIFICAGAO:

Nome: | CPF:
Identidade n©: Orgdo Emissor: Data Nasc.: / /
E-mail: | Tel fixo: () | Cel: ()

2. ENDEREGCO:

Rua:

Cond.: Bloco: Apto°:

Bairro: CEP: no:

Cidade: UF:

3. NIVEL CARGO INSCRITO:

Nivel Superior []

4. CARGO AO QUAL CONCORRE E CARGA HORARIA

MEDICO INFECTOPEDIATRA 20h

MEDICO NEUROLOGISTA

MEDICO NEUROPEDIATRICO

MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO DERMATOLOGISTA

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO INFECTOLOGISTA PS PLANTONISTA
MEDICO INFECTOLOGISTA AMBULATORIO
MEDICO INFECTOPEDIATRA 12h

Oooooooooodg

5. RELATO DO RECURSO:

I:I Avaliacao Curricular

Descrever motivo do recurso:
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COMPROVANTE DE RECURSO

OFSTADO QUE D CERTO
Edital 006/2025 - Dia 17/07/2025
NOME:
CARGO: DATA/HORA:
OBSERVAGAO: ASSINATURA:

OBSERVACOES DO RECURSO

7. DOS RECURSOS

7.1 S6 sera admitido recurso contra a avaliagdo curricular — (revisdo da avaliagdo)

7.2 Sera concedido 01 (um) dia util para interposi¢do de recurso, contados a partir da publicagdo do resultado da avaliagdo curricular, deste processo
seletivo.

7.3 Para recorrer contra o resultado da prova objetiva do processo seletivo, o candidato devera comparecer com o Ficha de Recurso — Avaliacdo Curricular
devidamente preenchido, no Hospital Estadual de Doengas Tropicais, Alameda Contorno, N2 3556, Jardim Bela Vista - Goiania - GO CEP: 74853-120, das
08:00 as 16:00 no prazo estipulado.

7.4 Todos os recursos serdo analisados, e os resultados serdo divulgadas no endereco eletrénico www.isgsaude.org

7.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.6 Serdo preliminarmente indeferidos recursos extemporaneos, inconsistentes, que esteja fora de qualquer uma das especificagdes e/ou ndo atendam as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

7.7 Os recursos ndo terdo efeito suspensivo.

7.8 Ndo sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico, via requerimento administrativo ou, ainda, fora do prazo.

7.9 Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo serdo preliminarmente indeferidos.




