HOSPITAL DE DOENCAS TROPICAIS -I]

O INSTITUTO SOCRATES GUANAES —ISG, organizacdo social gestora do Hospital de Doengas
Tropicais Dr. Anuar Auad — HDT/HAA e/ou Condominio Solidariedade , na forma prevista no
edital que conduz o Processo Seletivo de n2 001/2016, DIVULGA ALTERACOES na clausula
3.1; nositens referentes a Carga Horaria e Remuneragdo, conforme Anexo |, para o cargo
de Médico Cirurgido Geral, Médico Cirurgido Pediatrico, Médico Neuropediatra, Médico
Otorrinolaringologista, Médico Paliativista, Médico Pneumologista, Médico Psiquiatra ; na
Tabela I do anexo V e na Tabela Il do anexo V na forma a seguir disposta:

Onde se lé:
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.2 001/2016

3. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1 As inscricbes serdo gratuitas, realizadas unicamente na forma presencial, nos dias Uteis, no periodo de
11/07/2016 a 15/07/2016 na Escola de Salde Publica Candido Santiago - ESAP-GO, SEST/SUS (antigo CENFORH),
localizado na Rua 26, 521 Bairro Santo Antonio, Goidnia — GO CEP: 74.853-070, AUDITORIO, no horério das
08h00min as 14h00 min (horario de Brasilia). Apds esse hordrio o portdo sera fechado, e serdo atendidos
somente os candidatos que estiverem dentro do local.

Leia-se:

3. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1 As inscriges serdo gratuitas, realizadas unicamente na forma presencial, nos dias Uteis, no periodo de
22/08/2016 a 25/08/2016 na Escola de Saude Publica Candido Santiago - ESAP-GO, SEST/SUS (antigo CENFORH),
localizado na Rua 26, 521 Bairro Santo Antdnio, Goidnia — GO CEP: 74.853-070, AUDITORIO, no horéario das
08h00min as 13h00 min (hordrio de Brasilia). Apds esse hordrio o portdo serd fechado, e serdo atendidos
somente os candidatos que estiverem dentro do local.

Onde se lé:

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.2 001/2016
ANEXO | - RELACAO DE CARGOS/JORNADA/REMUNERAGCAO/BENEFICIOS/VAGAS

CARGO JORNADA SEMANAL REMUNERACAO BRUTA | QTD/VAGAS CR*
MEDICO CIRURGIAO GERAL 20H R$7.827,70 CR*** CR***
MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO 20H R$7.827,70 CR*** CR**#
MEDICO NEUROPEDIATRA 20H R$7.827,70 CRA** CR***
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 20H R$7.827,70 CR*** CRE#
MEDICO PALIATIVISTA 20H R$7.827,70 CRE®% CRAxx
MEDICO PNEUMOLOGISTA 20H R$7.827,70 CR*** CR***
MEDICO PSIQUIATRA 20H R$7.827,70 CR*** CR***

Leia-se:
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.2 001/2016
ANEXO | - RELACAO DE CARGOS/JORNADA/REMUNERACAO/BENEFICIOS/VAGAS

CARGO JORNADA SEMANAL REMUNERAGCAO BRUTA | QTD/VAGAS CR*
MEDICO CIRURGIAO GERAL 12H R$4.696,62 CR¥** CR***
MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO 12H R$4.696,62 CR*** CR***
MEDICO NEUROPEDIATRA 124 R$4.696,62 CR*** CR***
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 124 R$4.696,62 CR**¥ CRF+*
MEDICO PALIATIVISTA 120 R$4.696,62 CR*** CR***
MEDICO PNEUMOLOGISTA 124 R$4.606,62 CR*** CR¥*#
MEDICO PSIQUIATRA 12H —_— CR*** CR***

Onde se lé:

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.2 001/2016
ANEXO V — PARAMETROS PARA ANALISE CURRICULAR

Tabela | - Avaliagdo Curricular - FUNGOES DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO

CARGOS:, BIOMEDICO, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO DA EDUCACAO CONTINUADA, ENFERMERIO DO TRABALHO, ENFERMEIRO DOS
CUIDADOS PALIATIVOS, ENFERMEIRO/AUDITOR, ENFERMEIRO/NISP , ENFERMEIRO/SCIH, ENFERMEIRO DO SVS, FARMACEUTICO,
FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL, NUTRICIONISTA, PSICOLOGO CLINICO, PSICOLOGO HOSPITALAR,
PSICOLOGO DA SAUDE /ADESAQ, SERVICO SOCIAL, NEUROPSICOLOGO, MEDICOS ESPECIALIDADES: AUDITORIA, CIRURGIAO GERAL,
CIRURGIAO PEDIATRICO, CLINICO/SOCORRISTA, MEDICO DO TRABALHO, INFECTOLOGISTA, INFECTOLOGISTA PEDIATRA, INTENSIVISTA
ADULTO E PEDIATRICO, PALIATIVISTA, PEDIATRA, PNEUMOLOGISTA, PSIQUIATRA, OTORRINOLARINGOLOGISTA, NEUROPEDIATRA.

! Wkl Quantidade mdxima | Pontos por 5 Lt
Item Titulo/Experié g

itulo/Experiéncia detiiilos iles Pontuagdo Maxima
Certificado de conclusdo de curso de Extensiio na area de

A & : - 02 1,0 2,0
atuacgdo escolhida com duragdo minima de 30h.

B Especializagdo, ou pds-graduagdo, no pais ou no exterior, na 02 20 4.0
drea de atuagdo escolhida com duragdo minima de 360h* ! !

c Mestrz‘ado, no pais ou no exterior, na drea de atuagdo 01 3,0 3,0
escolhida.*.

D Doutorado, no pais ou no exterior, na drea de atuagdo 01 4,0 4,0
escolhida.*.

£ Expensrlua profissional na drea de formagdo (minimo 06 04 3,0 12,0
meses**).
Experiéncia profissional no desempenho de atividades
idénticas ou correlatas (hospitalar) com as desenvolvidas na

F drea de atuagdo escolhida, em instituigio federal, estadual, 05 4,0 20,0
municipal ou privada no minimo 06 meses**comprovado no
ano.

G Residéncia concluida na area de escolha profissional. 01 10,0 10,0

H Est’aglo em instituicdo na drea de atuagdo escolhida. 02 2,0 4,0
(minimo 06 meses**)

| Produgdo Cientifica na drea***. 01 1,0 1,0

60,0
Obs.

- A experiéncia exigida devera ser comprovada com datas de inicio e fim, cargo e/ou fungdo, através da apresentacio da cdpia da CTPS
devidamente assinada e/ou declaragdes firmadas pelo responsavel da Instituigio, em papel timbrado onde se identifique o CNPJ, endereco e
telefone de contato da empresa.

- Sera permitido a entrega de somente 1 (uma) producdo cientifica.
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*Todos os cursos de graduagdo, pés-graduagdo, especializagdo, mestrado e doutorado devem ser reconhecidos pelo MEC.

** As experiéncias apresentadas serdo classificadas de 06(seis) em 06 (seis) meses, obtendo o peso maximo, conforme tabela acima.
**¥Considera-se produgio cientifica:

| - artigos publicados em periddicos cientificos;

Il - teses e dissertagdes defendidas em programas de pés-graduagdo reconhecidos pelo MEC;

Il - teses e dissertagdes defendidas em cursos de pds-graduagio strictu sensu;

IV - livros e capitulos de livros;

V - trabalhos apresentados em eventos cientificos e académicos;

VI - produgdo cultural oriunda de trabalhos cientificos e académicos

SUS

Leia-se:

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.2 001/2016
ANEXO V - PARAMETROS PARA ANALISE CURRICULAR

Tabela | - Avaliagdo Curricular - FUNGOES DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO

CARGOS:, BIOMEDICO, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO DA EDUCAGAQ CONTINUADA, ENFERMERIO DO TRABALHO, ENFERMEIRO DOS
CUIDADOS PALIATIVOS, ENFERMEIRO/AUDITOR, ENFERMEIRO/NISP , ENFERMEIRO/SCIH, ENFERMEIRO DO SVS, FARMACEUTICO,
FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL, NUTRICIONISTA, PSICOLOGO CLINICO, PSICOLOGO HOSPITALAR,
PSICOLOGO DA SAUDE /ADESAO, SERVIGO SOCIAL, NEUROPSICOLOGO, MEDICOS ESPECIALIDADES: AUDITORIA, CIRURGIAO GERAL,
CIRURGIAO PEDIATRICO, CLINICO/SOCORRISTA, MEDICO DO TRABALHO, INFECTOLOGISTA, INFECTOLOGISTA PEDIATRA, INTENSIVISTA
ADULTO E PEDIATRICO, PALIATIVISTA, PEDIATRA, PNEUMOLOGISTA, PSIQUIATRA, OTORRINOLARINGOLOGISTA, NEUROPEDIATRA.

Item Titulo/Experiéncia Qua’n Hsce | madan P‘ontos ol Pontuacdo Mdxima
de titulos titulos

Certificado de conclusdo de curso de Extensdo na drea de

A = - . 02 1,0 2,0
atuagdo escolhida com duragdo minima de 30h.

B Especializagdo, ou pos-graduagdo, no pais ou no exterior, na 02 20 4.0
drea de atuagdo escolhida com duragio minima de 360h* ! !

C Mestra.\do, no pais ou no exterior, na area de atuagdo 01 3,0 3,0
escolhida.*.

b Doutorado, no pais ou no exterior, na drea de atuacio 01 4,0 4,0
escolhida.*.

£ Expeni:ua profissional na area de formagdo (minimo 06 04 3,0 12,0
meses**).
Experiéncia profissional no desempenho de atividades
idénticas ou correlatas (hospitalar) com as desenvolvidas na

F drea de atuagdo escolhida, em institui¢io federal, estadual, 05 4,0 20,0
municipal ou privada no minimo 06 meses**comprovado no
ano.

G Residéncia concluida na drea de escolha profissional. 01 10,0 10,0

H Est,agl[o em instituicdo na area de atuagdo escolhida. 02 2,0 4,0
(minimo 06 meses**)

I Produgdo Cientifica na drea***. 01 1,0 1,0

60,0
Obs.

- A experiéncia exigida deverd ser comprovada com datas de inicio e fim, cargo e/ou fungio, através da apresentagdo da cdpia da CTPS

devidamente assinada e/ou declarages firmadas pelo responsavel da Instituicio, em papel timbrado onde se identifique o CNPJ, enderego e
telefone de contato da empresa.

= Caso o candidato apresente uma declaracdo atestando ou comprovando a conclusio do curso/ residéncia ou outra formacio exigida, ficara

ciente desde j3 que devera apresentar o respectivo certificado no ato da convocacio, caso seja aprovado.

- Serd permitido a entrega de somente 1 (uma) producio cientifica.

Onde se lé:

Tabela Il - Avaliagdo Curricular — FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CARGOS: CIRURGIAO DENTISTA

il Quantidade = mdxima | Pontos por L g
Ite|

m Titulo/Experiéncia P T Pontuacdo Mdxima
Certificado de conclusdo de curso de Extensdo na area de

A - - . 02 2,0 4,0
atuacdo escolhida com duragdo minima de 30h.

B Especializagdo, ou pds-graduagdo, no pais ou no exterior, na 02 30 6.0
drea de atuagdo escolhida com duragio minima de 360h*. ! !

c :::;rslizt):la profissional na drea hospitalar (minimo 06 05 4,0 20,0
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Experiéncia profissional no desempenho de atividades
D |dent|£:as ou cgrrelata§ com as desenvolvidas na area de 06 5,0 30,0
atuagdo escolhida, em instituigdo federal, estadual, municipal
ou privada no minimo 06 meses**comprovado no ano.
60,00
Tabela Il - Avaliagdo Curricular - FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGOS: CIRURGIAO DENTISTA
’ L Quantidade = mdxima | Pontos por = s
I i P Xim
tem itulo/Experiéncia 4L el titulos ontuagdo Maxima
Certificado de conclusdo de curso de Extensdo na drea de
A 5 . s 02 2,0 4,0
atuagdo escolhida com duragdo minima de 30h.
B Especializagdo, ou pds-graduagdo, no pais ou no exterior, na 02 30 6.0
drea de atuagio escolhida com duragdo minima de 360h*. ! !
Experiéncia profissional na area hospitalar (minimo 06
06 5.0 30,0
¢ meses**), - == ==
Experiéncia profissional no desempenho de atividades
D idénticas ou correlatas com as desenvolvidas na drea de 05 4.0 20.0
atuagdo escolhida, em instituigio federal, estadual, municipal - - ==
ou privada no minimo 06 meses**comprovado no ano.
60,00

Onde se |é:

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.2 001/2016
ANEXO VIl - CRONOGRAMA (ESTIMATIVO)

DATA

DISCRIMINAGAO

27/06/2016

PUBLICAGAO DO EDITAL;

11/07 a 15/07/2016

INSCRIGOES;

28/09/2016

EXECUCAO PRELIMINAR DA PRIMEIRA FASE DA SELECAO: PUBLICACAO DOS RESULTADOS DAS
AVALIACOES CURRICULARES POR VAGA;

29/10/2016 a 30/10/2016

PRAZO DE RECURSO DA PRIMEIRA FASE;

10/10/2016

EXECUCAO DEFINITIVO DA PRIMEIRA FASE DA SELECAO: PUBLICACAO DOS RESULTADOS DAS
AVALIACOES CURRICULARES POR VAGA;

13/10/2016 a 30/11/2016

EXECUGAO DA SEGUNDA FASE DA SELEGAO: ENTREVISTA POR COMPETENCIA POR VAGA;

16/12/2016 PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DE TODAS AS VAGAS COM CADASTRO RESERVA.
Leia-se:
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.2 001/2016
ANEXO VIl - CRONOGRAMA (ESTIMATIVO)
DATA DISCRIMINAGAO
27/06/2016 PUBLICACAO DO EDITAL;
22/08 a 25/08/2016 INSCRICOES;
26/10/2016 EXECUCAO PRELIMINAR DA PRIMEIRA FASE DA SELECAO: PUBLICACAO DOS RESULTADOS DAS
AVALIACOES CURRICULARES POR VAGA;
27/10/2016 3 28/10/2016 PRAZO DE RECURSO DA PRIMEIRA FASE;
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07/11/2016

EXECUCAO DEFINITIVO DA PRIMEIRA FASE DA SELECAO: PUBLICAGAO DOS RESULTADOS DAS
AVALIACOES CURRICULARES POR VAGA;

08/11/2016 2 09/12/2016

EXECUCAO DA SEGUNDA FASE DA SELECAQ: ENTREVISTA POR COMPETENCIA POR VAGA;

22/12/2016

PUBLICAGCAO DO RESULTADO FINAL DE TODAS AS VAGAS COM CADASTRO RESERVA.

Goiania, 05/07/2016.

Dismida, Tgd Qronti Boserleo

Diretor Executivo HDT/ ISG




