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Apresentacao

Trata-se da Metodologia Unificada das Entidades de Direito Privado Sem Fins

Lucrativos, elaborada a partir da 12 Edicao da Metodologia de Avaliacdao da Transpa-
réncia dos Termos de Colaboracdo e/ou Fomento e da 42 Edicao da Metodologia de
Avaliacao da Transparéncia dos Contratos de Gestao - SES.

O objetivo é apresentar, de forma pratica e objetiva, os itens que devem
compor a pagina de transparéncia das entidades de direito privado sem fins lucrati-
vos responsaveis pelo gerenciamento das Unidades de Saude, bem como do (')rgéo
Supervisor. Busca-se garantir que as informacgdes disponibilizadas sejam claras, co-
erentes e fundamentadas.

A Metodologia Unificada é resultado do trabalho técnico da Subsecretaria de
Controle Interno e Compliance (SUBCIC), da Secretaria de Estado da Saude (SES),
elaborado sob as diretrizes da Controladoria-Geral do Estado de Goias (CGE). Seu
objetivo é revisar e atualizar o conteldo normativo aplicavel aos contratos de ges-
tao e aos termos de colaboracdao, promovendo maior uniformidade, efetividade e
seguranca juridica na aplicacao das exigéncias legais.

Esta metodologia estabelece os critérios para a avaliacdo da conformidade

das paginas de acesso a informacdo das entidades de direito privado sem fins lucra-
tivos e do 6rgao supervisor, com base na legislacao e nos normativos aplicaveis aos
contratos de gestdo e termos de colaboracao.
O propdsito é transmitir, de forma pratica e objetiva, o entendimento sobre os
itens exigidos, nas legislacdes, normativas e boas praticas, bem como esclarecer as
responsabilidades pela divulgacdo das informacdes, atribuidas tanto a contratante
quanto a contratada.

A primeira edicao da metodologia foi implantada em 2019, motivada pela
necessidade de orientar as entidades de direito privado sem fins lucrativos e o 6r-
gao supervisor (Secretaria de Estado da Saude - SES) quanto a legislacdo e aos
normativos relacionados a transparéncia publica, estabelecendo regras claras e bem
definidas para sua avaliagao.

Desde entao, a metodologia passou por revisdes e atualizagdes que incor-
poram ndo apenas a Lei de Acesso a Informagao, mas também outras legislagdes
pertinentes, além de orientacdes do Tribunal de Contas do Estado de Goids — com
base na Resolucao Normativa n°® 04/2025 —, das Minutas-Padrao do Contrato de
Gestao e do Termo de Colaboracao elaboradas pela Procuradoria-Geral do Estado de
Goias. Também refletem o avanco do grau de maturidade institucional da Contro-
ladoria-Geral do Estado, especialmente em relagdo aos principios orientadores da
transparéncia publica.
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Metodologia

Por determinacdo legal, todos os érgaos e entidades da administracdo direta

e indireta do Poder Executivo, os demais Poderes, bem como os Tribunais de Con-
tas, o Ministério Publico e das entidades de direito privado sem fins lucrativos, que
recebem recursos publicos, devem disponibilizar em seus sites informacdes por eles
produzidas e/ou custodiadas, de forma a garantir o direito constitucional de acesso a
informacao.

A avaliacdo do acesso a informacao tem inicio com a verificagao da existéncia,
na pagina principal dos sitios eletronicos das entidades de direito privado sem fins
lucrativos e o 6rgao supervisor (Secretaria de Estado da Saude - SES), de um icone
especifico que redirecione diretamente a pagina de acesso a informacao. Também é
avaliado se essa pagina segue o padrdo estabelecido pela SUBCIC, estruturado em 12
(doze) grupos para as OSS e 11 (onze) grupos para as OSC, conforme disposto nos
Anexos, especialmente no Anexo II (PADRAO DA PAGINA DE ACESSO A INFORMACAO
DAS ENTIDADES DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS).

A pagina deve conter, inicialmente, um texto introdutoério padrao que apresen-
te os objetivos da transparéncia e as normas legais pertinentes. Os itens devem ser
organizados conforme os grupos definidos na metodologia, respeitando a padroniza-
cao de nomenclatura e a identidade visual institucional — especialmente a cor azul
(#00549a).

- permitida a inclusdo de itens adicionais pelos entes avaliados, desde que re-
lacionados ao conteludo do grupo ao qual pertencem e inseridos apds os itens obriga-
torios. Nao é permitida a exclusdo de nenhum item previsto no padrao. Caso algum
item ndo se aplique a entidade, deve-se manter o item visivel na pagina, vinculando-
-0 a um link informativo que justifique sua inaplicabilidade, com base, quando for o
caso, na norma que afasta a respectiva exigéncia.

Concluida essa etapa inicial de estrutura e aderéncia ao modelo, procede-se a
analise do conteldo disponibilizado, verificando se as informacdes atendem aos re-
quisitos especificos definidos por esta Metodologia.

A Metodologia trabalha com grupos agregadores de informagao, em que a pre-
visdo legal para apresenta-la esta inserida entre parénteses em todos os itens do
grupo.

Entre os requisitos de avaliacdo, cabe destacar a importancia de que todas as infor-
macoes disponibilizadas possuam data da ultima atualizacdo, conforme especificidade
de cada item. Além disso, a fonte da qual as informacdes foram retiradas (referéncia
a leis, regulamentos, sistemas de gerenciamento de informacgodes) deve ser inserida,
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quando for o caso. Outro quesito de avaliacdo que merece atengao é o historico, que
deve ser mantido. O ideal é que a data inicial de apresentacdo do histérico coincida
com a data da vigéncia da norma que requereu a publicidade da informacgdo. Entre-
tanto, o histérico minimo requerido para efeito de avaliagao pode ser identificado na
especificacao do histérico de cada item.

Vale sublinhar também que, uma informacado parcial ndo conseguira dar a trans-
paréncia as demandas determinadas pelos drgdos de controles, pois existird sempre
uma lacuna impedindo ou dificultando que o cidadao possa fazer uso da informacao.
Dessa forma, a metodologia de avaliacao prima pela informacdo completa, acessivel e
acolhedora. Por fim, a Secretaria de Estado da Saude de Goids vem trabalhando para
o atendimento da legislacao de transparéncia, por meio das orientacoes técnicas dos
critérios exigidos, com o foco na divulgacao de informagdes Uteis para os usuarios.
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PASSA SE AGORA A VER 0OS GRUPOS

l. QUALIFICAGAO

Deve apresentar os documentos comprobatdrios da solicitacdo de qualifica-
cao e aprovacao da entidade como organizagao social - OSS, sendo os seguintes:
requerimento para obtencao do titulo de OSS, manifestacdo de capacidade técnica
da 0SS, manifestacdao da Procuradoria-Geral do Estado de Goias (PGE-GO), estudos
técnicos prévios e decisao do chefe do Poder Executivo.

AVISO IMPORTANTE

Para OSS: itens 1.1, 1.2, 1.3, 1.4 e 1.5 obrigatorios

Para OSC: itens nao aplicavel as entidades da Organizacdo da Sociedade Civil -
OSC, tendo em vista o Decreto n° 10.356, de 8 de dezembro de 2023 e a Lei n©
13.019, de 31 de julho de 2014.

Para o Grupo Qualificacao, ndo sera aceita justificativa por meio de Declaracdo. A
disponibilizacao integral das informacoes requeridas é condicao indispensavel para
atendimento do critério.

", Exceto o Contrato de Gestao ter sido celebrado em data anterior a vigéncia da Lei
Estadual n.© 18.331/2013, ou seja, 30 de janeiro de 2014, sera necessario apre-

sentar uma “Declaragao” .

1.1 REQUERIMENTO PARA OBTENGCAO DO TITULO DE OSS (ART. 6°,
§ 4°, I DA LEI ESTADUAL N° 18.025/2013, ART. 1°, §2° DA LEI ESTADU-
AL N° 15.503/2005,ART. 11, I, DA RESOLUGAO NORMATIVA N° 04/2025
TCE-GO, ART. 1°, § 2° DA LEI ESTADUAL N° 21.740/2022 E A LEI ESTA-
DUAL N© 22.485/2023): disponibilizar o Requerimento das entidades para obten-
cao do titulo de Organizacao Social devidamente instruido e assinado. A qualquer
tempo, as entidades interessadas em se qualificarem como OSS poderao pleitear
a expedicao do respectivo titulo, mediante requerimento devidamente instruido a
Secretaria de Estado da Casa Civil - CASA CIVIL.




{!} Nota 1.: no que se refere ao item 1.1, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaracdo. A disponibilizacdo integral das informacBes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.

1.2 MANIFESTACAO DE CAPACIDADE TECNICA DA OSS (ART. 6°, § 49,
I DA LEI ESTADUAL N° 18.025/2013, ART. 1°, §§ 3° E 4°, ART. 6°-D DA
LEI ESTADUAL N° 15.503/2005, ART. 11, ALINEA B DA RESOLUGCAO
NORMATIVA N° 4/2025 TCE- GO, ART. 19, § 49, 5° E 6° DA LEI ESTADUAL
N° 21.740/2022, LEI ESTADUAL N° 22.485/2023 E A PORTARIA N°
1548/2023- SES): disponibili zar a manifestacdo do 6rgdo ou entidade da area
correspondente acerca da capacidade técnica da entidade na drea em que se pretende
qualificar como organizagao social, acompanhada de documentagao que comprove:
(a) qualificagdo profissional do corpo técnico e diretivo da entidade relacionada a area
gue pretende se qualificar. Ou seja, paraa qualificacdo da entidade como OSS, exige-se
a prestacao de servicos de assisténcia a salde ha pelo menos 3 (trés) anos, conforme
for disciplinado em decreto regulamentador. (b) experiéncia técnica da entidade na
execucao de atividade similar, a SES, por meio de ato de seu titular, considerara,
entre outros fatores, a especifica qualificacdo profissional do corpo técnico e diretivo
da entidade, que nao ficara isenta da exigéncia deexperiéncia minima de 3 (trés)
anos na prestacdo de servigos de assisténcia a saude; (c) estrutura e equipamentos
proprios indispensaveis ao seu funcionamento. A documentacao deve ser tempestiva
(elaborada anteriormente a qualificacdo) e conter as devidas formalidades, tais como,
local, data e responsavel pela producdo do documento.

& Nota 1.: Para o atendimento do item, divulgar e manter atualizada as informacdes
sobre os membros da Comissdo Interna de Andlise de Capacidade Técnica (ex.:
instituida pela Portaria n® 1548/2023-SES, exigéncia a partir de 17 de julho de 2023).

& Nota 2.: Divulgar o documento produzido pela Comissdo Interna de Analise
de Capacidade Técnica e o ato do Titular da SES, nos termos do Artigo 1°, paragrafos
30, 50 e 79, da Lei Estadual n® 21.740, de 29 de dezembro de 2022, exigéncia a partir
de 17 de julho de 2023.

f!} Nota 3.: no que se refere ao item 1.2, ndo serad aceita justificativa por meio
de Declaracao. A disponibilizacao integral das informacdes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.
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1.3 MANIFESTACAO DA PGE-GO (ART. 69, 8§ 4°, I DA LEI ESTADUAL
N° 18.025/2013, ART. 19, §3° DA LEI ESTADUAL N° 15.503/2005, ART.
11, B DA RESOLUCZ\O NORMATIVA N©° 4/2025 TCE- GO, ART. 19, § 3°
DA LEI ESTADUAL N° 21.740/2022 E A LEI ESTADUAL N° 22.485/2023):
disponibilizar a manifestagdo da Procuradoria-Geral do Estado de Goias acerca dos
demais requisitos de qualificagao, constantes no art. 2°, incisos II e IIl e §§ 2° e
39; arts. 39, 40 e 5° da Lei Estadual n° 15.503/2005. Conforme previsto no § 39,
do art. 19, da Lei Estadual n°21.740/2022 “No procedimento de que trata o § 2°
deste artigo, a Secretaria de Estado da Saude - SES devera se manifestar de ma-
neira concisa e objetiva em prazo nao superior a 15 (quinze) dias corridos sobre a
capacidade técnica da entidade na area da saude, e competira a Procuradoria-Geral
do Estado - PGE o exame dos demais requisitos necessarios para a concessdo do
respectivo titulo.”

& Nota 1.: No caso de o Contrato de Gestao ter sido celebrado em data anterior
a vigéncia da Lei Estadual n.°© 18.331/2013, ou seja, 30 de janeiro de 2014, sera
necessario apresentar uma “Declaracao” atualizada, datada e assinada pela auto-
ridade competente do Orgdo Supervisor, informando o fato de que a exigéncia do
item foi introduzida pela Lei Estadual n.© 18.331/2013, posteriormente a assinatura
do contrato de gestao.

f!} Nota 2.: no que se refere ao item 1.3, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaracdo. A disponibilizagao integral das informagdes requeridas é condicao
indispensavel para atendimento do critério.

1.4 ESTUDOS TECNICOS PREVIOS: (ART. 6°, § 4°, I DA LEI ESTA-
DUAL N©° 18.025/2013, ART. 11, 1, ALINEA B DA RESOLUCZ\O NORMATI-
VA N° 4/2025 TCE-GO): disponibilizar manifestacdes técnicas e juridicas que
subsidiem a decisao pelo chefe do Poder Executivo previamente realizados, pela
area técnica da Secretaria de Estado da Saude - SES, da adogao do referido servigo,
mediante demonstracdao objetiva de que o vinculo de parceria atende aos objetivos
de eficiéncia econbmica, administrativa e de resultados, nos termos do Art. 11,1, b
da Resolugao Normativa n°® 4/2025 TCE.

& Nota 1.: no caso de o Contrato de Gestao ter sido celebrado em data anterior
a vigéncia da Lei Estadual n.°© 18.331/2013, ou seja, 30 de janeiro de 2014, sera ne-
cessario apresentar uma “Declaracao” atualizada, datada e assinada pela autoridade
competente do Orgdo Supervisor, informando o fato de que a exigéncia do item foi
introduzida pela Lei Estadual n.© 18.331/2013, posteriormente a assinatura do con-
trato de gestao.




Historico: das manifestacdes técnicas e juridicas que subsidiem a
decisao pelo chefe do Poder Executivo previamente realizados, pela
area técnica da Secretaria de Estado da Saude - SES, a de partir de
08 de abril de 2025 com a publicacdao da Resolucao Normativa n©
04/2025, que dispde sobre a atuacao do controle externo nas par-
cerias entre a administracdo publica e entidades de direito privado
sem fins lucrativos, no Diario Eletronico de Contas do TCE.

1.5 DECISAO DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO (ART. 6°, § 4°, I DA
LEI ESTADUAL N° 18.025/2013, ART. 1°, CAPUT, DA LEI ESTADUAL N°
15.503/2005, ART. 1° DA LEI ESTADUAL N° 21.740/2022,ART. 1° DA LEI
21.740/2022, LEI ESTADUAL N°© 22.485/2023 EO ART. 11,1, ALINEA C DA
RESOLUCAO NORMATIVA N° 4/2025 TCE-GO): divulgar o Decreto do Chefe do
Poder Executivo quanto a qualificacdo da entidade como organizacgdo social.

'{!5 Nota 1.: no que se refere ao item 1.5, ndo serd aceita justificativa por meio
de Declaragao. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicao
indispensavel para atendimento do critério.

l. INFORMAGOES GERAIS

Deve apresentar as informagdes atualizadas que orientam o funcionamento
das entidades de direito privado sem fins lucrativos, mantendo o histérico e disponi-
bilizando os seguintes documentos: instrumento de chamamento publico; contrato
de gestao, termos de colaboragao e seus aditivos; estatuto social mais o regimento
interno; organograma; legislagcao aplicavel, competéncias previstas no contrato de
gestao e termos de colaboragao; membros do conselho de administragao e do conse-
Iho fiscal; telefones, e-mails, enderegos, horarios de atendimento (da Organizagao e
da Unidade de Saulde gerida); e atas de reunides.

2.1 PROCESSO DE CHAMAMENTO E/OU DISPENSA: disponibilizar o
edital de chamamento devidamente assinado, acompanhado da proposta da enti-
dade vencedora e todas as propostas das entidades participantes do certame (ou
informar que houve a apresentacao de uma Unica proposta), julgamento das pro-
postas e a homologacdo. O edital, julgamento e a homologacao deverao ser acom-
panhados de seus respectivos extratos de publicacdo no Diario Estadual, Federal e
Jornais de grande circulagao.
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Informacgoes obrigatodrias:

e edital de chamamento

e propostada entidade vencendora e também das entidades participantes do
certame

¢ julgamento das propostas

e e a homologacao das propostas

Documentos a serem divulgados quando da dispensa: documento devidamen-
te assinado e datado pelo Gestor da Pasta e o extrato de publicagcdo no Diario Esta-
dual, Federal e Jornais de grande circulagao.

NORMAS APLI¢

OSS: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n°© 18.025/2013, Art. 6°-B, I, II, III e
6°-F, caput da Lei Estadual n° 15.503/2005, Art. 8°, I, II e III, Art. 99, 1,
II, III e IV da Lei Estadual n° 21.740 de 2022, Lei n°© 22.485/2023 e o Art.
11, III, alinea a, b, c e d da Resolugcdao Normativa n°® 4/2025 - TCE).

OSC: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n°© 18.025/2013, Art. 39, inciso II da
Lei Federal n© 12.527/2011, Art. 2°, XII, Lei Federal n°® 13.019/2014, Art.
69, X, § 2° da Lei Estadual n° 18.025/2013 e o Art. 11, III, alineaa, b, ce
d da Resolugao Normativa n° 4/2025 - TCE).

L!\ Nota 1.: no que se refere ao item 2.1, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaragao. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicao
indispensavel para atendimento do critério.

2.2 CONTRATO DE GESTAO E TERMOS DE COLABORAGAO E SEUS
RESPECTIVOS ADITIVOS: disponibilizar o contrato de gestdo, termos de co-
laboragcao e seus respectivos aditivos devidamente assinados acompanhados dos
extratos de publicacao no Diario Estadual, Federal e Jornais de grande circulagao ou
informar sobre a inexisténcia destes (termos aditivos).

INFORMACOES OBRIGATORIAS:

e Contrato de gestao

e Termo de colaboracao

e Aditivos

e Diario Estadual, Federal e Jornais de grande circulagao
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NORMAS APLICAVE

OSS: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n°© 18.025/2013, Arts. 6° e 8°-A da
Lei Estadual n° 15.503/2005, Art 6° da Lei Estadual n°© 21.740 de 2022, Lei
Estadual n© 22.485/2023, Art. 11, IV, alinea “a” da Resolucao n° 4/2025 -
TCE) e Item 12.1.d da Minuta Padrao do Contrato de Gestao - PGE).

OSC: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, Arts. 6° e 8°-A da
Lei Estadual n° 15.503/2005, Art 6° da Lei Estadual n°® 21.740 de 2022; Lei
Estadual n° 22.485/2023, Art. 11, IV, alinea “"a” da Resolugdao n° 4/2025
— TCE e o item 14.1.d da Minuta Padrao do Termo de colaboracao - PGE).

L!\ Nota 1.: Para o caso de vigéncia contratual expirada e sem a devida formali-
zacao do termo aditivo ou de novo contrato de gestao e termo de colaboracgao - ex.:
sem cobertura contratual, em fase de repactuacdo e/ou tramite processual, apre-
sentar “Declaragdo” (contendo a motivagdo e as justificativas técnicas) com a data,

area técnica e assinatura do responsavel pela informacao.
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2.3 ESTATUTO SOCIAL E O REGIMENTO INTERNO: disponibilizar o es-
tatuto social e o regimento interno da entidade de direito privado sem fins lucrativos
e suas alteracdes desde a constituicao da entidade, trazendo de forma expressa que
se trata da ultima versao vigente.

INFORMAC(")ES OBRIGATORIAS:
e Estatuto social e
e Regimento interno

NORMAS APLI

OSS: (Art. 6°, § 49, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, Art. 11, II, alinea b
da Resolucao Normativa 4/2025 - TCE - GO e o Item 12.1.a da Minuta Pa-
drao do Contrato de Gestao-PGE).

OSC: (Art. 6°,§4°,1I, Art. 64,1, Art. 65-A, 1, da Lei Estadual n®° 18.025/2013,
Art. 25, I, do Decreto Estadual n°® 10.356/2023, Art. 11, II, alinea b da Re-
solugao Normativa 4/2025 - TCE - GO o item 14.1.a da Minuta Padrao do
Termo de colaboracao - PGE).

fi\ Nota 1.: a informacgao referente ao item 2.3 somente sera considerada com-
pleta mediante a divulgacao conjunta do estatuto social e do regimento interno,
uma vez que ambos sao documentos complementares e indissociaveis.

Li\ Nota 2.: no que se refere ao item 2.3, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaracdo. A disponibilizacdo integral das informacBes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.

Atualizacao: somente quando houver alteracdes do estatuto social
e 0 regimento interno da entidade.

Historico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se a
partir de janeiro de 2019; ja para os termos de colaboragao, desde
o0 inicio da vigéncia de cada instrumento.
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2.4 ORGANOGRAMA: apresentar diagrama com a distribuicao de toda es-
trutura da entidade de direito privado sem fins lucrativos e da unidade gerida, con-
forme estabelecido em Estatuto Social ou documento equivalente. Citar a referéncia
da qual a estrutura organizacional foi extraida (nome do documento, niumero, se
houver) e disponibilizar a norma no item “Legislacdo aplicavel”. As apresentagoes
das estruturas organizacionais em formato de organograma deverao destacar a co-

municacdo hierarquica entre as unidades, em conteddo compreensivel.

NORMAS APLIC

OSS: (Art. 6°, § 49, I da Lei Estadual n° 18.025/2013; Art. 11, II, alinea c
da Resolucao Normativa 4/2025 - TCE - GO e o Item 12.1.b da Minuta Pa-
drao do Contrato de Gestao- PGE).

OSC: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, Art. 25, II e V do
Decreto Estadual n°® 10.356/2023 e o Art. 11, II, alinea c da Resolugcdao No-
mativa n® 4/2025 - TCE-GO e o item 14.1.b da Minuta Padrao do Termo de
colaboracao - PGE).

Li\ Nota 1.: no que se refere ao item 2.4, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaragdo. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.

Atualizacao: somente quando houver alteracdes estrutura da enti-
dade de direito privado sem fins lucrativos e da unidade gerida.

Historico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se a
partir de janeiro de 2019; ja para os termos de colaboracdo, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.

Li\ Nota 2.: no que se refere ao item 2.4, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaracgdo. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.
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2.5 COMPETENCIAS PREVISTAS NO CONTRATO DE GESTAO E NO
TERMO DE COLABORACAO: apresentar as competéncias da entidade de direito
privado sem fins lucrativos, reproduzindo a integra do trecho do Contrato de Gestao
e do Termo de Colaboragdo em vigéncia de onde as mesmas foram extraidas. Citar a
referéncia da qual as competéncias foram extraidas (nome do documento, nimero,
se houver, e data de inicio de sua vigéncia).

NORMAS APLICAV

OSS: (Art.6°,81°,Ieo0Art. 69, §4°,1I1dalei Estadual n® 18.025/2013 da Lei
Estadual n° 18.025/2013 Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n° 18.025/2013)

OSC: (Art. 6°, § 1°, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, Art. 25, III do Decre-
to Estadual n°© 10.356/2023)

f!} Nota 1.: Observar a clausula contratual “Das Obrigacdes e Responsabilidades

do Parceiro Privado”, também, quando o contrato de gestdo e o termo de colabora-
cao for aditivado com novas competéncias.

f!} Nota 2.: no que se refere ao item 2.5, ndo serd aceita justificativa por meio
de Declaracdo. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.
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2.6 LEGISLACAO APLICAVEL: disponibilizar toda a legislacdo observada
pelo érgao supervisor e pela entidade (decretos, leis estaduais, leis federais, porta-
rias, instrucdes normativas, regulamentos, estatutos sociais, regimentos internos,
resolugdes, etc.), no que concerne a contratos de gestao e ao termo de colaboracao.
Todos os links presentes nessa pagina deverao direcionar para a legislagao correta-
mente.

INFORMACOES OBRIGATORIAS:
¢ Leis federais e estaduais

e Decretos estaduais

e Portarias estaduais

e Instrugdes normativas

e Regulamentos

e Estatutos sociais

e Regimentos internos

e Resolucoes

e E outros correlatos

NORMAS APLIC

OSS: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n° 18.025/2013)

OSC: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, e o Art. 25, IV do
Decreto Estadual n°© 10.356/2023)

Li\ Nota 1.: no que se refere ao item 2.6, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaragao. A disponibilizacao integral das informagdes requeridas € condicao
indispensavel para atendimento do critério.
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2.7 INTEGRANTES DA DIRETORIA, MEMBROS DOS CONSELHOS DE
ADMINISTRA(}AO E FISCAL E DEMAIS OCUPANTES DE CARGOS DE GES-
TAO: apresentar planilha atualizada dos nomes dos membros e suplentes dos con-
selhos de administracao e fiscal. Informar a vigéncia dos mandatos, o modo de
escolha (indicacao, nomeacao ou eleicao) de cada conselheiro e o Cadastro de Pes-
soa Fisica - CPF (anonimizar, conforme previsto na Lei Federal n°® 13.709 de 14 de
agosto de 2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais. Ex: 111 %¥* ***_11),
Apresentar também os integrantes da diretoria e demais ocupantes de cargos de
gestao da entidade.

INFORMACOES OBRIGATORIAS NA PLANILHA:

e Nome dos membros

e Nome dos suplentes

e Vigéncia dos mandatos

e Modo de escolha

e CPF (anonimizado)

e Nome dos integrantes da diretoria e demais ocupantes de cargos de gestao da
entidade

e CPF (anonimizado)

NORMAS APLIC!/

OSS: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, Art. 39, 5° da Lei
Estadual n° 21.740/2022 e o Art. 11, II, alinea d da Resolucdao n° 4/2025
- TCE-GO).

OSC: (Art. 6°, § 49, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, e o Art. 25, V, XVI do
Decreto Estadual n° 10.356/2023 e o Art. 11, II, alinea d da Resolucao n°
4/2025 - TCE-GO).

Nota 1.: inserir na planilha coluna com o numero do CPF (anonimizar, con-
forme previsto na Lei Federal n® 13.709 de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais. Ex: 111.*** ***_-11) a partir de dezembro de 2025.

Li\ Nota 2.: para atender o item acima, as informagdes deverao possibilitar gra-
vacdo da relagdo em formatos (txt, csv, odt, calc, rtf, json, PDF e outros), conforme
(Art. 69, §39, III da Lei Estadual n© 18.025/2013).

Li\ Nota 3.: no que se refere ao item 2.7, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaragdo. A disponibilizagdo integral das informacbes requeridas € condigdo
indispensavel para atendimento do critério.
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e Atualizacao - somente quando houver alteragdes dos membros e
suplentes dos conselhos de administragao e fiscal.

e Historico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; ja para os termos de colaboracdo, desde
o0 inicio da vigéncia de cada instrumento. J& as informacdes nome dos
integrantes da diretoria e demais ocupantes de cargos de gestao da en-
tidade com CPF (anonimizado), a partir de janeiro de 2025.

2.8 TELEFONES, E-MAILS, ENDERECOS E HORARIOS DE ATENDI-
MENTO: divulgar a relgao contendo, as informagdes abaixo:

Informacgoes obrigatodrias:

e Endereco da entidade de direito privado sem fins lucrativos

e Horario de atendimento da entidade de direito privado sem fins lucrativos

e Telefones da entidade de direito privado sem fins lucrativos

e E-mail’s da entidade de direito privado sem fins lucrativos

e Endereco da unidade de salude gerida

e Horario de atendimento da unidade de salude gerida

¢ Telefones da unidade de saude gerida

e E-mail’s da unidade de saude gerida

e Nome, endereco, telefone, e-mail e horario de atendimento do responsavel
em alimentar o sitio eletronico na internet do PARCEIRO PRIVADO.

NORMAS APLICA

|

OSS: (Art. 69, § 49, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, Art. 11, II, alinea
“e” da Resolucao Normativa n° 4/2025 TCE-GO e Item 12.1.w da Minuta
Padrao do Contrato de Gestao-PGE)

OSC: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, e o Art. 25, V, XVI do
Decreto Estadual n° 10.356/2023 e o Art. 11, II, alinea d da Resolugao n°
4/2025 - TCE-GO e a clausul décima quarta 14.1c e w da Minuta Padrao do
Termo de Colaboracao - PGE).
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{!} Nota.: no que se refere ao item 2.8, ndo sera aceita justificativa por meio de

Declaracdo. A disponibilizagdo integral das informacdes requeridas é condicdo indis-
pensavel para atendimento do critério.

2.9 ATAS DE REUNIOES: disponibilizar copia das atas das reunides do Con-
selho de Administracao relativas ao contrato de gestao e ao termo de colaboracao.

NORMAS APLICA

OSS: (Art. 39, VI da Lei Estadual n© 21.740/2022 e o item 12.1.e da Minuta
Padrao do Contrato de Gestao- PGE).

OSC: (Art. 25, XV do Decreto Estadual n° 10.356/2023 e o item 14.1.e da
Minuta Padrao do Termo de colaboracao- PGE).

Histérico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se a
partir de janeiro de 2019; ja para os termos de colaboracgao, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.

2.10 SERVICOS DE SAUDE: divulgar informacdes relacionadas aos Servi-
cos de Saude, indicando os horarios, os profissionais prestadores de servicos, as
especialidades e local de atendimento. As escalas de servicos de salde da unidade
gerida deverao ser atualizadas, mensalmente, e publicadas no primeiro dia de cada
meés.

INFORMACOES OBRIGATORIAS:

e Horarios;

¢ Os profissionais prestadores de servicos;

¢ As especialidades e local (escalas de trabalho dos principais servigos ofertados);

NORMAS APLICAV]

OSS: (Art. 79, VI, da Lei Federal n° 8.080/1990).

OSC: (Art. 7, VI, da Lei Federal n° 8.080/1990 e o Art. 25, inciso XVII do
Decreto Estadual n°© 10.356/2023).
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e Formatos: os arquivos deverao estar em formatos (txt, csv, odt,
calc, rtf, json, PDF e outros);

e Constar: a identificacdo do més da escala

e Filtros: nome da Unidade de Salude, nome do profissional, especia-
lidade, local, dia e horario de atendimento.

& Nota 1.: As informacgdes deverao ser divulgadas por meio do link: (https://
saude.go.gov. br/acesso-a-informacao/servicos-de-saude).

{!E Nota 2.: no que se refere ao item 2.10, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaracgdo. A disponibilizacdo integral das informagdes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.

e Atualizacao - deverao ser atualizadas, mensalmente, e publicadas
no primeiro dia de cada més.

e Historico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2023; ja para os termos de colaboracdo, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.
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3. SERVICOS DE INFORMAGOES AO CIDADAO - SICE
OUVIDORIA

Deve informar enderecos e horarios de atendimento ao cidadao, tanto presencial

como eletronico.

AVISO IMPORTANTE!

Para o Grupo Servicos de Informacao ao Cidadao - SIC e Ouvidoria no que

se refere ao item, ndo sera aceita justificativa por meio de Declaragdo. A disponibi-
lizacdo integral das informacgdes requeridas é condicdo indispensavel para atendi-
mento do critério.

3.1 SIC FISICO - VAPT VUPT - UNIDADES: direcionar para o Portal do
Governo do Estado de Goias - Expresso (link abaixo), apresentando as unidades do
Vapt-Vupt, que sdo responsaveis por captar pedidos de acesso a informacdo de qual-
quer 6rgao ou entidade da administragao publica estadual. Deve constar as seguintes
informagdes: endereco fisico, telefone, horario de atendimento e e-mail da unidade/
setor responsavel pelo SIC Fisico. Link: https://vaptvupt.go.gov.br/unidades.

NORMAS APLICAVEIS:

OSS: (Art. 8°, §39, VII, c/c Art. 99, I, da Lei Federal n°® 12.527/2011, Art.
7° e 8° da Lei Estadual no 18.025/2013 e o Art. 11, § 19, I da Resolucao
Normativa n°® 4/2025 TCE-GO).

OSC: (Art. 8°, 8§39, VII, c/c Art. 99, I, da Lei Federal n°® 12,527/2011, Art.
7° e 8° da Lei Estadual no 18.025/2013, Art. 11, § 1°, I da Resolucao Nor-
mativa n° 4/2025 TCE-GO).
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3.2 OUVIDORIA - ATENDIMENTO PRESENCIAL: disponibilizar informa-
coes sobre o atendimento presencial da Ouvidoria da unidade gerida: endereco,
telefone, e-mail e horario de atendimento.

NORMAS APL

OSS: (Art. 89, §19°, I, e 99, da Lei Federal no 12.527/2011 c/c art. 6°, VI, b,
7°,82°, VI, e 10, §4°, da Lei Federal n® 13.460/2017 c/cart. 24,1, a, e 27,
II, da Lei Federal n° 14.129/2021, Art. 8° da Lei Estadual n°© 18.025/2013,
Art. 259, inciso XX do Decreto n° 10.356/2023 e Art. 11 § 1°, I da Resolu-
¢ao Normativa n° 4/2025 TCE-GO).

OSC: (Art. 89, 8§19, I, e 9°, da Lei Federal no 12.527/2011 c/c art. 6°, VI, b,
7°,82°,VI, e 10, §4°,da Le i Federal n° 13.460/2017 c/cart. 24,1, a, e 27,
II, da Lei Federal n° 14.129/2021, Art. 8° da Lei Estadual n°© 18.025/2013,
Art. 25°, XX do Decreto n° 10.356/2023 Art. 11 § 1°, I da Resolugcao Nor-
mativa n° 4/2025 TCE-GO).

3.3 E-SIC ELETRONICO : direcionar para o Sistema de Ouvidoria do Estado
de Goias (link abaixo), trazendo o érgao/entidade ja selecionado, no qual o cidadao
poderd solicitar e acompanhar pedidos de informacdo de forma eletronica. E possivel
verificar que a solicitacao por meio de e-Sic é simples, ou seja, sem a exigéncia de itens
de identificacdo do requerente que dificultem ou impossibilitem o acesso a informacao,
tais como: envio de documentos, assinatura reconhecida, declaracao de responsabi-
lidade, maioridade. E possivel também verificar os prazos de resposta ao cidadao, in-
cluindo o recursal, e as autoridades competentes para o exame dos pedidos, além do
procedimento referente a realizacdo do pedido e de eventual recurso. Link: https://
www.go.gov.br/servicos- digitais/cge/nova-ouvidoria/nova-manifestacao?orgao=43.

OSS: (Art. 10°, § 1, 29, da Lei Federal n°© 12.527/2011, Art. 7°, I, Art. 69,
§ 4°, II, Art. 9°, § 39, Art. 10° da Lei Estadual n° 18.025/2013, Art. 25 XX
do Decreto n° 10.356/2023 e o Art. 11 § 1°, I da Resolucao Normativa n°
4/2025 TCE-GO).

OSC: (Art. 10°, § 1, 2°, da Lei Federal n® 12,527/2011, Art. 7°, I, Art. 6°, §
40, II, Art. 99, § 39, Art. 10° da Lei Estadual n° 18.025/2013 e o Art. 11 §
19, I da Resolucao Normativa n° 4/2025 TCE -GO).
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33.4-SIC ELETRONICO - PRAZOS E DEMAIS INFORMAC@ES: no mesmo link
para o Sistema de Ouvidoria do Estado de Goias Link: https://www.go.gov.br/ser-
vicos-digitais/cge/nova-ouvidoria/novamanifestacao?orgao=43) deve ser possivel
verificar os prazos de resposta ao cidadao, incluindo o recursal, e as autoridades
competentes para o exame dos pedidos, além do procedimento referente a realiza-
cao do pedido e de eventual recurso.

NORMAS APLIC/

OSS: (Art. 79, I, da Lei Federal n© 12.527/2011 e o Art. 11 § 1°, I da Reso-
lucao Normativa n° 4/2025 TCE-GO).

OSC: (Art. 70, 1, da Lei Federal n© 12.527/2011 e o Art. 11 § 1°, I da Reso-
lucao Normativa n° 4/2025 TCE-GO).

3.5 RELATORIO ANUAL ESTATISTICO DE PEDIDOS DE ACESSO A INFOR-
MACAO: disponibilizar link de acesso a relatério anual estatistico, com o 6rgdo/
entidade selecionado, contendo a quantidade de pedidos de acesso recebidos, aten-
didos, indeferidos, bem como informacdes genéricas sobre os solicitantes. Atua-
lizacao: As informacdes devem ter atualizacao anual (referente ao ano anterior).
Histdérico: pelo menos 3 anos. Exportar dados: possibilitar gravacdo de relatérios
em pelo menos um tipo de formato editavel (txt, csv, odt, calc, rtf, json e outros).
Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto de informagdes aqui iden-
tificadas. Link: https://www.ouvidoriageral.go.gov.br/ # /relatorioestatisti-
ca?tipo=7&orgao=43.

NORMAS APLI

OSS: (Art. 30, III da Lei Federal n© 12,527/2011, Art. 33, III e IV da Lei
Estadual n° 18.025/2013 e o Art. 11 § 1°, I da Resolugao Normativa n°
4/2025 TCE-GO).

OSC: (Art. 30, III da Lei Federal n° 12.,527/2011, Art. 33, III e IV da Lei
Estadual n° 18.025/2013 e o Art. 11 § 1°, I da Resolugcao Normativa n°
4/2025 TCE-GO).
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3.6 LEIDE ACESSO A INFORMACAO -LAIESTADUALN°18.025/2013:
disponibilizar no link o ato normativo legal que regulamente a Lei de Acesso a Infor-
macao - LAI Estadual n© 18.025/2013.

NORMAS APLICAVEI

OSS: (Art. 45 da Lei Federal n° 12.527/2011 e o Art. 11 § 1°, I da Resolu-
¢ao Normativa n° 4/2025 TCE-GO).

OSC: (Art. 45 da Lei Federal n° 12,527/2011 e o Art. 11 § 1°, I da Resolu-
¢ao Normativa n°® 4/2025 TCE-GO).

3.7 RELATORIO ESTATISTICO DE PEDIDOS DE ACESSO A INFOR-
MACAO - OUVIDOR SUS: informar o link: https://goias.gov.br/saude/relatorios-
-estatisticos-de-pedidos- de-acesso-a-informacao dos relatérios estatistico de pedi-
dos de acesso a informacgao do Ouvidor SUS - consolidado, disponibilizados no site
da Secretaria de Estado da Saude.

NORMAS APLICAVEI

OSS: (Art. 30, III da Lei Federal no 12.527/2011, Art. 33, III e IV da Lei
Estadual no 18.025/2021, e o Art. 11 § 1°, I da Resolugcao Normativa n°
4/2025 TCE-GO).

OSC: (Art. 30, III da Lei Federal n° 12.527/2011, Art. 33, III e IV da Lei
Estadual n° 18.025/2013 e o Art. 11 § 1°, I da Resolucao Normativa n°
4/2025 TCE-GO).
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4. PERGUNTAS E RESPOSTAS FREQUENTES DA
SOCIEDADE

4.1 PERGUNTAS E RESPOSTAS FREQUENTES DA SOCIEDADE: a apre-
sentagao do item devera estar no formato de perguntas e respostas. Os assuntos de
todos os tépicos devem estar relacionados com a contratada e contratante.

NORMAS APLICAVE

OSS: (Art. 69, § 49, I da Lei Estadual n° 18.025/2013; clausula décima se-
gunda 12.1.r da Minuta Padrao do Contrato de Gestao-PGE e o Art. 11 § 19,
II da Resolucao Normativa n° 4/2025 TCE-GO).

OSC: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n°® 18.025/2013, Art. 8°, § 1°, VI da
Lei Federal n° 12.527/2011, Art.25°, XXXIV do Decreto n° 10.356/2023,
Art. 11, § 19, II da Resolucdao n°® 4/2025 - TCE e a clausula décima quarta,
14.1.r da Minuta Padrao do Termo de Colaboracao - PGE).

{!E Nota 1: no que se refere ao item 4.1, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaracdo. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condigdo
indispensavel para atendimento do critério.




5. ORCAMENTO POR CONTRATO DE GESTAO E TERMO DE
COLABORACAO

Apresentar o Orgamento da entidade individualizado por contrato de gestao e termo
de colaboragdo e a Execugao orgamentaria mensal e acumulada do ano.

5.1 EXECU(,'AO OR(}AMENTARIA MENSAL E ACUMULADA DO ANO:
disponibilizar o relatério comparativo da execugcao orcamentaria mensal e acumu-
lada do ano do d6rgdo supervisor - contratante, conforme o Relatério Resumido da
Execucdao Orcamentaria e Financeira por Contrato de Gestao e Termo de Colabo-
racao elaborados pela area técnica da SES (Anexo IV). O relatério devera ser ela-
borado com base nas informacdes do sistema SIOFINet, por Contrato de Gestao e
Termo de Colaboracdo com as fases da despesa publica (repasses ou transferéncias
de recursos financeiros, devolucoes de recursos por parte da OSS e da OSC (Guia de
Recolhimento e Guia de Receita), além de informacdes sobre investimentos, glosas,
outros repasses adicionais.

NORMAS APLI

OSS: (Art. 6°, §1°, III e IV da Lei 18.025/2013, Art 29, alinea “f" Art. 21, §
49 da Lei Estadual n© 21.740/2022, Art. 6°, §1°,I11eIVdalei 18.025/2013
e o Art 11, V alinea “a” e “"'b"” da Resolucao Normativa n° 4/2025 TCE-GO).

OSC: (Art. 6°, §1°, I1IeIVdalei 18.025/2013, Art. 8°, § 19, II, III da Lei
Federal n°® 12.527/2011, Art. 259, VIII do Decreto n° 10.356/2023 e o Art.
11, V, alinea "a” e "b"”, da Resolugao n°® 4/2025 - TCE).

d Nota 1: considerando que a area técnica da SES é responsavel pela elabora-
géo e consolidagao do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria e Financeira,
por Contrato de Gestao e do Termo de Colaboragao, compete a ela encaminhar tais
relatérios as entidades contratadas, para que estes sejam devidamente publicados
nas paginas de acesso a informagao de cada Unidade de Saude sob gestdo das res-
pectivas entidades de direito privado sem fins lucrativos.

Li\ Nota 2: no que se refere ao item 5.1, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaracdo. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicdo

indispensavel para atendimento do critério.

2260

SES

suslln -

\\%

g

23




24

i!} Nota 3: Para atender o item acima, as informacgdes deverao possibilitar gra-
VaEéo da relacdo em formatos (txt, csv, odt, calc, rtf, json, PDF e outros), conforme
(Art. 69, §39, III da Lei Estadual n° 18.025/2013).

e Atualizacao - deverao ser atualizadas, mensalmente, e publicadas
no primeiro dia do més subsequente.

¢ Historico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se a
partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracdo, desde o inicio
da vigéncia de cada instrumento.




6. PATRIMONIO

A entidade de direito privado sem fins lucrativos deve manter na pagina de acesso
a informacdo detalhamento dos bens modveis e imdveis, atualizar sempre que ne-
cessario.

6.1 BENS MOVEIS: disponibilizar relagdo dos bens moveis, com permissao
de uso para as finalidades dos contratos de gestdao e dos termos de colaboracao,
incluindo os adquiridos posteriormente pela entidade de direito privado sem fins
lucrativos, utilizando recursos publicos ou informar que ndo os possui. Incluir no
relatorio os seguintes dados:

Informacgoes obrigatodrias:

e Descricao,

e Quantidade,

e Estado de conservacgao,

¢ Valor da aquisigao,

e Data de atualizagao,

e Data de emissao,

e Setor/cargo e servidor responsavel pela informacao

NORMAS APLI

OSS: (Art. 7°, VI da Lei Federal n° 12.527/2011, Art. 6°, §1°, X da Lei Es-
tadual n°© 18.025/2013, Art. 20, § 3° da Lei Estadual n°® 21.740/2022, Art.
11, VI alinea “a” da Resolucao Normativa n°® 4/2025 TCE-GO e o item, 2.4
da Minuta Padrao do Contrato de Gestao- PGE).

OSC: (Art. 7°, VI da Lei Federal n° 12.527/2011, Art. 6°, §1°, X da Lei Es-
tadual n° 18.025/2013, Art. 16, Art. 25, XXI do Decreto n° 10.356/2023,
Art. 11, VI alinea “a” da Resolucao Normativa n° 4/2025 TCE-GO e o 1.3,
1.3.9, “i” do Anexo 1V, clausula terceira 3.1.4, 3.1.5, 3.1.7, 3.1.8, clausula
quarta 4.5, clausula décima quinta 15.2, clausula 16.1, item 1.9 do Anexo
II da Minuta Padrao dos termos de colaboracao - PGE).
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Li\ Nota 1: Para atender o item acima, as informagdes deverao possibilitar gra-

végéo da relacdo em formatos (txt, csv, odt, calc, rtf, json, PDF e outros), conforme
(Art. 69, §39, III da Lei Estadual n°© 18.025/2013).

Li\ Nota 2: no que se refere ao item 6.1, ndo serd aceita justificativa por meio

de Declaragdo. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.

e Atualizagao - deverao ser atualizadas, trimestralmente conforme
(Art. 11, VI, alinea “a” do capitulo III da Resolugdao n° 4/2025 - TCE).

e Historico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se a
partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracdo, desde o inicio
da vigéncia de cada instrumento.

Bens imoveis: disponibilizar as informacdes referentes aos bens imdveis utilizados
nas finalidades dos Contratos de Gestao e dos Termos de Colaboragao conforme
anexos contratuais: TERMOS DE PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS. Informar
os dados do bem imdvel cedido. Caso a entidade venha a adquirir bens imdveis com
recursos publicos apds a celebracdo do ajuste, sua existéncia também devera ser
declarada. a contratada devera informar uma planilha com os dados do bem imoével
cedido, contendo as seguintes informacgoes:

INFORMACOES OBRIGATORIAS:

e Descricdo do imovel,

e NUmero de matricula

¢ Valor contabil do imdvel, a

e Assinatura do responsavel/cargo com data de emissdo.
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NORMAS AP

OSS: (Art. 7°, VI da Lei Federal n° 12.527/2011, artigo 6, §1°, X da Lei
Estadual n° 18.025/2013, Item 14 - j, § 2°, Art. 20 da Lei Estadual n°
21.740/2022, Art. 11, VI alinea “a” da Resolucao Normativa n°® 4/2025
TCE-GO, item 2.4 da Minuta Padrao do Contrato de Gestao-PGE).

OSC: (Art. 7°, VI da Lei Federal n°® 12.527/2011, Art. 6, §1°, X da Lei Esta-
dual n° 18.025/2013, Art. 16 e Art. 25, XXII do Decreto n° 10.356/2023,
Art. 11, VI, alinea “a” do capitulo III da Resolucdao n° 4/2025 - TCE-GO
eo 1.3, 1.3.9, “i” do Anexo 1V, clausula terceira 3.1.4, 3.1.5, 3.1.7, 3.1.8,
clausula quarta 4.5, clausula décima quinta 15.2, clausula 16.1, item 1.9 do
Anexo II da Minuta Padrao dos termos de colaboracao - PGE).

J\, Nota 1: A contratada devera informar uma planilha com os dados do bem
imodvel cedido, contendo os seguintes dados: descricao do imével, o nUmero de ma-
tricula e o valor contabil do imdvel, a planilha devera ser assinada pelo responsavel/
cargo com data de emissao.

(L\ Nota 2: Caso a entidade venha a adquirir bens imdveis com recursos publicos
apos a celebragao do ajuste, sua existéncia também devera ser declarada mediante
planilha, contendo os seguintes dados: descricdo do imédvel, o nimero de matricula
e o valor contabil do imdvel, a planilha devera ser assinada pelo responsavel/cargo
com data de emissao.

(!\ Nota 3: Para atender 1 e 2, as informacdes deverao possibilitar gravacao da
relacao em formatos (txt, csv, odt, calc, rtf, json, PDF e outros), conforme (Art.
69, §39, III da Lei Estadual n° 18.025/2013).

J\ Nota 4: no que se refere ao item 6.2, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaragao. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicao
indispensavel para atendimento do critério.
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e Atualizacao: deverdao ser atualizadas, trimestralmente conforme
(Art. 11, VI, alinea “a” do capitulo III da Resolugao n° 4/2025 - TCE).

e Historico: para os contratos de gestado, as exigéncias aplicam-se a
partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracdo, desde o inicio

da vigéncia de cada instrumento.




7. COMPRAS/CONTRATOS

Apresentar informacoes atualizadas do Regulamento para as alienacoes, aquisicoes
de bens e contratacbes de obras e servicos, Atos convocatérios concernentes as
alienagdes, aquisicdes de bens, contratagcdes de obras e Servigos e seus respetivos
resultados, contratos assinados com terceiros e relatério consolidado de contratos
celebrados com terceiros.

7.1 REGULAMENTO PARA AS ALIENA(,'6ES, AQUISI(}E)ES DE BENS
E CONTRATACOES DE OBRAS E SERVICOS: Manter disponivel a versdo atuali-
zada do Regulamento de Alienagdes, Aquisicdes de Bens e Contratacdes de Obras e
Servigos, acompanhada do respectivo documento comprobatdrio de aprovagao pela
Secretaria de Estado da Saude (SES), emitido apds analise da Procuradoria-Geral
do Estado (PGE).

NORMAS APLIC

OSS: (Art. 4°, VIII da Lei Estadual n° 15.503/2005; Paragrafo Gnico do Art.
33; VII Art. 4° da Lei Estadual n°® 21.740/2022, Art. 11, VII alinea “a” da Re-
solucdao Normativa n° 4/2025/TCE-GO, item 2.16, 2.17 da claGsula segunda e
o Item 12.1.f da Minuta Padrao do Contrato de Gestao-PGE).

OSC: (Art. 25°, XXIII, Paragrafo uUnico, Art. 29 do Decreto Estadual
n°10.356/2023 ,Art. 11, VII, alinea “a” da Resolucdo n° 4/2025 - TCE/GO,
item 3.1.16, 3.1.17 da clausula terceira e o item 1.3.e do anexo IV da Minuta
Padrao do termo de colaboracao-PGE).

d\ Nota 1: a contratada devera publicar o regulamento e o documento que compro-
ve a aprovacdo pela Secretaria de Estado da Saude (SES), apds a andlise da Procura-
doria Geral do Estado (PGE), tendo em vista, as legislagdes supramencionadas.

d\ Nota 2: No que se refere ao item 7.1, ndo sera admitida justificativa por meio de
Declaragao. A apresentacgao integral das informagoes exigidas constitui requisito indis-
pensavel para o atendimento do critério. A Unica excecdo refere-se ao prazo maximo
de 90 (noventa) dias que a entidade tem para publicacdo no Diario Oficial do Estado
de Goias - DOE, contados a partir da assinatura do Contrato de Gestao e do Termo de
Colaboracao, conforme disposto no Art. 33 da Lei Estadual n° 21.740/2022 (regime
juridico das OSS) e no Art. 29 do Decreto n° 10.356/2023 (regime juridico das OSCs).
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e Atualizacao: deverao ser atualizadas, sempre que houver al-
teragdes no referido regulamento).

e Historico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-
-se a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde
o inicio da vigéncia de cada instrumento.

7.2 ATOS CONVOCATORIOS CONCERNENTES AS ALIENACOES,
AQUISICOES DE BENS, CONTRATACOES DE OBRAS E SERVICOS E SEUS
RESPECTIVOS RESULTADOS: disponibilizar os atos convocatérios e seus res-
pectivos resultados, concernentes as alienagoes, aquisicoes de bens, contratagoes
de obras e servigcos, devidamente assinados e datados, contendo o home do ven-
cedor, objeto, valores unitarios e totais. Os Atos convocatorios e seus respectivos
resultados devem se apresentar de forma correlacionada, de modo que o usuario,
ao acessar a informagao de um ato convocatoério, consiga visualizar, respectivamen-
te, todos os atos subsequentes do procedimento e estarem atualizados. Os mesmos
deverdo estar dispostos em ordem cronoldgica, facilitando o acesso a informagao.

INFORMAGOES OBRIGATORIAS:

e Atos convocatoérios (contendo, nome do vencedor, objeto, valores unitarios e
totais)

e Resultados

NORMAS APLICA

OSS: (Art. 4°, VIII da Lei Estadual n° 15.503/2005; Paragrafo Gnico do Art.
33; VII Art. 4° da Lei Estadual n° 21.740/2022, Art 11, VII alinea “b” da
Resolucao Normativa n° 4/2025/TCE-GO e Item 12.1.g da Minuta Padrao
do Contrato de Gestao- PGE).

OSC: (Art.6°, § 1°, V, § 4°, I da Le i Estadual n° 18.025/2013, Art. 259,
XXIV do Decreto n° 10.356/2023, Art 11, VII alinea "b"” da Resolucao Nor-
mativa n° 4/2025/TCE-GO e o item 14.1c da clausula décima quarta da
Minuta Padrao do Termo de colaboracao - PGE).
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{!} Nota 1.: a contratada devera divulgar minimamente os documentos: edital,
ata, contrato, mapa dos participantes e o resultado final.

f!i Nota 2: no que se refere ao item 7.2, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaracdo. A disponibilizacdo integral das informacgdes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.

e Atualizacdo: as informacdes aqui devem estar atualizadas no mini-
mo bimestralmente.

e Histdrico: para os contratos de gestao, as exigéncias aplicam-se a
partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracdo, desde o inicio
da vigéncia de cada instrumento.

¢ Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto de dados
em questao.

7.3 CONTRATOS ASSINADOS COM TERCEIROS E O RELATORIO CON-
SOLIDADO DE CONTRATOS CELEBRADOS COM TERCEIROS: disponibilizar
na integra os contratos assinados com terceiros e seus respectivos aditivos. Os con-
tratos celebrados com terceiros e seus respectivos aditivos devem estar assinados
e datados. Os mesmos deverao estar dispostos em ordem cronoldgica, facilitando o
acesso a informacao. Disponibilizar também o relatério consolidado contendo todos
os contratos celebrados com terceiros, apresentando minimamente: nome do con-
tratado, CNPJ/CPF, objeto, vigéncia, valor e data de assinatura. O referido relatério
devera estar assinado e datado.

INFORMAGCOES OBRIGATORIAS:

e Contrato com terceiros

e Aditivos

e Relatdrio consolidado dos contratos com terceiros - deve conter minimamente:

1-nome do contratado
2-CNPJ/CPF

3-objeto

4-valor

5-data de assinatura

suslln -
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NORMAS APLICA?

OSS: (Art. 6°, § 49, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, Art 11, VII, alinea “'c”
e “"d” da Resolucao Normativa n° 4/2025 TCE-GO; Item 12.1.h da Minuta
Padrao do Contrato de Gestao-PGE).

OSC: (Art. 25°, XXV do Decreto n° 10.356/2023, Art 11, VII, alinea “c” e
“d” da Resolucao Normativa n°® 4/2025 TCE-GO e o item 14.1h da clatsula
décima quarta da Minuta Padrao do Termo de Colaboraciao-PGE).

Li\ Nota 1.: Para os Contratos assinados com terceiros:

e Atualizagao: as informagdes aqui devem estar atualizadas no mi-
nimo bimestralmente.

e Histérico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto de dados
em questao.

fi\ Nota 2.: Os aditivos deverao ser publicados em conjunto com o respectivo
contrato, a fim de assegurar maior clareza e transparéncia ao cidad3o.

Li\ Nota 3.: Para os relatérios consolidados:

e Histérico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto de dados
em questao.

Li\ Nota 4.: Possibilitar gravacao da relacao em formatos (txt, csv, odt, calc, rtf,
jsbn, PDF e outros), conforme (Art. 69, §39, III da Lei Estadual n© 18.025/2013).

Li\ Nota 5: no que se refere ao item 7.3, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaracdo. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.
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8. Termos, acordos, convénios e parcerias

Disponibilizar informagdes atualizadas de todos os convénios, termos de parcerias,
acordos, doacOes, ajustes ou instrumentos congéneres realizados com recursos do
Estado e seus respectivos aditivos, incluindo relatério final de prestacdo de contas.

8.1 COPIA INTEGRAL DE TODOS OS CONVENIOS, TERMOS DE PAR-

CERIAS, ACORDOS, AJUSTES OU INSTRUMENTOS CONGENERES REALI-
ZADOS COM RECURSOS DO ESTADO E SEUS RESPECTIVOS ADITIVOS,
INCLUINDO RELATORIO FINAL DE PRESTACAO DE CONTAS, MESMO NOS
CASOS EM QUE NAO HAJA USO DIRETO DE RECURSOS ESTADUAIS A
CONTRATADA DEVERA DIVULGAR): inserir copia integral de todos os convé-
nios, termos de parcerias, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres realizados
com recursos do Estado.
Caso nao tenha sido firmado nenhum instrumento dessa natureza essa informacgao
deve ser explicitada mediante Declaracdo. Disponibilizar relatério final individua-
lizado da prestacao de contas contendo todos os convénios, termos de parcerias,
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, apresentando minimamente: nome
do contratado, CNPJ/CPF, objeto, vigéncia, valor e data de assinatura. O referido
relatorio devera estar atualizado, no minimo, bimestralmente.

NORMAS APLICAVEI

OSS: (Art. 6°, § 4°, I, Art. 64, I1I da Lei Estadual n°© 18.025/2013, Art. 259,
XXV do Decreto n° 10.356/2023, Art 11, VII, alinea C, e o IX, alinea “'c” da
Resolucao Normativa n® 4/2025 TCE-GO e o item 12.1h da clausula décima
segunda da Minuta Padrao do Contrato de Gestao - PGE).

OSC: (Art. 259, XXV do Decreto n° 10.356/2023, Art 11, VII, alinea C, e 0
IX, alinea “c” da Resolucao Normativa n® 4/2025 TCE-GO e o item 14.1h da
claGsula décima quarta da Minuta Padrao do Termo de Colaboracao-PGE).

& Nota 1.: Caso a contratada nao possua documentos dessa natureza, inserir
L
“Declaracao” , assinada e datada.

33




34

e Atualizacdo: as informacdes aqui devem estar atualizadas no mi-
nimo bimestralmente.

e Histérico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracdao, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto de dados
em questao.

8.2 RELATORIO FINAL DE PRESTA(;AO DE CONTAS: disponibilizar rela-
torio final de prestacdo de contas, na forma da legislacdo aplicavel, aos convénios,
termos de parcerias, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres realiza-
dos com recursos do Estado. Caso nenhum termo, acordo, convénio ou parceria te-
nha sido findado, a informacao de que a prestacao de contas ainda nao foi realizada
devera ser explicitada.

e Atualizacdo: as informacdes aqui devem estar atualizadas no mi-
nimo bimestralmente.

e Histdrico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.
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8.3 DOACOES: divulgar as doacdes (em dinheiro, bens imdveis ou mdveis)
e/ou comodatos recebidos (empréstimos sem custo ou doagao de servico) pelo or-
gao/entidade.

NORMAS APLICA

OSS: (Art. 7°, inciso VII, alinea “a” e art. 8°, §1°, inciso V e §3°, da Lei Fe-
deral n° 12,527/2011 e Decreto Estadual n°® 9.485/2019).

OSC: (Art. 7°, inciso VII, alinea “a” e art. 8°, §1°, inciso V e §3°, da Lei Fe-
deral n® 12.527/2011 e Decreto Estadual n° 9.485/2019).

INFORMACOES OBRIGATORIAS:

e Orgdo beneficiario

e Nome do doador

e CNPJ]/CPF

¢ Descricao da doacdo/comodato valores
e Data da doacao/comodato

fi\ Nota 1.: as informacodes deverao ser divulgadas em planilha contendo todos
os dados supramencionados nas informacdes obrigatdrias, datadas e assinadas pelo
setor responsavel.

Li\ Nota 2.: os arquivos deverao estar nos formatos: (txt, csv, odt, calc, rtf, json,
PDF e outros).

‘f!\ Nota 3.: Caso ndo haja doacdes, a entidade devera emitir uma declaragao,
datada e assinada pelo setor responsavel, informando que, no referido més, nao
foram recebidas doagoes.

e Atualizacao - deverao ser atualizadas, mensalmente, e publicadas no
primeiro dia do més subsequente, tanto as doagdes ou declaracdo de que
nao hove.

e Histérico: para os contratos de gestdo e os termos de colaboracao as
exigéncias aplicam-se a partir de janeiro de 2025.

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto de dados em

questao.
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8.4 RELATORIO FINAL DE PRESTACZ\O DE CONTAS DAS DOAC@ES:
disponibilizar relatério final de prestacdo de contas, na forma da legislacdo aplica-
vel, das doacdes (em dinheiro, bens imdveis ou modveis) e/ou comodatos recebidos
(empréstimos sem custo ou doagao de servico) pelo érgao/entidade.

NORMAS APLICAVEI

OSS: (Art. 7°, inciso VII, alinea “a” e art. 8°, §1°, inciso V e §3°, da Lei Fe-
deral n°® 12.527/2011 e Decreto Estadual n° 9.485/2019).

OSC: (Art. 7°, inciso VII, alinea “a” e art. 8°, §1°, inciso V e §3°, da Lei Fe-
deral n°© 12.527/2011 e Decreto Estadual n° 9.485/2019).

{!E Nota 1.: Caso a contratada nao possua documentos dessa natureza, inserir
“Declaracdo”, assinada e datada pelo setor responsavel.

i!i Nota 2.: O formato/conteido/campos é o definido no préprio termo de parce-
ria e/ou convénio.

e Atualizagdo as informagdes aqui devem estar atualizadas no minimo
bimestralmente.

e Histdrico: para os contratos de gestdo e os termos de colaboracao
as exigéncias aplicam-se a partir de janeiro de 2025.




9. Financeiro

Disponibilizar o demonstrativo dos recursos financeiros repassados ou transferidos
pelo Poder Publico e apresentar relatério contendo comparativo dos valores recebi-
dos, gastos e devolvidos, (Anexos; anexo V).

9.1 RELATORIO MENSAL COMPARATIVO DE RECURSOS RECEBI-
DOS, GASTOS E DEVOLVIDOS AO PODER PUBLICO: disponibilizar relatério
mensal dos repasses ou transferéncias de recursos financeiros contendo compara-
tivo de valores recebidos, gastos e devolvidos ao Poder Publico. Informar a com-
peténcia (més e ano), previsdo da receita (conforme contrato de gestdo, termo de
colaboracao e respectivos termo aditivo), repasse financeiro mensal (detalhando
custeio e investimento), gastos (detalhando custeio e investimento) e informar os
valores devolvidos a contratante (detalhando custeio e investimento).

NORMAS APL

OSS: (Art. 21, § 4° da Lei Estadual n° 21.740 de 2022, Lei n° 22.485/2023,
Item 12.1.p da Minuta Padrao do Contrato de Gestao - PGE, Art 11, V, ali-
nea b da Resolugcao Normativa n° 4/2025 TCE-GO, Item 2.44 da Clausula
Segunda - DAS OBRIGA(;6ES E RESPONSABILIDADES DO PARCEIRO PRI-
VADO e o item 12.1p da clausula décima segunda da Minuta Padrao do Con-
trato de Gestao-PGE).

OSC: (Art. 31, 33 e 36 da Lei Federal n° 8.080/1990, Art. 8°, § 19, II, III
Lei Federal n©® 12.257/2011, Art. 6°, § 19, III Lei Estadual n® 18.025/2013,
Art. 11, Paragrafo l'lnico, IV, Art. 25, XXXII da Lei Federal n© 13.019/2014,
Art. 66, II da Lei Federal n° 13.204/2015, VII do Decreto Estadual
n°10.356/2023, Art. 11, V da Resolucao n°® 4/2025 - TCE, item 1.3.9j do
Anexo 1V, item 3.1.44. da clausula terceira e o item 1.10 do Anexo II da
Minuta Padrao do Termo de Colaboracao).

L!\ Nota 1.: Conforme na norma supracitada o relatério devera ser divulgado
mensalmenteem conformidade com o modelo padrao CGE/TCE (anexo V), detalhan-
do nimero daconta, banco conta movimentacdo e aplicagdes financeiras detalhar a
finalidade, de custeio ou investimento).
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d\ Nota 2.: Conforme previsto na Minuta-Padrao do Contrato de Gestao e na Mi-
nuta-Padrdo do Termo de Colaboracdo da contratada devera manter e movimentar
0s recursos financeiros em mais de 01 (uma) conta bancaria, sempre com anuéncia
prévia e expressa do PARCEIRO PUBLICO neste CONTRATO DE GESTAO e TERMO
DE COLABORAGAO, quando consignar fontes de recursos orcamentarios distintas e
0 objeto da parceria especificar a execugao de diversos programas governamentais,
com exigéncias préprias de prestacdo de contas.

d\ Nota 3.: publicar até o dia 31 de janeiro o balanco geral das metas, os re-
latérios financeiros e de execucado, atinentes as atividades do ano anterior (Item
2.44 da CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO
PARCEIRO PRIVADO - DOS CONTRATOS DE GESTAO e o Item 3.1.44. da CLAUSULA
TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO PARCEIRO PRIVADO -
DOS TERMOS DE COLABORACAO.

d\ Nota 4.: os arquivos deverao estar nos formatos: (txt, csv, odt, calc, rtf, json,
PDF e outros).

d\ Nota 5: no que se refere ao item 9.1, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaracdo. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.

e Atualizacao - deverao ser atualizadas, mensalmente, e publicadas
no primeiro dia do més subsequente.

e Histdrico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.
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0. PESSOAL

Apresentar regulamento de contratacao de pessoal; plano de cargos, beneficios e
remuneragao; ato convocatoério e avisos de selecdo publica para recrutamento e
selecao de empregados e seus resultados; relacao dos dirigentes e chefes, empre-
gados e servidores cedidos, devolvidos e suas remuneragoes; relacao dos membros
dos conselhos de administracao e fiscal com as respectivas ajudas de custo e rela-
cao dos servidores devolvidos.

10.1 REGULAMENTO DE CONTRATACAO DE PESSOAL: disponibilizar o
regulamento atualizado de contratacao de pessoal, devidamente aprovado pela Se-
cretaria de Estado da Saude (SES). O Regulamento devera trazer de forma expressa
gue se trata da ultima versao vigente.

NORMAS APLI

OSS: (Art. 49, VIII Paragrafo Unico Art. 17, da Lei Estadual n°® 15.503/2005,
Art. 33, paragrafo Unico da Lei Estadual n°® 21.740 de 2022;; Art 11, VIII ali-
nea “a” da Resolucdao Normativa n° 4/2025 TCE-GO e o Item 12.1.f da clau-
sula segunda, item 2.17 da clausula décima segunda da Minuta Padrdo do
Contrato de Gestao - PGE).

OSC: (Art. 25, XXIII, Paragrafo Unico do Art. 29 do Decreto Estadual
n°10.356/2023 e o Art 11, VIII alinea “a” da Resolucao Normativa n°® 4/2025
TCE-GO, item 1.6. do Anexo III, item 3.1.17. da claldsula terceira e o item 14.1f
da cladsula décima quarta da Minuta Padrao do Termo de Colaboracao-PGE).

L!\ Nota 1.: a contratada devera publicar o regulamento e o documento que com-
prove a aprovacgao pela Secretaria de Estado da Saude (SES), apds a anadlise da Pro-
curadoria Geral do Estado (PGE), tendo em vista, as legislagbes supramencionadas.

L!\ Nota 2.: No que se refere ao item 10.1, ndo serd admitida justificativa por
meio de Declaracdo. A apresentacao integral das informacdes exigidas constitui re-
quisito indispensavel para o atendimento do critério. A Unica excecao refere-se ao
prazo maximo de 90 (noventa) dias que a entidade tem para publicacdo no Diario
Oficial do Estado de Goids - DOE, contados a partir da assinatura do Contrato de
Gestao e do Termo de Colaboracao, conforme disposto no Art. 33 da Lei Estadual
n° 21.740/2022 (regime juridico das OSS) e no Art. 29 do Decreto n° 10.356/2023

(regime juridico das OSCs).
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e Atualizacao: deverao ser atualizadas, sempre que houver alteragoes
no referido regulamento).

e Histdrico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se a
partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o inicio
da vigéncia de cada instrumento.

10.2 PLANO DE CARGOS, BENEFICIOS E REMUNERACAO: disponibili-
zar plano de cargos, beneficios e remuneracao dos empregados, atualizado.

NORMAS APLI

OSS: (Art. 4°, VIII da Lei Estadual 15.503/2005, Art. 4°, VII da Lei Esta-
dual n© 21.740 de 2022; Art 11, VIII alinea "b” da Resolugcao Normativa n°
4/2025 TCE-GO e o item 2.26 da clausula segunda, 12.1.k da clatGsula déci-
ma segunda da Minuta Padrao do Contrato de Gestao - PGE).

OSC: (Art. 25, XXIII, Paragrafo unico do Art. 29 do Decreto Estadu-
al n°10.356/2023 e o Art 11, VIII alinea “a” da Resolucao Normativa n°
4/2025 TCE-GO, item 1.7. do Anexo III, e o item 14.1k da clatsula décima
quarta da Minuta Padrao do Termo de Colaboracao-PGE).

f!f Nota 1: no que se refere ao item 10.2, ndo sera aceita justificativa por meio

de Declaracao. A disponibilizacdo integral das informacgdes requeridas é condicao
indispensavel para atendimento do critério.

e Atualizacdo: deverad ser atualizado, sempre que houver alteracdes no
referido item 10.2).

e Historico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se a
partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboragao, desde o inicio
da vigéncia de cada instrumento.
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10.3 ATO CONVOCATORIO E AVISOS DE SELECAO PUBLICA PARA
RECRUTAMENTO E SELECAO DE EMPREGADOS E SEUS RESPECTIVOS RE-
SULTADOS: disponibilizar os Atos Convocatérios e Avisos de selecdo publica, re-
lativos a contratacdo de pessoal, com critérios técnicos e objetivos para o recru-
tamento de empregados, ou informar que nao houve certames. Apresentar seus
respectivos resultados contendo no minimo: nomes dos aprovados e as funcgdes
para as quais estao habilitados. Os Atos Convocatorios e Avisos de selecdo publica
para recrutamento e selecao de empregados e respectivos resultados deverao cons-
tar de forma correlacionada, de modo que o usuario, ao acessar a informacao de um
ato convocatorio, consiga visualizar, respectivamente, todos os atos subsequentes
do procedimento.

Informacgoes obrigatorias:

e Ato convocatorio

¢ Resultado - conter no minimo:
1-nome dos aprovados

2-suas funcgdes

NORMAS APLIC

OSS: (Art.6°, § 4°, I da Lei Estadual n© 18.025/2013, Art 11, VIII alinea “'c”
da Resolucao Normativa n° 4/2025 TCE-GO e o Item 12.1g, i, j da clausula
décima segunda da Minuta Padrao do Contrato de Gestao-PGE).

OSC: (Art.6°, § 4°, I da Lei Estadual n° 18.025/2013 e o Art. 259, inc iso
XXVI e XXVII do Decreto Estadual 10.356/2023 e o Art. 11, VIII alinea c da
Resolucao n° 4/2025 - TCE).

Li\ Nota 1.: a contratada deverd divulgar minimamente os documentos: edital,
ata, contrato, mapa dos participantes e o resultado final.

Li\ Nota 2: no que se refere ao item 10.3, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaracdo. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.
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e Atualizagao: as informacgOes aqui devem estar atualizadas no minimo
bimestralmente.

e Historico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se a
partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o inicio
da vigéncia de cada instrumento.

e Filtros: deve existir filtro de pesquisa dentro do conjunto de dados
em questao.

10.4 RELAGAO MENSAL DOS MEMBROS DA DIRETORIA E DAS CHE-
FIAS DE SEU ORGANOGRAMA COM SUAS RESPECTIVAS REMUNERA-
COES: disponibilizar mensalmente a relacdo atualizada dos membros da Diretoria e
das Chefias de seu organograma, com Cadastro de Pessoa Fisica CPF (anonimizar,
conforme previsto na Lei Federal n© 13.709 de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais. Ex: 111.*** **x*_11) telefone, e-mail e remuneragao
individual. Destaca-se que a relagao dos membros da diretoria/chefias devera estar
em consonancia com o organograma da OSS e da OSC.

Informacgoes obrigatodrias — planilha contendo:
e Nomes dos diretors (a)

¢ Chefias

e CPF (anonimizado)

e Telefone

e E-mail

e Remuneragao

NORMAS APLICAV

OSS: (Art. 6°, § 1°, VIII e Art. 6°, § 4°, I, § 6°, II, V, VI e VII, Art. 65-A,
II da Lei Estadual n° 18.025/2013, Art 11, VIII alinea “d” da Resolucao
Normativa n° 4/2025 TCE-GO e o Item 12.1l da clausula décima segunda,
item 2.27, alinea “a” da clausula segunda da Minuta Padrao do Contrato de
Gestao-PGE).

GOV

suslln -

AR

© ESTADO QUE DA CERTO




OSC: (Art. 6°, § 1°, VIII e Art. 6°, §4°, I, § 6°, I1I, V, VI e VII, Art. 65-A,
II da Lei Estadual n° 18.025/2013, Art. 259, XXIX do Decreto Estadual n°
10.356/2023 e o Art. 11, VIII, alinea d da Resolugdao n°® 4/2025 - TCE).

L!\ Nota 1.: A relagao dos membros da diretoria e das chefias (sao os da OSS,
da OSC e da Unidade de Saude gerida) deverao estar em consonancia com o orga-
nograma da OSS e da Unidade de Saude Gerida, ou seja, deverdo apresentar uma
planilha dos membros da Diretoria e das Chefias de seu organograma, com CPF,
telefone, e-mail e remuneracgao individual da OSS e da OSC.

L!\ Nota 2.: Para o atendimento do referido item, a OSS e a OSC deverao divulgar
somente um arquivo, ou seja, somente uma planilha contendo as informacdes da
0SS, da OSC e da Unidade gerida: uma tabela contendo os membros da diretoria e
das chefias da OSS e da OSC em consonancia com o organograma das entidades,
conforme o item 2.4, em outra tabela os membros da diretoria e das chefias da
Unidade gerida em consonancia com o organograma da Unidade gerida, conforme
o item 2.4.

L!\ Nota 3.: Para o atendimento do referido item, recomenda-se a “Boa Pratica”
de identificar a area responsavel, data de emissdo e a assinatura.

L!\ Nota 4.: Para atender o item acima, as informagdes deverao possibilitar gra-
vagao da relacao em formatos (txt, csv, odt, calc, rtf, json, PDF e outros), conforme
(Art. 69, §39, III da Lei Estadual n© 18.025/2013).

L!\ Nota 5: no que se refere ao item 10.4, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaragao. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicao
indispensavel para atendimento do critério.

L!\ Nota 6: O CPF devera ser anonimizado, conforme a (Lei Federal n® 13.709 de
14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais. Ex: 111 %** ***_
11),
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¢ Atualizagao: as informagdes aqui devem estar atualizadas mensal-
mente e divulgadas no primeiro dia do més subsequente.

e Histdrico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.

10.5 RELACAO MENSAL DOS EMPREGADOS COM AS RESPETIVAS
REMUNERACOES: disponibilizar mensalmente a relagdo atualizada dos seus em-
pregados e suas respectivas remuneragoes, que recebam com recursos oriundos do

contrato de gestao e o do termo de colaboragao.

INFORMACOES OBRIGATORIAS - PLANILHA CONTENDO:
e Nomes dos empregados (as)

e Remuneragao

NORMAS APLICAVEIS

OSS: (Art. 6°, I, VIII, § 4°, I, § 6°, 11, 1V, V,VI, VII da Lei Estadual n°
18.025/2013 e Item 12.1.u, Art 11, VIII alinea “d” III da Resolucao Nor-
mativa n° 4/2025 TCE-GO e o, item 2.27, alinea “a” da clausula segunda
da Minuta Padrao do Contrato de Gestao-PGE).

OSC: (Art. 6°, § 1°, VIII e Art. 6°, 8§ 4°,86°1,1I, V, VI e VII, Art. 64, inciso
III da Lei Estadual n°® 18.025/2013, Art. 259, X, XXXVI e o Paragrafo Unico
do Decreto Estadual 10.356/2023, Art. 11, VIII alinea d da Resolugcao n°
4/2025 - TCE e o item 1.7. do Anexo II, item 1.3.9 g do Anexo IV, 3.1.27.a
da clausula terceira da Minuta Padrao dos Termo de Colaboracao-PGE).
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(5!5 Nota 1.: A relacdao mensal dos empregados com os respectivos salarios (sao
todos os colaboradores da Unidade de Saude gerida) deverdo estar em consonancia
com o organograma da Unidade de Saude Gerida, com a remuneracao individual.
f!E Nota 2.: Para o atendimento do referido item, recomenda-se a “Boa Pratica”
de identificar a drea responsavel, data de emissdo e a assinatura.

{!} Nota 3.: Para atender o item acima, as informacdes deverao possibilitar gra-
vacdo da relagdo em formatos (txt, csv, odt, calc, rtf, json, PDF e outros), conforme
(Art. 69, §39, III da Lei Estadual n© 18.025/2013).

f!i Nota 4: no que se refere ao item 10.5, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaracdo. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.

e Atualizagao: as informagdes aqui devem estar atualizadas mensal-
mente e divulgadas no primeiro dia do més subsequente.

e Histdrico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.

10.6 RELACAO MENSAL DOS MEMBROS DOS CONSELHOS DE ADMI-
NISTRACAO E FISCAL COM AS RESPECTIVAS AJUDAS DE CUSTO: dispo-
nibilizar mensalmente a relacdao atualizada dos membros dos conselhos de admi-
nistracdo e fiscal com suas respectivas ajudas de custo e as verbas indenizatdrias.
Informar caso o exercicio da funcdo de conselheiro ndo seja remunerado, conforme
planilha modelo encaminhada das entidades de direito privado sem fins lucrativos,
por meio do Oficio Circular n® 663/2025/SES nos autos 202500010018055 (Anexo
VI).
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NORMAS APLIC.

OSS: (Art. 6°, §1°, VIII e Art. 6°, § 49, I da Lei Estadual n© 18.025/2013,
Art. 39, VII da Lei Estadual n°© 21.740/2022, Art 11, VIII alinea “d” da Re-
solucao Normativa n° 4/2025 TCE-GO).

OSC: (Art. 6°, § 1°, VIII, § 4°, I da Le i Estadual n° 18.025/2013 e o Art.
259, XI do Decreto Estadual 10.356/2023 e o Art. 11, VIII alinea d da Re-
solugcao n° 4/2025 - TCE).

ii\ Nota 1.: Os conselheiros ndao devem receber qualquer espécie de remune-

rafgéo pelos servicos que nessa condicdo prestarem a OSS e a OSC, ressalvada a
ajuda de custo, de carater indenizatorio, por reunido da qual participem, conforme
previsto na Lei Estadual n° 21.740/2022.

Li\ Nota 2.: Para atender o item acima, as informacdes deverao possibilitar gra-

végéo da relacdao em formatos (txt, csv, odt, calc, rtf, json, PDF e outros), conforme
(Art. 69, §39, III da Lei Estadual n°© 18.025/2013).

Li\ Nota 3: no que se refere ao item 10.6, ndo sera aceita justificativa por meio

de Declaracdo. A disponibilizacdo integral das informagdes requeridas é condicdo

indispensavel para atendimento do critério.

e Atualizacao: as informacgOes aqui devem estar atualizadas men-
salmente e divulgadas no primeiro dia do més subsequente, con-
forme palnilha modelo padrao encaminhada as entidades de direito
privado sem fins lucrativos, por meio do Oficio Circular n® 663/2025/
SES nos autos 202500010018055 (anexo VI).

e Histdrico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o

inicio da vigéncia de cada instrumento.
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10.7 RELACAO MENSAL DOS SERVIDORES CEDIDOS COM AS RES-
PECTIVAS REMUNERACOES: disponibilizar mensalmente e de forma atualizada

a remuneracgdo dos servidores cedidos pela administragdo publica.

NORMAS APLICA

OSS: (Art. 6°, § 49, I da Lei Estadual n° 18.025/2013,; Item 17, Art 11, VIII
alinea “e” da Resolucao Normativa n°® 4/2025 TCE-GO e o Item 12.1.s da
clausula décima segunda, item 2.27b da clausula segunda da Minuta Padrao
do Contrato de Gestao - PGE)

OSC: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, Art. 25°, XII do De-
creto Estadual n° 10.356/2023, Art. 11, VIII alinea “ e” da Resolucdao n°
4/2025 - TCE e o item 3.1.27.b da clasula terceira, e o Item 14.1.s da clau-
sula décima da Minuta Padrao do Termo de Colaboracao-PGE).

&\ Nota 1.: Quando nao houver servidores cedidos, cabera, somente, a Decla-
racdo. Nao é necessario planilha, e também nao se faz necessario divulgar em dois
formatos. Para esses casos, auséncia de servidores da SES cedidos, divulgar men-
salmente, a Declaracao informando a competéncia (més/ano), entidade, unidade
gerida (CNPJ), endereco, data da emissao, identificacdo da area responsavel e as-
sinatura(s).

Li\ Nota 2.: No texto da “Declaragdo” devera conter “a inexisténcia de servidores
cedidos pela Secretaria de Estado da Salde - SES ou do Poder Executivo para
execugao do contrato de gestao e do termo de colaboragao.”

&\ Nota 3.: quando houver planilha, as informagdes deverao possibilitar grava-
cdo da relacdo em formatos (txt, csv, odt, calc, rtf, json, PDF e outros), conforme
(Art. 69, §39, III da Lei Estadual n© 18.025/2013).

e Atualizacao: as informacdes aqui devem estar atualizadas men-
salmente e divulgadas no primeiro dia do més subsequente.

e Histdrico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.
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10.8 RELACAO MENSAL DOS SERVIDORES DEVOLVIDOS: disponi-
bilizar relacdo mensal e atualizada dos servidores que foram devolvidos ao érgao
supervisor.

NORMAS APLICAVE

OSS: (Art 11, VIII alinea “e"” da Resolugcao Normativa n° 4/2025 TCE-GO e
o Item 12.1.t da clausula décima segunda da Minuta Padrao do Contrato de
Gestao-PGE)

OSC: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, Art. 25°, XIII do
Decreto Estadual 10.356/2023, Art. 11, VIII alinea “e” da Resolugao n°
4/2025 - TCE e o item 14.1t da clausula décima quarta da Minuta Padrao
do Termo de Colaboracao).

Li\ Nota 1.: Quando ndo houver servidores devolvidos, caberd, somente, a De-
claragdo. N&o é necessario planilha, e também n&o se faz necessario divulgar em
dois formatos. Para esses casos, auséncia de servidores da SES devolvidos, divulgar
mensalmente, a Declaragcao informando a competéncia (més/ano), entidade, uni-
dade gerida (CNPJ), endereco, data da emissao, identificacdo da area responsavel
e assinatura(s).

Li\ Nota 2.: No texto da “Declaracao” devera conter “a inexisténcia de servidores
devolvidos pela Secretaria de Estado da Salde - SES ou do Poder Executivo para
execugao do contrato de gestao e do termo de colaboragao.”

Li\ Nota 3.: quando houver planilha, as informacdes deverdao possibilitar grava-
géo da relagao em formatos (txt, csv, odt, calc, rtf, json, PDF e outros), conforme
(Art. 69, §39, III da Lei Estadual n© 18.025/2013).

e Atualizacao: as informacdes aqui devem estar atualizadas men-

salmente e divulgadas no primeiro dia do més subsequente.

e Histdrico: para os contratos de gestao, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.
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[l. Avaliacao, controle e monitoramento da parceria

Disponibilizar relatérios gerenciais e de atividades emitidos pela entidade de direito pri-
vado sem fins lucrativos com a periodicidade defenida pela parceria; apresentar docu-
mentos de aprovacao dos relatérios gerenciais por parte do conselho de administracao;
relatério da comissdao de avaliagdo ou equivalente da unidade supervisora; relatério
gerencial de producao e relatorios mensais e anuais de suas acoes e atividades.

11.1 RELATORIOS GERENCIAIS - RELATORIO DE ADMINISTRACAO DA
ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS: emitidos pela entidade de direito
privado sem fins lucrativos com a periodicidade definida pela parceria: publicar, anual-
mente e de forma atualizada, os relatérios gerenciais emitidos pelas entidades de direito
privado sem fins lucrativos e aprovados pelo Conselho de administragao. O referido re-
latério devera conter as seguintes informacgdes:

INFORMACOES OBRIGATORIAS:
1. Identificacao da entidade
e Nome, CNPJ, natureza juridica, missao e principais objetivos sociais.
2. Contexto Institucional
e Descricao das acdes e atividades realizadas
3. Resultados Operacionais e sociais
¢ Metas e indicadores de desempenho propostas com os resultados alcancados.
e Impacto social gerado
4. Governanga e gestao
e Estrutura administrativa e de controle interno (o que a entidade aprimorou no
exercicio?)
e Informacdes sobre o corpo diretivo, conselho fiscal, e politicas de transparéncia.
5. Aspectos financeiros e contabeis
e Resumo das demonstragoes contabeis (receitas, despesas, superavit/déficit).
e Fontes de recursos: repasses publicos, doagdes, convénios, receitas proprias.
e Aplicagdo dos recursos e cumprimento das exigéncias legais e contratuais.
e Recursos recebidos, gastos e devolvidos ao Poder Publico
e Despesas administrativas (rateio) eventualmente realizados, nas hipéteses em
gue ela se sirva da estrutura de sua unidade de representacao
6. Prestacao de contas e auditoria
¢ Indicacao de auditorias externas, quando exigidas, (por quem foi auditada)
7. Perspectivas futuras
e Planos e desafios para o préximo exercicio.
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NORMAS APLIC!/

OSS: (Art. 8°, § 1° da Lei Federal n° 9.637/1998 c/c Art. 10, §1° da Lei
Estadual n° 15.503/2005, Art. 4°, VIII da Lei Estadual n°® 21.740/2022 e
o Art 11, IX, alinea “a” 1, 2, 3 e 4 da Resolugao Normativa n° 4/2025 TCE-
GO)

OSC: (Art. 8°, § 1°da Lei Federal n© 9.637/1998 c/c art. 10, §1°, Art. 119,
50 e 69, Art. 66, I, II da Lei n° 13.019/2014, Art. 23 do Decreto Estadual
n° 10.356/2023, Art. 11, IX alinea “a” da Resolucao Normativa n° 4/2025
TCE- GO e o item 1.15 do Anexo II, item 1.3.7, 1.3.9 “"0” do Anexo 1V, item
1.10 do Anexo III da Minuta Padrao do Termo de Colaboracao).

L!\ Nota 1.: Para atender o item 11.1, o relatério devera ser composto pelos pon-
tos, conforme disposto no Art. 11, IX alinea “a” da Resolucao Normativa n°® 4/2025
TCE- GO.

L!\ Nota 2.: considerando que o presente relatério possui carater anual, informa-
mos que a sua divulgacdo devera ocorrer até o primeiro dia Gtil de fevereiro do ano
subsequente ao exercicio a que se refere, em conformidade com os prazos estabe-
lecidos para a prestacdo de contas e a transparéncia das informagoes.

L!\ Nota 3.: até que a divulgacdo oficial do relatério seja realizada, a entidade
devera emitir e manter disponivel uma Declaragdo, com o objetivo de informar ao
publico e aos 6rgaos de controle sobre o prazo previsto para a publicacdo, assegu-
rando a transparéncia e a conformidade com as obrigacdes institucionais.

e Atualizacao: as informacgdes aqui devem estar atualizadas anu-
almente e divulgadas até o primeiro dia util de fevereiro do exercicio
subsequente as informagdes do exercicio anterior.

e Histdrico: para os contratos de gestao, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracdo, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.
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11.2 DOCUMENTOS DE APROVAGAO DOS RELATORIOS GERENCIAIS
POR PARTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO: disponibiliza documentos

de aprovacao dos relatérios gerenciais por parte do Conselho de Administragao.

NORMAS APLICAVE

OSS: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, Art. 25, XXXIII, do
Decreto Estadual n° 10.356 de 2023, Art. 11, IX “a” da Resolucao Norma-
tiva n° 4/2025 TCE e o item 12.1, “q"”, da Minuta Padrao do Contrato de
Gestao da PGE).

OSC: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, Art. 25, XXXIII, do
Decreto Estadual n°® 10.356/2023, Art. 11, IX alinea “"b"” da Resolugao Nor-
mativa n° 4/2025 TCE).

{!} Nota 1.: os documentos deverdo ser disponibilizado e publicados até o primei-
ro dia Util de fevereiro do exercicio subsequente.

& Nota 2.: até que a divulgacdo oficial do relatdrio seja realizada, a entidade
devera emitir e manter disponivel uma Declaragdo, com o objetivo de informar ao
publico e aos drgaos de controle sobre o prazo previsto para a publicacao, assegu-
rando a transparéncia e a conformidade com as obrigacdes institucionais.

e Atualizacdo: as informacdes aqui devem estar atualizadas anu-
almente e divulgadas até o primeiro dia util de fevereiro do exercicio
subsequente.

e Histérico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.
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11.3 RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIACAO OU EQUIVALENTE
DA UNIDADE SUPERVISORA: apresentar o Relatério da Comissdo de Avaliacao
ou equivalente da unidade supervisora, atualizado semestralmente (de janeiro a ju-
nho e de julho a dezembro), demonstrando os resultados atingidos com a execugao
do Contrato de Gestao e do Termo de colaboracao.

NORMAS APLI

OSS: (Art. 10°, §§ 2° e 3° da Lei Estadual n° 15.503/2005; Art. 21, §§ 3°
e 59 da Lei Estadual n° 21.740/2022, Art. 11, IX, alinea “d” da Resolugao
Normativa n® 4/2025 TCE-GO, item 3.8 da clalsula, item 2.37, 2.44 clausu-
la segunda, itens 5.1, 5.2, 5.3 e 5.6 da Clausula Quinta e o item 12.1 “0” da
clausula décima segunda da Minuta Padrao dos contratos de Gestao - PGE).

OSC: (Art. 35, V, h, § 6°, Art. 59, § 1°,1, II, I1I, IV, V e Art. 66, I, II da Lei
Federal n°© 13.019/2014, Art. 11, IX alinea “d” da Resolucao Normativa n°
4/2025 TCE-GO, item 1.11 do Anexo III, item 1.3.10 do Anexo IV, item
3.1.44 da cladsula terceira e o item 4.9 da clausula quarta da Minuta pa-
drao do Termo de Colaboracao-PGE).

f!\ Nota 1.: o Relatério da Comissao de Avaliacao devera ser divulgado, conforme
as exigéncias nas legislacdes pertinentes, contendo inclusive demonstracdo da eco-
nomicidade auferida pela Administragao durante o periodo em analise.

L!\ Nota 2.: O Relatério da Comissdo de Avaliagdo, composta por especialistas de
notdria capacidade e adequada qualificacdo, devera analisar a cada 03 (trés) meses
os resultados atingidos com a execucdo do CONTRATO DE GESTAO e do TERMO DE
COLABORACAO, e ao final do exercicio financeiro consolidard os dados e informa-
coes, tendo em vista o item 3.8 da clausula terceira da Minuta Padrdo do Contrato
de Gestdo e o item o item 4.9 da cladsula quarta da Minuta padrdao do Termo de
Colaboracao-PGE.

L!\ Nota 3.: Para comprovacao do item 3.8 da Minuta Padrao dos Contatos de
Gestao-PGE e o item 4.9 da Minuta Padrao do Termo de Colaboragcao-PGE divulgar
Portaria de nomeagao dos membros da Comissao de Avaliagao, expedida pelo titular
do érgao supervisor. Observar as orientagdes do item 2.6 Legislagao Aplicavel.
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Li\ Nota 4: no que se refere ao item 11.3, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaracdo. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.

&\ Nota 5.: tendo em vista que a avaliagdo compreende o periodo entre os me-
ses de fevereiro e abril, é imprescindivel que o relatdrio do 2° semestre ja esteja
divulgado. Ressalta-se que, para a obtencao de 100% neste item, é necessario que
os relatdrios do 1° e do 2° semestre estejam devidamente divulgados.

e Atualizagao: as informagdes aqui devem estar atualizadas se-
mestralmente (janeiro a junho e de julho a dezembro de cada exer-
cicio financeiro).

e Histdrico: para os contratos de gestao, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.

11.4 RELATORIO GERENCIAL DE PRODUCAO: disponibilizar os relatérios
gerenciais de producao, contendo necessariamente o comparativo mensal de metas
previstas e realizadas (quantitativos em termos absolutos), conforme estabelecido
no Anexo de Metas de Producdao do Contrato de Gestdao, Termo de Colaboracao e
dos respectivos termos aditivos. O documento devera ser disponibilizado de forma
atualizada até o primeiro dia do més subsequente. Apresentar também os relatorios
gerenciais de producao aprovados pelo Conselho de Administracdo (Relatério con-
solidado referente ao exercicio financeiro anterior).

NORMAS APLIC

OSS: (Art. 6°, § 4°, I da Lei Estadual n° 18.025/2013, Item 32,1IX, 1, 2,3 e
4,a,b, Art. 11, IX, alinea™a”, 1, 2, 3, 4 da Resolucdao Normativa 4/2025 TCE,
item 2.44 da clausula segunda, item 5.6 cladsula quinta e o Item 12.1.q da
clatsula décima segunda da Minuta Padrao do Contrato de Gestao - PGE).

OSC: (Art. 29, XIV, Art. 33, c, Art. 58. § 2, Art. 59, 8§ 1°, 1, II, II1, IV, V, Art.
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63, Art. 64, § 1°, Art. 67, § 2 da Lei Federal n® 13.019/2014, Art. 6°,§ 4°, I da
Lei Estadual n° 18.025/2013, Art. 11, IX, alinea “a”, 1, 2, 3, 4 da Resolucao
Normativa 4/2025 TCE e o item 14.1q da clausula décima quarta, item 1.15,
1.15.1 do Anexo II da Minuta Padrao do Termo de colaboracao).

J\ Nota 1.: Relatdrio Gerencial de Produgdo, contendo necessariamente o compa-
rativo mensal de metas previstas e realizadas, conforme estabelecido no Anexo de
Metas de Producao do Contrato de Gestao, do Termo de Colaboragcao e respectivos
termos aditivos.

J\ Nota 2.: O relatério acima, devera ser divulgado, mensalmente, de forma atu-
alizada (no segundo dia util do més subsequente). Observacdo: Neste caso nao é
necessario a aprovagao do Conselho.

J\ Nota 3.: Relatdrio Gerencial de Producdao Consolidado emitido pela entidade de
direito privado sem fins lucrativos e aprovado pelo Conselho de Administracdao (Rela-
torio consolidado refere-se as informacgdes do exercicio financeiro anterior - periodo
de janeiro a dezembro), contendo necessariamente, o comparativo mensal de metas
previstas e realizadas (quantitativos em termos absolutos), conforme estabelecido no
Anexo de Metas de Producao do Contrato de Gestao, Termo de colaboracao e respec-
tivos termos aditivos.

J\ Nota 4.: O Relatdrio Gerencial de Produgao Consolidado e o documento com-
probatério da aprovacao pelo Conselho de Administracdo devera ser divulgadas até
o segundo dia util de fevereiro do exercicio subsequente as informagdes do exercicio
anterior.

J\ Nota 6.: Para atender o item, devem ser divulgados mensalmente, também,
os resultados dos indicadores de desempenho, em relatdrios, conforme definidos no
Contrato de Gestao e no termo de colaboracao, com base nos registros de dados da
producao pactuados - Meta.

J\ Nota 7.: Para atender o item acima, as informacOes deverao possibilitar gra-
vacgao da relacdo em formatos (txt, csv, odt, calc, rtf, json, PDF e outros), conforme
(Art. 69, §39, III da Lei Estadual n® 18.025/2013).

J\ Nota 8: no que se refere ao item 11.4, ndo sera aceita justificativa por meio de
Declaragao. A disponibilizacdo integral das informagdes requeridas é condicdo indis-

pensavel para atendimento do critério.
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e Atualizacao: as informacdes aqui devem estar atualizadas mensal-
mente e divulgadas (no segundo dia do més subsequente). J& o Con-
solidado e o documento comprobatério da aprovacao pelo Conselho de
Administracao devera ser publicado até o segundo dia util de fevereiro do
exercicio subsequente.

e Historico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se a
partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o inicio
da vigéncia de cada instrumento.

11.5 RELATORIOS MENSAIS E ANUAIS DE SUAS A(;6ES E ATIVIDADES:
disponibilizar os relatérios mensais e anuais, atualizados, de agdes e atividades
pactuadas no Contrato de Gestdao e no Termo de colaboragao. Serao consideradas
as acoes e atividades desenvolvidas mensalmente, que irdo compor o Relatério Ge-
rencial e de Atividades anual aprovado pelo Conselho, disposto no item 11.1 desta
Metodologia.

NORMAS APLIC!

OSS: (Art. 6°, § 49, I da Lei 18.025/2013, Art. 11, IX da Resolucao Nor-
mativa 4/2025/TCE, item 2.44 da clausula segunda e o Item 12.1. “0” da
Minuta Padrao do Contrato de Gestao-PGE).

OSC: (Art. 6°, § 4°, I da Lei 18.025/2013, Art. 58. § 2, Art. 59, § 1°, I, 11,
III, IV, V, Art. 64, Art. 66, I, Art. 86, 1,11, 111, IV, V, VI, VII, III, IX e 0 Art.
11, IX da Resolucao Normativa 4/2025 - TCE- GO, item 3.1.44 da clausula
terceira o item 14.1 “o” da Minuta Padrao do Termo de Colaboracao-PGE).

Li\ Nota 1: o referido relatério devera conter todas as acdes e atividades desen-
volvidas pela contratada dentro da unidade de salde gerida, pertinentes ao Contrato
de Gestao e ao Termo de Colaboracao, sejam elas:

e Analisam o desempenho da instituicdo como um todo, incluindo a performance
de setores e equipes;

e Registram as acoOes e atividades desenvolvidas pela instituicao, como treina-
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mentos, eventos, acdes de prevencao, etc;
e Monitorem o desempenho da instituicao e;
e QOutras atividades correlatas.

f!\ Nota 2: O relatoério acima, devera ser divulgado, mensalmente, de forma atu-
alizada (no segundo dia Gtil do més subsequente). Observacdo: Neste caso ndo é
necessario a aprovagao do Conselho.

f!\ Nota 3: o anual é o consolidado das informacdes de janeiro a dezembro e
o documento que comprove a aprovacao pelo Conselho de Administracdo. Ambos
devem ser publicados até o segundo dia util de fevereiro do exercicio subsequente.

i\ Nota 4: vale destacar que, caso o Relatério Consolidado ndo esteja aprovado
pelo Conselho de Administracdo no momento da avaliacdo, os relatérios ndo serao
considerados. Informagdes parciais comprometem o principio da transparéncia e
nao atendem de forma adequada as exigéncias dos 6rgdos de controle, uma vez que
deixam lacunas que dificultam ou impedem o pleno acesso do cidadao a informagao.

d\ Nota 4: Essas informagdes irao compor o Relatério Gerencial, tendo em vista
o item 8.1 e aprovado pelo Conselho.

d\ Nota 5: no que se refere ao item 11.5, ndo serd aceita justificativa por meio
de Declaracdo. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.

e Atualizacao: as informacgoes aqui devem estar atualizadas mensal-
mente e divulgadas até o segundo dia util do més subsequente. Ja o
consolidado até o até o segundo dia util de fevereiro do exercicio sub-
sequente.

e Histérico: para os contratos de gestao, as exigéncias aplicam-se a
partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracdo, desde o inicio
da vigéncia de cada instrumento.
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11.6 RELATORIOS DAS ACOES DE CONTROLE, COMO FISCALIZA-
COES, INSPECOES E AUDITORIAS: disponibilizar os resultados de todas as aco-
es de controle concluidas, realizadas pelo 6érgao supervisor do contrato de gestao e
do termo de colaboracdo e/ou Orgdos de controle Externos e Internos, ou informar
caso esses procedimentos nao tenham sido realizados, por meio de Declaragao as-
sinada e data pelo setor responsavel.

NORMAS APLICAVEI!

OSS: (Art. 11, IX, alinea” e” da Resolugcao Normativa n° 4/2025/TCE).

OSC: (Art. 59, VI da Lei Federal n° Lei Federal 13.019/2014, Art. 11, IX, ali-
nea “e “"da Resolucao n® 4/2025 - TCE e o item 1.13 do Anexo III da Minuta
Padrao do Termo de Colaboracao-PGE).

e Atualizacao: Sempre que a entidade receber os resultados de to-
das as acgoes de controle concluidas, realizadas pelo 6rgao supervisor
do contrato de gestdo e do termo de colaboracdo e/ou Orgdos de con-
trole Externos e Internos.

e Historico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.
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12. PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DA PARCERIA

Disponibilizar as demonstragdes contabeis e financeiras, com as respectivas notas
explicativas; relatério de auditoria externa sobre as demonstragdes contabeis e fi-
nanceiras; parecer conclusivo do conselho fiscal acerca das contas e das demonstra-
cOes contabeis e financeiras; documentos de aprovacdo do conselho de administra-
cao acerca das contas e das demonstragdes contdbeis e financeiras; manifestacao
conclusiva da unidade supervisora; manifestacao conclusiva do érgao de controle
interno e despesa administrativa quando OSS, OSC e unidade gerida se situarem
em localidades diversas.

12.2 DEMONSTRAGCOES CONTABEIS E FINANCEIRAS, COM AS RES-
PECTIVAS NOTAS EXPLICATIVAS: disponibilizar, conforme legislagao vigente,
registros contabeis, balancos patrimoniais, demonstracdao do resultado do periodo,
mutacgdes do patrimodnio liquido, fluxo de caixa e notas explicativas, além dos Livros
Razdo, Diarios do Periodo, balancetes e demais demonstrativos contabeis mensais
e anuais ou de outras periodicidades. As demonstracdes contabeis e financeiras de-
vem ser atualizadas e acompanhadas do Relatério de Auditoria Independente.

INFORMAGOES OBRIGATORIAS:

e Registros contabeis

e Balancos patrimoniais

e Demonstracdes do resultado do periodo
e Mutagdes do patrimonio liquido

e Fluxo de caixa

¢ Notas explicativas

e Livro razao

e Diario do periodo

e Balancetes

¢ Demais demonstrativos contabeis ou de outras periodicidades (mensais e anuais)
e Relatério de auditoria independente
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NORMAS APL

OSS: (Art. 11, X, “b"”, “"c"” e “"d"” da Resolucao Normativa 4/2025 TCE e Itens
12.1. "'m e n”, 2.44, 2.45, 2.47 da clausula segunda da Minuta Padrao do
Contrato de Gestao- PGE).

OSC: (Art. 15-B, II, ao IX da Lei Federal n° 13.019/2014, Art. 25, XXX, ali-
nea “a”e “b"” do Decreto Estadual n® 10.356/2023, Art. 11, X alinea “'b, “'c”
e “d” da Resolucao Normativa 4/2025 TCE e o item 1.3.9p do Anexo 1V,
item 1.9 do Anexo III, item 1.16, 1.17 do Anexo II da Minuta Padrao do
Termo de Colaboracao-PGE).

L!\ Nota 1.: As Demonstragdes Contabeis - Demonstracdes Financeiras, divulga-
¢ao anual, (Balangos Patrimoniais, Demonstracao do Resultado do Periodo, Muta-
coes

do Patrimoénio Liquido, Fluxos de Caixa, Notas Explicativas e Relatério de Auditoria
Independente - auditoria externa);

L!\ Nota 2.: e deverdo ser divulgadas, também, as informacdes contabeis men-
sais obrigatorias (Livros Razao, Diarios do Periodo, Balancetes e demais demonstra-

tivos contabeis e financeiros exigidos na legislacao).

L!\ Nota 3: no que se refere ao item 12.1 , ndo serd aceita justificativa por meio
de Declaracdo. A disponibilizacao integral das informagdes requeridas é condicdo

indispensavel para atendimento do critério.

L!\ Nota 4: quanto ao item 12.1, as informacdes deverao ser publicadas mensal-

mente, impreterivelmente até o vigésimo dia do més subsequente, conforme esta-
belecido na Portaria n® 1038 - GAB/SES-GO, publicada no Diario Oficial do Estado
(DOE), do dia 17 de novembro de 2017 e alteracdes subsequentes, a qual regu-
lamenta a Prestacdo de Contas EconOmico-Financeira, em que é monitorado pela
equipe técnica da Superintendéncia de Monitoramento dos Contratos de Gestdo e
Termos de Colaboracao/SES.
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e Atualizacdo: mensal (Livros Razao, Diarios do Periodo, Balancetes e
demais demonstrativos contabeis e financeiros exigidos na legislagao);
Anual (Balangos Patrimoniais, Demonstragao do Resultado do Periodo, Mu-
tacOes do Patrimoénio Liquido, Fluxos de Caixa, Notas Explicativas e Relato-
rio de Auditoria Independente - auditoria externa).

e Histdrico: para os contratos de gestdao, as exigéncias aplicam-se a
partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboragdo, desde o inicio da
vigéncia de cada instrumento.

12.1 RELATORIO DE AUDITORIA EXTERNA SOBRE AS DEMONS-
TRACOES CONTABEIS E FINANCEIRAS: disponibilizar o relatério de auditoria
se este reflete adequadamente a posicao patrimonial e financeira, o resultado das
operacdes, as mutacdes do patrimonio liquido e os fluxos de caixa da contratada
examinada, bem como em relacao a evolucdao dopassivo trabalhista e/ou previden-
ciario e o seu impacto nas contas auditadas.

NORMAS APLICAV]

OSS: (Art. 15-B, IX, da Lei Federal n© 9.790/1999, Art. 15-B, IX da Lei Fede-
ral n° 13.019/2014, Art. 4, inciso VII, “c”da Lei Estadual n® 15.731/2006,
Art. 11, X alinea “c¢” da Resolucao Normativa 4/2025-TCE e o item Item
2.46. da Minuta Padrao do Contrato de Gestao- PGE).

OSC: (Art. 15-B, IX, da Lei Federal n© 9.790/1999, Art. 15-B, IX da Lei Fede-
ral n© 13.019/2014, Art. 4, V11, alinea”c”da Lei Estadual n° 15.731/2006,
Art. 25, XXX, alinea “a” do Decreto Estadual n° 10.356/2023, Art. 11, X
alinea “'c” da Resolucao Normativa 4/2025-TCE e item 1.3.9.r do Anexo 1V,
item 4.14.1.2, item 1.18 do Anexo II da clausula quarta da Minuta Padrao
do Termo de Colaboragao).
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L!\ Nota 1: no que se refere ao item 12.2, ndo sera aceita justificativa por meio
de Declaragao. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicao
indispensavel para atendimento do critério.

L!\ Nota 2: embora a Lei ndao determine um prazo especifico (como 31 de margo,
por exemplo), € amplamente aceito — com base em normas contabeis e em exigén-
cias de orgdos de controle — que: O relatério de auditoria independente deve ser
divulgado em até 90 dias apds o encerramento do exercicio fiscal, ou seja, até 31 de
marco do ano seguinte. Conforme preceitua a NBCT3 (Resolucao 686/90), o Balan-
co Patrimonial é a demonstracao contabil destinada a evidenciar, quantitativa e qua-
litativamente, numa determinada data, a posicao patrimonial e financeira da Enti-
dade. As legislacdes que estabelecem limite para apresentacao das Demonstragdes
Contabeis sao a Lei de Faléncias, que no seu art. 186 estabelece 60 (sessenta) dias
apos a data fixada para o seu encerramento, e a Lei n® 6.404/76, que no seu art.
132 determina o prazo limite de 30 (trinta) dias antes da Assembleia Geral Ordinaria
para que as Demonstracdes Contdbeis estejam a disposicdo dos acionistas. Sendo a
data limite para a realizacao da AGO 30 de abril do ano subsequente, subentende-se
que o prazo limite para fechamento das Demonstracdes Contabeis é 31 de margo
do ano subsequente. (fonte: Conselho Federal de Contabilidade: https://cfc.org.br/
fiscalizacao-etica-e-disciplina/perguntasfrequentes/datalimiteparaelaboracaodas-
demonstracoescontabeis/#:~:text=As%20legisla%C3%A7%C3%B5es%20qu%20
estabelecem®20limite,76%2C%20que®%20n0%?20seu%?20art.

e Atualizacdo: relatério de auditoria independente deve ser di-
vulgado em até 90 dias apds o encerramento do exercicio fiscal, ou
seja, até 31 de margo do ano seguinte.

e Histdrico: para os contratos de gestao, as exigéncias aplicam-
-se a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracao,
desde o inicio da vigéncia de cada instrumento.
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12.2 PARECER CONCLUSIVO DO CONSELHO FISCAL ACERCA DAS
CONTAS E DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS E FINANCEIRAS: disponibi-
lizar o parecer conclusivo do conselho fiscal acerca das contas e das demonstragoes
contabeis e financeiras assinado e datado pelo conselho fiscal.

NORMAS APLICAVEIS:

OSS: (Art. 11, X, alinea d, da Resolucao Normativa n® 4/2025 - TCE).

OSC: (Art. 11, X, alinea d, da Resolugcao Normativa n° 4/2025 - TCE e o
item 14.1)

e Atualizacdo: apresentar e divulgar até o dia 31 de marco do
exercicio subsequente.
e Historico: para os contratos de gestao e os termos de colabora-
cao, as exigéncias aplicam-se a partir de janeiro de 2025.

12.3 DOCUMENTOS DE APROVACI\O DO CONSELHO DE ADMINIS-
TRACAO ACERCA DAS CONTAS E DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS E
FINANCEIRAS: disponibilizar documentos de aprovacao do conselho de adminis-
tracao acerca das contas e das demonstragdes contabeis e financeiras assinados e
datados pelo conselho de administragao.

NORMAS APLICAVEIS:

OSS: (Art. 11, X, alinea “e” da Resolucao Normativa n° 4/2025 - TCE).

OSC: (Art. 11, X, alinea “e"” da Resolucao Normativa n° 4/2025 - TCE e o
item 1.3.9.p d Anexo IV da Minuta Padrao do Termo de Colaboracao-PGE).

(& Nota 1: no que se refere ao item 12.4, ndo serd aceita justificativa por meio
‘de Declaracdo. A disponibilizacdo integral das informacdes requeridas é condicdo
indispensavel para atendimento do critério.

e Atualizacdo: apresentar e divulgar até o dia 31 de margo do exercicio subsequente.
e Histdrico: para os contratos de gestdo e os termos de colaboragdo, as exigéncias
aplicam-se a partir de janeiro de 2025.
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12.4 MANIFESTACAO CONCLUSIVA DA UNIDADE SUPERVISORA:
disponibilizar o Parecer Conclusivo sobre o Julgamento das contas assinado e da-
tado pelo Gestor da Pasta, referente a prestacao de contas anual do contrato de
gestao e do termo de colaboracao.

NORMAS APLICAVEI

OSS: (Art. 11, X, alinea” f” da Resolucao Normativa n°® 4/2025 - TCE).

OSC: (Art 23, I, § 6° do Decreto Estadual n© 10.356/2023, Art. 11, inciso IX
alinea f da Resolugao n° 4/2025 - TCE).

e Atualizacao: apresentar e divulgar até o dia 31 de margo do exer-
cicio subsequente.

e Historico: para os contratos de gestdo e os termos de colaboragao,
as exigéncias aplicam-se a partir de janeiro de 2025.

12.5 MANIFESTACAO CONCLUSIVA DO ORGAO DE CONTROLE INTER-
NO: disponibilizar o Parecer Conclusivo sobre a analise da prestagdao de contas quan-
do avocado pelo Orgdo de Controle Interno ou informar que ndo houve avocacdo.

NORMAS APLICAVEIS:

OSS: (Art. 11, X, alinea”g” da Resolucdao Normativa n® 4/2025 - TCE).

OSC (Art. 11, X, alinea”g” da Resolucao Normativa n° 4/2025 - TCE).

e Atualizacdo: apresentar e divulgar até o dia 31 de margo do exercicio
subsequente.

e Historico: para os contratos de gestdao e os termos de colaboracdo, as
exigéncias aplicam-se a partir de janeiro de 2025.
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12.6 DESPESA ADMINISTRATIVA QUANDO OSS, OSC E UNIDADE
GERIDA SE SITUAR EM LOCALIDADES DIVERSAS: disponibilizar relatério,
devidamente assinado pela direcao e contador, com detalhamento das despesas
administrativas no caso em que a organizacao social possuir sede em localidade dis-
tinta da unidade gerida. Caso essa determinacao nao seja aplicavel a OSS e a OSC,
o item devera ser mantido com a respectiva Declaragao.

NORMAS APLICAV

OSS: (Art. 11, IX, 4 da Resolucao Normativa n°® 4/2025 - TCE, item 12.1.v
da clausula décima segunda e o item 7.11 a clausula sétima da Minuta Pa-
drao do Contrato de Gestao - PGE).

OSC (Art. 11, IX, 4 da Resolucao Normativa n® 4/2025 - TCE e o item item
14.1.v da Minuta Padrao do Termo de Colaboracao-PGE).

& Nota 1.: A Minuta Padrao do Contrato de Gestdao e do Termo de Colaboragao
da PGE traz que, para atender o item apresentar o “"Detalhamento das despesas
administrativas, no caso de gerenciamento da unidade publica em local diferente do
Contrato de Gestao e do Termo de Colaboragao, que independe do municipio.

& Nota 2.: caso haja despesas administrativas no caso em que OSS e 0OSC
possuir sede em localidade distinta da unidade gerida, devera ser apresentado e
divulgado em formato de planilha (devera possibilitar gravacao da planilha em for-
matos (txt, csv, odt, calc, rtf, json, PDF e outros), conforme (Art. 6°, §39, III da Lei
Estadual n© 18.025/2013).

e Atualizagao: apresentar e divulgar mensalmente

e Histérico: para os contratos de gestdo, as exigéncias aplicam-se
a partir de janeiro de 2019; para os termos de colaboracdo, desde o
inicio da vigéncia de cada instrumento.
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13. PAGINA ESPECIFICA COM SiMBOLO DA INFORMACAQ

13.1 PAGINA ESPECIFICA COM SIMBOLO DA INFORMACAO: no sitio da
OSS e OSC e no de seu respectivo 6rgao supervisor deve ser disponibilizado o link
para a pagina de Acesso a Informacgdo, com o icone padrao, conforme: (anexo I).

NORMAS APLICAVEIS: '

OSS: (Art. 11, X, § 1° da Resolucao Normativa n°® 4/2025 TCE-GO).

OSC (Art. 11, X, § 1° da Resolugcao Normativa n° 4/2025 TCE-GO).
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14. PADRAO SES/SUBCIC/SUPGAPC/GEGAB

Disponibilizar as informagdes no padrao estabelecido pela SUBCIC, distribu-
idas em 12 (doze) grupos para os contratos de gestao e 11 (onze) grupos para os
termos de colaboragao, contendo inicialmente texto padrao discorrendo acerca dos
objetivos da pagina de acesso a informagdao bem como as normas pertinentes, con-
forme (Anexos; anexo II). Os itens devem respeitar a cor (cor azul #00549a) de
grupos e nomenclatura estabelecidas na metodologia. E permitido & entidade acres-
centar itens aos grupos para dar transparéncia as suas agdes especificas, entretan-
to, tais itens devem possuir relagdo com o conteddo do grupo e devem ser incluidos
apos os itens obrigatérios. Nao é permitida a exclusdo de itens do padrdo. Caso o
item ndo seja aplicavel a entidade, vincula-lo a um link que disponha essa informa-

cao, referenciando, se for o caso, a normativa que afastou a respectiva exigéncia.
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15. FERRAMENTA DE BUSCA DE CONTEUDO NO SITIO

Ferramenta de busca de conteldo no sitio: disponibilizar ferramenta de busca que
possibilita encontrar trechos ou palavras-chave de conteudos localizados na pagina

de acesso a informacao.

NORMAS APLICAVEIS:

OSS: (Art. 6°, § 39, II, da Lei Estadual n© 18.025/2013 e o0 Art. 11, § 1°, III
da Resolucao Normativa® 4/2025-TCE).

OSC (Art. 6°, § 39, II, da Lei Estadual n° 18.025/2013, Art. 8°, § 2°, I da
Lei Federal n© 12.527/2011 e o Art. 11, § 1°, III da Resolucao n° 4/2025

- TCE).
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16. ACESSIBILIDADE DE CONTEUDO PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Acessibilidade de conteudo para pessoas com deficiéncia: disponibilizar na pagina
de acesso a informagao, no minimo, os seguintes recursos de acessibilidade: simbo-
lo de acessibilidade em destaque, exibicdo do caminho de paginas percorridas pelo
usuario, mapa de site, recurso de contraste, redimensionamento de tela e atalhos
do teclado.

NORMAS APLICAVE

OSS: (Art. 63, caput e § 1°, da Lei n° 13.146/2015, Art. 6°, § 3°, VIII da
Lei Estadual n°© 18.025/2013 e o Art. 11, § 1°, V da Resolucao Normativa®
4/2025-TCE).

OSC (Art. 63, caput e § 1°, da Lei n® 13.146/2015, Art. 6°, § 3°, da Lei Es-
tadua n° 18.025/2013, Art. 8°, § 29, VIII da Lei Federal n°® 12.527/2011 e
o Art. 11, § 1°, V da Resolucao Normativa n° 4/2025 - TCE).

{!} Nota: Recomenda-se também incluir um tradutor automatico para libras. (Ex.:

Vlibras).




17. SIMBOLO DE ACESSIBILIDADE

Simbolo de Acessibilidade: Disponibilizar na pagina inicial do site (parte supe-
rior), em destaque, simbolo de acessibilidade, preferencialmente, o desenvolvido
pela Organizagao das Nagdes Unidas - ONU, (anexo III).

NORMAS APLICAVEIS:

OSS: (Art. 63, §1°, da Lei Federal n°® 13.146/2015)

OSC (Art. 63, §1°, da Lei Federal n°© 13.146/2015)
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18. GRAVACAO DE RELATORIO EM DIVERSOS FORMATOS

Gravacao de relatdorio em diversos formatos:

Para garantir a transparéncia, a interoperabilidade dos dados publicos e o pleno
exercicio do controle social, todos os documentos exigidos nesta metodologia que
contenham dados estruturados, planilhas, quadros comparativos ou informagoes
numéricas deverao ser disponibilizados em formatos eletronicos editaveis, prefe-
rencialmente abertos e ndo proprietarios, como: csv, .ods ou .xIsx. A utilizagao de
arquivos exclusivamente em formato PDF, quando envolver dados tabulares, sera
considerada insuficiente para fins de analise e avaliacdo, devendo ser acompanha-
da da versao editavel correspondente. Tal exigéncia estad em conformidade com os
principios da transparéncia ativa previstos na Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de
Acesso a Informacado), na Lei Estadual n® 18.025/2013, bem como com as diretrizes
do Tribunal de Contas do Estado de Goias expressas no Art. 11, § 19, inciso IV da
Resolucao n° 4/2025, que orienta a publicidade em formatos que facilitem o trata-
mento e a reutilizacao dos dados.

d\ Nota 1.: recomenda-se a “Boa Pratica” de que, todas as informacdes divulga-

das na distrubuicdo dos grupos e itens, tendo em vista o padrao do Anexo II Pagina
Modelo de Transparéncia - Organizagoes Sociais, deverao conter as seguintes infor-
macoes: identificar a area responsavel, data de emissao e a assinatura.

NORMAS APLI

OSS: (Art. 6°, §39, III da Lei Estadual n°© 18.025/2013)
OSC (Art. 6°, §39°, III da Lei Estadual n° 18.025/2013)
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19. CONSIDERAGOES FINAIS

Divulgacao de Informacgdes Relacionadas aos Contratos de Gestao e Termos de Co-
laboracdao Encerrados e Boas Praticas de Transparéncia:

1. CONTRATOS E TERMOS DE COLABORAGCAO ENCERRADOS E OBRIGATO-
RIEDADE DE DIVULGAGAO

Mesmo apds o encerramento dos contratos de gestdo e dos termos de colabora-
¢ao, a contratante permanece responsavel pelo monitoramento da divulgacao das
respectivas informagdes ora divulgadas pelas entidades de direito privado sem fins
lucrativos em sua pagina de acesso a informagao até o periodo do encerramento e/
ou suspensao do instrumento contratual. A contratada, por sua vez, deve garantir
gue a pagina permaneca atualizada e disponivel. Ressalta-se, entretanto, que tais
documentos ndo serdao submetidos a avaliacao anual.

2. BOAS PRATICAS DE TRANSPARENCIA

Constitui-se como Boa Pratica a manutencao da visibilidade das agdes e atribuicbes
da contratante e da contratada, independentemente da vigéncia contratual. Essa
pratica fortalece o controle social; a responsabilizagao institucional; a transparéncia
publica; e a prestacdao de contas (accountability).

4. DOCUMENTOS INFORMATIVOS ESPECIFICOS PARA TRANSPARENCIA

Documentos elaborados com finalidade especifica de transparéncia — como Decla-
ragoes, planilhas, justificativas, analises e relatdrios, ou seja, todos os documentos
a serem divulgados — devem: estar assinados por colaborador ou responsavel com-
petente; estar identificados com a area ou setor técnico de origem; e obedecer aos
requisitos da metodologia de avaliacdao de transparéncia. Esses elementos assegu-
ram a legitimidade do ato administrativo e a clareza do fato gerador documentado.
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5. TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

As areas técnicas da contratante e das contratadas devem observar as diretrizes da
Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei n© 13.709/2018), com vistas a: garan-
tir a privacidade e a seguranca das informagdes pessoais; prevenir o uso indevido
de dados; promover a transparéncia e a responsabilizacdo no tratamento de dados.

6. ORGANIZACAO CRONOLOGICA DOS ARQUIVOS

Para facilitar o acesso a informacgao, os documentos devem ser disponibilizados em
ordem cronoldgica decrescente, ou seja, com 0s arquivos mais recentes posiciona-
dos acima dos mais antigos.

Importante: O cumprimento destas diretrizes é essencial para garantir a legitimida-
de institucional, a eficiéncia na comunicagdao com a sociedade e o fortalecimento da
gestdo publica transparente e responsavel.




ANEXOS

ANEXO I - SIMBOLO DE ACESSO A INFORMACAO

No site da contratante, deve estar no topo do site, o logotipo que redireciona para

a pagina que contém os links de todas as paginas de Acesso a Informacdo das Uni-
dades Geridas.

No site da contratada, deve estar no topo do site, redirecionando para a pagina de
Acesso a Informacao (Transparéncia) da unidade.

Organizagoes Sociais

- !*"  Acesso a Informacgao
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ANEXO II - PADRAO DA PAGINA DE ACESSO A INFORMAGAO DAS ENTIDA-
DES DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS - OSS e OSC

Pégina Modelo de Transparéncia - Organizagdes Sociais

ite a0 cidadio acessar as informagdes produzidas e/ou custodiadas pela (o) [NOME DA ORGANIZAGAO SOCIAL DESAUDE], garantinds o dircito constitueional

de acesso & informagao, regulamentado pela Lei Federal n” 12 527/2011, e, em dmbito estadual, pela Lei n° 1B025/2013, pelas Leis n° 15503/2005 e n° 21.740/2022, pelo
Decreto n° 7.904/2013 ¢ pela Resolugido Normaltiva n® 09/2023 do Tribunal de Contas do Estado de Goids.

Pesquisar n

Esta scgio p

Qualificacio Informacées Gerais Servigo de Informacdes ao Cidaddo
(SIC).e Ouvidoria
- Requerimento para obtenclo do titulo de 08 + Processo de chamarento piblico e/ou dispensa
. Manifestario de eapacidade téenica da OS - Termo de colaboracin e/ou Fomento e aditivos + SIC Fisico - Unidades do Vapt Vupt
. Manifestacio PGE-GO et Social/ Besiimento lnlerne - Ouvidoria - Atendimento Presencial

= Estudos técnicos privios = Organograma = SIC Eletrénico

= Relatério Anual de Pedidos de Acessod

Informacio

= Decisdo do Chefe do Poder Executiva wistas no Contrato de Gestao

+ Legislacho aplicével

= Leide Acesso & Informacio Estadual

- Inteerantes da diretoria, membros dos conselhos
de administracho ¢ fiseal ¢ demals ceupantes de = Relatério de Pedidos de Acesso & Informacio
carpos do gestio [Ouvidor SUS)

Telefones, e-mails, enderecos ¢ hordrios de

atendimento
= Atas de reunides

. Servicos de Saide

Perguntas e Respostas Frequentes da Orcamento Patriménio
Sociedade
- Exceucho entdria mensal ¢ acumulada do - Bens méveis
- Perguntas e Respostas Frequentes ano . Bens imdvels

Compras / Contratos Termos, Acordos, Convénios e Parcerias
= Regul de contralacio para as allenacbes, aquisiches de bens ¢ + Cdpla integral dos convénlos, termos de parcerias, acordos, ajustes ou

rumentos congéneres realizados com recursos orfundos do Poder Piblico
Estadual e seus respectivos aditives.

contr le obras ¢ ol

= Atos convocatérios ernentes 4 alienafies, aquisiches de bens,

cetives resultades = Relatério Final de P 40 de Contas
= Contratos assinados com terceiros e relatério consolidado dos contratos com = Doacdes
tereelros

= Relatério final de prestacdo de contas das doagbes

Financeiro Pessoal
- Relatério mensal tive de recursos recebidos, gastos ¢ devolvidos a0 - R de Contratacao de Pessoal
poder piblicy + Plano de cargos, beneficios ¢ remuneracio
- Atos Convoeatdrios ¢ As a recrutamento e

empregades e seus respeetives resultados

sl dos membros da Diretoria ¢ das Chefias de seu organograma

com suas respectivas remune 3

= Relacdo mensal dos empregados com as respectivas remuneragbe

= Relacio Mensal dos Membros dos Conselhos de Administracio e Fiscal com as
Respoctivas Ajudas de Custo

= Relacdo mensal dos servidores cedidos com as respectivas remuneracdes
= Relacio mensal dos servidores develvidos

Avaliacio, Controle e Prestacdo de Contas Anual da Parceria
Monitoramento da Parceria

= Demonstraces contdbels ¢ financeiras, com as respeetivas notas explicativas

térins perencials - Relatdrio de Administracio da entidade privada sem fins

+ Relatério de audliorla externa sebre as demonstracBes contdbels ¢ finacelras
lucrativas ) )
- Pareeer conelusivo do Conselho Fiseal acerea das contas e das demonsiracbes

Documentos de aprovacio dos relatérias gerénclas par parte do Conselho de contibels o

s
= Documentos de aprovacio do Conselho de Administracio acerea das contas ¢
das demonstracoes contdbeds e financeiras

. Man

= Relatério da Comisséo de Avaliacio ou equivalente da unidade supervisora

- Relatério gerencial de producio

o Conclusiva da Uridade Suy

= Relatdrio mensals ¢ anuals de suas actos ¢ atividades . Manifestacto Conelusiva da Unidade do Orglo de Controle Interno

= Relabfrins das aghes de controle, como fiscallzacBes, inspenclies e anditorias - Despesa Administrativa quando 0SS ¢ Unidade Gerlda se situarem em

localidades diversas




Pagina Modelo de Transparéncia - OSC

r as informacées produzidas e/ou custodiadas pela (o) [NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL], garantindo o dircito
constitucional de acesso & Informacio, regulamentado pela Lei federal n® 12.527/2011, ¢, em dmbito estadual, pela lei n® 18.025/2013, pela Lel Federal n® 13.019/2014, pelo
Deereto n® 10.356/2023 e pela Resolugdo Normativa n® 09/2025 do Tribunal de Contas do Estado de Golds.

Pesquisar n

Informacbes Gerais Servico de Informacdes ao Cidadao (SIC) e Ouvidoria

Esta segiio permite ao cldadio :

SIC Fisico - Unidades do Vapt Wupt

Ouvidoria - Atendimento Presencial

¢-5IC Eletrnico

= Organograma Relatédrio Anual de Pedidos de Acesso & Informacio

= Competéneias previstas no Contrato de Gestio Lel de Acesso 3 Informacio Estadual

= Legislacdio apliciwel

Belatdrio de Pedidos de Acesso 4 Informacio (Ouvidor SUS)

= Integrantes da diretoria. membros dos conselhos de administracio o fiscal e

20

demais ocupantes de cargos de g

= Telefones, e-malls, enderecos e hordrios de 2

= Atas de reunides

s de Salde

= Ser

Perguntas e Respostas Frequentes da Orcamento Patriménio
Sociedade

a mensal e acurmulada do = Bens méveis

= Perguntas ¢ Respostas Frequentes ano o o

Compras / Contratos Termos, Acordos, Convénios e Parcerias
= Regulamento de contratacio para as alienactes, aquisicoes de bens e = Cdpia integral dos convénios, termos de parcerias, acordos. ajustes ou

iratacgies de obras ¢ servigos instr res realizados com recursos oriundes do Poder Priblico

Estadual e seus respectivos aditivos.

= Atos convocatdrios concernentes as allenaches, aquisicdes de benis,

contratacies de obras ¢ servicos e seus respectivos resultados = BRelatdrio Final de Prestacio de Contas

Dwardes

= Contratos assinados com teroeiros e relatdrio consolidado dos contratos com

tereciros

Relatdrio final de prestacio de contas das doagdes

Financeiro Pessoal
= Relatdrio mensal comparativo de recursos recebidos, gastos ¢ devolvidos ao = R nito de Contratacio de Pessoal
poder piblico - Plano de carges, beneficios e rem

= Atos Convocatdrh Avisos de selecio piiblica para recrutamento e selecio de
empregados ¢ seus respectives resultado:
= Belacio mensal dos membros da Diretoria e das Chefias de seu organograma

com suas respectivas remuneracios

= Belacio mensal dos empregados com as respectivas remuneragiies

Respectivas Ajudas de Custo
= Rel:

o mensal dos servidores cedidos com as respectivas remuneraces

= Relacio mensal dos servidores devolvidos

Avaliacdo, Controle e Prestacio de Contas Anual da Parceria
Monitoramento da Parceria

cls ¢ financeiras, com as respectivas notas explicativas

= Demonstracies contdl

atdrios gerencials - Relatdrio de Administracdo da entidade privada sem fins

lucrativos

Documentos de aprovacie dos relatéries peréneiss per parte do Conselho de ey ————
Administracio § o
. Documentes de aprovacio do Conselhe de Administracio acerea das enntas e

= Relatdrio da Comissdo de Avaliacio ou equivalente da unidade supervisora

das demonstraches contdbeis e financeiras

Relatério gerencial de producio

= Manifestacio Conclusiva da Unidade Supervisora

Relatério mensals ¢ anuais de suas acoes ¢ atividades

- Manifestacio Conclusiva da Unidade do Orgdo de Controle Interno

spesa Administrativa quando OSC e Unidade Gerida se situarem erm

localidades diversas
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ANEXO IV - MODELO PADRAO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCA-
MENTARIA E FINANCEIRA POR CONTRATO DE GESTAO E TERMO DE COLA-
BORAGCAO

e Orcamento orgamentaria mensal e acumulada do ano por Contrato de Gestao
e Termo de colaboracao, Item: 5.1.

ANEXO V - MODELO PADRAO RELATORIO MENSAL COMPARATIVO DE RE-
CURSOS RECEBIDOS, GASTOS E DEVOLVIDOS AO PODER PUBLICO

e Financeiro, Relatério mensal comparativo de recursos recebidos, gastos e de-
volvidos ao Poder Publico por Contrato de Gestao e Termo de colaboragao, item 9.1.

ANEXO VI - MODELO PADRAO PLANILHA - RELACAO MENSAL DOS MEM-
BROS DOS CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO E FISCAL COM AS RESPECTI-
VAS AJUDAS DE CUSTO

Relagao mensal dos membros dos conselhos de administragao e fiscal com as res-
pectivas ajudas de custo - Item 10.6

ANEXO VII - MAPEAMENTO DOS CRITERIOS EXIGIDOS NA METODOLOGIA
DE AVALIAGAO DA TRANSPARENCIA ATIVA

Entidades de direito privado sem fins lucrativos que recebem recursos publicos e
seu respectivo 6rgao supervisor - SUBCIC/SES - Metodologia Unificada - 2025 CHE-
CK LIST.

ANEXO III - SIMBOLO DE ACESSIBILIDADE (ONU)

(Art. 63, §1°, da Lei Federal n® 13.146/2015): disponibilizar na pagina inicial do site
(parte superior), em destaque, simbolo de acessibilidade desenvolvido pela Organi-
zacao das Nacdes Unidas - ONU.

—
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ANEXO VIII - LEGISLACAO APLICAVEL (UNIFICADO OSS + OSC)

Esta consolidacao contempla os dispositivos legais utilizados como base para a ava-
liacdo da transparéncia ativa das Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) e das Or-
ganizacgoes Sociais de Saude (0OSS), conforme previsto nas metodologias de avalia-
Gao vigentes.

Leis Federais

e Lei Federal n® 8.080/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promocao,
protecdo e recuperacdo da saude.

e Lei Federal n® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacao (LAI).

e Lei Federal n® 13.019/2014 - Marco Regulatoério das Organizagdes da Socie-
dade Civil.

e Lei Federal n® 13.460/2017 - Disp0e sobre participacao, protecao e defesa
dos direitos do usuario dos servicos publicos.

e Lei Federal n® 14.129/2021 - Governo Digital e eficiéncia publica.

Leis Estaduais (Goias)

e Lei Estadual n® 15.503/2005 - Dispde sobre as Organizagdes Sociais no
ambito do Estado de Goias.

e Lei Estadual n° 18.025/2013 - Lei de Acesso a Informacao do Estado de
Goias.

e Lei Estadual n® 18.331/2013 - Requisitos adicionais para celebracao de con-
tratos de gestao.

e Lei Estadual n© 21.740/2022 - Estabelece regras para contratacao e avalia-
cao de OSS.

e Lei Estadual n© 21.792/2023 - Organizacao Administrativa do Poder Execu-
tivo.

e Lei Estadual n® 22.485/2023 - Regime juridico das Organizagdes Sociais da
Saude no Estado de Goias.

Decretos Estaduais
e Decreto Estadual n°© 10.356/2023 - Regulamenta dispositivos da LAI Esta-
dual e orienta sobre transparéncia publica.

Resolucoes e Normativos
e Resolugdo Normativa n® 4/2025 - Tribunal de Contas do Estado de Goias:
disciplina o controle externo sobre parcerias da administracao publica com entida-

[ | SES gm
susmm it Z2GO
© ESTADO QUE DA CERTO
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des de direito privado sem fins lucrativos.

e Minuta Padrao do Contrato de Gestao - Elaborada pela Procuradoria-Geral
do Estado (PGE-GO).

e Minuta Padrao do Termo de Colaboracao - Elaborada pela Procuradoria-Ge-
ral do Estado (PGE-GO).

Portarias e Instrugdes Técnicas

e Portaria Conjunta n® 001/2021 - Estabelece cooperacao entre CGE e TCE
para avaliacdo da transparéncia.

e Portaria n® 1548/2023 - Institui a Comissao Interna de Analise de Capaci-
dade Técnica.

e Portaria n°® 1038/2017 - Institui o monitoramento, acompanhamento e fis-
calizacao da Prestagao de Contas Economico-Financeiro.

Observacoes Gerais
e Todos os links para as legislacdbes devem estar atualizados e operacionais.
e Sempre que possivel, deve-se apontar o artigo, paragrafo ou inciso especi-
fico ao qual o critério se refere.

SES

| |
suUs ? ecretari o




