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PROCESSO SELETIVO — EDITAL N.© 001/2014
RESULTADO FINAL

O INSTITUTO SOCRATES GUANAES — ISG, organizacdo social gestora do Hospital
Estadual Azevedo Lima, na forma prevista no edital que conduz o processo seletivo n.°
001/2014, DIVULGA o resultado final, em ordem de classificacdo, da selegao para a
vaga de ANALISTA ADMINISTRATIVO, na forma a seguir disposta.

CARGO: ANALISTA ADMINISTRATIVO

ORDEM NOME CPF PONTUAGAO
1° Gilmara da Silva Ribeiro Sodre 908.912.877-87 67
2° Nayanna Vieira da Silva 143.455.377-97 57
3° Jodo de Almeida Conceicao 640.257.807-04 53
4° Isabela da Silva Barcelos 014.642.167-11 49
5 Patricia Masseaux Vidal 035.530.837-19 48
6° Deila de Lima Sim0es 073.642.467-97 48
7° Diogo Muniz Pinto 095.437.527-02 48
8° Rafaela das Merces Souza Correa 103.172.377-30 48
9° Natalia Teresa Joaquim Lopez Pefia 091.775.597-97 48
10° Andre Moreira de Araujo 088.215.377-30 47
11° Otavio Rabello Sampaio 090.720.947-51 47
12° Bianca da Rocha Prado 058.182.707-42 45
130 Luiza de Souza Mota 012.592.157-84 44
140 Diogo Jose dos Santos Araujo 092.552.467-04 44
15° Larissa Davi Soares Marinho 108.047.417-00 43
16° Rosilda Lima dos Santos 043.975.287-64 41
17° Luciana Santos de Melo 086.718.687-96 39
18° Luiz Felipe de Carvalho Paes 910.913.497-20 37
19° Sergio Carvalho da Silva 806.458.367-53 36
20° Sheyla Isabel Lopes Moreira 025.316.037-51 31

PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL
10 Nathalia Cavicchini Salim Erthal 057.686.737-33 47

OBSERVACOES IMPORTANTES:

1. A convocacdo dos candidatos para contratacdo sera realizada de acordo com a
necessidade do servigo, observando-se a ordem de classificagao.

2. Este processo seletivo tem validade de 06 (SEIS) meses contados a partir da data
da publicagdo da homologacao de seu resultado no site WWW.ISGSAUDE.ORG,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do ISG.
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3. A aprovagao no processo seletivo gera para o candidato apenas a expectativa de
direito de contratacdo. O ISG reserva-se o direito de proceder as contratagOes
conforme a necessidade do Servico.

4. Os candidatos convocados, que nao se apresentarem nas datas informadas, serdao
desclassificados.

Niterodi, 18 de Agosto de 2014.

Luiza Andrade
Gerente DRH/ISG

Luiz Carlos Faria Ribeiro
Diretor Administrativo ISG/PROJETO HEAL



