
 

 

PROCESSO SELETIVO – EDITAL N.º 001/2014 
RESULTADO FINAL  

 
 
O INSTITUTO SÓCRATES GUANAES – ISG, organização social gestora do Hospital 

Estadual Azevedo Lima, na forma prevista no edital que conduz o processo seletivo n.º 

001/2014, DIVULGA o resultado final, em ordem de classificação, da seleção para a 

vaga de ANALISTA ADMINISTRATIVO, na forma a seguir disposta. 

 

CARGO: ANALISTA ADMINISTRATIVO 

ORDEM NOME CPF PONTUAÇÃO 

1° Gilmara da Silva Ribeiro Sodre 908.912.877-87 67 

2° Nayanna Vieira da Silva 143.455.377-97 57 

3° João de Almeida Conceição 640.257.807-04 53 

4° Isabela da Silva Barcelos 014.642.167-11 49 

5° Patricia Masseaux Vidal 035.530.837-19 48 

6° Deila de Lima Simões 073.642.467-97 48 

7° Diogo Muniz Pinto 095.437.527-02 48 

8° Rafaela das Merces Souza Correa 103.172.377-30 48 

9° Natalia Teresa Joaquim Lopez Peña 091.775.597-97 48 

10° Andre Moreira de Araujo 088.215.377-30 47 

11° Otavio Rabello Sampaio 090.720.947-51 47 

12° Bianca da Rocha Prado 058.182.707-42 45 

13º Luiza de Souza Mota 012.592.157-84 44 

14º Diogo Jose dos Santos Araujo 092.552.467-04 44 

15° Larissa Davi Soares Marinho 108.047.417-00 43 

16° Rosilda Lima dos Santos 043.975.287-64 41 

17° Luciana Santos de Melo 086.718.687-96 39 

18° Luiz Felipe de Carvalho Paes 910.913.497-20 37 

19° Sergio Carvalho da Silva 806.458.367-53 36 

20° Sheyla Isabel Lopes Moreira 025.316.037-51 31 

PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL 

1º Nathalia Cavicchini Salim Erthal 057.686.737-33 47 

 
FICA, em simultâneo, CONVOCADO para CONTRATAÇÃO em ordem de classificação 

NATHALIA CAVICCHINI SALIM ERTHAL para a realização/indicação dos exames e rotinas 

admissional, a se realizar da seguinte forma: 

a) DATA: 16/06/2015.  
b) LOCAL: Hospital Estadual Azevedo Lima – Rua Teixeira de Freitas nº 30, Fonseca – Niterói – 

RJ Telefone: (21) 3601-7283.  
c) HORÁRIO: 10hh00. 

 

 



 

 

OBSERVAÇÕES IMPORTANTES: 
 
1. O(s) candidato(s) que não comparecer(em) no local e horário acima indicado para 
se submeter(em) aos exames e às rotinas admissionais estará(ão) automaticamente 
desclassificado(s) e posteriormente, será convocado o próximo candidato da lista. 
2. Os candidatos convocados deverão comparecer portando documento de 
identificação oficial, com fotografia. 
3. O resultado da seleção dos demais cargos constantes do Edital nº 001/2014 será 
publicado posteriormente neste mesmo site. 
 

 
Niterói, 15 de Junho de 2015.  
 

Hugo Jorge Quiroga 

Coordenador de RH ISG/PROJETO HEAL 

 

Jaqueline Jane de Oliveira Neves 
Gerente Administrativo ISG/PROJETO HEAL 

 


