
 

PROCESSO SELETIVO – EDITAL N.º 002/2017 

CONVOCAÇÃO 2ª ETAPA 
 

O INSTITUTO SÓCRATES GUANAES – ISG, organização social gestora do Hospital Estadual 

Azevedo Lima, na forma prevista no edital que conduz o processo seletivo n.º 002/2017, 

CONVOCA, em ordem de classificação, para 2ª ETAPA - ENTREVISTA POR COMPETÊNCIAS, o 

seguinte cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SUPRIMENTOS, na forma a seguir disposta. 
 

 

ORDEM NOME CPF PONTUAÇÃO 
ENTREVISTA 

DATA/HORÁRIO 

1º ROBERTO DA SILVA PEREIRA 841.866.237-91 31 23/05/2017 08:30 

2º DIEGO BARBOSA GARCIA 129.113.757-26 29 23/05/2017 08:30 

3º ELIANE COELHO DA COSTA 622.183.017-68 25 23/05/2017 08:30 

4º PRISCILA ALBERNAZ 087.032.377-61 25 23/05/2017 08:30 

5º FABRICIO RODRIGUES DA SILVA 057.645.247-50 25 23/05/2017 08:30 

6º DOUGLAS DA SILVA GOMES 096.654.687-31 25 23/05/2017 08:30 

7º DOUGLAS SILVA TAVARES DOS SANTOS 099.130.187-06 20 23/05/2017 08:30 

8º ANA PAULA DE OLIVEIRA GONÇALVES 146.456.627-59 20 23/05/2017 08:30 

9º CLAUDINEI RAMIREZ DA SILVA 081.089.747-47 15 23/05/2017 10:30 

10º 
MAYCON KELLITON GOMES DOS 
SANTOS 

075.212.177-48 10 23/05/2017 10:30 

11º WILSON ALMEIDA DE ALELUIA 100.500.477-36 10 23/05/2017 10:30 

12º KAROLINE FONTOURA BEGHI 120.215.287-23 10 23/05/2017 10:30 

13º FREDERICO COCARO SOARES PINTO 118.189.957-51 10 23/05/2017 10:30 

14º 
CARLOS ALBERTO DIAS DE MESQUITA 
FILHO 

122.690.757-14 10 23/05/2017 10:30 

15º KELLEN GLAYCE MARTINS 146.417.167-06 10 23/05/2017 10:30 

 
 
 

OBSERVAÇÕES IMPORTANTES:  
 

 

1. Os candidatos que não comparecerem no local e horário acima indicado para se submeterem 

a ENTREVISTA POR COMPETÊNCIAS estarão automaticamente desclassificados. 

2. Os candidatos convocados deverão comparecer portando documento de identificação oficial, 

com fotografia, e comprovante de inscrição. 

3. O resultado da seleção dos demais cargos constantes do Edital n.º 002/2017 será publicado 

posteriormente neste mesmo site. 

4. Serão concedidos 02 (dois) dias úteis para interposição de recursos, contados a partir da publicação 

do resultado da avaliação curricular do cargo pleiteado. 

 

 

 



 

Niterói, 16 de Maio de 2017.  
 
 

Alexandra Pereira do Nascimento 

Gerente de Gestão de Pessoas/ISG 

 
 

Jaqueline Jane de Oliveira Neves 
Gerente Administrativo ISG/PROJETO HEAL 


