
 

PROCESSO SELETIVO – EDITAL N.º 002/2019 

CONVOCAÇÃO 
 

O INSTITUTO SÓCRATES GUANAES – ISG, organização social gestor do Hospital Estadual Azevedo Lima, 

na forma prevista no edital que conduz o processo seletivo n.º 002/2019, DIVULGA a convocação, em 

ordem de classificação, da seleção para o cargo de COPEIRO DIETISTA/LACTARISTA, na forma a 

seguir disposta. 
 

ORDEM NOME CPF PONTUAÇÃO 

1º CLAUDIA CRISTINA DA SILVA BARBOSA  044.065.957-40 70 

2º LUCIANA VALENTIM CONCEIÇÃO 091.130.217-45 70 

3º CLAUDETE RIBEIRO DE OLIVEIRA 031.236.307-90 70 

4º SUELLEN DA SILVA 109.396.147-31 70 

5º ANDRÉIA CRISTINA DE OLIVEIRA 016.093.977-11 68 

6º ANA PAULA SOUZA MARIANNO SILVA 082.120.887-07 68 

7º CLEYDE CRISTIANE DA CONCEIÇÃO 098.047.297-09 68 

8º SUZANE CONCEIÇÃO DOS SANTOS DA SILVEIRA  090.511.837-55 68 

9º SUELLEN CRISTINA DA SILVA  097.014.687-67 68 

10º KAROLINE DE OLIVEIRA DIAS CORREA DA PURIFICAÇÃO 124.700.697-26 68 

11º RAYANA ROCHA MOURA 131.686.617.32 68 

12º ROZANE FERREIRA LUIZ 118.698.457-06 67 

13º ANDREA SOUZA RODRIGUES DE ALCANTARA 044.064.497-60 66 

14º FRANCINE GARCIA DA SILVA GONÇALVES  108.014.207-09 66 

15º ALINE CRISTINE CONCEIÇÃO MENEZES 115.777.527-67 66 

16º MARIA ZENAIDE NASCIMENTO DE SOUZA OLIVEIRA 886.772.063-53 65 

17º VANIA CARNEIRO GRINBERG 052.315.347-30 59 

18º MARCIA CRISTINA SANTOS RIBEIRO CONCEIÇÃO 014.666.807-33 58 

19º SIMONE BENTO DOS SANTOS 022.400.907-90 55 

20º ROSIMERI FRANCISCO DE ASSIS 078.423.107-93 54 

21º LETICIA RODRIGUES ANGOLA 134.975.437-48 53 

22º JOSIANE SOUZA MARINHO 121.698.827-74 45 

 

FICA, em simultâneo convocado para CONTRATAÇÃO em ordem de classificação SIMONE BENTO DOS 

SANTOS para a realização/indicação dos exames e rotinas admissionais, a se realizar da seguinte forma: 
 

a) DATA: 15/08/2019 

b) LOCAL: Hospital Estadual Azevedo Lima – Rua Teixeira de Freitas nº 30, Fonseca – Niterói – RJ 

Telefone: (21) 3601-5646.  

c) HORÁRIO: 10h30. 

 
 
 
 

 



 

OBSERVAÇÕES IMPORTANTES:  
 

1. A convocação dos candidatos para contratação será realizada de acordo com a necessidade do 

serviço, observando-se a ordem de classificação.  

2. Este processo seletivo tem validade de 12(DOZE) meses contados a partir da data da publicação da 

homologação de seu resultado no site WWW.ISGSAUDE.ORG, podendo ser prorrogado uma vez por 

igual a critério do ISG.  

3. A aprovação no processo seletivo gera para o candidato apenas a expectativa de direito de 

contratação. O ISG reserva-se o direito de proceder às contratações conforme a necessidade do Serviço. 

4. Os candidatos convocados, que não se apresentarem nas datas informadas, serão desclassificados. 

 

 

 

Niterói, 13 de Agosto de 2019.  
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