
 

PROCESSO SELETIVO – EDITAL N.º 003/2022 

1ª ETAPA – PROVA OBJETIVA 
 

 

 

O INSTITUTO SÓCRATES GUANAES – ISG, organização social gestor do Hospital Estadual Azevedo 

Lima, na forma prevista no edital que conduz o processo seletivo n.º 003/2022, CONVOCAÇÃO, 

em ordem alfabética para a PROVA OBJETIVA, o seguinte cargo: ANALISTA DE GESTÃO DE GENTE 

- DP, na forma a seguir disposta. 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
OBSERVAÇÕES IMPORTANTES:  
 
 
1. LOCAL DA PROVA: HEAL – Hospital Estadual Azevedo Lima – Rua Teixeira de Freitas nº 30, Fonseca 

– Niterói – RJ. 

  ORDEM NOME CPF 
PROVA 

DATA/HORÁRIO 

1º ADRIANA SILVA LIMA  
081.236447-36 18/07/2002 15:30H 

2º ANA CAROLINA DE SOUZA ALENCAR 085.579.177-24 18/07/2002 15:30H 

3º ANA FLAVIA NASCIMENTO DE CARVALHO 115.157.537-27 18/07/2002 15:30H 

4º AQUILAS NATÃ DE SIQUEIRA FIGUEREDO 135.528.497-00 18/07/2002 15:30H 

5º CATARINA SANTANA DE REZENDE 082.265.647-78 18/07/2002 15:30H 

6º CRISTIANA PEDROSA MACHADO 920.363.177-15 18/07/2002 15:30H 

7º CRISTIANE MARQUES PEREIRA DOS SANTOS 087.790.867-21 18/07/2002 15:30H 

8º FABIANA SANTOS DE MEDEIROS BORGES 095.514.267-97 18/07/2002 15:30H 

9º FABIANA SILVA DA COSTA NEPOMUCENO 097.909.247-71 18/07/2002 15:30H 

10º JAQUELINE ANGELA DE LIMA CARVALHO 041.196.567-05 18/07/2002 15:30H 

11º JORGE DE SOUZA CARVALHO NETO 989.663.917-53 18/07/2002 15:30H 

12º KIMBERLY BRUM MACIEL 158.930.727-58 18/07/2002 15:30H 

13º MARIA DE LOURDES SOARES DE ALMEIDA  960.971.327-00 18/07/2002 15:30H 

14º MICHELLE BATISTA AZEVEDO 082.106.727-38 18/07/2002 15:30H 

15º MICHELLE MACHADO DA SILVA  101.065.007-67 18/07/2002 15:30H 

16º MICKAELLA FERREIRA RAPETTE CAVALCANTE 163.260.777-88 18/07/2002 15:30H 

17º NATHÁLIA DE SOUZA SARAMAGO 146.123.757-26 18/07/2002 15:30H 

18º PAULA GABRIELA ROSENDO LIMA 095.238.904-50 18/07/2002 15:30H 

19º REGIA CARREIRO DE LIMA 055.255.137-65 18/07/2002 15:30H 

20º RENATA SARAIVA BOTELHO DE BARROS 105.215.407-71 18/07/2002 15:30H 



 

 

2. Chegar ao local de prova com 30 minutos de antecedência, munido de documento original 
de identificação com foto. 
 

3. É de responsabilidade do candidato, acompanhar os resultados de CONVOCAÇÃO para a 

próxima etapa ENTREVISTA POR COMPETÊNCIA, que será publicado posteriormente neste 

mesmo site.  

 

 
 

 

Niterói, 15 de julho de 2022.  
 
 
 

 

Regiane Alexandra Guilhen 

Analista de Gestão de Pessoas/HEAL 

 
 

Aline Bianca Campos dos Santos 

Coordenadora de Gestão de Pessoas/HEAL 

 

Claudia Soares Lopes 

Diretora Executiva/HEAL 
 


