
INSCRIÇÕES PRESENCIAIS NOS DIAS 15, 16 E 17/01/24.
ATENÇÃO! ANTES DE SE CANDIDATAR, LEIA TODO O EDITAL. 

Inscrições no Hospital Regional Jorge Rossmann (Av. Rui Barbosa, 
n.º 541, Centro - Itanhaém), das 9h às 14h. Contratação e cadastro 
reserva para os seguintes cargos:

• Auxiliar Administra�vo PCD 

• Enfermeiro Generalista PCD 

• Analista de Gestão de Pessoas PCD

• Enfermeiro do Trabalho PCD
• Auxiliar de Serviços Gerais PCD 

• Assistente de Gestão de Pessoas PCD 

• Assistente Social PCD

• Enfermeiro Obstetra PCD 

• Auxiliar de Farmácia PCD 

• Engenheiro de Segurança do Trabalho PCD 
• Fisioterapeuta PCD

• Terapeuta Ocupacional PCD 

• Técnico de Enfermagem em Centro 
Cirúrgico PCD

• Fonoaudiólogo PCD 

• Técnico de Imobilização Ortopédica PCD 

• Nutricionista PCD 

• Técnico de Enfermagem PCD 

• Técnico de Segurança do Trabalho PCD 
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Nos dias 15, 16 ou 17/01, das 9 às 14h, dirija-se 
ao Hospital Regional Jorge Rossmann para 
entrega da ficha de inscrição preenchida e dos 
documentos. 

2º passo1º passo
Antes de se apresentar para participar do 
processo, verifique se está com todos os 
documentos necessários (originais e cópias), de 
acordo com este edital e o cargo pretendido.

3º passo

Realizada a inscrição, recolha o seu 
comprovante.

4º passo

Confira no site a publicação dos resultados 
finais e da listagem de cadastro reserva até 
o dia 05/02/2024.

5º passo
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o 
Acompanhe o resultado da 1  fase a partir do 
dia 24/01, no site www.isgsaude.org.



DOCUMENTAÇÃO E PRÉ-REQUISITOS POR CARGO

Assistente Social 
PCD

Carga Horária: 30

Salário Base: R$ 4.903,01

Pré-requisitos: Ensino superior completo (Formação 
em Serviço Social). Carteira da categoria profissional dentro 
da validade + certidão de regularidade. Experiência 
comprovada na área hospitalar (mínimo 06 meses) 
comprovação em declaração e/ou CTPS. Apresentar 
documento original e/ou cópia autenticada + cópia simples. 
Conhecimento básico em informática. Currículo + Laudo 
médico atualizado.

Analista de Gestão 
de Pessoas PCD

Assistente de Gestão 
de Pessoas PCD

Auxiliar 
Administrativo PCD

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 4.146,19

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 2.576,50

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 1.792,60

Pré-requisitos: Ensino superior completo 
(Formação em Psicologia, Gestão de Recursos 
Humanos ou Administração). Experiência comprovada 
na área de atuação com atividades de recrutamento e 
seleção, treinamentos, desenvolvimento, integração 
entre outros (mínimo de 06 meses) comprovação em 
declaração e/ ou CTPS. Apresentar documento 
original e/ou cópia autenticada + cópia simples. 
Conhecimento básico em informática. Currículo + 
Laudo Médico atualizado.

Pré-requisitos: Ensino superior completo ou 

cursando (Gestão de Recursos Humanos, Psicologia, 

Administração). Experiência comprovada na área de 

atuação com atividade de recrutamento e seleção, 

treinamentos, desenvolvimento, integração entre outros 

(mínimo de 06 meses) comprovação em declaração 

e/ou CTPS. Apresentar documento original e/ou cópia 

autenticada + cópia simples. Conhecimento básico em 

informática. Currículo + Laudo Médico atualizado.

Pré-requisitos: Ensino médio completo 

(diploma e/ou histórico escolar).  Apresentar 

documento original e/ou cópia autenticada + cópia 

simples. Conhecimento básico em informática. 

Currículo + Laudo médico atualizado. Não é 

necessária experiência.

Auxiliar
de Farmácia PCD

Enfermeiro
Obstetra PCD

Nutricionista PCD

Técnico de Segurança 
do Trabalho PCD

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 2.001,59

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 5.300,00

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 3.737,27

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 3.651,94

Pré-requisitos: Ensino médio completo (diploma 

e/ou histórico escolar). Experiência comprovada em 

farmácias, drogarias e /ou farmácias de manipulação, 

com dispensação de medicamentos e insumos (mínimo 

06 meses) comprovação em declaração e/ou CTPS.).  

Apresentar documento original e/ou cópia autenticada 

+ cópia simples. Conhecimento básico em informática. 

Currículo + Laudo médico atualizado. 

Pré-requisitos: Ensino superior completo (Formação 
em Enfermagem com Pós-Graduação e/ou Especialização 
em Enfermagem Obstétrica). Carteira da categoria 
profissional dentro da validade + Certidão de Regularidade 
(negativa e/ou positiva) + Certidão de Especialização emitida 
pelo COREN. Experiência comprovada como Enfermeiro 
Obstetra (mínimo de 06 meses) comprovação em 
declaração e/ou CTPS. Apresentar documento original e/ou 
cópia autenticada + cópia simples. Conhecimentos básicos 
em informática. Currículo + laudo médico atualizado.

Pré-requisitos: Ensino superior completo 
(Formação em Nutrição). Carteira da categoria 
profissional dentro da validade + certidão de 
regularidade. Experiência comprovada na área de 
Nutrição clínica (mínimo 06 meses) comprovação em 
declaração e/ou CTPS.  Apresentar documento original 
e/ou cópia autenticada + cópia simples. Conhecimento 
básico em informática. Currículo + Laudo médico 
atualizado.

Pré-requisitos: Ensino técnico completo 
(Formação em Técnico de Segurança do Trabalho). 
Registro no M.T.E. Experiência comprovada como 
Técnico de Segurança do Trabalho (mínimo 06 
meses) comprovação em declaração e/ou CTPS.  
Apresentar documento original e/ou cópia autenticada 
+ cópia simples. Conhecimentos básicos em 
informática.  Currículo + laudo médico atualizado.

Auxiliar de 
Serviços Gerais PCD

Engenheiro de Segurança
 do Trabalho PCD

Técnico de Enfermagem 
em Centro Cirúrgico PCD

Terapeuta 
Ocupacional PCD

Enfermeiro
do Trabalho PCD

Fisioterapeuta PCD

Técnico de 
Enfermagem PCD

Enfermeiro
Generalista PCD 

Fonoaudiólogo PCD

Técnico de Imobilização 
Ortopédica PCD

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 1.682,10

Carga Horária: 20

Salário Base: R$ 4.197,73

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 2.906,00

Carga Horária: 30

Salário Base: R$ 3.821,71

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 4.631,64

Carga Horária: 30

Salário Base: R$ 3.821,71

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 2.906,00

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 4.631,64

Carga Horária: 30

Salário Base: R$ 3.821,71

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 2.496,76

Pré-requisitos: Ensino médio completo (diploma 

e/ou histórico escolar).  Apresentar documento 

original e/ou cópia autenticada + cópia simples. 

Conhecimento básico em informática. Currículo + 

Laudo médico atualizado. Não é necessária 

experiência.

Pré-requisitos: Ensino superior completo 
(Formação em Engenharia com Pós-graduação e/ou 
Especialização em Engenharia de Segurança do 
Trabalho); Registro no conselho de classe ativo; 
Experiência comprovada na área de atuação como 
Engenheiro de Segurança do Trabalho (mínimo 06 
meses) comprovação em declaração e/ou CTPS.  
Apresentar documento or ig inal  e/ou cópia 
autenticada + cópia simples. Conhecimentos básicos 
em informática. Currículo + laudo médico atualizado.

Pré-requisitos: Ensino técnico completo (Formação 
em Técnico de Enfermagem). Desejável curso de 
Instrumentador Cirúrgico.  Carteira categoria profissional 
dentro da validade + certidão de regularidade (negativa 
e/ou positiva). Experiência comprovada como Técnico de 
Enfermagem em Centro Cirúrgico (mínimo 06 meses) 
comprovação em declaração e/ou CTPS. Apresentar 
documento original e/ou cópia autenticada + cópia 
simples. Conhecimentos básicos em informática. 
Currículo + laudo médico atualizado.

Pré-requisitos: Ensino superior completo 
(Formação em Terapeuta Ocupacional). Carteira 
categoria profissional dentro da validade + certidão de 
regularidade. Experiência comprovada na área de 
Terapeuta Ocupacional (mínimo 06 meses) – 
comprovação em declaração e/ou CTPS. Apresentar 
documento original e/ou cópia autenticada + cópia 
simples. Conhecimentos básicos em informática. 
Currículo + laudo médico atualizado.

Pré-requisitos: Ensino superior completo (Formação em 
Enfermagem com Pós-Graduação e/ou Especialização em 
Enfermagem do Trabalho). Carteira da categoria profissional 
dentro da validade + Certidão de Regularidade (negativa e/ou 
positiva) + Certidão de Especialização emitida pelo COREN. 
Experiência  comprovada  na área de atuação em 
Enfermagem do Trabalho (mínimo 06 meses) comprovação 
em declaração e/ou CTPS. Apresentar documento original 
e/ou cópia autenticada + cópia simples. Conhecimentos 
básicos em informática. Currículo + Laudo médico atualizado.

Pré-requisitos: Ensino superior completo 
(Formação em Fisioterapia). Desejável Pós-
Graduação e/ou Especialização na área Hospitalar. 
Carteira da categoria profissional dentro da validade 
+ certidão de regularidade. Experiência comprovada 
na área hospitalar (mínimo 06 meses) comprovação 
em declaração e/ou CTPS.  Apresentar documento 
original e/ou cópia autenticada + cópia simples. 
Conhecimento básico em informática. Currículo + 
Laudo médico atualizado.

Pré-requisitos: Ensino técnico completo 
(Formação em Técnico de Enfermagem). Carteira 
categoria profissional dentro da validade + certidão de 
regularidade (negativa e/ou positiva). Experiência 
comprovada como Técnico de Enfermagem (mínimo 
06 meses) comprovação em declaração e/ou CTPS. 
Apresentar documento original e/ou cópia autenticada 
+ cópia simples. Conhecimentos básicos em 
informática. Currículo + laudo médico atualizado.

Pré-requisitos: Ensino superior completo 
(Formação em Enfermagem).  Desejável  curso de 
extensão na área de atuação (mínimo 20h) e/ou pós-
graduação na área de atuação. Carteira categoria 
profissional dentro da validade + certidão de regularidade 
(negativa e/ou positiva). Experiência comprovada 
(mínimo de 06 meses) comprovação em declaração e/ou 
CTPS. Apresentar documento original e/ou cópia 
autenticada + cópia simples. Conhecimentos básicos em 
informática. Currículo + laudo médico atualizado.

Pré-requisitos: Ensino superior completo 
(Formação em Fonoaudiologia).  Desejável Pós-
Graduação e/ou Especialização na área Hospitalar. 
Carteira da categoria profissional dentro da validade 
+ certidão de regularidade. Experiência comprovada 
na área de Fonoaudiologia (mínimo 06 meses) 
comprovação em declaração e/ou CTPS.  Apresentar 
documento original e/ou cópia autenticada + cópia 
simples. Conhecimento básico em informática. 
Currículo + Laudo médico atualizado.

Pré-requisitos: Ensino técnico completo 
(Formação em Imobilização Ortopédica). Carteira 
categoria profissional dentro da validade + certidão de 
regular idade.  Exper iênc ia  comprovada em 
Imobil ização Ortopédica (mínimo 06 meses) 
comprovação em declaração e/ou CTPS. Apresentar 
documento original e/ou cópia autenticada + cópia 
simples. Conhecimentos básicos em informática. 
Currículo + laudo médico atualizado.
























































