
PROCESSO SELETIVO
004/2019 

HOSPITAL REGIONAL
JORGE ROSSMANN

das , no setor Gestão de Pessoas do 9h às 14h

Hospital Regional Jorge Rossmann (Avenida Rui 

Barbosa, 541, Centro, Itanhaém). Contratação e 

cadastro reserva para os seguintes cargos:

ATENÇÃO! ANTES DE SE CANDIDATAR, É 
IMPORTANTE QUE VOCÊ LEIA ESTE EDITAL NA ÍNTEGRA.

Ÿ Enfermeiro Obstetra

Ÿ Obstetriz

Ÿ Fonoaudiólogo

Ÿ Enfermeiro da Qualidade

Inscrições presenciais nos dias 

21 a 23
de outubro Vagas também 

para PCDs

SEJA
MAIS VOCÊ



PROCESSO SELETIVO

004/2019 

O2 PASSO

O6 PASSO

O
4 PASSO

O1 PASSO

O
5 PASSO

O
3 PASSO

Antes de se apresentar para participar 

do processo, verifique se está com todos 

os documentos necessários (originais e 
cópias), de acordo com este edital 
e o cargo pretendido.

Nos dias 21 a 23/10, das 9 às 14h, dirija-

se ao Hospital Regional Jorge Rossmann 
para a entrega da ficha de inscrição 
preenchida e dos documentos. 
Endereço: Avenida Rui Barbosa, 541, 
Centro, Itanhaém. 

Devidamente realizada a inscrição, 

recolha seu comprovante e  e acompanhe 

o cronograma.

Se aprovado na 1ª etapa, acompanhe 
no site www.isgsaude.org o resultado 

e , convocação para a 2ª etapa a partir 

do dia 04/11/2019.
Após participar devidamente da 
2ª etapa, acompanhe no site 

www.isgsaude.org a publicação 

do resultado final até 12/11/2019

o 
Acompanhe o resultado da 1  etapa a partir 

do dia 28/10, no site www.isgsaude.org.

No menu superior, clique em “trabalhe conosco” / 
‘processos seletivos’ / Selecione a aba ‘HRJR’ / Clique 
em ‘Resultados e Convocações’ / Procure pelo processo 
seletivo 004/2019.

ESTRE CRONOGRAMA É ESTIMULATIVO,
PODENDO SER ALTERADO A CRITÉRIO DO ISG.



Enfermeiro da Qualidade

Obstetriz

Enfermeiro Obstetra

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 3.625,25

Pré-requisitos: Ensino Superior Completo (Formação em 
Enfermagem); Pós-Graduação em: Gestão da Qualidade 
em Saúde, Segurança do Paciente, Gerenciamento de 
Risco; Registro no Conselho de Classe Ativo; Experiência 
comprovada na área de atuação em Qualidade (mínimo 
01 ano) - comprovação em Declaração e/ou CPTS.

Salário Base:  R$ 3.625,25
Pré-requisitos: Ensino Superior Completo (Formação 
em Enfermagem); Pós-Graduação em Obstetrícia; 
Registro no Conselho de Classe Ativo; Experiência 
comprovada na área de atuação em Obstetrícia (mínimo 
06 meses) - comprovação em Declaração e/ou CPTS.

Carga Horária:  40

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 3.625,25

Pré-requisitos: Ensino Superior Completo (Formação em 
Obstetrícia); Registro no Conselho de Classe Ativo; 
Experiência comprovada na área de atuação (mínimo 06 
meses) - comprovação em Declaração e/ou CPTS.

Fonoaudiólogo

Pré-requisitos: Ensino Superior Completo (Formação 
em Fonoaudiologia); Registro no Conselho de Classe 
Ativo; Experiência comprovada na área de atuação em 
Fonoaudiologia (mínimo 06 meses) - comprovação 
em Declaração e/ou CPTS. 

Carga Horária: 40

Salário Base: R$ 3.637,85

PRÉ-REQUISITOS POR CARGO

ATENÇÃO: As experiências poderão ser comprovadas por meio de cópia e original de Carteira de 
Trabalho ou declarações firmadas pelo responsável da instituição, em papel timbrado onde conste 
número do CNPJ, endereço e telefone de contato.




































