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AGRADECIMENTO AOS PROFISSIONAIS DA UTI ADULTO

E com imensa gratiddo que dedicamos esta homenagem a todos os profissionais que atuam na
UTI Adulto, e que participaram do projeto Saide em Nossas Mdos — Melhorando a Segurancga
do Paciente em Larga Escala no Brasil, promovido pelo Ministério da Satde.

A dedicacdo que demonstraram durante o projeto, as mudancas de rotina e o empenho de todos
em absorver novos conhecimentos em prol da reducdo de infec¢do na nossa unidade mostraram
gue vocés estdo comprometidos em oferecer a melhor assisténcia aos nossos pacientes e a
salvar vidas.

Ficamos muito contentes pelos resultados alcancados ao longo deste periodo e, apds os dois
anos de projeto, podemos afirmar que a seguranca dos nossos pacientes na UTI Adulto alcangou
um novo patamar, refletindo ndo apenas na diminuigao significativa das taxas de infec¢ao
hospitalar, mas também na melhoria da experiéncia do paciente.

A competéncia e o empenho demonstrados por todos vocés foram cruciais para o sucesso desse
projeto e para continuarmos em busca da exceléncia nos cuidados de saude para a populagdo
da nossa regido.

O trabalho realizado foi além da constru¢ao de um ambiente mais seguro e confortavel para os
nossos pacientes, pois, ao longo do processo, ampliamos nosso conhecimento e adquirimos
ainda mais experiéncia, que levaremos para a vida.

A implementagdo das praticas inovadoras promovidas pelos especialistas dos hospitais que nos
deram suporte, somada a colaboragdo entre os nossos profissionais das diferentes disciplinas,
trouxeram mudancgas significativas para o aprimoramento de processos, protocolos e
procedimentos em nossa unidade.

As liderangas, queremos agradecer o empenho em assumirem com total responsabilidade e
comprometimento durante toda esta jornada, motivando e envolvendo as equipes, absorvendo
e transmitindo conhecimentos, analisando e implementando processos e espalhando a semente
da melhoria continua.

Vocés foram mais que a ponte entre os especialistas e os nossos profissionais, vocés foram os
agentes da mudanga de cultura organizacional, e contribuiram n3o apenas para a reducdo das
infeccGes na nossa unidade, mas também para o avango da ciéncia médica como um todo.

Com profunda admiracdo,

¥ oA Ak

Melissa Rodrigues Dra. Keila Alves Franchin
Gerente de Enfermagem Diretora Executiva do HRIJR Diretora Técnica do HRJR
e Assistencial
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