
 
 

PROCESSO SELETIVO EDITAL 001/2026 

2ª DIVULGAÇÃO RESULTADO FINAL 

 
 

O INSTITUTO SÓCRATES GUANAES – ISG, Organização Social gestor do Hospital Regional do Litoral Norte Francine Maia 
França, realiza a 2ª DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL em ordem de classificação da seleção para a vaga de 
FARMACÊUTICO na forma a seguir disposta.  

Considerando que o quantitativo de candidatos inicialmente classificados, se mostrou insuficiente para atender a 
demanda da unidade, foram convocados novos candidatos para continuidade das etapas do processo seletivo, 
resultando na aprovação de novos profissionais, conforme relação abaixo, não alterando a classificação inicial: 

Onde se lê: 

LISTA FINAL DE APROVADOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 

 

Leia-se: 

LISTA FINAL DE APROVADOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

QTD NOME CPF CARGO 

1º ANA PAULA SANTOS 185.XXX.XXX-70 FARMACÊUTICO 

2º HORTÊNCIA MARIA CAMILO 138.XXX.XXX-18 FARMACÊUTICO 

3º GISELI ESPER 223.XXX.XXX-19 FARMACÊUTICO 

4º ANAUHARA NAGATANI 330.XXX.XXX-11 FARMACÊUTICO 

5º FERNANDA ANACLETO 475.XXX.XXX-66 FARMACÊUTICO 

6º PATRICIA VIEIRA DA SILVA KANAZAWA 369.XXX.XXX-61 FARMACÊUTICO 

7º SILVIA FERREIRA 975.XXX.XXX-22 FARMACÊUTICO 

8º SUELY SANTOS PEREIRA 296.XXX.XXX-83 FARMACÊUTICO 

QTD NOME CPF CARGO 

1º ANA PAULA SANTOS 185.XXX.XXX-70 FARMACÊUTICO 

2º HORTÊNCIA MARIA CAMILO 138.XXX.XXX-18 FARMACÊUTICO 

3º GISELI ESPER 223.XXX.XXX-19 FARMACÊUTICO 

4º ANAUHARA NAGATANI 330.XXX.XXX-11 FARMACÊUTICO 

5º FERNANDA ANACLETO 475.XXX.XXX-66 FARMACÊUTICO 

6º PATRICIA VIEIRA DA SILVA KANAZAWA 369.XXX.XXX-61 FARMACÊUTICO 

7º SILVIA FERREIRA 975.XXX.XXX-22 FARMACÊUTICO 

8º SUELY SANTOS PEREIRA 296.XXX.XXX-83 FARMACÊUTICO 

9º GUILHERME ZEZI AUGUSTO 418.XXX.XXX-22 FARMACÊUTICO 



 
 

OBSERVAÇÕES IMPORTANTES:  

1. As convocações dos candidatos para as contratações serão realizadas mediante a necessidade do serviço, observando 

a ordem de classificação.  

 

2. Os aprovados na seleção NÃO poderão acumular vínculo dentro da mesma unidade (Hospital Regional do Litoral 

Norte), caso isso ocorra será automaticamente desclassificado e/ou desligado do quadro de colaboradores. 

 

3. Este processo seletivo tem validade de 12 (DOZE) meses contados a partir da data da publicação da homologação de 

seu resultado no site WWW.ISGSAUDE.ORG, podendo ser prorrogado uma vez, por 12 (doze) meses, a critério do ISG. 

 

 
Caraguatatuba, 31 de agosto de 2026. 

 

 
Renata Flores                                                                                                

Coordenadora de Gestão de Pessoas 
 
 

  

Flávia Félix 
Supervisora de DHO 


