
 
 

          

PROCESSO SELETIVO EDITAL 008/2022 

CONVOCAÇÃO DA 2ª ETAPA 

ENTREVISTA COLETIVA 

 

O INSTITUTO SÓCRATES GUANAES – ISG, organização social gestor do Hospital Regional do Litoral Norte, CONVOCA em 

ordem alfabética para ENTREVISTA COLETIVA, os candidatos ao cargo de ANALISTA DE SUPRIMENTOS na forma a seguir 

disposta.  

ATENÇÃO: Necessário a chegada do(a) candidato(a) com 30 minutos de antecedência ao horário da entrevista. 

a) LOCAL: Hospital Regional do Litoral Norte, localizado na Rua Prudencia Sanches Froile Mansano, 1200 - Pontal de 

Santa Marina, Caraguatatuba – SP 

b) NOMES, DATAS E HORÁRIOS conforme tabela a seguir: 

LISTA FINAL DE APROVADOS  

QNT NOME CPF CARGO 
DATA 
ENTREVISTA HORÁRIO 

1 ANA CRISTINA TEIXEIRA 094025268-62 ANALISTA DE SUPRIMENTOS 7/11/2022 14:30 

2 ARETUSA R. ORIAN CARLOS CAFÉ FERREIRA 249798708-48 ANALISTA DE SUPRIMENTOS 7/11/2022 14:30 

3 CHRISTIAN CABRAL CAMARGO 452304628-09 ANALISTA DE SUPRIMENTOS 7/11/2022 14:30 

4 ERIKA CRISTINA GOBBI BUENO HADURA ORRA 120008818-23 ANALISTA DE SUPRIMENTOS 7/11/2022 14:30 

5 FERNANDO GONÇALVES DA SILVA 263103331-00 ANALISTA DE SUPRIMENTOS 7/11/2022 14:30 

6 ISABELLA FERREIRA ANTUNES DE CAMARGO  409080058-73 ANALISTA DE SUPRIMENTOS 7/11/2022 14:30 

7 IZABELA DE SOUSA BEZERRA 476363718-55 ANALISTA DE SUPRIMENTOS 7/11/2022 14:30 

8 JOYCE MARIA DO ESPIRITO SANTO 415803028-58 ANALISTA DE SUPRIMENTOS 7/11/2022 14:30 

9 LENISE RAPLAVSCHI 175471358-03 ANALISTA DE SUPRIMENTOS 7/11/2022 14:30 

10 MARIANA MENDES LEMOS 459260768-62 ANALISTA DE SUPRIMENTOS 7/11/2022 14:30 

11 PATRICIA APARECIDA DE SOUZA 278714618-00 ANALISTA DE SUPRIMENTOS 7/11/2022 14:30 

12 VANESSA RODRIGUES DE OLIVEIRA  403932508-73 ANALISTA DE SUPRIMENTOS 7/11/2022 14:30 

 

OBSERVAÇÕES IMPORTANTES:  

1. Os candidatos deverão comparecer no local e horários acima indicados para se submeterem as 

ENTREVISTAS, com antecedência de 30 minutos. 

2. Os candidatos convocados deverão comparecer portando documento de identificação oficial, com 

fotografia, juntamente com o comprovante de inscrição. 

3. Os candidatos não poderão usar durante a entrevista equipamentos eletrônicos como celulares, tablets, 

calculadoras e outros. 



 
 

4. As contratações serão mediantes as necessidades de cada área do hospital, podendo os aprovados na 

seleção permanecerem em cadastro reserva durante 01 ano. 

 
Caraguatatuba 01 de novembro 2022. 

 

 

Joyce Paulino 

Analista de Gestão de Pessoas 

 

 

Leandro Lima                                                                                                                                       

 Coordenador de Gestão de Pessoas 


