
 
 

PROCESSO SELETIVO EDITAL 005/2023 
CONVOCAÇÃO DA 1ª ETAPA 

PROVA TÉCNICA + INFORMÁTICA 
 

O INSTITUTO SÓCRATES GUANAES – ISG, organização social gestor do Hospital Regional do Litoral Norte Francine Maia 

França, CONVOCA em ordem alfabética para 1ª ETAPA DE PROVAS, os candidatos ao cargo de ANALISTA DE 
DEPARTAMENTO PESSOAL na forma a seguir disposta.  

ATENÇÃO: Necessário a chegada do(a) candidato(a) com 30 minutos de antecedência ao horário de aplicação de prova. 

a) LOCAL: Hospital Regional do Litoral Norte, localizado na Rua Prudencia Sanches Froile Mansano, 1200 - Pontal de 

Santa Marina, Caraguatatuba – SP 

b) NOMES, DATAS E HORÁRIOS conforme tabela a seguir: 

QTD NOME CPF CARGO DATA PROVA HORÁRIO 

1 BENITO CAMARGO BARALDO 401340108-84 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL 28/06/2023 09:00 

2 CAROLINA GOMES DE AZEVEDO 346703368-78 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL 28/06/2023 09:00 

3 ELAINE MACHADO MULLER 278380688-60 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL 28/06/2023 09:00 

4 FERNANDA DE SOUZA BARROS 368913188-07 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL 28/06/2023 09:00 

5 FLAVIA MILENI DE SOUZA 329169598-40 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL 28/06/2023 09:00 

6 GIOVANA FELIPE DOS SANTOS 166580618-40 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL 28/06/2023 09:00 

7 LEIRIELE APARECIDA BORGES DANTAS  401199308-54 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL 28/06/2023 09:00 

8 LETICIA KRIEGER MORAES 411796828-90 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL 28/06/2023 09:00 

9 MARCOS ALANIO DOS SANTOS 382542488-00 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL 28/06/2023 09:00 

10 RAIANE ALVES CHERRY FAGUNDES  505502488-70 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL 28/06/2023 09:00 

11 SABRINA AURELIA RIBEIRO NABUCO DE ARAUJO  214261688-70 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL 28/06/2023 09:00 

12 WANDER HENRIQUE NUNES DE SOUZA FERREIRA 411285228-29 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL 28/06/2023 09:00 

 

OBSERVAÇÕES IMPORTANTES:  
1. Os candidatos que não comparecerem no local e horários acima indicados para se submeterem as PROVAS estarão 
automaticamente desclassificados. 
2. Os candidatos convocados deverão comparecer portando documento de identificação oficial, com fotografia, 

juntamente com o comprovante de inscrição. 

3. Os candidatos não poderão usar durante a prova equipamentos eletrônicos como celulares, tablets, calculadoras e 

outros. 

4. Apenas os APROVADOS nesta etapa serão convocados para as ENTREVISTAS. 
5. As contratações serão mediantes as necessidades de cada área do hospital, podendo os aprovados na seleção 

permanecerem em cadastro reserva durante 01 ano. 

 

Caraguatatuba, 26 de junho 2023. 

 

 

 

Renata Flores                                                                                             

 Coordenadora de Gestão de Pessoas 


