
 
 

   

            

PROCESSO SELETIVO 

CONVOCAÇÃO DA 2ª ETAPA 

ENTREVISTA COLETIVA 

 

O INSTITUTO SÓCRATES GUANAES – ISG, organização social gestor do Hospital Regional do Litoral Norte, CONVOCA em 

ordem alfabética para ENTREVISTA COLETIVA, os candidatos ao cargo de BOMBEIRO CIVIL na forma a seguir disposta.  

ATENÇÃO: Necessário a chegada do(a) candidato(a) com 30 minutos de antecedência ao horário da entrevista. 

a) LOCAL: Hospital Regional do Litoral Norte, localizado na Rua Prudencia Sanches Froile Mansano, 1200 - Pontal de 

Santa Marina, Caraguatatuba – SP 

b) NOMES, DATAS E HORÁRIOS conforme tabela a seguir: 

LISTA FINAL DE APROVADOS  

QNT NOME CPF CARGO 
DATA 
ENTREVISTA HORÁRIO 

1 AMILCAR DE PAULA MARTINS DOMINGUES 424662128-54 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

2 ANDRE SILVA DE LIMA 419581028-06 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

3 CHIRLEY DE SOUZA OLIVEIRA 095279268-07 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

4 DIOGO HENRIQUE CHAVES DIAS 219399438-25 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

5 FELIPPE DE SOUZA NEVES 376151648-77 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

6 LUCIANO PIRES 141850688-59 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

7 MANOEL SILVA BRITO 028877458-24 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

8 MAURO LUIZ DA COSTA JUNIOR 288467218-45 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

9 MOISES ALBERTO DE SOUZA 389143498-70 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

10 PAULO HENRIQUE OLIVEIRA DE CARVALHO 368111508-74 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

11 PIETRA VITÓRIA DE MEDEIROS 466065038-33 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

12 RICARDO LOPES DOS SANTOS 161860598-47 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

13 RICARDO MARTINEZ MELLO 190631948-03 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

14 THIAGO BRAGA CALANTONE 305389378-90 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

15 VANDERLEI DA SOUZA 214499398-05 BOMBEIRO CIVIL 14/2/2022 14:00 

 

OBSERVAÇÕES IMPORTANTES:  

 
1. Os candidatos deverão comparecer no local e horários acima indicados para se submeterem as 

ENTREVISTAS, com antecedência de 30 minutos. 

2. Os candidatos convocados deverão comparecer portando documento de identificação oficial, com 

fotografia, juntamente com o comprovante de inscrição. 



 
 

3. Os candidatos não poderão usar durante a entrevista equipamentos eletrônicos como celulares, tablets, 

calculadoras e outros. 

4. As contratações serão mediantes as necessidades de cada área do hospital, podendo os aprovados na 

seleção permanecerem em cadastro reserva durante 01 ano. 

Caraguatatuba 09 de fevereiro 2022. 

 

 

Joyce Paulino 

Analista de Gestão de Pessoas 
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 Coordenador de Gestão de Pessoas 


