
 
 

PROCESSO SELETIVO EDITAL 004/2025 
CONVOCAÇÃO DA 2ª ETAPA 

ENTREVISTA COLETIVA 
 
 

O INSTITUTO SÓCRATES GUANAES – ISG, Organização Social gestor do Hospital Regional do Litoral Norte Francine 
Maia França, CONVOCA em ordem alfabética para ENTREVISTA COLETIVA, ao cargo de ENFERMEIRO GENERALISTA 
na forma a seguir disposta.  
 
ATENÇÃO: Necessário a chegada do(a) candidato(a) com 30 minutos de antecedência ao horário da entrevista. 
LOCAL: Hospital Regional do Litoral Norte, localizado na Rua Prudencia Sanches Froile Mansano, 1200 - Pontal de Santa 
Marina, Caraguatatuba – SP. 
NOMES, DATAS E HORÁRIOS conforme tabela a seguir: 
 

LISTA DE APROVADOS 

 

 

 

QTD NOME CPF CARGO DATA ENTREVISTA HORÁRIO 

1 ANA HELOÍSA DE MORAES AGUIAR PRADO 427.XXX.XXX-64 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 11:00 

2 ANDRÉ ALBERT PEREIRA. 326.XXX.XXX-77 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 11:00 

3 BRUNA LOPES 466.XXX.XXX-07 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 11:00 

4 CLÁUDIA DE SOUZA FÉLIX ALVES 347.XXX.XXX-96 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 11:00 

5 ELLEN CRISTINA FERRAIOLI 360.XXX.XXX-24 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 11:00 

6 ERICK DE OLIVEIRA PAIVA FARIAS 102.XXX.XXX-38 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 11:00 

7 EUNICE MERILYN DA SILVA SOUSA DE MATTOS 606.XXX.XXX-32 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 11:00 

8 EVELYN DA SILVA MACEDO 280.XXX.XXX-27 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 11:00 

9 GABRIELA SILVA ESTEVES DE HOLLANDA 062.XXX.XXX-97 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 11:00 

10 GILVAM AUGUSTO COELHO DA SILVA 406.XXX.XXX-86 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 11:00 

11 GRAZIELE BUSTAMANTE CAMARGO 266.XXX.XXX-40 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 11:00 

12 HILARY DE OLIVEIRA RAMPONI 486.XXX.XXX-59 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 11:00 

13 JOZELI NUNES SEVERINO DA SILVA 324.XXX.XXX-69 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 11:00 

14 JULIO CESAR FERREIRA BOARETTO 350.XXX.XXX-85 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 11:00 

15 LEONARDO SANTANA 190.XXX.XXX-50 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 

16 LUAN CARLOS DOS SANTOS 519.XXX.XXX-94 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 

17 LUANA COELHO SANTOS WAN DER MAAS 110.XXX.XXX-18 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 

18 LUCIANA DE SOUZA 054.XXX.XXX-58 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 

19 LUCIANE PELLEGRINI NUNES 313.XXX.XXX-60 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 

20 MARIA CAROLINA BARBOSA SANTOS 418.XXX.XXX-75 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 

21 MARIANA PASSOS CAVICHIOLO 403.XXX.XXX-06 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 

22 MILAINE MARCEONILIA SANTOS 352.XXX.XXX-95 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 

23 RAFAEL MOSHAGE THOMA 228.XXX.XXX-60 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 

24 ROSANA APARECIDA DO PRADO BERRETTA 314.XXX.XXX-20 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 

25 SABRINA PEREIRA  DA SILVA 463.XXX.XXX-13 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 

26 SOLANGE DA CONCEIÇÃO SOUSA 026.XXX.XXX-54 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 

27 TATIANA MARINALVA ALBERTO 294.XXX.XXX-90 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 

28 VANESSA MARTINS DE LIMA 218.XXX.XXX-99 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 

29 WALERIA RIBEIRO DA SILVA 062.XXX.XXX-70 ENFERMEIRO GENERALISTA 22/05/2025 12:30 



 
 

OBSERVAÇÕES IMPORTANTES:  

1. O candidato deverá comparecer no local e horário acima indicado para se submeter a ENTREVISTA, com antecedên-

cia de 30 minutos. 

2. O candidato convocado deverá comparecer portando documento de identificação oficial, com fotografia. 

3. O candidato deverá apresentar antes da ENTREVISTA: 

 Currículo Atualizado (cópia);  

 Ensino Superior Completo -  Apresentar Diploma e/ou Certificado de Conclusão + Histórico Escolar (cópia); 

 Conselho de Classe Ativo + Comprovante de Regularidade (CERTIDÃO NEGATIVA/CERTIDÃO POSITIVA COM 

EFEITO NEGATIVA) (cópia); 

 Experiência comprovada na área Hospitalar – Apresentar Carteira de Trabalho ou Declaração da empresa (6 

meses no mesmo vínculo – cópia); 

 Pessoa com Deficiência (PCD), precisa apesentar Laudo Médico atualizado (cópia). 

4. O candidato não poderá usar durante a entrevista equipamentos eletrônicos como celulares, tablets, calculadoras e 

outros. 

5. As contratações serão mediantes as necessidades de cada área do hospital, podendo o aprovado na seleção perma-

necer em cadastro reserva durante 01 ano. 

 

 

Caraguatatuba, 21 de maio de 2025. 

 

 
Flávia Félix 

Supervisora de DHO 


