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FRANCINE MAIA FRANCA GOVERNO DO ESTADO

PROCESSO SELETIVO EDITAL 006/2025
CONVOCAGAO DA 22 ETAPA
ENTREVISTA COLETIVA

O INSTITUTO SOCRATES GUANAES — ISG, Organizagdo Social gestor do Hospital Regional do Litoral Norte Francine
Maia Franga, CONVOCA em ordem alfabética para ENTREVISTA COLETIVA, ao cargo de MAQUEIRO na forma a seguir
disposta.

ATENCAO: Necessario a chegada do candidato com 30 minutos de antecedéncia ao horario da entrevista.

LOCAL: Hospital Regional do Litoral Norte, localizado na Rua Prudencia Sanches Froile Mansano, 1200 - Pontal de Santa
Marina, Caraguatatuba — SP.

NOMES, DATAS E HORARIOS conforme tabela a seguir:

LISTA DE APROVADOS
CARGO DATA ENTREVISTA HORARIO
1 ALEXANDRE DE OLIVEIRA 378.XXX.XXX-94 MAQUEIRO 08/10/2025 16:00
2 BRUNA RAMOS PAES SANTOS 340.XXX.XXX-75 MAQUEIRO 08/10/2025 16:00
3 EDUARDO CALDAS 181.XXX.XXX-19 MAQUEIRO 08/10/2025 16:00
4 ISABEL MARIA APARECIDA DE ALMEIDA ARAUJO 146.XXX.XXX-03 MAQUEIRO 08/10/2025 16:00
5 JANAINA DOS SANTOS LUIZ MIRANDA 324 XXX.XXX-44 MAQUEIRO 08/10/2025 16:00
6 LUCAS CERQUEIRA DE SOUZA 145 XXX.XXX-50 MAQUEIRO 08/10/2025 16:00
7 PAULO CESAR EXPEDITO DE LIMA 045.XXX.XXX-44 MAQUEIRO 08/10/2025 16:00
8 PAULO EGIDIO SANTINO 273 XXX.XXX-47 MAQUEIRO 08/10/2025 16:00
9 THIAGO HENRIQUE MALDANIS 307 .XXX.XXX-86 MAQUEIRO 08/10/2025 16:00

OBSERVACOES IMPORTANTES:
1. O candidato deverd comparecer no local e hordrio acima indicado para se submeter a ENTREVISTA, com antecedén-
cia de 30 minutos.
2. O candidato convocado devera comparecer portando documento de identificacdo oficial, com fotografia.
3. O candidato deverd apresentar antes da ENTREVISTA:
e Curriculo Atualizado (cépia — xerox);
e Ensino Médio Completo — Apresentar Diploma e/ou Certificado de Conclusdo + Historico Escolar (copia -
Xerox);
e Experiéncia comprovada em ambiente Hospitalar — Apresentar Carteira de Trabalho ou Declaracdo da em-
presa (6 meses no mesmo vinculo — cépia - xerox);
e Pessoa com Deficiéncia (PCD), precisa apesentar Laudo Médico atualizado (cépia - xerox).
4. O candidato ndo poderd usar durante a entrevista equipamentos eletrénicos como celulares, tablets, calculadoras e
outros.
5. As contratagOes serdo mediantes as necessidades de cada drea do hospital, podendo o aprovado na sele¢do perma-
necer em cadastro reserva durante 01 ano.

Caraguatatuba, 03 de outubro de 2025.

Renata Flores
Coordenadora de Gestdo de Pessoas
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AVIA FELIX

Flavia Félix
Supervisora de DHO



