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PROCESSO SELETIVO EDITAL 006/2025
CONVOCAGAO DA 22 ETAPA
ENTREVISTA COLETIVA

O INSTITUTO SOCRATES GUANAES — ISG, Organizagdo Social gestor do Hospital Regional do Litoral Norte Francine
Maia Franca, CONVOCA em ordem alfabética para ENTREVISTA COLETIVA, ao cargo de TECNICO DE SEGRANCA DO
TRABALHO na forma a seguir disposta.

ATENCAO: Necessario a chegada do candidato com 30 minutos de antecedéncia ao horario da entrevista.

LOCAL: Hospital Regional do Litoral Norte, localizado na Rua Prudencia Sanches Froile Mansano, 1200 - Pontal de Santa
Marina, Caraguatatuba — SP.

NOMES, DATAS E HORARIOS conforme tabela a seguir:

LISTA DE APROVADOS
DATA ENTREVISTA HORARIO
1 ALEXANDRE SOARES DA CAMARA 203.XXX.XXX-02 TECNICO DE SEGRANGA DO 08/10/2025 13:30
TRABALHO
CAIO VINICIUS RODRIGUES DO PRADO TECNICO DE SEGRANGA DO i
2 FAUSTINO 404.XXX.XXX-58 TRABALHO 08/10/2025 13:30
3 CARLA ANDREA CAPANA SORIANI 294 XXX.XXX-90 TECNICO DE SEGRANGA DO 08/10/2025 13:30
TRABALHO
TECNICO DE SEGRANGA DO )
4 CARLA RIBEIRO ANTUNES 102.XXX.XXX-22 TRABALHO 08/10/2025 13:30
TECNICO DE SEGRANGA DO )
5 ERICA EMATEGUI 109.XXX.XXX-86 TRABALHO 08/10/2025 13:30
6 JOSE HELTON SANTOS DE LIMA SILVA 376.XXX.XXX-83 TECNICO DE SEGRANGA DO 08/10/2025 13:30
TRABALHO
7 JULIO CESAR EUFRASIO SANTANA 221.XXX.XXX-18 TECNICO DE SEGRANGA DO 08/10/2025 13:30
TRABALHO
8 LUCAS VILLAS BOAS PEREIRA 324 XXX.XXX-19 TECNICO DE SEGRANGA DO 08/10/2025 13:30
TRABALHO
9 MARCELO ARROYO MARTINO 258 XXX.XXX-35 TECNICO DE SEGRANGA DO 08/10/2025 13:30
TRABALHO
10 WILLIAN SIMPOLIO ARRUDA 327 XXX.XXX-86 TECNICOTEE;:E]:S\NCA bO 08/10/2025 13:30

OBSERVAC()ES IMPORTANTES:
1. O candidato devera comparecer no local e hordrio acima indicado para se submeter a ENTREVISTA, com antecedén-
cia de 30 minutos.
2. O candidato convocado devera comparecer portando documento de identificagdo oficial, com fotografia.
3. O candidato devera apresentar antes da ENTREVISTA:
e Curriculo Atualizado (copia — xerox);
e Ensino Médio e Técnico Completo na area — Apresentar Diploma e/ou Certificado de Conclusdo + Histdrico
Escolar (copia - xerox);
e Conselho de Classe Ativo (copia - xerox);
e Comprovante de Regularidade — Cartdo de Registro Profissional (copia - xerox);
e Experiéncia comprovada no cargo de Técnico de Seguranca do Trabalho — Apresentar Carteira de Trabalho
ou Declaragdo da empresa (6 meses no mesmo vinculo — cépia - xerox);
e Pessoa com Deficiéncia (PCD), precisa apesentar Laudo Médico atualizado (copia - xerox).
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4. O candidato ndo poderd usar durante a entrevista equipamentos eletrénicos como celulares, tablets, calculadoras e
outros.

5. As contratacdes serdo mediantes as necessidades de cada drea do hospital, podendo o aprovado na selecdo perma-
necer em cadastro reserva durante 01 ano.

Caraguatatuba, 03 de outubro de 2025.

Renata Flores
Coordenadora de Gestdo de Pessoas
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