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Inscricoes no Hospital Regional do Litoral Norte (R. Prudencia Sanches
Froile Mansano, n.2 1200, Caraguatatuba - Sao Paulo), das 9h as 15h.

Contratag¢ao e cadastro reserva para os seguintes cargos:

e Analista Administrativo PCD
* Analista de Comunicagdo PCD

¢ Analista de Departamento
Pessoal PCD

e Analista de Gestdo de Pessoas
PCD

¢ Analista de Hotelaria PCD
e Analista de Suprimentos PCD

* Analista de Tecnologia da
Informagdo PCD

* Analista Financeiro PCD

e Arquivista PCD

e Assistente Administrativo PCD
e Assistente Social PCD

e Auxiliar Administrativo PCD

e Auxiliar de Almoxarife PCD

Auxiliar de Farmacia PCD
Auxiliar de Rouparia PCD
Bombeiro Civil PCD

Enfermeiro Centro Cirdrgico
PCD

Enfermeiro Educagao
Continuada PCD

Enfermeiro UTI Adulto PCD

Enfermeiro UTI Pediatrica
PCD

Enfermeiro do Trabalho PCD
Enfermeiro Generalista PCD
Enfermeiro Navegador PCD
Enfermeiro NIR PCD
Enfermeiro Oncologia PCD
Enfermeiro de OPME PCD

Enfermeiro Qualidade PCD

Engenheiro de Seguranga do
Trabalho PCD

Farmacéutico PCD
Farmacéutico Oncologia PCD
Faturista PCD

Maqueiro PCD

Médico do Trabalho PCD
Motorista PCD

Nutricionista PCD
Odontdlogo PCD

Operador de Automagao
Predial PCD

Operador de
Teleatendimento PCD

Ouvidor PCD

Psicélogo PCD

Técnico de Aparelho Gessado
PCD

Técnico de Enfermagem PCD

Técnico de Enfermagem
Centro Cirurgico PCD

Técnico de Enfermagem do
Trabalho PCD

Técnico de Seguranca do
Trabalho PCD

Técnico de Radiologia PCD
Técnico de TI PCD

Técnico em Edificagées PCD
Técnico em Saude Bucal PCD

Tecndlogo de Radioterapia
PCD

Terapeuta Ocupacional PCD

INSCRICOES PRESENCIAIS NOS DIAS 15, 16 E 17/01/24.
ATENCAO! ANTES DE SE CANDIDATAR, LEIA TODO O EDITAL.
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12 passo

Antes de se apresentar para participar do
processo, verifique se esta com todos os

documentos necessarios (originais e copias), de
acordo com este edital e o cargo pretendido.

Nosdias 15, 16 ou 17/01, dirija-se ao Hospital
Regional do Litoral Norte para entregada
ficha deinscricdao preenchida e dos
documentos.

3°passo 4° passo

Confira nosite a publica¢do dos resultados
finais e da listagem de cadastro reserva até
0dia05/02/2024.

Execucdo dafase da selecdo: entrevista por
competéncia, por vaga, a partir do dia

24/01/2024.
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DOCUMENTAGCAO E PRE-REQUISITOS PORCARGO

Analista Administrativo

Carga Horaria: 44
Salario Base: RS 4.094,46

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Administragao, Gestéo Hospitalar,Gestao de RH e/ou areas
correlatas). Apresentar Diploma e Historico Escolar (original e
copia ou copia autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo
Meédico Atualizado. Experiéncia comprovada nos cargos de
Assistents Analista na area Hospitalar e Atendimento ao
Publico, de no minimo 6 meses (obrigatorio). Habilidade em

sistemainformatizado.

Analista de

Comunicagdo PCD

Carga Horaria: 44
Salario Base: RS 4.094,46

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Cy icagdo Social, i ic elou

Analista de
Departamento Pessoal PCD

Carga Horaria: 44
Salario Base: RS 4.094 46

Pré requlsnos- Ensino superior completo

Relagdes Publicas). Apresentar Diploma e Historico Escolar

(original e copia ou copia auten(lcada) + Curriculo Aluallzado
+Laudo Médico Atual

de Comumcagao Socla /ou Jornalismo, de no mmlmo 06

J

Gestdo de RH elou éreas
currelahs).Apresemar Diploma e Histdrico Escolar (original e
copia ou copia autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo
Meédico Atualizado. Experiéncia comprovada nos cargos de
Assistente efou Analista na area de Departamento Pessoal,
de no minimo 06 meses (obrigatério). Habilidade em sistema

informatizado.

Analista de Gestao
de Pessoas PCD

Carga Horaria: 44
Salario Base: RS 4.094,46

Pré-requisitos: Ensino superior completo (Gestéo de
RH, Psicologia, inistragéo efou dreas

Analista de
Hotelaria PCD

Carga Horaria: 44
Salario Base: RS 4.094,46

Pré requlsnes- Ensino supenor completo

Apresentar Diploma e Historico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo Médico
Atualizado. Experiéncia comprovada nos cargos de
Assistente e/ou Analista, nos subsistemas: Recrutamento e
Selegdo, Treinamento e Desenvolvimento, Avaliagdo de
Desempenho, Descrigéo de Cargo, de no minimo 06 meses

Ciéncias Biolé 4rea
correlatas). Apresentar Diploma e Historico Escolar (original e
copia ou copia autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo
Médico Atualizado. Experiéncia comprovada na area de
Hotelaria, de no minimo 06 meses (obrigatdrio). Habilidade
em sistema informatizado.

Analista de
Suprimentos PCD

Carga Horaria: 44
Salério Base: RS 4.094,46

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Administragao, Logistica e/ou areas correlatas). Apresentar
Diploma e Histérico Escolar (original e copia ou cépia
autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo Médico
Atualizado. Experiéncia comprovada no setor de Compras
e/ou Suprimentos na area da Satide, de no minimo 06 meses
(obrigatorio). Habilidade em sistema informatizado.

J

Analista de Tecnologia

da Informagdo PCD

Carga Horaria: 44
Salario Base: RS 4.094,46

Pré-requisitos: Ensino superior completo (Tecnologia
da Informagéo, Sistema da Computagéo elou areas
correlatas). Apresentar Diploma e Historico Escolar (original e
copia ou copia autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo
Médico Atualizado. Experiéncia comprovada na area de
Tecnologia da Informagao, de no minimo 06 meses

J

Analista
Financeiro PCD

Carga Horaria: 44
Salério Base: RS 4.094,46

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Administracao, Ciéncias Contabeis e/ou

Arquivista PCD

Carga Horaria: 44
Salério Base: R$ 2.650,78

Pré-requlslms. Ensmo superior completo ou cursando
ia elou areas

Apresentar Diploma e Histérico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo

Médico Atualizado. Experiéncia comprovada na area de
Tesouraria/Financeira, de no minimo 06 meses (obrigatorio).

Habilidade em sistema informatizado.

Apresentar Diploma e Histérico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo Médico
Atualizado. Experiéncia comprovada na area de Arquivo, de
no minimo 06 meses (obrigatorio). Habilidade em sistema

informatizado.

Assistente
Administrativo PCD

Carga Horaria: 44
Salério Base: R$ 2.303,14

Pré-requisitos: Ensino superior completo ou cursando.
Apresentar Diploma e Historico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Cumculo Atualizado + Laudo Médm
Atualizado. ié na area Admini

de no minimo 06 meses (obrigatério). Habilidade em sistema
informatizado.

J

Assistente Social PCD

Carga Horaria: 30
Salario Base: RS 3.646,63

Pré-requisitos: Ensino superior completo (Servigo
Social). Apresentar Diploma e Historico Escolar (original e
copia ou copia autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo
Médico Atualizado + Conselho de Classe Ativo +
C de i &

Auxiliar

Administrativo PCD

Carga Horaria: 44
Saldario Base: RS 1.750,38

Pré-requisitos: Ensino médio completo. Apresentar
Diploma efou Historico Escolar (original e copia ou copia
autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo Médico
Atualizado. NAO E NECESSARIO EXPERIENCIA.

Assistente Social, d

Habilidade em sistema informatizado.

J

J

Auxiliar de
Almoxarife PCD

Carga Horaria: 44
Saldrio Base: RS 1.550,00

Pré-requisitos: Ensino médio completo. Apresentar
Diploma efou Histérico Escolar (original e copia ou copia
autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo Médico
Atualizado. Experiéncia comprovada nas areas de
Almoxarifado, Estoque efou Logistica, de no minimo 06

Auxiliar de
Farmaécia PCD

Carga Horaria: 44
Salario Base: R$ 2.303,14

Pré-requisitos: Ensino médio completo. Apresentar
Diploma efou Histérico Escolar (original e copia ou copia
autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo Médico
Atualizado. Experiéncia comprovada nas areas de Farmécia,
Manipulagéo efou Suprimentos, de no minimo 06 meses

Auxiliar de
Rouparia PCD

Carga Horaria: 44
Saldrio Base: RS 1.550,00

Pré-requisitos: Ensino médio completo. Apresentar
Diploma efou Histérico Escolar (original e copia ou copia
autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo Médico
Atualizado. Experiéncia comprovada nas areas de Rouparia,
Hotelaria efou Servigos Gerais, de no minimo 06 meses.

J

J

J

Bombeiro Civil PCD

Salario Base: R$ 252863

Pré-requisitos: Ensino técnico completo como
Bombeiro Civil. Apresentar Diploma efou Histérico Escolar
(original e copia ou copia autenticada) + Curriculo Atualizado
+ Reciclagem Atualizada + Laudo Médico Atualizado.
Experiéncia comprovada como Bombeiro Civil, de no minimo

J

Enfermeiro

Centro Cirurgico PCD

Salario Base: R$ 421393

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Enfermagem). Apresentar Diploma e Histérico Escolar
(original e copia ou oopla autenticada) + Conselho de Classe
Ativo+ C idade + Curriculo Atualizad
+ Laudo Meédico Atualizado. Experiéncia comprovada em
Centro Cirargico Hospitalar, de no minimo 06 meses

J

Enfermeiro Educac¢do
Continuada PCD

Carga Horaria: 40
Salario Base: R$ 5.001,96

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Enfermagem). Apresentar Diploma e Histérico Escolar
(original e copia ou copia autenticada) + Curriculo Atualizado
+ Conselho de Classe Afivo + C de i

+ Laudo Médico Atualizado. Expenénaa compmvada na
érea, de no minii

Enfermeiro UTI
Adulto PCD

Carga Horaria: 36
Salario Base: R$4.213,93

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Enfermagem). Apresentar Diploma e Historico Escolar
(original e copia ou mpla autenticada) + Conselho de Classe
Ativo + C idade + Curriculo Atualizad

Enfermeiro
UTI Pedidtrica PCD

Carga Hordria: 36
Salario Base: R$ 4.213,93

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Enfermagem). Apresentar Diploma e Historico Escolar
(original e copia ou copia autent\cada) + Conselho de Classe

area de Docéncia, Gestao Hospitalar efou areas correlatas
(obrigatério — apresentar Diploma e Historico Escolar).
Habilidade em sistema informatizado.

+Laudo Médico Atualizad énci utl
Adulto, de no minimo 06 meses (obrigatorio). Habilidade em
sistemainformatizado.

Alivo + Ct
+Laudo Médico Atualizad énci utl
Pediétrica, de no minimo 06 meses (obrigatdrio). Habilidade
em sistema informatizado.

+ Curriculo Atuali

Enfermeiro do
Trabalho PCD

Carga Horaria: 40
Salario Base: R$ 4.682,13

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Enfermagem). Apresentar Diploma e Histérico Escolar
(original e copia ou copia autenticada) + Curriculo Atualizado
+ Conselho de Classe Ativo + Cumpmvame de Regulandade
+Laudo Médico Atualizado.

Enfermeiro

Generalista PCD

Carga Horaria: 36
Salario Base: R$4.213,93

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Enfermagem). Apresentar Diploma e Histérico Escolar
(original e copia ou copia autenticada) + Cumcu\c Aluallzado
+ Conselho de Classe Ativo + Ci
Atualizad

Enfermeiro
Navegador PCD

Carga Horaria: 40
Saldrio Base: RS 4.682,13

Pré-requisitos: Ensino superior completo

(Enfermagem). Apresentar Diploma e Historico Escolar

(original e copia ou copia autenticada) + Curriculo Atualizado

+ Conselho de Classe Ativo + Comprovanle de Regulandade
5

de Er\iermagem do Trabalho, de no minimo 06 meses
Pos-graduagéo na area de do
Trabalho (obrigatério — apresentar Diploma e Histérico
Escolar). Habilidade em sistemainformatizado.

+LaudoMédi
da Salide, de no minimo 06 meses (obrigatorio). Habilidade
emsistema informatizado.

+Laudo Médico At

da Saude‘ de no minimo 06 meses (obrigatorio). Pos-
a Oncologia pI Dlploma e

Enfermeiro
NIR PCD

Carga Horaria: 36
Salario Base: R$ 4.213,93

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Enfermagem). Apresentar Diploma e Histérico Escolar
(original e copia ou copia autenticada) + Curriculo Atualizado
+ Conselho de Classe Ativo + Ct de

Enfermeiro
Oncologia PCD

Carga Horaria: 40
Saldrio Base: R$ 5.001,96

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Enfermagem). Apresentar Diploma e Historico Escolar
(original e copia ou copia autenticada) + Curriculo Atualizado
+ Conselho de Classe Ativo + Comprovan(e de Regulandade

P TEio Medice R alizad 5
de Nucleo Intemo de Regulaz;ao de no mlmmo 06 meses

Historico Escolar). -

J

+Laudo Médico Atuali
de Oncolog\a e/ou Rad\oterap\a de no mlnlmo 06 meses

— apresentar Diploma e Hlstbnco Escolar) Hah\hdade em
sistemainformatizado.

Enfermeiro de
OPME PCD

Carga Horaria: 40
Salario Base: R$ 5.001,96

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Enfermagem). Apresentar Diploma e Histérico Escolar
(original e copia ou copia autenticada) + Conselho de Classe
Ativo + Comprovante de Regularidade +

Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizad "
comprovada em Centro Cirdrgico, Instrumentais Cirtirgicos
e/ou OPME, de no minimo 06 meses (obrigatorio). Habilidade

emsistema informatizado.

Enfermeiro

Qualidade PCD

Carga Horaria: 40
Salario Base: R$ 5.001,96

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Enfermagem). Apresentar Diploma e Historico Escolar
(original e copia ou copia autenticada) + Conselho de Classe

Engenheiro de
Seguranca do Trabalho PCD

Carga Horéria: 20
Salério Base: R$ 7.579.27

Pré E

Apresentar Diploma e Hlstbnco Escolar (ongma\ e copia ou
copia + Curriculo Atualizado + Conselho de

Ativo + C + Curriculo Atuali

+Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada na area
de Qualidade Hospitalar, Ferramentas da Qualidade e
certificagdo ONA, de no minimo 06 meses (obrigatdrio). Pos-
Graduagdo na éarea da Qualidade (obrigatério — apresentar

Diploma e Historico Escolar). Habilidade em sistery

Classe Ativo + Comprovante de Regularidade + Laudo
Meédico Atualizado. Experiéncia comprovada na érea de
Seguranga do Trabalho, de no minimo 06 meses. Pds-
Graduagéo na area de Seguranca do Trabalho (obrigatério —
apresentar Diploma e Historico Escolar). Habilidade em

sistemainformatizado.

Farmacéutico PCD

Carga Horaria: 40
Salario Base: R$ 4.312,11

Pré-requisitos: Ensino superior completo (Farmécia).
Apresentar Diploma e Historico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Curriculo Atualizado + Conselho de
Classe Ativo + Comprovante de Regularidade + Laudo
Médico Atualizado. Experiéncia comprovada como
Farmacéutico, de no minimo 06 meses. Habilidade em
sistemainformatizado.

Farmacéutico
Oncologia PCD

Carga Horaria: 40

Salério Base: R$ 5.707,20

Pré-requisitos: Ensino superior completo (Farmécia).
Apresentar Diploma e Historico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Curriculo Atualizado + Conselho de
Classe Ativo + Registro de Habilitagdo para a area de
Oncologia + Comprovante de Regularidade + Laudo Médico
Atualizado. Experiéncia comprovada na area de Oncologia,
de no minimo 06 meses. P6s- Graduagao na area de atuagao
(obrigatorio — apresentar Diploma e Historico Escolar).
Habilidade em sistemainformatizado.
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DOCUMENTAGCAO E PRE-REQUISITOS PORCARGO

Faturista PCD

Carga Horaria: 44
Salario Base: RS 3.198,81

Pré-requisitos: Ensino superior completo ou cursando
(Administragao, Gestdo Financeira efou areas correlatas).
Apresentar Diploma e Histdrico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Currlculo MUaIlzado + Laudo Médico
Atualizado. iél
em Salde, de no minimo 06 meses (obrigatorio). Habilidade

em sistema informatizado.

Maqueiro PCD

Carga Horaria: 44
Salario Base: RS 1.550,00

Pré-requisitos: Ensino médio completo. Apresentar
Diploma efou Historico Escolar (original e copia ou copia
autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo Médico
Atualizado. Experiéncia comprovada na area Hospitalar, de
no minimo 06 meses (obrigatorio). Habilidade em sistema
informatizado.

J

Médico do
Trabalho PCD

Carga Horaria: 30
Saldario Base: RS 16.424,32

Pré-requisitos: Ensino superior completo (Medicina).
Apresentar Diploma e Histérico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Conselho de Classe Ativo +
Comprovante de Regularidade + Curriculo Atualizado +
Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada no cargo
de Médico do Trabalho, de no minimo 06 meses (obrigatdrio).
Pés-graduagao na area de atuagao (obrigatorio — apresentar
Diploma e Historico Escolar). Habilidade em sistema

informatizado.

Motorista PCD

Carga Horaria: 44
Salario Base: RS 2.088,69

Pré-requisitos: Ensino médio completo. Apresentar
Diploma efou Historico Escolar (original e copia ou copia
autenticada) + Habilitagdo Ativa na categoria B — CNH
(obrigatério) + Curriculo Atualizado + Laudo Médico
Atualizado. Experiéncia comprovada no cargo de Motorista
Executivo e/ou Particular, de no minimo 06 meses

Nutricionista PCD

Carga Horaria: 40
Salario Base: RS 4.344,97

Pré-requisitos: Ensino superior completo (Nutrigdo).
Apresentar Diploma e Histdrico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Conselho de Classe Ativo +
Comprovante de Regularidade + Curriculo Atualizado +
Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada como

J

J

Odontdélogo PCD

Carga Horaria: 36
Salario Base: R$ 9.187,66

Pré-requisitos: Ensino superior completo
(Odontologia). Apresentar Diploma e Histérico Escolar
(original e copia ou cdpia autenticada) + Conselho de Classe
Ativo + Comprovante de Regu\andade + Curriculo Atualizado
+Laudo Médico Atuali naarea
de Odonlolcgla Hospna\ar de no mlnlmn 06 meses

J

Operador de

Automacido Predial PCD

Carga Horaria: 36
Salério Base: R$ 2.942,90

Pré-requisitos: Ensino técnico completo na area.
Apresentar Diploma e Historico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Cumculo Atualizado + Laudo Médloo
Atualizado. ( naareade

Predial, de no minimo 06 meses (obrigatério). Habilidade em
sistemainformatizado.

J

Operador de
Teleatendimento PCD

Carga Horaria: 30
Salério Base: R$ 1.721,00

Pré-requisitos: Ensino médio completo. Apresentar
Diploma e/ou Histdrico Escolar (original e copia ou copia
autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo Médico
Atualizado. Experiéncia comprovada no cargo, de no
minimo 06 meses (obrigatério). Habilidade em sistema
informatizado.

J

Ouvidor PCD

Carga Horaria: 44
Salério Base: RS 4.049,46

Pré-requisitos: Ensino superior completo. Apresentar
Diploma e Historico Escolar (original e copia ou copia
autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo Médico
Atualizado. Experiéncia comprovada na area de Ouvidoria,
SAC efou Atendimento ao Cliente, de no minimo 06 meses

J

Psicélogo PCD

Carga Horaria: 40
Salério Base: RS 4.312,50

Pré-requisitos: Ensino superior completo (Psicologia).
Apresentar Diploma e Historico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Curriculo Atualizado + Conselho de
Classe Ativo + Comprovante de Regularidade + Laudo
Médico Atualizado. Experiéncia comprovada na area de
Psicologia Clinica ou Hospitalar, de no minimo 06 meses

J

Técnico de
Aparelho Gessado PCD

Carga Horaria: 36
Salario Base: R$2.418,29

Pré-requisitos: Ensino técnico completo na area.
Apresentar Diploma e Histérico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Conselho de Classe Ativo +
Comprovante de Regularidade + Curriculo Atualizado +
Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada na area
Hospitalar, de no minimo 06 meses (obrigatorio). Habilidade
emsistema informatizado.

Técnico de

Enfermagem PCD

Carga Horaria: 36
Salario Base: R$ 2.418,29

Pré-requisitos: Ensino técnico completo na area.
Apresentar Diploma e Historico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Conselho de Classe Ativo +
Comprovante de Regularidade + Curriculo Atualizado +
Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada na area
da Saude, de no minimo 06 meses (obrigatério). Habilidade
em sistemainformatizado.

Técnico de Enfermagem
Centro Cirurgico PCD

Carga Horaria: 44
Saldrio Base: R$ 2.955,70

Pré-requisitos: Ensino técnico completo na area.
Apresentar Diploma e Histdrico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Conselho de Classe Ativo +
Comprovante de Regularidade + Curriculo Atualizado +
Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovadaem
Centro Cirdrgico, de no minimo 06 meses (obrigatorio).
Habilidade em sistemainformatizado.

Técnico de Enfermagem
do Trabalho PCD

Carga Horaria: 44
Saldrio Base: R$ 2.955,70

Pré-requisitos: Ensino técnico completo na area.
Apresentar Diploma e Histdrico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Curriculo Atualizado + Conselho de
Classe Ativo + Cq + Laudo

Técnico de Seguranca
do Trabalho PCD

Carga Horaria: 44
Salario Base: R$ 3.973,15

Pré-requisitos: Ensino técnico completo na area.
Apresentar Diploma e Historico Escolar (original e copia ou
copla autenticada) + Conselho de Classe Ativo +

Meédico Atualizado. Experiéncia comprovada na érea de
Enfermagem do Trabalho, de no minimo 06 meses

+ Curriculo Atualizado +
Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada na area
Hospitalar, de no minimo 06 meses (obrigatorio). Habilidade

J

J

Técnico de
Radiologia PCD

Pré-req; os: Ensino técnico completo na area.
Apresentar Diploma e Histérico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Conselho de Classe Ativo +
Comprovante de Regularidade + Currlculo Atualizado +

Técnico de TI PCD

Carga Horaria: 44
Salério Base: R$3.070,84

Pré-requisitos: Ensino técnico ou superior cursando na
érea (Tecnologia da Informagao, Sistemas da Informagao,
Redes e érea correlatas). Apresentar Diploma e Historico
Escolar (original e copia ou copia autenticada) + Curriculo

Laudo Médico Atualizado. na area
Hospitalar, de no minimo 06 meses (obrigatorio). Habilidade
emsistemainformatizado.

+ Laudo Médico . Experiéncia

Técnico em
Edificagdes PCD

Salario Base: R$ 3.239,84

Pré-requisitos: Ensino técnico completo na area.
Apresentar Diploma e Histérico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Conselho de Classe Ativo +
Comprovante de Regularidade + Curriculo

Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia

06 Habilidad

na érea de Construgao Civil, de no minimo 06

naareadeTl (Técni iliar), d

meses Habilidade em sistema informatizado.

Técnico em Saude
Bucal PCD

Saldario Base: Rs 241829

Pré-requisitos: Ensino técnico completo na érea.
Apresentar Diploma e Histérico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Conselho de Classe Ativo +
Comprovante de Regularidade + Curriculo Atualizado +

de no minimo 06 meses (obrigatorio). Habilidade em sistema

informatizado.

Tecnédlogo de
Radioterapia PCD

Carga Horaria: 24
Saldrio Base: RS 3.907,22

Pré-requisitos: Ensino superior completo (Radiologia).
Apresentar Diploma e Histérico Escolar (original e copia ou
copia autenticada) + Conselho de Classe Ativo +
Comprovante de Regularidade + Curriculo Atualizado +
Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada na area,
de no minimo 06 meses (obrigatorio). Habilidade em sistema

informatizado.

Terapeuta
Ocupacional PCD

Carga Horaria: 30
Salario Base: RS 3.894,87

Pré-requisitos: Ensino superior completo (Terapia
Ocupacional). Apresentar Diploma e Historico Escolar
(original e copia ou copia autenticada) + Conselho de Classe
Ativo + C d idade + Curriculo Atualizad
+ Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada no
cargo, de no minimo 06 meses (obrigatorio). Habilidade em

sistemainformatizado.
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 001/2024

O INSTITUTO SOCRATES GUANAES - ISG (o “ISG”), no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o que /
estabelece o Contrato de Gest3o n2 1872315/2019, firmado com o Governo do Estado de S3o Paulo,

/
através da Secretaria de Estado de Saude — SES, faz saber que sera realizado PROCESSO SELETIVO visando p/‘
a formacdo de cadastro reserva para o Hospital Regional do Litoral Norte Francine Maia Franga.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

[
1.1 O Processo Seletivo serd regido pelas disposicdes contidas no Contrato de Gestdo, pelos termos dcT
Regulamento de Selecdo e Contratacdo de Pessoal do ISG e pelas regras do presente Edital.

1.1.1 O presente Edital encontra-se publicado na integra no site WWW.ISGSAUDE.ORG.

\
1.2 O Processo Seletivo serd executado pelo ISG, na cidade de Caraguatatuba, Estado de S3o Paulo. ‘

\
. . . Ve . . . ~ ‘
1.3 A nomenclatura do cargo, a quantidade de vagas, os requisitos minimos, as atribuicdes, a forma de\‘

selecdo, a remuneracdo, a jornada de trabalho e todas as demais informacgdes sobre o perfil exigido para“\
o preenchimento das vagas estdo dispostas nos ANEXOS |, II, lI, IV, V e VI deste Edital.

s
2. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.1 Poderao concorrer as vagas existentes exclusivamente os candidatos que se declararem pessoas com “‘,
deficiéncia, na forma da Lei n2 7.583, de 24/10/1989, publicada no Diario Oficial de 25/10/1989, Lei n2 ‘,‘
13.146, publicada no Diario Oficial de 6/07/2015, e do Decreto n? 3.298, de 20/12/1999, publicado no |
Diario Oficial de 21/12/1999. ,‘
2.2 O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das etapas

|
desse Processo Seletivo, devera solicitd-lo no ato da inscri¢cao, anexando a ficha de inscrigdo requerimento ‘
explicitando o tipo de atendimento diferenciado e laudo médico que o justifique.

|
|
2.2.1 A solicitacdo sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

\
2.3 Os candidatos terdao assegurados o pleno exercicio dos direitos, desde que compativeis com as
atribuicGes técnicas, fisicas e psicoldgicas do cargo.

2.4 Serdo considerados pessoas com deficiéncia, aqueles que se enquadrarem nas categorias
discriminadas nos Arts. 32 e 42 do Decreto Federal n2 3.298/99.

|
|
2.5 No ato da inscricdo, juntamente com a ficha de inscricdo ja devidamente preenchida, o candidato #
devera: |
a) anexar Laudo Médico atualizado, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa

referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia;

b) requerer, se necessario, tratamento especial para realiza¢gdo das etapas do processo.

2.5.1. A ndo observancia do disposto na alinea “a” do subitem anterior, acarretara a perda do direito a
participacao no processo seletivo do candidato em tais condigdes.

2.6 Apods a avaliagdo inicial do Processo Seletivo, o candidato, quando convocado para contratacao,

deverd, no prazo que serd informado, se submeter a exame médico, a ser realizado por Junta Médica

|
|
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especifica para este fim, cuja decisao sera terminativa sobre essa condicdo do candidato, bem como sobre
a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo pleiteado.

2.7 O candidato deverd fazer sua opc¢do, com o correto preenchimento do campo préprio da ficha de
inscricdo, realizando sua inscricao, sendo vedada qualquer alteracao posterior.

3. DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1 As inscricdes serdo gratuitas, realizadas unicamente na forma presencial, nos dias Uteis, no perl'odo‘
de 15/01/2024 a 17/01/2024 no Hospital Regional do Litoral Norte Francine Maia Fran¢ca — Rua

Prudéncia Sanches Froile Mansano, n? 1200, Caraguatatuba, no horario das 09h00 as 15h00 horas.

3.2 Para realizar a inscricdo, o candidato devera comparecer com o formuldrio de inscricao devidamente

preenchido e com o laudo médico atualizado a que se refere a letra ‘a’ do item 2.5 deste Edital, no IocaF
e prazo indicados no item 3.1 acima e entregar os seguintes documentos complementares:

a) Documento de identidade com foto aceito no territério nacional, podendo ser RG, CNH, CTPS, |
Passaporte ou Carteira do Conselho de Classe Profissional (cadastro ativo);

b) Comprovantes dos pré-requisitos (ANEXO Il), incluindo, mas ndo se limitando a:

\

- Comprovante de Escolaridade: Ensino superior refere-se a apresentacdo do diploma e histdrico escolar. \y

. P . N ~ . , . . L. . T \
Ensino Técnico refere-se a apresentacdo do diploma de técnico e histérico escolar. Ensino Médio refere-

se a apresentacao do histdrico e certificado de conclusdo do curso.

- Carteira do Conselho de Classe Profissional (cadastro ativo no Estado de S3o Paulo);
- Comprovante de Regularidade do Conselho de Classe;
- Curriculo atualizado.

c) Comprovantes dos cursos e experiéncias declaradas.

3.2.1 A experiéncia exigida devera ser comprovada com datas de inicio e fim (computando o periodo
minimo exigido em cada cargo, sendo esse periodo continuo e em um mesmo vinculo), cargo e/ou
funcdo, através da apresentacdo da cdpia da CTPS devidamente assinada e/ou declara¢des (que
comprovem o cargo, setor e periodo de trabalho) firmadas pelo responsavel da instituicio, em papel
timbrado onde conste nimero do CNPJ, carimbo, enderego e telefone de contato.

3.2.2 Ressalta-se que, para comprovacgao de experiéncia profissional, ndo sdo aceitas atividades exercidas
em carater de estagio, aprendizagem, voluntariado, residéncia e/ou aprimoramento.

3.3 A experiéncia ao cargo pleiteado, para quem atua como autébnomo, deverd ser comprovada
obrigatoriamente por meio de uma declaracdo em papel timbrado da empresa receptora do servigco
prestado, contendo o cargo, a data de inicio e final da prestacdo de servico. |
3.4 A comprovagdo de experiéncia para quem atua como empresdrio, deverd ser realizada com a
apresentacdo da ultima alteracdo contratual da pessoa juridica e uma declaragdo registrada pelo
contador, constando o inicio da entrada e saida (caso ja tenha se desligado da pessoa juridica), cargo
executado e ramo de atuacao.

3.5 Para as experiéncias comprovadas através de contrato de trabalho, deverdo estar grifadas as seguintes
informacdes: cargo executado, data de inicio e término do contrato de trabalho.

3.6 Todos os documentos devem ser apresentados em fotocdpias acompanhadas do original para a devid’
conferéncia ou todos os documentos devidamente autenticados. As declara¢des poderdo também sg’er

|
|
HOSPITAL REGIONAL DO LITORAL NORTE FRANCINE MAIA FRANCA — Rua Prudencia Sanches Froile Mansano, N2 1200

|
\
Praia das Palmeiras, Caraguatatuba, Sdo Paulo — CEP: 11.660-970. ‘



~ “
HOSPITAL REGIONAL |
ISG| wcomocvere SR SAQO PAULO

GOVERNO DO ESTADO ‘

entregues apenas na sua via original. Todos os documentos entregues no ato da solicitacdo de inscricao /
ndo serdo devolvidos posteriormente, exceto os originais para conferéncia de fotocdpias, que serdao /
devolvidos de imediato.

3.7 No momento da inscricdo o candidato deverd optar por apenas uma funcdo e, na hipdtese de /
duplicidade de inscri¢cdes sera considerada aquela que tiver sido realizado primeiro.

3.8 E vedada a inscri¢do condicional ou extemporanea ou a inscrigdo por procurag3o. |
3.9 Nao serdo aceitas inscricdes de candidatos que tenham sido nos ultimos 06 meses, a contar da/
publicacdo deste Edital, empregados do ISG, independente da unidade de lotacdo, além disso, néo‘f

poderdo acumular qualquer tipo de vinculo com o Hospital Regional do Litoral Norte Francine Maia“
Franca.

\
- . . .
3.9.1 Desde que cumpram os requisitos, poderdo se inscrever para participar do Processo Seletivo,

candidatos que possuam vinculo CLT com empresas terceiras que prestam servicos ao ISG na unidadq
Hospital Regional do Litoral Norte Francine Maia Franca. No entanto, caso esses candidatos sejan’i

|
aprovados no Processo Seletivo, ndo poderao acumular vinculos distintos dentro do Hospital Regional dd\
Litoral Norte Francine Maia Francga. |

3.9.2 Por empregado se entende o trabalhador regido pela CLT.

3.10 Em observancia aos principios da impessoalidade, moralidade e eficiéncia, fica proibida a inscricao, “y
selecdo e contratagcdo e/ou permanéncia de empregado que possua, ho ato da contratacdo e/ou na \y
consténcia do contrato de trabalho, vinculo estatutario com o Estado de S3o Paulo e/ou esteja lotado no “
Hospital Regional do Litoral Norte Francine Maia Franca e/ou que possua carga horaria como servidor ‘\
publico incompativel com a carga horaria da vaga pretendida no Hospital Regional do Litoral Norte ‘
Francine Maia Franga.

3.11 Antes de realizar a inscricdo o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os requisitos |
exigidos para a participacdo no Processo Seletivo. |
3.11.1 A aceitagdo da inscri¢cdo do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital, ndo caracteriza ‘
reconhecimento acerca da regularidade da documentacdo apresentada ou da qualificacdo do candidato
inscrito, ndo gerando a este qualquer direito ao preenchimento das vagas ofertadas. “
3.12 As informagdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o ISG do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher o formulario de forma
completa, correta e legivel.

|
3.13 Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido w‘
neste Edital N2 001/2024.

|
3.14 Os candidatos que ndo apresentarem os documentos exigidos e/ou ndo atenderem os requisitos

/
constantes neste Edital e seus anexos, nao terdo classificagdo para a proxima etapa, e, automaticamente
estardo desclassificados do Processo Seletivo, ndo tendo direito a recurso e/ou justificativa.

3.15 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizacdo de cada etapa desse Processo Seletivo.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo compreendera as seguintes etapas continuas e sequenciais:

|

|
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4.1.1 A INSCRICAO:

a) Ndo ha limite de nimero de candidatos para participacdo no Processo Seletivo. Todos os que se

inscreverem e preencherem devidamente os pré-requisitos obrigatérios do processo, serdao convocados
para a realizacdo da ENTREVISTA POR COMPETENCIA.

b) Os pré-requisitos obrigatérios encontram-se na tabela de ANEXO II. [
4.1.2 AENTREVISTA POR COMPETENCIA, de natureza eliminatdria e/ou classificatdria, sera realizada com /
base no barema constante do ANEXO V deste Edital, e ainda as seguintes regras:

|
|
a) serdo convocados todos os candidatos classificados para cada vaga disponivel;

|
|

|

|
b) os candidatos convocados deverdo comparecer impreterivelmente conforme data e horario indicados“
em cada convocagao.

4.1.2.1 Os candidatos que ndao comparecerem a Ultima etapa da presente sele¢cdo, serdo

automaticamente desclassificados do Processo Seletivo, ndo cabendo qualquer justificativa e/ou recurso,

4.1.2.2 O resultado final da selecdo serd publicado no site WWW.ISGSAUDE.ORG, no prazo estimado nd
cronograma apresentado no ANEXO VI deste Edital. |

5. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO

5.1 A classificagdo dos candidatos far-se-a em ordem decrescente (maior para o menor), resultante da |
soma dos pontos obtidos, conforme pontuacdo recebida durante a etapa do Processo Seletivo.

‘\
6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

|
|
6.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato mais idoso, observando-se ano, més e dia de
nascimento.

\
7. DA CONTRATACAO

|
7.1 Atendendo a conveniéncia e necessidade do ISG, os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdao
convocados, na ordem classificatoria, através do site WWW.ISGSAUDE.ORG.

7.2 Os candidatos convocados que ndo comparecerem no prazo estabelecido em cada convocacdo deste

\
Processo Seletivo estardo automaticamente desclassificados, sem direito a justificativa e/ou recurso.
7.3 Sdo requisitos basicos exigidos para a contratacao:

[
a) ter sido aprovado no Processo Seletivo;

/
b) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato brasileiro, do sexo
masculino;

c) possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e preencher os pré-requisitos
estabelecidos neste Edital;

d) ter cumprido as determinagdes deste Edital;

e) ter registro no drgdo de fiscalizagcdo da profissdo, quando cabivel;
f) estar em dia com as obrigac¢des eleitorais.

|
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7.4 Caso se identifique, no ato da contratacdo, que o candidato agiu de modo a burlar regras contidas /
neste Edital, ele serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo e/ou, caso ja esteja incorporado /
como empregado ao quando de colaboradores do ISG, demitido em razao do cometimento de falta grave. /
7.5 Antes da contratacdo, o candidato classificado serd encaminhado para a realizacdo dos exames |

admissionais, conforme a atividade a ser desempenhada, de acordo com o Programa de Controle Médico p/‘

de Saude Ocupacional — PCMSO. J/
7.5.1 O médico que realiza os exames fara a andlise e emitird o parecer final quanto as condit;(“)es‘,w“

3 . ~ . ~ ’ |
favordveis ou ndo de saude para a contratacdo. Nenhum colaborador poderd comecar a exercer suas|

|
atividades profissionais antes de realizar todos os exames exigidos.

|
|
[
7.5.2 Havendo incompatibilidade insanavel, atestada por junta médica, entre o cargo pretendido e

patologia porventura identificada no candidato aprovado, bem como qualquer condicdo que, por forgj

de lei ou norma coletiva, impeca a realizacdo da atividade profissional, de forma temporaria oy
permanente, este ndo podera ser contratado.

\
\
7.5.3 O candidato que ndo comparecer ao setor de Gestdao de Gente da unidade no prazo informado, apés‘\‘

. ~ . . s . .. . |
a realizagdo do exame admissional, estara automaticamente desclassificado do Processo Seletivo, sem|

|
direito a justificativa e/ou recurso.

\
7.6 O primeiro dia de trabalho do novo colaborador devera ocorrer em dias Uteis em sistema diario (SD). '\

\
8. DOS RECURSOS
8.1 N3o serdo admitidos recursos.

9. POLITICA DE USO DE DADOS PESSOAIS

‘

9.1 Para a inscrigao e participagdo no processo seletivo, haverd a coleta e o tratamento de dados pessoais

dos (as) interessados (as), de acordo com a Lei Federal n2 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados. \
9.2 As informacGes serdo coletadas com base no consentimento do (a) interessado (a). Ao se inscrever no ‘
processo seletivo, o (a) interessado (a) manifesta de forma livre e inequivoca a sua concordancia com o
tratamento de seus dados pessoais pelo ISG, nos termos dispostos deste Edital.

9.3 No momento de inscricdo no processo de selecdo, serdo coletados e tratados os seguintes dados e ‘
informagdes: nome completo; CPF; RG; data de nascimento; e-mail; telefone fixo e celular; enderego
completo; nivel de escolaridade; informacgGes de natureza médica relacionadas ao tipo de deficiéncia; |
informacBes sobre graus de parentesco; informacgdes curriculares, incluindo sobre escolaridade e
experiéncias profissionais e académicas anteriores.

9.3.1 Os dados serdo coletados unicamente para fins de realizacdo do objeto deste Edital, com as
seguintes finalidades:

(i) Identificacdo dos (as) interessados (as) em realizar a sele¢do, conforme requisitos deste Edital;
(ii) Possibilitar que o ISG entre em contato com o Titular por meio do endereco de e-mail ou telefone,
informado no formulario de inscricdo para comunicagdo sobre a aprovacdo no processo d
selegdo, bem como para demais comunicagGes pertinentes ao regular andamento da selegdo e;
(iii)

Manter os dados no cadastro reserva para futuras convocagoes.

|
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9.4 As informacdes coletadas no momento da inscricdo ndo serdo compartilhadas com terceiros e/ou para /
outros fins estranhos. O acesso a essas informacdes ficard restrito ao setor de Gestao de Gente do ISG.

9.5 Os dados pessoais coletados e tratados serdo armazenados pelo tempo necessario para o /

cumprimento das finalidades indicadas neste Edital. Dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de
associagao ao individuo, poderdo ser mantidos por periodo indefinido.

/

|

[
[
9.6 O titular podera solicitar, via e-mail, a qualquer momento, que sejam eliminados os seus dados/

|

pessoais ndo anonimizados, ficando ciente que, caso haja a eliminacao, é possivel que se torne invidvel|
|

. . . ~ . e . . |

ao ISG a continuidade do processo seletivo em relacdo a esse titular em especifico. Ademais, o titular|
|
também poderd revogar esse consentimento a qualquer momento, ou solicitar o exercicio dos seus“

direitos de titular, nos termos da LGPD, mediante solicitacdo ao e-mail: consentimento@isgsaude.org. |

|
10. DISPOSICOES FINAIS

\
\
10.1 A inscrigdo do candidato implicara na aceitagao das normas para o Processo Seletivo contidas nos|

Comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados ou fornecidos diretamente ao candidato. ‘
10.2 As escalas e hordrios serdo determinados pelo ISG em funcdo da necessidade do servico.

\
10.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e '\
comunicados referentes a este Processo Seletivo no site WWW.ISGSAUDE.ORG.

10.4 A aprovacado no Processo Seletivo gera ao candidato apenas a expectativa de direito de contratacao. |
O ISG reserva-se o direito de proceder as contratagcdes conforme a necessidade de preenchimento do
cargo. ,‘
10.5 Este Processo Seletivo terd validade de 12 (doze) meses contados a partir da data da publicagdo da |
homologacao de seu resultado final no site WWW.ISGSAUDE.ORG, podendo ser prorrogado uma vez, por

igual, a critério do ISG.

‘
10.6 A convocagdo dos candidatos para contratacdo serd realizada de acordo com a necessidade do \
servico, observando-se a ordem de classificacdo. \
10.7 Os candidatos aprovados serdo contratados sob o regime da CLT. A contratagdo ser3d, inicialmente, ‘
formalizada por prazo determinado, em regime de Contrato de Experiéncia, nos termos do artigo 443,
§29, alinea “c” da CLT, dividido em dois periodos ndo excedendo prazo maximo de 90 (noventa) dias. Findo
o contrato de experiéncia, estando o candidato, apto para exercer a funcdo para a qual foi contratado,
terd formalizado o contrato de trabalho por prazo indeterminado.

|
10.8 O ISG poderd, a seu critério e em qualquer etapa, suspender, revogar ou invalidar o presente |
Processo Seletivo, ndo assistindo aos candidatos direito a reclamagdo de qualquer natureza. |
10.9 O resultado final do Processo Seletivo serd homologado pela area de Gestdo de Gente com as

geréncias envolvidas e publicado no site WWW.ISGSAUDE.ORG, contendo os nomes dos candidatos
aprovados por cargo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo.

10.10 Apos a publicagao do resultado do Processo Seletivo, obriga-se o candidato a comunicar ao setor

de Gestdao de Gente do Hospital Regional do Litoral Norte Francine Maia Franca qualquer alteragcao de
endereco e telefone.

10.11 A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos e/ou as de outra natureza,

praticadas ou ocorridas no decorrer desse Processo Seletivo, mesmo que sé verificada (s) posteriormentg,
|

|
|
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inclusive apds contratacdo do candidato aprovado e a entrada em exercicio no cargo, eliminard o
candidato, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua inscricdo e/ou contratagdo, gerando,
nesse ultimo caso, a rescisdo motivada de seu contrato de trabalho.

10.12 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagGes ou acréscimos, enquanto

ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou Aviso a ser publicado no site WWW.ISGSAUDE.ORG.

|
WWW.ISGSAUDE.ORG ou pelo telefone (3885-1450 - GP), nos seguintes horarios: das 07:00 as 18:00/'

10.13 Os candidatos poderdao obter informacbdes referentes a esse Processo Seletivo no site/

horas de segunda a sexta-feira.

|

|

|

10.14 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenac¢do/Supervisdo do Hospital Regional do Litora

Norte Francine Maia Franca juntamente com a equipe corporativa do ISG.
10.15 Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

\
a) ANEXO | — RELACAO DE CARGOS/JORNADA/REMUNERAGAO/BENEFICIOS/VAGAS |
b) ANEXO Il - FORMAGAO ESCOLAR/REQUISITOS

|

|

c) ANEXO Ill = RESUMO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS |
d) ANEXO IV — FORMAS DE SELEGAO

\
e) ANEXO V — PARAMETROS PARA A ENTREVISTA POR COMPETENCIA ‘
f) ANEXO VI — CRONOGRAMA (ESTIMATIVO)

\
Caraguatatuba, 04 de janeiro de 2024.
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 001/2024
ANEXO | — RELACAO DE CARGOS/JORNADA/REMUNERACAO/BENEFICIOS/VAGAS

CARGO JORNADA REMUNERAGCAO BRUTA QTDIVAGRS
SEMANAL ACH PCD**
ANALISTA ADMINISTRATIVO PcD 44 RS 4.094,46 kAR CR*** }“‘
|
ANALISTA DE COMUNICAGAO PcD 44 RS 4.094,46 kAR CR*** ;
ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL PcD 44 RS 4.094,46 kAR CR*** |
ANALISTA DE GESTAO DE PESSOAS PcD 44 RS 4.094,46 ok Ak CR*** “
ANALISTA DE HOTELARIA PcD 44 RS 4.094,46 ok Ak CR*** “\‘
ANALISTA DE SUPRIMENTOS PcD 44 RS 4.094,46 ok Ak CR*** y‘\,‘
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO PcD 44 RS 4.094,46 ok Ak CR*** \\‘,
|
ANALISTA FINANCEIRO PcD 44 RS 4.094,46 ok CR*** \'\
ARQUIVISTA PcD 44 RS 2.650,78 ok CR*** “\
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PcD 44 RS 2.303,14 ek CR***
ASSISTENTE SOCIAL PcD 30 RS 3.646,63 HrA Ak CR***
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PcD 44 R$ 1.750,38 kA K CR***
AUXILIAR DE ALMOXARIFE PcD 44 R$ 1.550,00 kA K CR***
AUXILIAR DE FARMACIA PcD 44 RS 2.303,14 kA K CR***
AUXILIAR DE ROUPARIA PcD 44 R$ 1.550,00 kA Ak CR**#*
BOMBEIRO CIVIL PcD 36 RS 2.528,63 kA Ak CR**#*
ENFERMEIRO - CENTRO CIRURGICO PcD 36 R$ 4.213,93 kA Ak CR***
ENFERMEIRO — EDUCAGAO CONTINUADA PcD 40 R$ 5.001,96 kA Ak CR**#* /
ENFERMEIRO - UTI ADULTO PcD 36 R$ 4.213,93 kA K CR*** /
ENFERMEIRO - UTI PEDIATRICA PcD 36 R$ 4.213,93 kA K CR*** /
ENFERMEIRO DO TRABALHO PcD 40 RS 4.682,13 kA K CR*** /
ENFERMEIRO GENERALISTA PcD 36 RS 4.213,93 HkkxE CR***/

HOSPITAL REGIONAL DO LITORAL NORTE FRANCINE MAIA FRANCA — Rua Prudencia Sanches Froile Mansano, N2 1200
Praia das Palmeiras, Caraguatatuba, Sdo Paulo — CEP: 11.660-970.

|




ISG | prt O | SAO PAULO

FRANCINE MAIA FRANCA GOVERNO DO ESTADO

ENFERMEIRO NAVEGADOR PcD 40 R$ 4.682,13 ok CR***
ENFERMEIRO NIR PcD 36 R$ 4.213,93 ook CR***
ENFERMEIRO ONCOLOGIA PcD 40 R$ 5.001,96 ook CR***
ENFERMEIRO DE OPME PcD 40 R$ 5.001,96 ook CR***
ENFERMEIRO QUALIDADE PcD 40 R$ 5.001,96 ook CR***
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO PcD 20 R$ 7.579,27 Hokxk CR*** |
FARMACEUTICO PcD 40 R$ 4.312,11 ok ek CR*** J[
FARMACEUTICO ONCOLOGIA PcD 40 R$ 5.707,20 ok xk CR** |
FATURISTA PcD a4 R$ 3.198,81 ok CR*** \
MAQUEIRO PcD a4 R$ 1.550,00 ook CR***
MEDICO DO TRABALHO PcD 30 R$ 16.424,32 ook CR***
MOTORISTA PcD a4 RS 2.088,69 ook CR***
NUTRICIONISTA PcD 40 R$ 4.344,97 Hkxk CR***
ODONTOLOGO PcD 36 R$ 9.187,66 ko CR***
OPERADOR DE AUTOMAGAO PREDIAL PcD 36 R$ 2.942,90 ko CR***
OPERADOR DE TELEATENDIMENTO PcD 30 R$ 1.721,00 Hkxk CR***
OUVIDOR PcD 44 RS 4.049,46 ok ok o CR***
PSICOLOGO PcD 40 R$ 4.312,50 ook CR***
TECNICO DE APARELHO GESSADO PcD 36 RS 2.418,29 ook CR***
TECNICO DE ENFERMAGEM PcD 36 R$ 2.418,29 Hkxk CR***
TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO PcD a4 R$ 2.955,70 Hkxk CR***
TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO PcD a4 R$ 2.955,70 Hkxk CR***
TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO PcD a4 R$ 3.973,15 Hkxk CR***
TECNICO DE RADIOLOGIA PcD 24 RS 2.667,69 ok CR***
TECNICO DE TI PcD 44 R$ 3.070,84 Hokokk CR¥** /
TECNICO EM EDIFICAGOES PcD 44 R$ 3.239,84 ok kxk CR*** /
TECNICO EM SAUDE BUCAL PcD 36 R$ 2.418,29 Hxk CR**T/
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TECNOLOGO DE RADIOTERAPIA PcD

24

RS 3.907,22 o CR**#*

TERAPEUTA OCUPACIONAL PcD

30

RS 3.894,87 rkEEE CR**#* /

LEGENDA:

*AC — AMPLA CONCORRENCIA
**pCD — PESSOA COM DEFICIENCIA
***CR - CADASTRO RESERVA

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 001/2024 !
ANEXO Il - FORMAGAO ESCOLAR/REQUISITOS J

CARGOS

FORMAGAO ESCOLAR/REQUISITOS

ANALISTA ADMINISTRATIVO PcD

Ensino superior completo (Administragdo, Gestdo Hospitblar,
Gestdo de RH e/ou areas correlatas). Apresentar Diplorﬁa e
Historico Escolar (original e cdpia ou cdpia autenticada‘)) +
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experién‘hcia
comprovada nos cargos de Assistente e/ou Analista na é‘rea
Hospitalar e Atendimento ao Publico, de no minimo 6 me%es
(obrigatdrio). Habilidade em sistema informatizado. \

ANALISTA DE COMUNICAGAO PcD

Ensino superior completo (Comunicagdo Social, Jornalism"b,
Publicidade e/ou Relagdes Publicas). Apresentar Diploma \p
Historico Escolar (original e cdpia ou copia autenticada) 1"'
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia'i‘
comprovada na drea de Comunicagdo Social e/ou Jornalismo, de\‘
no minimo 06 meses (obrigatdrio). Habilidade em sistema\'

|
|

informatizado. ‘

ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL PcD

Ensino superior completo (Administragdo, Contabilidade, Gestdo
de RH e/ou areas correlatas). Apresentar Diploma e Histérico
Escolar (original e cdpia ou cépia autenticada) + Curriculo |
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada
nos cargos de Assistente e/ou Analista na drea de Departamento
Pessoal, de no minimo 06 meses (obrigatdrio). Habilidade em

sistema informatizado.

ANALISTA DE GESTAO DE PESSOAS PcD

Ensino superior completo (Gestdo de RH, Psicologia,
Administragdo e/ou dareas correlatas). Apresentar Diploma e
Historico Escolar (original e cdpia ou copia autenticada) +
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia
comprovada nos cargos de Assistente e/ou Analista, nos
subsistemas: Recrutamento e Sele¢do, Treinamento e
Desenvolvimento, Avaliagdo de Desempenho, Descri¢ao d
Cargo, de no minimo 06 meses (obrigatério). Habilidade e

sistema informatizado.

ANALISTA DE HOTELARIA PcD

Ensino superior completo (Administragdo, Enfermagem, Ciéngias
Bioldgicas e/ou dreas correlatas). Apresentar Diploma e Histdrico
Escolar (original e cdpia ou cépia autenticada) + Currjculo
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia compr:
na area de Hotelaria, de no minimo 06 meses (obrigatdrio).
Habilidade em sistema informatizado. |
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ANALISTA DE SUPRIMENTOS PcD

Ensino superior completo (Administragdo, Logistica e/ou areas
correlatas). Apresentar Diploma e Histérico Escolar (original e
copia ou cdpia autenticada) + Curriculo Atualizado + Laud

Médico Atualizado.
Compras e/ou Suprimentos na area da Saude, de no minimo 06

Experiéncia comprovada no setor d

meses (obrigatdrio). Habilidade em sistema informatizado. |

|
|

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO PcD

Ensino superior completo (Tecnologia da Informagao, Sistema/da
Computagdo e/ou areas correlatas). Apresentar Diploma‘f‘ e
Histérico Escolar (original e cdpia ou copia autenticadaﬁ +
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experié#\cia
comprovada na area de Tecnologia da Informagao, de no mirjimo

06 meses (obrigatorio). Habilidade em sistema informatizadq.

ANALISTA FINANCEIRO PcD

Ensino superior completo (Administragdo, Ciéncias Contdbeis

e/ou Economia). Apresentar Diploma e Historico Escolar (original

e copia ou copia autenticada) + Curriculo Atualizado + Ljudo

Médico Atualizado. Experiéncia comprovada na a'rea\ de

Tesouraria/Financeira, de no minimo 06 meses (obrigaté\;io).
|

Habilidade em sistema informatizado. \

ARQUIVISTA PcD

Ensino superior completo ou cursando (Administraééo,
Arquivologia e/ou areas correlatas). Apresentar Diploma‘s e
Histérico Escolar (original e cdpia ou copia autenticada)\+
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncﬁa
comprovada na area de Arquivo, de no minimo 06 mesé‘s

(obrigatdrio). Habilidade em sistema informatizado. \

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PcD

Ensino superior completo ou cursando. Apresentar Diploma e

|
Historico Escolar (original e cépia ou cépia autenticada) +
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia\

|
comprovada na area Administrativa, de no minimo 06 meses |

(obrigatdrio). Habilidade em sistema informatizado. “

ASSISTENTE SOCIAL PcD

Ensino superior completo (Servico Social). Apresentar Diploma e
Historico Escolar (original e cdpia ou copia autenticada) +
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado + Conselho de
Classe Ativo + Comprovante de Regularidade. Experiéncia
comprovada como Assistente Social, de no minimo 06 meses
(obrigatdrio). Habilidade em sistema informatizado.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO PcD

Ensino médio completo. Apresentar Diploma e/ou Histdrico
Escolar (original e cdpia ou cépia autenticada) + Curriculo
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. NAO E NECESSARIO
EXPERIENCIA. Habilidade em sistema informatizado. f

|

AUXILIAR DE ALMOXARIFE PcD

Ensino médio completo. Apresentar Diploma e/ou Histérico |
Escolar (original e cdpia ou cépia autenticada) + Curriculo
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovad
nas areas de Almoxarifado, Estoque e/ou Logistica, de n
(obrigatério). Habilidade em

minimo 06 meses sistema

informatizado.

AUXILIAR DE FARMACIA PcD

Ensino médio completo. Apresentar Diploma e/ou Histdrico
Escolar (original e cdpia ou cépia autenticada) + Currjculo
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada

e no

nas areas de Farmacia, Manipula¢do e/ou Suprimentos, )
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minimo 06 meses (obrigatério). Habilidade em sistema
informatizado.

AUXILIAR DE ROUPARIA PcD

Ensino médio completo. Apresentar Diploma e/ou Histéric
Escolar (original e copia ou coépia autenticada) + Curricul
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada
nas areas de Rouparia, Hotelaria e/ou Servigos Gerais, de no
minimo 06 meses (obrigatério). Habilidade em sistema
informatizado. f

BOMBEIRO CIVIL PcD

Ensino técnico completo como Bombeiro Civil. Apreselﬁtar
Diploma e/ou Histérico Escolar (original e coépia ou d pia
autenticada) + Curriculo Atualizado + Reciclagem Atualizac}ia +
Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada como
Bombeiro Civil, de no minimo 06 meses (obrigatério). Habilifade
em sistema informatizado.

ENFERMEIRO — CENTRO CIRURGICO PcD

Ensino superior completo (Enfermagem). Apresentar Diplo+a e
Histérico Escolar (original e cdpia ou copia autenticad#) +
Conselho de Classe Ativo + Comprovante de Regularidad,e +
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiél“\\cia
comprovada em Centro Cirurgico Hospitalar, de no minimo‘\,O6
meses (obrigatdrio). Habilidade em sistema informatizado \

ENFERMEIRO — EDUCAGAO CONTINUADA PcD

Ensino superior completo (Enfermagem). Apresentar Diplomé\ e
Historico Escolar (original e cdpia ou copia autenticada) \+
Curriculo Atualizado + Conselho de Classe Ativo + Comprovant\ye
de Regularidade + Laudo Meédico Atualizado. Experiénci&
comprovada na area, de no minimo 06 meses (obrigatdrio). Pés+
graduagdo na area de Docéncia, Gestdo Hospitalar e/ou éreas‘\

correlatas (obrigatério — apresentar Diploma e Histérico\

|
Escolar). Habilidade em sistema informatizado. \

ENFERMEIRO — UTI ADULTO PcD

Ensino superior completo (Enfermagem). Apresentar Diploma e |
Historico Escolar (original e cépia ou copia autenticada) +
Conselho de Classe Ativo + Comprovante de Regularidade +
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia
comprovada em UTI Adulto, de no minimo 06 meses
(obrigatdrio). Habilidade em sistema informatizado

ENFERMEIRO — UTI PEDIATRICA PcD

Ensino superior completo (Enfermagem). Apresentar Diploma e
Historico Escolar (original e cépia ou copia autenticada) +
Conselho de Classe Ativo + Comprovante de Regularidade +
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia
comprovada em UTI Pediatrica, de no minimo 06 meses
(obrigatdrio). Habilidade em sistema informatizado

ENFERMEIRO DO TRABALHO PcD

Ensino superior completo (Enfermagem). Apresentar Diploma e

Historico Escolar (original e cépia ou cdpia autenticada)
Curriculo Atualizado + Conselho de Classe Ativo + Comprovan
de Regularidade + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia
comprovada na area de Enfermagem do Trabalho, de no mini
06 meses (obrigatdrio). Pés-graduagdo na area de Enfermagem
do Trabalho (obrigatério — apresentar Diploma e Histdrico
Escolar). Habilidade em sistema informatizado.
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ENFERMEIRO GENERALISTA PcD

Ensino superior completo (Enfermagem). Apresentar Diploma e
Historico Escolar (original e cdpia ou copia autenticada) +
Curriculo Atualizado + Conselho de Classe Ativo + Comprovant
de Regularidade + Laudo Meédico Atualizado. Experiénci
comprovada na drea da Saude, de no minimo 06 meses
(obrigatdrio). Habilidade em sistema informatizado. [

ENFERMEIRO NAVEGADOR PcD

Ensino superior completo (Enfermagem). Apresentar Diplom% e
Historico Escolar (original e cdpia ou cdpia autenticada’ +
Curriculo Atualizado + Conselho de Classe Ativo + Comprova‘nte
de Regularidade + Laudo Médico Atualizado. Experié#\cia
comprovada na drea da Saude, de no minimo 06 mFses
(obrigatdrio). Poés-Graduagdo em Oncologia (obrigatério -
apresentar Diploma e Histdrico Escolar). Habilidade em sistTema

informatizado.

ENFERMEIRO NIR PcD

Ensino superior completo (Enfermagem). Apresentar Diplo‘ ae
Historico Escolar (original e cdpia ou cdpia autenticad#) +
Curriculo Atualizado + Conselho de Classe Ativo + Comprovi;nte
de Regularidade + Laudo Meédico Atualizado. Experiél‘*\\cia
comprovada na area de Nucleo Interno de Regulagao, de\,no
Habilidade em
informatizado. \

minimo 06 meses (obrigatério). siste*na

ENFERMEIRO ONCOLOGIA PcD

Ensino superior completo (Enfermagem). Apresentar Diploma\e
Historico Escolar (original e cdpia ou copia autenticada) \‘+
Curriculo Atualizado + Conselho de Classe Ativo + Comprovanté
de Regularidade + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia\
comprovada na drea de Oncologia e/ou Radioterapia, de no\
minimo 06 meses (obrigatdrio). Pés-Gradua¢do na area de\‘
atuagdo (obrigatério — apresentar Diploma e Histérico Escolar). |
Habilidade em sistema informatizado. ‘

ENFERMEIRO DE OPME PcD

Ensino superior completo (Enfermagem). Apresentar Diploma e
Historico Escolar (original e cdpia ou copia autenticada) +
Conselho de Classe Ativo + Comprovante de Regularidade +
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia
comprovada em Centro Cirurgico, Instrumentais Cirtirgicos e/ou
OPME, de no minimo 06 meses (obrigatdrio). Habilidade em
sistema informatizado.

ENFERMEIRO QUALIDADE PcD

Ensino superior completo (Enfermagem). Apresentar Diploma e
Historico Escolar (original e cépia ou cdpia autenticada) +
Conselho de Classe Ativo + Comprovante de Regularidade + |
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia
comprovada na area de Qualidade Hospitalar, Ferramentas da
Qualidade e certificaggo ONA, de no minimo 06 mese
(obrigatdrio). Pds-Graduagdo na area da Qualidade (obrigatori
—apresentar Diploma e Histdrico Escolar). Habilidade em sistema
informatizado.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO PcD

Ensino superior completo (Engenharia). Apresentar Diplo e
Historico Escolar (original e cdpia ou copia autenticada) +
Curriculo Atualizado + Conselho de Classe Ativo + Comprovante

de Regularidade + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia

[
comprovada na drea de Seguranga do Trabalho, de no minimo
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06 meses. Pos-Graduagdo na drea de Segurang¢a do Trabalho
(obrigatério — apresentar Diploma e Historico Escolar).
Habilidade em sistema informatizado.

FARMACEUTICO PcD

Ensino superior completo (Farmacia). Apresentar Diploma

Historico Escolar (original e cdpia ou cépia autenticada) |+
Curriculo Atualizado + Conselho de Classe Ativo + Comprovante
de Regularidade + Laudo Meédico Atualizado. Experiéncia
comprovada como Farmacéutico, de no minimo 06 me%es.

Habilidade em sistema informatizado. 1‘

FARMACEUTICO ONCOLOGIA PcD

Ensino superior completo (Farmacia). Apresentar Diplom}fa e
Historico Escolar (original e cdpia ou cdpia autenticad?) +
Curriculo Atualizado + Conselho de Classe Ativo + Registro de
Habilitagdo para a darea de Oncologia + ComprovantjD de
Regularidade + Laudo Meédico Atualizado. Experiéncia
comprovada na area de Oncologia, de no minimo 06 meses. Fés-
Graduagdo na darea de atuagdo (obrigatério — apreseptar
Diploma e Histérico Escolar). Habilidade em sistéma

. . |
informatizado. \

FATURISTA PcD

Ensino superior completo ou cursando (Administragédo, Gesl‘téo
Financeira e/ou areas correlatas). Apresentar Diploma e Histér%co
Escolar (original e copia ou coépia autenticada) + Currl’cqlo
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada
na area de Faturamento em Saude, de no minimo 06 mesé‘s

(obrigatdrio). Habilidade em sistema informatizado. \

MAQUEIRO PcD

Ensino médio completo. Apresentar Diploma e/ou Histéricc;l
Escolar (original e cdpia ou cdpia autenticada) + Currl'culo‘\
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada\
na area Hospitalar, de no minimo 06 meses (obrigatdrio). |
Habilidade em sistema informatizado. ‘

MEDICO DO TRABALHO PcD

Ensino superior completo (Medicina). Apresentar Diploma e
Historico Escolar (original e cdpia ou copia autenticada) +
Conselho de Classe Ativo + Comprovante de Regularidade +
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia
comprovada no cargo de Médico do Trabalho, de no minimo 06
meses (obrigatdrio). Pés-graduagdo na drea de atuagdo
(obrigatério — apresentar Diploma e Histdorico Escolar).
Habilidade em sistema informatizado.

MOTORISTA PcD

Ensino médio completo. Apresentar Diploma e/ou Histérico
Escolar (original e cdpia ou copia autenticada) + Habilitagdo Ativa |
na categoria B— CNH (obrigatério) + Curriculo Atualizado + Laudo
Médico Atualizado. Experiéncia comprovada no cargo de
Motorista Executivo e/ou Particular, de no minimo 06 mese
(obrigatdrio). Habilidade em sistema informatizado.

NUTRICIONISTA PcD

Ensino superior completo (Nutricdo). Apresentar Diploma /e
Historico Escolar (original e cdpia ou copia autenticada) +
Conselho de Classe Ativo + Comprovante de Regularidade +
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia
comprovada como Nutricionista, de no minimo 06 meses.
Habilidade em sistema informatizado.

/
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ODONTOLOGO PcD

Ensino superior completo (Odontologia). Apresentar Diploma e
Historico Escolar (original e cdpia ou copia autenticada)
Conselho de Classe Ativo + Comprovante de Regularidade
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia
comprovada na drea de Odontologia Hospitalar, de no minimo

06 meses (obrigatorio). Habilidade em sistema informatizado./

OPERADOR DE AUTOMAGAO PREDIAL PcD

Ensino técnico completo na area. Apresentar Diploma e Histér#'ico
Escolar (original e cdpia ou cépia autenticada) + Curriq“ulo
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprov‘)‘a\da
na area de Manutengio Predial, de no minimo 06 meses

(obrigatdrio). Habilidade em sistema informatizado. ‘1

OPERADOR DE TELEATENDIMENTO PcD

Ensino médio completo. Apresentar Diploma e/ou Histérico

Escolar (original e cdpia ou cépia autenticada) + Curriculo

Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada

no cargo, de no minimo 06 meses (obrigatdrio). Habilidad% em
\

sistema informatizado. \‘

OUVIDOR PcD

Ensino superior completo. Apresentar Diploma e Histérico Esc'?lar
(original e cépia ou cépia autenticada) + Curriculo Atualizad'p +
Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada na a’rea'\de
Ouvidoria, SAC e/ou Atendimento ao Cliente, de no minimo 06

meses (obrigatério). Habilidade em sistema informatizado. |

PSICOLOGO PcD

Ensino superior completo (Psicologia). Apresentar Diploma \e
Histérico Escolar (original e cdpia ou copia autenticada) 'ﬁ:-
Curriculo Atualizado + Conselho de Classe Ativo + Comprovantéy
de Regularidade + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia\

comprovada na érea de Psicologia Clinica ou Hospitalar, de no|
minimo 06 meses (obrigatério). Habilidade em sistema ""
|

informatizado. \

TECNICO DE APARELHO GESSADO PcD

Ensino técnico completo na area. Apresentar Diploma e Historico
Escolar (original e copia ou copia autenticada) + Conselho de
Classe Ativo + Comprovante de Regularidade + Curriculo
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada
na area Hospitalar, de no minimo 06 meses (obrigatdrio).
Habilidade em sistema informatizado.

TECNICO DE ENFERMAGEM PcD

Ensino técnico completo na area. Apresentar Diploma e Histérico
Escolar (original e copia ou copia autenticada) + Conselho de
Classe Ativo + Comprovante de Regularidade + Curriculo
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada ’

na area da Saude, de no minimo 06 meses (obrigatério).}
Habilidade em sistema informatizado . /

TECNICO DE ENFERMAGEM — CENTRO CIRURGICO PcD

Ensino técnico completo na area. Apresentar Diploma e Histéric

Escolar (original e copia ou copia autenticada) + Conselho d
Classe Ativo + Comprovante de Regularidade + Curricujo
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada
em Centro Cirdrgico, de no minimo 06 meses (obrigatdrnio).
Habilidade em sistema informatizado.

TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO PcD

Ensino técnico completo na area. Apresentar Diploma e Historico
+ Curriculo

Escolar (original e cdpia ou cépia autenticada)

Atualizado + Conselho de Classe Ativo + Comprovante de
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Regularidade + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia
comprovada na area de Enfermagem do Trabalho, de no minimo

06 meses (obrigatorio). Habilidade em sistema informatizado.

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO PcD

Ensino técnico completo na area. Apresentar Diploma e Historic
Escolar (original e cdpia ou cdpia autenticada) + Conselho de
Classe Ativo + Comprovante de Regularidade + Curricylo
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada
na area Hospitalar, de no minimo 06 meses (obrigatc’)rﬁo).
Habilidade em sistema informatizado. }‘

TECNICO DE RADIOLOGIA PcD

Ensino técnico completo na area. Apresentar Diploma e Histc’xfrico
Escolar (original e cdpia ou cdpia autenticada) + Conselhcp de
Classe Ativo + Comprovante de Regularidade + CurrTculo
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada
na area Hospitalar, de no minimo 06 meses (obrigatdrio).

Habilidade em sistema informatizado. \

TECNICO DE TI PcD

Ensino técnico ou superior cursando na area (Tecnologiz# da
Informagdo, Sistemas da Informacdo, Redes e area correlatas).
Apresentar Diploma e Histoérico Escolar (original e copia ou c%‘pia
autenticada) + Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado.
Experiéncia comprovada na area de Tl (Técnico ou Auxiliar), \de
no minimo 06 meses (obrigatdrio). Habilidade em sisterba

informatizado. \

TECNICO EM EDIFICACOES PcD

Ensino técnico completo na area. Apresentar Diploma e Histéridp
Escolar (original e cépia ou cdpia autenticada) + Conselho d

Classe Ativo + Comprovante de Regularidade + Curriculg
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada\

de no minimo 06 meses

na drea de Construgdo Civil, ‘
\

(obrigatdrio). Habilidade em sistema informatizado. ,‘

TECNICO EM SAUDE BUCAL PcD

Ensino técnico completo na area. Apresentar Diploma e Historico
Escolar (original e cdpia ou cdpia autenticada) + Conselho de
Classe Ativo + Comprovante de Regularidade + Curriculo
Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia comprovada
no cargo, de no minimo 06 meses (obrigatério). Habilidade em
sistema informatizado.

TECNOLOGO DE RADIOTERAPIA PcD

Ensino superior completo (Radiologia). Apresentar Diploma e
Historico Escolar (original e cépia ou copia autenticada) +
Conselho de Classe Ativo + Comprovante de Regularidade +
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia
comprovada na area, de no minimo 06 meses (obrigatorio). |

Habilidade em sistema informatizado. /

TERAPEUTA OCUPACIONAL PcD

Ensino superior completo (Terapia Ocupacional). Apresentar

Diploma e Histérico Escolar (original e copia ou cépia autenticada
+ Conselho de Classe Ativo + Comprovante de Regularidade
Curriculo Atualizado + Laudo Médico Atualizado. Experiéncia
comprovada no cargo, de no minimo 06 meses (obrigatorio).

Habilidade em sistema informatizado.
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 001/2024
ANEXO Ill - RESUMO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES DO CARGO — RESUMO

ANALISTA ADMINISTRATIVO PcD

Manter a Supervisdo Administrativa informada de toda e qualquer /

|
situacdo atipica ou ndo conformidade na unidade; Realizar rondas diarias

|
|
no hospltal, nas areas internas e externas, com registro didrio em |

|
relatério, apontando possiveis ocorréncias, com a premissa de obser\llar
o comprimento dos deveres dos colaboradores e de fiscalizar possivers
irregularidades nos setores; Acompanhar a prestagdo de servigos junto
aos responsaveis das equipes terceirizadas nos plantdes, e proceder \‘

conforme normas pré-estabelecidas; Fornecer e receber informagaes\
|
sobre a manutengdo e servigos, conforme orientagGes da Supervisdo ‘\
Administrativa; Realizar vistoria interna e externa, para verificagao das‘i‘

\

instalagdes fisicas e equipamentos da unidade; Apoiar na interface da \
enfermagem e transporte na remogao de pacientes acompanhando a \
saida dos mesmos para os hospitais de referéncia; Comunicar a \\

Supervisdao Administrativa quando houver danos, extravios e furtos de \

bens patrimoniais; Acompanhar o profissional técnico quando houver \\
solicitagdo de material médico-hospitalar e equipamentos; Acompanhar
solicitagdo de transporte aos pacientes para liberagdo de veiculos; "
Realizar o controle e acompanhamento de liberagdo de 6bitos, conforme “
POP (Procedimento Operacional Padrdo); Receber solicitagdo de material
e acompanhar substituicdo de acordo com autorizagdo; Acompanhar e
quando necessario, apoiar o NIR no controle de vagas e altas

hospitalares; Dentre outras atividades inerentes a fungao.

ANALISTA DE COMUNICAGAO PcD

Alimentar e atualizar conteddos nos canais virtuais da instituicdo e de

campanhas desenvolvidas (site, Blog); Alimentar conteudo da TV interna; ‘

Alimentar conteudos nas redes sociais e ambientes virtuais (YouTube,

Facebook, Twitter, outros), de acordo com o plano de comunicagdo /

integrada; Desenvolver banners e pegas para redes sociais; Manipular e
organizar banco de dados de clientes diretos e indiretos da instituicao
para uso em campanhas, através dos servigos de e-mail marketing e SMS
marketing; Criar campanhas promocionais e conscientizagdo para/ o
publico interno; Promover eventos institucionais e desenvolver agbes de
endomarketing; Atender as variadas demandas nos setores, como as/alas

da enfermagem, enfermarias, postos de enfermagem, UTl's, dentre

. . . |
outros; Fotografar setores; Divulgar boletim semanal impresso em|todos
|

f
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os postos de enfermagem; Organizar murais dos setores, administrativos
e de assisténcia; Gravar videos de procedimentos; Dentre outra

atividades inerentes a fungdo .

ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL PcD

Executar todo o processo de admissdo de novo colaborador; Agendar,

encaminhar e controlar os colaboradores para exames admissionais,
|

periddicos e demissionais; Cadastrar novos colaboradores no relégio/ de
|

ponto; Arquivar e manter organizados todos os arquivos referentes|aos
|

|
colaboradores; Executar e controlar todo o processo de controle}t de
ponto dos colaboradores; Executar e controlar os calculos da folha de
pagamento, encargos trabalhistas, rescisoes, férias, guia de recolhimento

de contribuicdes, conectividade social e outras atividades Iigad}as a
\

registros e controles de pessoal, visando o cumprimento dos prazps e
|

determinacdes legais; Dentre outras atividades inerentes a funcdo. |

ANALISTA DE GESTAO DE PESSOAS PcD

|
Efetuar o alinhamento de perfil da vaga com o gestor da area; Efetuar
processo de recrutamento através de anuncios de vagas nos mei\os
disponiveis conforme o parametro do regulamento de selegdo, prevenqo
selecdo publica através de edital; Elaborar editais de acordo com a\ixs
necessidades das areas e submeter ao juridico para validagao; Realiza\;
selecdo e avaliagdo de perfil profissional utilizando os instrumentos de\'\
avaliacdo curricular e entrevista por competéncia; Elaboragéo\
mapeamento de vagas e cargos para selegdes internas; Recebimento de '\,‘
documentagdo conforme edital para participar do processo seletivo;
Efetuar convocagdo e aplicagdo das atividades inerentes ao processo
seletivo; Realizar e/ou acompanhar entrevista individual e coletiva quando
necessario; Enviar devolutiva de processo seletivo; Providenciar
substituicdo quando houver desligamento; Convocar para apresentagdo
de rotinas admissionais na unidade; Encaminhar os colaboradores para os
procedimentos de admissao, tais como: escolha de escala com o gestor da
area, exame admissional e coleta de documentos; Acompanhar avali¢do

de desempenho e oferecer suporte as liderangas quando necessario;

Realizar entrevista de desligamento; Manter atualizado os cadastros de
selecdo e requisigdes pendentes; Relatério de execugdo mensal do seto
de Gestdo de Pessoas; Responsdvel pelo descritivo de fungbes; Atuar
como palestrante no programa de integra¢do de novos profissionais/na
empresa; Ministrar treinamentos conforme necessidade da unidade;

Dentre outras atividades inerentes a fungdo.
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ANALISTA DE HOTELARIA PcD

Analisar o cumprimento da lavanderia para com o hospital; Ser
responsavel pela disponibilizagdo do enxoval hospitalar; Receber, analisa

e liberar as solicitagdes extras; Realizar o alinhamento com a coordenaca

de enfermagem e higiene, quanto a demanda de enxoval; Estabelecer
processos que visam o bom uso dos enxovais; Realizar a compra, controle
e entrega dos privativos e uniformes; Controlar entrada e saida do enxo al

|

hospitalar, privativo e uniforme; Realizar conferéncia de notas e consu“mo
mensal; Liberar os kit’s para lavagem especial; Conferir e supervisionq/r os
contratos de lavanderia e higiene; Ser responsavel pela elaborag%o e
acompanhamento do PGRSS (Plano de Gerenciamento de Residuok de
Servigos de Saude); Ministrar capacitagdo/treinamentos sobre o manejo
dos Residuos em suas diversas etapas do processo, sendo: descarte,

|

segregacdo, acondicionamento, coleta interna, abrigo temporario, cdﬂeta
|

externa, destinagdo final bem como conscientiza¢do de consequéncia% ao
meio ambiente; Emitir relatérios das intercorréncias referentes\ a
produgdo de residuos, informando a Diregdo; Validar os produtos\ e
técnicas de limpeza hospitalar; Acompanhar o controle de pragas, junso

. . . - \
aos fornecedores; Dentre outras atividades inerentes a fungdo. \

ANALISTA DE SUPRIMENTOS PcD

|
Realizar o planejamento dos alertas de ressuprimentos e programagae%
de compras mensais; Auxiliar na entrada de insumos no MV (Compras,\
Doagdo, Devolugdo); Auxiliar as ndo conformidades identificadas no|
recebimento de materiais, medicamentos e insumos farmacéuticos; \\y
|

Monitorar a conferéncia do espelho de entrada com nota fiscal; Analisar

formuldrio de avaliagdo de fornecedores; Analisar inventarios rotativo

(Medicamentos, Material hospitalar, Dietas e Mat. Expediente),
identificando as falhas e corrigindo-as; Participar dos inventarios
trimestrais; Auxiliar a Coordenagdao de Suprimentos nos relatérios,

processos e fluxos com as informagdes especificas de Suprimentos; 1

Alimentar planilha trimestral da SES com as informagdes de valor de

entrada; Realizar e acompanhar cadastro insumos; Monitorar os itens em

falta no mercado junto ao setor de Compras; Monitorar os insumos na f

area de quarentena e apoiar na devolugdo de produtos para fornecedores;
Realizar treinamento para capacitagdo da equipe de suprimentos; Apoia
no mapeamento dos produtos do setor, implantagdo de rotinas /e
ferramentas informatizadas; Fazer o acompanhamento da planilha /de
planejamento 2021 e 5W2H com as agdes a serem realizadas; Participar
das agdes da CFT (Comissdo de Farmdacia e Terapéutica); Monitorar o

fechamento do més contabil e analisar os relatérios extraidos do sistema
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MV para envio a contabilidade, sinalizando possiveis divergéncias;

Acompanhar as agdes técnicas do setor (localizagdo dos insumos, registr
de temperatura e umidade, identificagdo de itens proximos da validad
retirada de itens vencidos, fracionamento, higienizacdo etc.); Criar
indicadores de gestdo (especificos da area de Suprimentos); Monitorar os
relatérios de baixo giro mensalmente, com andlise dos itens
precisamos fazer permuta ou trocas com as unidades parceiras; Monitqﬁrar
os relatdrios das visitas técnicas realizadas pela assessoria nas unida}/des
\

assistenciais; Dentre outras atividades inerentes a fungao. ‘l

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO PcD

Monitorar servidores de aplicagdes, arquivos e banco de dddos,
identificando gargalos e provisionando acessos; Monitorar trafego de
dados na rede e link de acesso a internet, identificar e prevenir falh\‘as e
quedas no link; Efetuar suporte nos servidores Windows (DHCP, DNS‘)‘ AD
e GPO) e Linux, configuragbes, suporte a impressoras e den'bais
dispositivos; Prover suporte técnico a infraestrutura de Tl, garantindo alta
disponibilidade e performance, quando necessario, orientar e treinar|os
usudrios; Atender pronta e corretamente as solicitagGes dos usuérid\s,
registrando e solucionando conforme procedimento técnicos; Garantir
que os sistemas estejam atualizados e operando de forma segura; Criar ~é
manter atualizados os procedimentos técnicos; Dentre outras atividades\'\

pertinentes a funcgdo . ‘

|

ANALISTA FINANCEIRO PcD

Analisar a entrega das demonstragdes financeiras; Realizar orgamento 'x,
|
(criagdo, controle, monitoramento e administragdo); Projetar, planejar e
implementar estratégias contabeis, fiscais e tributdrias; Realizar a gestdo |
das contas bancdrias e transmissdo de arquivos; Financiamento e \
otimizacdo do fluxo operacional; Atuar nas contas a pagar e receber;
Analisar a projecdo de faturamento; Realizar conciliagdo bancaria; Analisar
toda emissdo de boletos, notas fiscais, recibos; Realizar o controle 1
gerencial cobrancga e recebiveis; Acompanhar, validar, registrar e arquivar ||
as notas fiscais, faturas, recibos e demais comprovantes; Elaborar e

atualizar os relatérios gerenciais e financeiros para auditorias; Dentre

outras atividades inerentes a fungdo. /
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ARQUIVISTA PcD

Treinar os novos funcionarios e os outros sempre que tiver uma mudanca
de processos; Conferir os prontudrios (montagem e documento
obrigatdrios); Dar suporte para a equipe em todas as atividades do SAM
e Faturamento; Elaborar mensalmente os indicadores hospitalares;
Executar semanalmente os indicadores de contrato quantitativgs;
Preencher diariamente o censo hospitalar; Preencher mensalmente,‘ as
planilhas de Prestacdo de Contas; Fazer cumprir o que preconizr‘g a
legislagdo e o contrato sobre a guarda de documentagdo hospite}/alar;
Receber, analisar e direcionar todos os pedidos de Relatérios Méd“icos

solicitados; Controlar pedidos de cépias de prontuarios e realiz}ar a

impressdo; Dentre outras atividades inerentes a fungao.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PcD

Criar apresenta¢Ges dos indicadores de responsabilidade do Setor‘y ou
quando solicitado pela Diretoria; Verificar diariamente os relatc’nrios“,das
saidas e entradas de notas fiscais; Receber documentagdo de Gastas e
outros materiais de setores administrativos e assistenciais; Langar notas
fiscais no sistema MVSOUL; Controlar a entrada e saida de insum&s,
mantendo o estoque condizente com o sistema; Manter a rotina cie
contagens ciclicas e inventarios; Executar suporte e orientagdes a equip\é
de suprimentos, quando solicitado pela Coordenagao; Apoiar os setore \
de suprimentos e de compras em todas as rotinas administrativas (atender'
telefone, receber e-mail, contato com fornecedor, e outras rotinas);\
|

~ . A ~ |
Dentre outras fungdes inerentes a fungao. |

ASSISTENTE SOCIAL PcD

Realizar avaliagdo e acompanhamento aos pacientes, familiares e
acompanhantes em ambulatério, unidades de internagdo e UTI; Redigir e ||
enviar relatérios e laudos sociais; Realizar contatos com a rede municipal \
de Saude e de Assisténcia Social, encaminhamentos e contra referéncias;
Realizar  notificagdbes  compulsdrias;  Acompanhar  casos  de

desospitalizagdo, necessidades especiais e 6bito; Realizar busca ativa nos ||
setores; Solicitar pedidos de interconsulta; Formular estratégias que |
efetivem o direito social a salde; Participar das discussdes de casos
(Rounds) junto a equipe multidisciplinar; Participar de grupos e comités

hospitalares; Dentre outras atividades inerentes a fungdo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO PcD

Realizar fungdes administrativas (atendimento telefonico, organizagdo

setor, langar dados no sistema, arquivamento e digitalizagdo
documentos); Auxiliar na rotina do setor com o preenchimento de tabelas,
indicadores e relatérios; Auxiliar o coordenador e encarregado nas rotinas

de trabalho; Solicitar reposi¢gdo de materiais de escritério; Realizar o envio
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e retirada de documentos para qualquer unidade do hospital; Dentre

outras atividades inerentes a fungdo.

AUXILIAR DE ALMOXARIFE PcD

Formular e preencher as planilhas de saidas hospitalares, meta
contratuais, dentre outros; criar apresenta¢des dos indicadores de
responsabilidade do Suprimentos, ou quando solicitado pela Diretoria;
Verificar diariamente os relatérios das saidas e entradas de notas fiscpis;
|
prestar apoio a coordenagao nas atividades e controles da area; Rece“‘ber
documentagdo de Gastos e outros materiais; Controlar a entrada e s;lal’da
de insumos, mantendo o estoque condizente com o sistema; Mam{er a
rotina de contagens ciclicas e inventarios; Executar suporte e orientakées
a equipe de suprimentos, quando solicitado pela Coordenagdo; Dentre

outras atividades inerentes a fungdo. \
I

AUXILIAR DE FARMACIA PcD

Separar os medicamentos e materiais prescritos em prescrigdo valid‘ada
por farmacéutico; Efetuar a baixa no sistema de todos medicamentc"?s e
materiais que serdo utilizados nas prescricdes com validagdo "‘\do
farmacéutico; Realizar controle, validade e organizagdo do estoq‘e;
Controlar temperatura e umidade da sala de manipulagdo, sala c%e
estoque, sala de controle de recebimento; Controlar a temperatura da:\s
geladeiras; Controlar entrada e saida de insumos, mantendo o estoqu%
condizente com o sistema; Recebimento e conferéncia de medicamentos,\
materiais e insumos do hospital; Manter a rotina de contagens ciclicas de|
todos os estoques e sub estoques existentes; Manter a rotina de '\’

|
inventarios; Controle de lote e validade praticando FEFO, FIFO; Solicitar
reposicdo de estoque e informar possiveis faltas quando necessario; |
Realizar vistoria de validade e estoque dos carrinhos de emergéncia de ||
todas unidades do hospital; Entrega de medicamentos e materiais aos
setores; Controlar a rastreabilidade dos medicamentos e materiais; Fazer
amarragOes de acordo com o tipo de insumo; Atendimento de pedidos dos 1
setores, realizando separagao dos medicamentos e materiais e as devidas ||

baixas no sistema; Transferéncias entre estoques, sub estoques quando

necessario; Etiquetar e selar medicamentos e materiais; Produzir Kits
determinados pelos farmacéuticos; Dentre outras atividades inerentes a

fungao.

AUXILIAR DE ROUPARIA PcD

Auxiliar a lideranga imediata nas atividades administrativas; Revisar todo

o enxoval recebido da lavanderia (conferéncia de quantidade e qualidade
da lavagem); Verificar diariamente o estoque de enxoval das unidades de
internagdo; Realizar a reposicdo de enxoval nas unidades hospitalares;

Atualizar planilha de consumo; Montar e organizar os carrinhos de
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distribuicdo; Auxiliar no estoque da rouparia, mantendo a organizagao do

enxoval e uniformes; Dentre outras atividades inerentes a fungdo.

BOMBEIRO CIVIL PcD

Identificar os perigos e avaliar riscos existentes na unidade; Inspecion
equipamentos de combate ao incéndio periodicamente; Prestar primeiros
socorros; Formar e treinar equipes de brigadas e corpo voluntério de

emergéncia; Validar e acompanhar laudos obrigatdrios pertinentes a ér/ea;
|

|
Receber helicdpteros; Dentre outras atividades inerentes a fungao. ‘\‘

/

ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO PcD

Planejar, organizar, executar e avaliar servico de assisténciaf de
enfermagem no setor de Centro Cirdrgico e/ou CME; Participaw1 na
prevencdo e controle sistemdtico da infecgdo hospitalar; EIaHorar
relatérios didrios; Assegurar o cumprimento das prescrigdes médicas|e de
enfermagem; Realizar a avaliagdo pré-operatdria do paciente; Controlar a
|
distribui¢do e devolugdo de materiais no Centro de Material e Esterilizé‘géo
— CME; Dar suporte ao médico anestesista durante o ato anestésico e"*‘ ao
ato cirurgico; Atentar ao bom funcionamento e manutengdo éaos
equipamentos; Recepcionar o paciente no momento da admisséo\ e
conferindo exames, presenga de préteses e alergias; Dentre outr?s

. . . ~ |
atividades inerentes a fungao. \

|

ENFERMEIRO — EDUCAGAO CONTINUADA PcD

Auxiliar na elaboragdo, desenvolvimento e acompanhar a eficacia do%
\

. . . \

programas de treinamento e desenvolvimento da enfermagem e equipe|
multiprofissional; Auxiliar na promogdo de eventos cientificos, tais como |

Congressos locais, Jornadas, Simpdsios, Féruns especificos da area da |

saude; Ministrar e promover treinamentos, cursos para aprimoramento
dos profissionais de acordo com os objetivos e metas estabelecidos;
Compilar dados referentes a LNT para planejamento de cronograma e
sobre os treinamentos ministrados pelos enfermeiros para contabilizagao
hora-homem; Receber lista de treinamentos ministrados pelos
enfermeiros por setor; Incentivar os colaboradores a buscar o
autodesenvolvimento; Capacitar, pedagogicamente, os enfermeiros para
difusdo do conhecimento; Apoiar os setores de Qualidade, Comissdo de

Infeccdo Hospitalar e demais areas assistenciais; Levantar as }

necessidades e demandas de ofertas de formagdo e qualificagao
profissional através do Plano de Desenvolvimento de pessoas por Seto

com vistas a melhoria do processo de trabalho e fortalecimento
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multidisciplinar, agées educacionais para capacitagdo e desenvolvimento
do publico interno; Acolher por meio da Integragdo os trabalhadores qu
ingressarem no quadro de profissionais da instituicdo; Elaborar proposta
para programas e projetos educacionais, em conjunto com as unidades
operacionais; Auxiliar na elaboracdo dos indicadores do Servico de

Educagdo Continuada; Dentre outras atividades inerentes a fungao. |

ENFERMEIRO — UTI ADULTO PcD

/
Supervisionar os cuidados prestados aos pacientes, identificar aItera(;fBes
em seu estado que requerem intervengdes imediatas; Inteirar—sq\/ do
tratamento proposto junto a equipe multiprofissional; Acompanhar \/“isita
médica diariamente, comunicar e discutir a evolugdo clinica; Participér do
Round Clinico e realizar registros devidos; Comunicar aos médicos
intercorréncias, receber e comunicar o médico os resultados aIterados‘ dos
exames realizados;  Solicitar, conferir, receber e insﬁ‘alar
hemocomponentes; Instalar Nutricdo Parenteral; Realizar a SAE; R(%ver
prescricdes médicas e da enfermagem e ajustar hordrios; Complé\tar
planejamento na tela de balango hidrico e controles; Prestar assisténci% e
acompanhar procedimentos médicos complexos; Confirmar altas p?r
transferéncia para unidades; Realizar reuniGes com a equipe de técnico\g;,
orientar e supervisionar quanto as normas e rotinas da institui¢do; Relata\;
a equipe de enfermagem estratégias decididas e orientagdes; Assegurar a
qualidade do trabalho desenvolvido, mantendo-se dentro dos padrées |

definidos e determinados; Dentre outras atividades inerentes a fungao.

|

|
|
|
|

ENFERMEIRO — UTI PEDIATRICA PcD

Planejar, organizar, executar e avaliar servico de assisténcia de
enfermagem no setor de UTI PEDIATRICA; Realizar procedimento de
enfermagem: vacina, curativo, esterilizagdo, nebulizagdo, pré consulta,
pds consulta, administragdao de medicamentos, entre outros; Participar na
prevengdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar; Assegurar o
cumprimento das prescricdes médicas e de enfermagem; Realizar
avaliagdo pré operatdria do paciente; Realizar sistematizagdo da

assisténcia de enfermagem; Dentre outras atividades inerentes a fungao.

I

ENFERMEIRO DO TRABALHO PcD

Levantar causas de absenteismo; Realizar estudos epidemioldgicos;

Registrar dados estatisticos de acidentes e doengas profissionais,
mantendo cadastros atualizados, a fim de preparar informes par
subsidios processuais nos pedidos de indenizagdo e orientar e
problemas de prevengdo de doengas profissionais; Alimentar as planilhas
de Periddicos e Absenteismo; Convocar os colaboradores para realizagao
de exames periddicos; Realizar controle de vacinas dos colaboradpres;

Agendar consulta com o médico do trabalho apds acidente de trabalho e
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apods afastamento maior do que 14 dias; Fazer o acompanhamento dos
colaboradores que sofreram acidente com risco bioldgico; Realiza
recebimento de atestados conferindo CID, data, assinatura do médico

assinatura do gestor do setor; Dentre outras atividades inerentes [a

fungdo.

ENFERMEIRO GENERALISTA PcD

Realizar escala de atividades diarias do plantdo; Participar do roq'nd
multiprofissional; Confirmar as transferéncias internas, externas e aﬁtas
com o setor responsavel (NIR) e explicar ao paciente e acompanhan‘ée o]
motivo e importancia da mesma; Observar o cumprimento dos cuid%dos
prescritos, durante o seu plantdo, bem como a checagem dos mes{mos
pela equipe técnica de enfermagem; Supervisionar o servigo dos técnicos
de enfermagem e auxiliares administrativos, identificando poss‘iveis
necessidades de treinamento; Acompanhar as anotagées realizadas p“elos
técnicos de enfermagem e fornecer feedbacks sobre as mesmas; Gara\ntir
a continuidade do cuidado com o preenchimento completo do SBAR;
Prescrever e aplicar a SAE nos pacientes sob seus cuidados; Prover e
administrar os recursos materiais necessarios as suas fungdes e de sﬂ*a
equipe; Prover e incentivar o relacionamento interpessoal e \p
aperfeicoamento técnico da equipe de enfermagem; Instituir medidas d%

seguranga ao paciente durante a Assisténcia de Enfermagem; Participaﬁ\

dos programas de prevencdo e controle de infec¢do hospitalar; Participar |

|
nos programas de salde, higiene e seguranga do trabalho, prevencdo de \’
|

acidentes, doengas profissionais e do trabalho; Dentre outras atividades

inerentes a fungao. \

ENFERMEIRO NAVEGADOR PcD

Acompanhar o paciente do diagndstico primério até o fim do tratamento, ||
para que suas necessidades sejam atendidas; Atuar no plano de cuidados

junto com a equipe multidisciplinar, acompanhando o paciente durante
o seu tratamento e fornecendo suporte através de orientagdes, 1
educacdo em saude e direcionamento dentre as possiveis barreiras ao |
cuidado em tempo oportuno; Facilitar a promogdo de cuidados

individualizados, considerando as necessidades fisicas, culturais e

psicossociais para os pacientes e seus familiares; Apoiar os pacientes
oncolégicos a transpor barreiras relacionadas aos objetivos do
tratamento, cuidados paliativos e preocupagdes com o fim da vida,
através de uma abordagem ética e humanizada; Conhecer os sistemas/de
saude e o impacto dos seus processos para o encaminhamento do
tratamento em tempo oportuno, para fornecer suporte aos pacient

oportunizar uma tomada de decisdo segura e em conjunto com a equipe
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multidisciplinar; Dar suporte nas consultas e exames garantindo a

agilidade no acesso em qualquer cenario; Avaliar as existentes barreiras
ao cuidado e envolver pacientes e familiares/cuidadores na defini¢do de
solugdes para supera-las; Identificar recursos necessarios para atender as
necessidades dos pacientes (sociais, fisicas, emocionais), levando em

consideragdo as condi¢Ges sociais, culturais e cognitivas e realizar os |

encaminhamentos necessarios junto a equipe multidisciplinar; Educarjos

pacientes e cuidadores sobre a natureza multidisciplinar do tratamen#o

\
oncoldgico, os papéis dos membros da equipe e o que esperardo |

\
sistema e do servigo de saude; Avaliar os pacientes quanto a sua 1

dependéncia na navegacdo a partir da Escala de Avaliagdo Funcional Fara

Navegantes; Incentivar a comunicagao entre os pacientes, \

|
familiares/cuidadores e profissionais responsaveis pelos cuidados de |
|

saude para favorecer e otimizar os resultados; Atuar como elo de Iiga#éo
entre a triade de pacientes, familiares/cuidadores e equipe assistencia\

multidisciplinar, favorecendo o fortalecimento deste vinculo e a \
formagdo de uma relagdo de confianga entre os mesmos; Atuar junto a \
equipe multidisciplinar para promover um cuidado centrado no paciente\)y

que inclua a tomada de decisdo compartilhada, estabelecimento de \
metas relacionadas ao tratamento e avaliagdo dos desfechos; Dentre "

outras atividades inerentes a fungdo. \

ENFERMEIRO NIR PcD

Realizar a gestdo das ocupagdes e movimentagGes de leitos (altas
internas, transferéncias, pré internagdes, reservas, gestdo do mapa
cirurgico, etc.); Acompanhar e monitorar os leitos disponiveis na
Instituicdo; Realizar busca de leitos, através de sistema informatizado e
visitas aos setores da Unidade Hospitalar; Controlar diariamente os
pacientes em leito de observagado, avaliando a necessidade de internagdo
ou alta hospitalar; Avaliar e monitorar possiveis altas hospitalares e/ou
transferéncias a outras Unidades de saude; Avaliar os leitos disponiveis,
adequando por especialidades e género; Analisar as solicitages de
internacgdes recebidas pela Central de Regulagdo (CROSS/SIRESP);
Comunicar ao posto de enfermagem, a admissdo de novos pacientes;
Encaminhar ao NIR (Nucleo Interno de Regulagdo), o retorno de
solicitagdes de vagas da Unidade solicitante; Orientar os
remanejamentos internos em casos de isolamento e/ou otimizagdo da
vagas, de acordo com a necessidade; Participar dos processos de
organizagdo dos fluxos internos/externos de referéncia e contra

referéncia, dos pacientes atendidos no Hospital; Manter atualizada as
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planilhas de dados referente a todas as solicitagOes de vagas; Participar
da construgdo e implementagdo dos fluxos e protocolos, referente aos
processos de trabalho do NIR (Nucleo Interno de Regulagdo); Identificar
comunicar a lideranga imediata, possiveis causas que possam dificultar
processo de internagdo e alta dos pacientes; Cumprir e fazer cumprir o
regimento interno do NIR (Nucleo Interno de Regulagdo); Solicitar |
ambulancia para transferéncia e consultas externas dos pacientes; f

. x . . . |
Realizar a gestdo do encaminhamento de pacientes que necessitam dF

\
hemodialise ambulatorial; Dentre outras atividades inerentes a fungéF.

ENFERMEIRO ONCOLOGIA PcD

Conferir o protocolo de tratamento, checando informagdes como o beso
e altura, doses de medicacdes e medicagbes de suporte para a
Quimioterapia; Planejar, organizar, supervisionar, executar e avaliar todas
as atividades de enfermagem, em clientes submetidos ao tratam#nto
quimioterdpico antineopldsico, categorizando-o como um servigo de '\alta
complexidade, alicergados na metodologia assistencial de enfermagem;
Realizar consulta de enfermagem, onde sdo coletadas todas |as
informagdes relevantes para o tratamento e também sdo dadas {as
orientagGes importantes ao paciente e acompanhante, como possivelys
efeitos colaterais dos medicamentos, coleta de exames, cuidados cor';ﬁ~
cateter, como realizar os agendamentos, o que muda no dia-a-dia do\

paciente durante o tratamento; Ministrar quimioterapico antineoplasico, |

|
conforme farmacocinética da droga e protocolo terapéutico; Realizar \’
|

prescricdo de enfermagem para prevengdao e controle dos sintomas
indesejados relacionados ao tratamento; Participar da assisténcia durante
o tratamento radioterdpico, atuando na avaliagdo pré tratamento,
acompanhamento durante o procedimento e orientando apds o fim deste
tratamento; Conferir a identificacdo dos curativos, rétulos, fixagcdo de
sondas e das pungdes, e em caso de ndo conformidade, comunicar ao
supervisor/ coordenador e abrir notificagdo de riscos; Confirmar as
transferéncias internas, externas e altas com o setor responsavel (NIR), e

explicar ao paciente e acompanhante o motivo e importancia da mesma;

Prover e administrar os recursos materiais necessarios as suas fungées e
de sua equipe; Realizagdo de pareceres técnicos quando solicitado;
Participar do Programa de Treinamento da Educagdo Continuada para/o
pessoal de enfermagem; Substituir a lideranga do Servigo de Enfermagem,
mediante auséncia ou quando solicitado; Realizar e participar da Poljtica
de Avaliagdo de desempenho e Desenvolvimento de pessoas; Cumprir e

fazer cumprir o exercicio legal da profissdao, observando a Legislagdo e o
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Cédigo de Etica vigente; Participar dos programas de prevengdo e controle

de infecgdo hospitalar; Dentre outras atividades inerentes a fungdo.

ENFERMEIRO DE OPME PcD

Acompanhar os avisos cirurgicos e agendamentos; Avaliar os avisos
agendamentos em relagdo ao OPME que sera utilizado, garantindo
eficiéncia e seguranga operacional e assistencial; Direcionar e orientar
qual a melhor opgdo para o comprador realizar a aquisi¢cdo; Acompanhar
os processos de recebimentos do OPME, solicitando o apoio f da
engenharia quando necessario; Acompanhar o processo de dispensagéo,
sendo envolvido quando houver o transbordo entre pacier‘#‘tes;
Acompanhar e participar do bate mapa; Acompanhar e analisar os i}tens
ndo utilizados e perdas nos pds cirdrgicos (avarias); Analisar os gastos de
salas para verificar se estdao completos; Verificar as baixas no sistema \‘MV;
Levar para aprovagdo da diretoria os casos de matérias ndao coberto\‘ por
contrato nem pelo SUS, sugerindo a melhor opgdo em conjunto CO%": o
comprador; Dirimir duvidas da equipe médica, assistencial| e
administrativa; Participar dos inventarios de OPME, auxiliar ho
gerenciamento de estoque, monitorando os processos; Dentre outr{ss
\

atividades inerente a fungao. \

|

ENFERMEIRO QUALIDADE PcD

Gerenciar o sistema de notificagdes de riscos e eventos adverso%~
(identificagdo, notificagdo, classificagdo, analises e agdes de prevengdo), a
fim de proporcionar um atendimento mais seguro e minimizar os possiveis\
danos aos pacientes; Realizar o monitoramento, tabulagdo e \’

|
apresentacdo de dados e indicadores de notificagdes de risco e eventos
adversos; Participar das comissGes obrigatdrias: ébito, prontuario e etc.; |
Realizar auditorias de prontuarios, gatilhos de potenciais eventos; ||
Participar de discussdao em grupos multiprofissionais sobre eventos
adversos graves ocorridos; Gerenciar o NSP (Nucleo de Seguranga do
Paciente) e elaboragdo da Politica de Seguranca do Paciente; Padronizar 1
os procedimentos e protocolos relacionados as metas nacionais e |
internacionais para a seguran¢a do paciente; Implantar e gerenciar os

protocolos de atendimento clinicos baseados em diretrizes internacionais

de tratamento de patologias como: AVC, IAM, Sepse, etc.; Participar da
Integracdo de novos colaboradores as praticas da gestdo da qualidade)
Capacitar e treinar os colaboradores sobre gestdo da qualidade, focados
em seguranga do paciente, protocolos clinicos, certificagdes de qualidade,
etc.; Tabular, divulgar e apresentar os indicadores relacionados a

incidentes e eventos e protocolos gerenciados; Realizar auditorias clinicas
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de prevengdo de eventos e auditorias internas de certificagio ONA;

Dentre outras atividades inerente a fungao.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO PcD

Responder pelo planejamento de agdes de Seguranca do Trabalho n

ambiente profissional; Estabelecer e coordenar planos de agées
preventivas e corretivas de modo a reduzir e até eliminar os risqos
existentes a sadde do trabalhador, atuando junto a equipe multidisciplipar
da Instituicdo; Assessorar os diversos 6rgaos da Instituicdo em assuntog de
seguranga do trabalho; Propor regulamentos de seguranga do traba} ho;
Estudar as condi¢des de seguranga dos locais de trabalho e das instala#‘;ﬁes
e equipamentos; Indicar e verificar a qualidade dos equipamentols de
seguranga; Estudar, acompanhar o sistema de protegdo contra incéndios
e elaborar planos de controle de catastrofe; Delimitar as éareas de
periculosidade, insalubridade e outras, de acordo com a Iegisla\‘gﬁo
vigente, emitir parecer, laudos técnicos e indicar mediagdo de cont*ole
sobre grau de exposi¢do a agentes agressivos de riscos fisicos, quimicas e
biolégicos; Analisar acidentes, investigando as causas e propondo medidas
corretivas e preventivas; Elaborar e executar programas de treinamenEo

e N i
geral e especifico no que concerne a seguranca do trabalho; Planejar e

\
executar campanhas educativas sobre preven¢do de acidentes; Executai’
\
’ . . A . . ~ |
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;\

Supervisdo e orientagdo técnica dos servicos de Engenharia de Seguranca|
do Trabalho; Adotar medidas necessarias a fiel observancia dos preceitos \’
|
legais e regulamentares sobre seguranga e medicina do trabalho, através
das ordens de servigos para cada colaborador; Dentre outras atividades

inerentes a fungdo.

FARMACEUTICO PcD

Avaliagdo de todas as prescricGes médicas dos setores de internagao,
levando em consideragao dose, frequéncia, horario, via de administragdo
e tempo de tratamento; Reconciliagdio medicamentosa do paciente
através de entrevista com paciente na admissdo, transferéncia e alta do
paciente; Realizar anamnese farmacéutica; Orientar e auxiliar pacientes,

cuidadores e equipe de saude quanto a administracdo de formas

farmacéuticas, fazendo o registro destas a¢des, quando couber; Fazer a
evolugdo farmacéutica e registrar no prontuario do paciente; Acompanha
os técnicos de farmdcia na manipulacdo de drogas injetaveis pre-
estabelecidas na instituicdo; Controlar entrada e saida de empréstimos, e
solicitar junto a outras instituicdes quando necessario e com autorizagdo
prévia da coordenagdo imediata; Dentre outras atividades inerentes a

funcgao.
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FARMACEUTICO ONCOLOGIA PcD

Integrar a equipe multiprofissional que assiste aos pacientes oncoldgicos;
Desenvolver ou instaurar  procedimentos de recebimento
armazenamento, conservagdo e transporte de insumos farmacéuticos

medicamentos; Realizar intervengdo farmacéutica junto a equipe clinica,
quando necessario; Elaborar manuais para padronizagdo e
procedimentos técnicos; Analisar os calculos realizados para se chegqr a
dose escolhida; Analisar os diluentes e embalagens escolhidos qfara
determinado medicamento, quanto a compatibilidade quimica e fl’sica;/ Ser
responsavel pela obtengdo e pelo controle de qualidade de insu“mos

farmacéuticos e medicamentos; Dentre outras atividades inerentks a

fungao.

FATURISTA PcD

Faturar contas do atendimento ambulatorial — BPA, de autorizagéq!‘a de
internacdo hospitalar — AIH e dos procedimentos de alto custo — AF’AC;
Realizar a conferéncia da conta do paciente verificando, dados pessc%ais,
quantidade de procedimentos, exames realizados; abrir e Fechar remessas
e faturas no sistema MV, Gerar arquivo das competéncias no BPA e
exportar para a DRS17 e SES (seguindo o cronograma de cada secretaria?;

Realizar a conferéncia de dados coletados e enviados aos érgéc\iys
competentes e reenviar quando necessario; Verificar o procediment!ﬁ
autorizado na AlH se estdo de acordo com a tabela SIGTAP; Solicitar Iaudo\'
de mudanga de procedimento, quando o cddigo estiver diferente do\
realizado; Solicitar novo laudo de AlH para segunda cirurgia realizada em \\’
data diferente da inicial ou para mudanca de diagnostico; Realizar a leitura |
do prontuario do paciente e esbogar os dados para langar na conta;

Acompanhar o auditor da DRS17 em auditoria in loco; Dentre outras

atividades pertinentes a fungao.

MAQUEIRO PcD

Administrar toda a entrada e saida de pacientes no ambulatério;
Recepcionar os pacientes e encaminhd-los ao totem para a retirada de
senhas; Encaminhar os pacientes para a realizagdo do cadastro e para o
consultério de sua consulta; Conduzir os pacientes pds consulta para a

central de agendamentos; Organizar a fila de pacientes para realizar as

internagdes nos horarios corretos; Orientar os pacientes aos leitos
destinados apds a internagdo; Encaminhar documentos e termo
necessarios quando solicitados pelos setores; Transitar com pacientes/e
visitantes pelo hospital quando necessario; Administrar os visitantes nas
horas de visitas permitidos; Acompanhar os setores ao Morgue qu

houver 6bitos; Dentre outras atividades inerentes a fungdo.
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MEDICO DO TRABALHO PcD

Realizar consultas e atendimentos médicos aos colaboradores nas areas
de saude ocupacional; Elaborar e revisar o PCMSO (Programa de Control

Médico e Saude Ocupacional); Fazer a gestdo do PCMSO (Admissionais,
Demissionais, Mudanga de Fungdo, Retorno ao Trabalho e Periddicq);
Avaliar laudos de PCD (pessoa com deficiéncia); Avaliar atestados médicos
dos colaboradores; Controlar absenteismo, bem como pgrfil
epidemioldgico da instituicdo; Controlar vacinas; Atuar em conjunto qgm
a seguranga do trabalho com objetivo de prevenir as doer‘x/u;as
ocupacionais; Elaborar fluxogramas referentes a medicina do trabd“lho;
Elaborar indicadores pertinentes a medicina do trabalho; EIaHorar

campanhas de qualidade de vida para os colaboradores; Dentre outras

atividades inerentes a fungdo. \
!

MOTORISTA PcD

Dirigir veiculos de passeio para o transporte e deslocamento de diret&‘)ria,
geréncias corporativas, visitantes e outros; Acompanhar e pre%star
atendimento em locais de embarque e desembarque em aeroportos,
retirando bagagem de diretores e/ou visitantes, buscando pessoas e/ou
encomendas sempre que necessario; Vistoriar o veiculo, verificando\o

, , . . . \
estado dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua e d6leo do carter, e

\
testando freios e parte elétrica, certificando-se de suas condigdes dé
\

. . ’ |
funcionamento; Manter a limpeza dos veiculos, mantendo-os bem\

apresentaveis e adequados para a prestacdo de servigo de transporte de |

|
passageiros com adequada refrigeracdo e limpeza do veiculo para o bom \’
|

atendimento aos passageiros; Manter a discricdo durante as viagens e
deslocamento dos passageiros; Acompanhar a validade da documentagdo
do veiculo e data para revisdo veicular; Notificar secretdria em eventual
situagcdo que fuja do previsto a exemplo de multas e notificagées do
veiculo; Fazer apontamento de quilometragem dos percursos feitos
diariamente em planilha de apontamento de custos e despesas; Zelar pelo
bom estado e conservagdao em geral do veiculo; Manter o carro abastecido
com agua potdvel; Notificar sempre que houver qualquer dano ao veiculo;
Interagir sempre que necessario com a secretaria referente a agenda dos

diretores; Dentre outras atividades inerentes a fungao.

NUTRICIONISTA PcD

Avaliar o paciente por meio dos dados obtidos pelo prontuario e visita

beira do leito; Prestar assisténcia dietoterdpica, prescrevendo, planejando
analisando, supervisionando e avaliando dietas de pacientes; Avaliar/os
pacientes segundo o rastreamento do risco nutricional; Fazer evolugdo
nutricional de pacientes internados na unidade hospitalar; Promover

educacional nutricional aos pacientes e cuidadores; Fornecer orientagdes
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aos pacientes de alta; Realizar o registro de dados do faturamento diario
das refeigdes; Fornecer dados sobre a dieta do paciente por meio de map

de refei¢cGes para a empresa contratada distribuir as refeicGes de acord

com as dietas estabelecidas no manual de dietas hospitalares;
Supervisionar o cumprimento da prescricio dietética; Prescrever
complementos nutricionais quando necessario; Registrar diariamente em
prontuario de paciente a prescrigdo dietoterapica a evolugdo nutriciofwl,
as intercorréncias e a alta em nutrigdo; Participar de comissf/c")es
multidisciplinares e com equipe de nutricionistas com atribui(;c”)es‘} em
lactdrio; Participar conforme a politica interna da instituicdo de projétos,
cursos, eventos, convénios, comissdes e programas de ensino, pesquisa e
extensdo; Planejar calcular, dirigir e controlar os preparos e cuidados das
formulas infantis; Planejar, dirigir e controlar o armazenamentp e
distribuicdo de dietas enterais em sistema fechado; Padronizar métoi'{los,
rotinas e formulas para o servigo; Efetuar controle periddico dos trabal‘&os
executados; manter sigilo profissional; Dentre outras atividades inerentes

a funcgao. \

\

ODONTOLOGO PcD

. N ~ . s . . sy . \ . |
Realizar avaliagdo diagndstica clinica ou periédica de rotina a pacientes em
\
regime de internagdo ou ambulatorial; Prescrever cuidados especificoi}
\
. s . . |
e/ou medicamentos de uso tdpico, via enteral ou parenteral; Reahzar\

procedimentos invasivos ou ndo, sob monitoramento ou ndo, em face ou|

|
cavidade oral; Realizar procedimentos de prevengdo/remocgdo de focos \’
|

infecciosos (raspagens supra e subgengivais, exodontias, drenagens de

abscessos, restauragdes, acessos endododnticos, etc.); Realizar

procedimentos diagndsticos (bidpsias, radiografias intra orais); Solicitar

exames complementares; Realizar procedimentos para melhora da

qualidade de vida do paciente (laser terapia, confec¢do de protetores
bucais, remogdo aparelhos/préteses com risco de trauma aos tecidos f
moles); Preparar os pacientes para procedimentos diagnésticos (remog3o ||
aparelhos/préteses para exames); Controlar o pré e pds procedimentos

no leito; Orientar os pacientes e/ou acompanhantes quanto a importancia

da manutengdo da saude bucal durante o tratamento de doencgas
sistémicas; Orientar os pacientes conscientes quanto a técnica adequad
de higiene oral; Adequar dieta ou higiene oral de acordo com/a
necessidade do paciente; Participar de reunides clinicas para discussdo/de
casos clinicos com equipes médicas ou multidisciplinares; Realizar
treinamento com equipe de enfermagem de protocolos de higiene oral,

nas UTI’s e enfermarias; Monitorar a frequéncia de higiene oral executada
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pela equipe de enfermagem; Definir critérios para convocag¢do e/ou
encaminhamento ao servico de odontologia hospitalar; Dentre outra

atividades inerentes a fungao.

OPERADOR DE AUTOMAGAO PREDIAL PcD

Operar o sistema de automagao predial monitorando e atendendo ordens
de servigo de sistemas automatizados; Analisar alarmes, resolver falhas,
auxiliar na identificacdo e diagnéstico de falhas, inspecionar e testar
sistemas; Apoiar manutengdes preventivas e corretivas; ConfigLﬁrar
parametros dos equipamentos; Gerar graficos e relatérios / de
desempenho do edificio; Acompanhar gestdo predial, compilando d%dos
do sistema, com faturas de consumo e dados climaticos; Preenlcher
relatérios didrios e mensais de gestdo e automagdo predial; Realizar
atividades técnicas como relatérios, plotagens, elaboragdo de croa‘quis,

levantamentos; Dentre outras atividades inerentes a fungao. \‘
|

\

OPERADOR DE TELEATENDIMENTO PcD

W

Realizar tele atendimento ativo e receptivo de pacientes para a marcagao
de consultas, retornos e exames; Fornecer suporte aos setoresida
instituicdo; Cumprir rigorosamente as rotinas descritas no manual (&io
setor; Registrar todos os atendimentos realizados; Dentre outrz\a\s

atividades inerentes a fungao. ’\

OUVIDOR PcD

Realizar Pesquisa de Satisfagdo dentro do sistema PSAT, sistema da SES e\

com metas de pesquisas de “busca ativa” aos setores de AMB/INT/SADT\

|
com usudrios e acompanhantes; Efetuar a Pesquisa Passiva, com o\
|

objetivo de registrar as Manifesta¢des/Elogios/Sugestdes/Dentncias dos
usuarios e acompanhantes no Sistema de Ouvidoria da SES; Registrar,
encaminhar e controlar as manifestagdes destinadas aos setores
responsaveis, acompanhando e solicitando os retornos nos prazos
determinados; Assegurar aos usuarios respostas das manifestagdes via
telefone e/ou e-mail e registrar no sistema SES; Realizar acolhimento ao
usuario ou acompanhante, sempre que necessario; Efetuar atendimentos
nos Andares, Recepg¢des, Balcdo de Atendimento e Seguranga que
solicitam a Ouvidoria para esclarecimentos e atendimentos aos usuarios
e/ou acompanhantes; Prestar suporte a coordenagdo administrativa, nas
atividades correlatas a Ouvidoria; Fornecer diariamente as informagdes d

quantidade de elogios a comunicagdo; Preencher planilha de relatério de
custos e indicadores da Ouvidoria; Dentre outras atividades inerentes a

fungao.

PSICOLOGO PcD

Realizar avaliagdo e atendimento psicoldgico aos pacientes internados em
todas as unidades do HRLN; Realizar acompanhamento; Realizar

atendimentos psicolégicos individuais e grupais a pacientes ambuIaTYbriais;
|
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Participar de discussGes de casos, rounds e visitas multiprofissionais;
Acompanhar comunicagdo de mas noticias e ébito; Solicitar e responder
pedidos de interconsulta; Realizar preenchimentos e entregas d
encaminhamentos e contra referéncia para a rede; Escrever evolugdes e
prontudrio eletrénico; Preencher planilhas de produtividade; Realizar
apresentagdes aos setores; Elaborar relatérios e outros documentos

[
pertinentes ao setor; Dentre outras atividades inerentes a fungdo. /‘
1

TECNICO DE APARELHO GESSADO PcD

Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas (gotefras,
calhas) e enfaixamentos com uso de material convencional e sint%tico
(resina de fibra de vidro); Executar imobilizagdes com uso de esparadfapo
e talas digitais (imobilizacGes para dedos); Preparar e executar tragdes
cutdneas, auxiliar o médico ortopedista na instalagdo de tra%;ﬁes
esqueléticas e nas manobras de redugdo manual; Participar da orienté‘géo
e programagado da assisténcia de enfermagem; Conferir os pacientes une
estdo sob os seus cuidados, chamando-os pelo nome completo e estar
ciente dos riscos que apresentam; Dentre outras atividades inerentei a

fungdo. \

\

TECNICO DE ENFERMAGEM PcD

Acompanhar e executar o trabalho de enfermagem, sob supervisao z%
orientagdo do enfermeiro; Executar agbes da assisténcia de\
enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro; Prestar cuidados |
integrais a usuarios em unidades de maior complexidade técnica, sob\
supervisdao do Enfermeiro; Priorizar a seguranca do paciente, por meio
da identificagdo correta e cumprimento de protocolos institucionais;
Cumprir o exercicio legal da profissdo, observando a Legislagdo e o
Cédigo de Etica vigente; Preparar, administrar e checar medicamentos
prescritos seguindo as recomendag¢des de seguranga; Realizar banho
conforme prescrito na sistematiza¢cdo da assisténcia de enfermagem,
garantindo privacidade na medida do possivel, sem expor o paciente;
Certificar-se da privacidade do paciente; Realizar a contengdao mecanica
do paciente seguindo protocolo institucional, quando prescrito e data-la

se necessario; Conferir as medicacGes, dispensadas pela farmdcia, de

acordo com a prescrigao do paciente, e sinalizar ao enfermeiro a falta ou
troca de algum medicamento; Seguir todas as recomendagdes do SCI
relativas a prevengdo de infecgdo e uso de precaugdes; Participar d
treinamentos institucionais voltados a segurangca do paciente /e
profissional, rotinas e praticas assistenciais, bem como outros
treinamentos oferecidos pela instituicdo; Seguir e fazer segui

0os

preceitos estabelecidos no cédigo de ética profissional bem como na
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legislagdo vigente; Executar as atividades determinadas pelo Enfermeiro
responsavel pela unidade de servigo que ndo estejam aqui descritas, mas
que fagam parte de suas atribuicdes conforme estabelecido na Lej
n°7.498/86, artigos 12 e 15; no Decreto n°94.406/87, Artigos 10 e 13;

Dentre outras atividades inerentes a fungdo. /

TECNICO DE ENFERMAGEM — CENTRO CIRURGICO PcD

Cumprir o exercicio legal da profissdo, observando a Legislagdo e,"o
|
Cédigo de Etica vigente; Preparar as salas de cirurgias cme
equipamentos, mesas, medicamentos, material de sutura e antissepf/sia;
Conferir qualitativa e quantitativamente os instrumentos cirﬂrgi%os,
apdés o término das cirurgias; Realizar a esterilizagdo do matérial
cirurgico; Executar as atividades determinadas pelo Enfermeiro
responsavel pela unidade de servigo que ndo estejam aqui descritas, n‘nas
que fagam parte de suas atribuigdes conforme estabelecido na\‘Lei

|
n°7.498/86, artigos 12 e 15; no Decreto n°94.406/87, Artigos 10 e Q3;
\

Dentre outras atividades inerentes a fungdo. ‘\

TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO PcD

Auxiliar na observagdo sistemdtica do estado de saude d" s
colaboradores, nos levantamentos de doengas ocupacionais; Auxiliarp
Médico e/ou Enfermeiro do Trabalho nas atividades relacionadas %
medicina ocupacional; Organizar e manter atualizados os prontuérios\
dos colaboradores; Realizar a homologagao de atestados; Participar dos \
programas de prevencdo de acidentes, de saude e de medidas |

reabilitativas; Desempenhar tarefas relativas a campanhas educativas |

em saude do trabalhador; Preencher os relatérios de atividades do
ambulatdrio, dos servicos de médico e de enfermagem do trabalho; |
Auxiliar na realizagdo de exames pré admissionais, periédicos, retorno ||
ao trabalho, demissionais e outros determinados pelas normas da
Instituicdo; Atender as necessidades dos colaboradores portadores de
doengas ou lesGes ocupacionais de pouca gravidade, sob supervisdo; 1
Participar de programa de treinamento, quando convocado; Zelar pela |
manutenc¢do, limpeza, conservagdo, guarda e controle de todo o

material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho; Executar }

tarefas pertinentes a drea de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica (Word, Excel e Power Point); Fazer

acompanhamento dos colaboradores que sofreram acidente com risc
biolégico; Fazer levantamento do perfil dos colaboradores; Realizar
recebimento de atestados conferindo CID, data, assinatura do médigo e
assinatura do gestor do setor; Dentre outras atividades inerentes a

fungao.
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TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO PcD

Orientar e supervisionar as atividades ligadas a seguranga do trabalho,
investigando riscos e causas de acidentes, visando agdes que eliminem o

reduzam ao minimo os riscos de ocorréncia de acidentes de trabalhq,
observando o cumprimento de toda a legislagdo vigente; Criar e atualizar
politica de prevengdo de riscos; Inspecionar locais, instalagGes| e
equipamentos da Instituicdo e determinar fatores de riscos e de acidem]',‘es;
Propor regulamentos e dispositivos de seguranga, sugerindo eventlfﬁais
modificagdes nos equipamentos e instalagdes e verificando /sua
observancia, para prevenir acidentes; Inspecionar os sistemas de com‘l‘)ate
a incéndios e demais equipamentos de protecdo; Elaborar relatérids de
inspecOes qualitativas e quantitativas, conforme o caso; Registrar em
documento préprio a ocorréncia do acidente de trabalho; Manter contato
junto aos servicos médico e social da Instituicdo para o atendimé‘nto
necessario aos acidentados; Investigar acidentes ocorridos, examinayr as
condigdes, identificar suas causas e propor as providéncias cabiveis;
Elaborar relatérios técnicos, periciais e de estatisticas de acidentes;
Orientar os funcionarios da Instituigdo no que se refere a observancia d?s
normas de seguranga; Participar de programa de treinamento, quand\p
convocado; Participar de reunides com a equipe visando a integragdo dog;
membros da equipe; Implementar e gerir a CIPA; Executar estratégias de\'
prevencdo nos procedimentos de seguranga e higiene do trabalho;\

|
Elaborar mapas de riscos e dar suporte ao Engenheiro de Seguranga do \’
|

Trabalho; Dentre outras atividades inerentes a fungao.

TECNICO DE RADIOLOGIA PcD

Preparar diariamente o local e o equipamento para a realizagdo de
exames, verificando a limpeza, ordem do ambiente e funcionamento
adequado do aparelho; Conferir o pedido do exame e a identificagcdo do
paciente; Recepcionar o paciente, orienta-o no uso da vestimenta
adequada e na postura adequada; Operar aparelhos médicos para
produzir imagens e graficos funcionais e auxiliar no diagndstico; Conferir
a qualidade da imagem e liberar o paciente ou refazer o exame na

eventualidade de observar falhas na operagdo ou imagem de baixa

qualidade; Encaminhar para a impressdao definitiva e laudo médico;
Registrar os exames realizados no sistema detalhando a identificagdo d
paciente e do médico solicitante, data da realizacdo e previsdo de entre
para controle da movimentagdo da area; Realizar as atividades segundo
boas praticas, normas e procedimento de biosseguranga e codiggd de

conduta; Dentre outras atividades inerentes a fungdo.
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TECNICO DE TI PcD

Prestar apoio as atividades referentes de infraestrutura de TI, rede e
usudrios; Prestar suporte técnico e administrativo em implantagdo d
sistemas informatizados; Efetuar instalagdo de aplicativos, conectividad
e protecgdo; Realizar a manutengdo de cabeamento estruturado; Efetuar
a manuteng¢do de computadores através de formatacdo e/ou troca de
hardware e manutengdo em impressora; Dentre outras atividades

[
inerentes a fungao. /‘

Il

TECNICO EM EDIFICAGOES PcD

Realizar levantamentos e elaborar relatérios técnicos; Realizar proce‘ﬁsos
de equalizagdo técnica e comercial de servigos e materiais de constrl%‘lgéo
e manutengdo; Acompanhar manutengdes preventivas e corretfvas;
Organizar demandas e elaborar programagdes de atividades pertingntes
ao setor; Gerar graficos e relatérios de desempenho do edi ‘icio;
Acompanhar a gestdo predial, compilando dados do sistema, com fatpras
de consumo e dados climaticos; Realizar atividades técnicas cc%mo
relatérios, plotagens, elaboragdo de croquis; Dentre outras ativida%es

inerentes a fungao. \

|

TECNICO EM SAUDE BUCAL PcD

Acompanhar o cirurgido dentista durante as visitas nos leitos d@es
pacientes; Acolher pacientes e acompanhantes, apresentando o servig\?
de odontologia hospitalar; Auxiliar e instrumentar o cirurgido dentist%
durante a realizagdo de um procedimento; Orientar o paciente nal
preparagdao para o procedimento; Inserir e distribuir nos preparos\
cavitdrios, materiais odontolégicos na restauragdo dentaria direta; \,

|
Preparar e manipular materiais odontoldgicos (de moldagem ou
cimentagdo), realizar moldagens e confeccionar modelos em gesso;
Realizar fotografias e tomadas radiograficas de uso odontoldgico
exclusivamente em consultérios ou clinicas odontoldgicas; Remover
suturas; Fazer a remogdo do biofilme (raspagem e polimento coronarios)
de acordo com a indicagdo técnica definida pelo cirurgido-dentista, no
consultério odontoldgico ou beira leito; Proceder a limpeza e a antissepsia
do campo operatdrio, antes e apds atos cirurgicos; Realizar o controle

estatistico de atendimentos e produgao; Participar das a¢des educativas

atuando na promogdo da saude e na prevengdo das doengas bucais;
Participar da realizagdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos d
indicadores de salude bucal e doengas orofaciais, exceto na categoria de
examinador; Participar de agdes de educagdo permanentes voltadas para
a equipe e trabalhadores da unidade de saude; Controlar estoque de
materiais (armazenar, solicitar aquisigdo); Separar e organizar os materiais

a serem utilizados em um determinado atendimento; Aplicar medidas de
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seguranga no armazenamento, transporte, manuseio de materiais,
medicamentos, instrumentais, e equipamentos odontoldgicos assim com
no descarte de residuos; Fazer a manutengdo e conservagdo do
equipamentos odontoldgicos; Realizar assepsia e desinfecgdo dos
equipamentos odontoldgicos; Dentre outras atividades inerentes| a

fungdo. |
]

TECNOLOGO DE RADIOTERAPIA PcD

T

Receber, orientar e posicionar os pacientes; Participar do planejamento e
programacdo de tratamento, buscando uma melhor técnicae a otimizq/géo
do processo; Cumprir os protocolos de preparo para o inicio e términ‘i) da
atividade diaria do equipamento; Registrar nas evolugGes todag as
particularidades do tratamento que possibilitem a sua correta
interpretacdo pelos demais profissionais; Operar os painéis de con ‘role
dos aparelhos de tratamento radioterapico e/ou simulag¢do de acordo i‘:om
os critérios pré-estabelecidos; Efetuar as corregGes de campos\ de
irradiagdo conforme solicitacdo do radioterapeuta e/ou do fisico médico;
Observar nos testes didrios de rotina, as condigdes dos equipamentos,
nunca deixando funcionar um aparelho que ndo apresente total segurank%a
para a equipe e o paciente; Manter o paciente sob observagdo visuz\)xl

durante todo o tempo de exposi¢do; Executar o tratamento conformé
\

. .~ . . . ~_ |\
determinado na prescri¢ao escrita na ficha de tratamento e smulagao;\

Participar das metodologias de Gestdo da Qualidade em Radioterapia;

Dentre outras atividades inerentes a fungao.

\

|
|
|

TERAPEUTA OCUPACIONAL PcD

Avaliar, atender e realizar intervengGes em pacientes ambulatoriais ou
internados em UTI’s ou Unidades de Internagdo; Realizar reabilitagdo
posicionamento, confec¢do de adaptacSes e orteses, focados nos
membros superiores; Avaliar pacientes com limitagdes funcionais,
sensoriais, cognitivas e neuropsicomotores; Facilitar comunicagdo
alternativa; Orientar pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis;
Participar de discussGes de casos, rounds e visitas multiprofissionais;
Solicitar a responder a pedidos de Inter consultas; Realizar preenchimento
e entregas de encaminhamentos e contra referéncia para a rede; Escrever
evolugdes em prontuario eletronico; Preencher planilhas de
produtividade; Realizar apresentagGes aos setores; Elaborar relatérios

outros documentos pertinentes ao setor; Dentre outras atividades

inerentes a fungao.
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 001/2024
ANEXO IV - FORMAS DE SELEGAO

CARGO

FORMA DE SELECAO/CLASSIFICATORIO/ELIMINATORIO

ANALISTA ADMINISTRATIVO PcD

I
Etapa (classificatoria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncia/ﬁ

ANALISTA DE COMUNICAGAO PcD

T
|
Etapa (classificatéria e/ou eliminatéria): Entrevista por Competéncias
|

ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL PcD

|
|
|
Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias

ANALISTA DE GESTAO DE PESSOAS PcD

|
\
Etapa (classificatoria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncjas

ANALISTA DE HOTELARIA PcD

Etapa (classificatoria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competénc]as

ANALISTA DE SUPRIMENTOS PcD

\
Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competénci‘as
|

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO PcD

|
|

|
Etapa (classificatoria e/ou eliminatéria): Entrevista por Competéncias
|

ANALISTA FINANCEIRO PcD

|

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncia‘?

ARQUIVISTA PcD

!

\
Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias‘\

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PcD

|
{
Etapa (classificatoria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias \

ASSISTENTE SOCIAL PcD

|
T
\

Etapa (classificatéria e/ou eliminatéria): Entrevista por Competéncias |

AUXILIAR ADMINISTRATIVO PcD

Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias |

AUXILIAR DE ALMOXARIFE PcD

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias

AUXILIAR DE FARMACIA PcD

Etapa (classificatoria e/ou eliminatéria): Entrevista por Competéncias |

AUXILIAR DE ROUPARIA PcD

Etapa (classificatoria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias ‘

BOMBEIRO CIVIL PcD

Etapa (classificatoria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias

ENFERMEIRO — CENTRO CIRURGICO PcD

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias |

ENFERMEIRO — EDUCAGAO CONTINUADA PcD

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias

I

ENFERMEIRO - UTI ADULTO PcD

/
I

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias /

ENFERMEIRO — UTI PEDIATRICA PcD

Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias/

ENFERMEIRO DO TRABALHO PcD

Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncia/

ENFERMEIRO GENERALISTA PcD

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competénci/és

ENFERMEIRO NAVEGADOR PcD

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competén%ias

|
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ENFERMEIRO NIR PcD

Etapa (classificatoria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias /

ENFERMEIRO ONCOLOGIA PcD

Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias/

ENFERMEIRO DE OPME PcD

Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias/

ENFERMEIRO QUALIDADE PcD

Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncia‘L
|

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO PcD

Etapa (classificatoria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competénciés

FARMACEUTICO PcD

|
- S . A 1Y
Etapa (classificatoria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competenu}as

FARMACEUTICO ONCOLOGIA PcD

|

|
Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncfas

FATURISTA PcD

Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncjas
|

MAQUEIRO PcD

|
Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias
|

MEDICO DO TRABALHO PcD

1
|
Etapa (classificatéria e/ou eliminatéria): Entrevista por Competéncias
\

|
MOTORISTA PcD Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncia$
|
NUTRICIONISTA PcD Etapa (classificatoria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias\\
1|
ODONTOLOGO PcD

Etapa (classificatoria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias \

OPERADOR DE AUTOMAGAO PREDIAL PcD

|
T
|
|

|

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias

OPERADOR DE TELEATENDIMENTO PcD

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias

OUVIDOR PcD

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias

PSICOLOGO PcD

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias

TECNICO DE APARELHO GESSADO PcD

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias

TECNICO DE ENFERMAGEM PcD

Etapa (classificatoria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias

TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO PcD

Etapa (classificatoria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias

TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO PcD

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias

|

I

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO PcD

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias /

TECNICO DE RADIOLOGIA PcD

Etapa (classificatdria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias/

TECNICO DE TI PcD

Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competénciaj’

TECNICO EM EDIFICACOES PcD

Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competénc}és

TECNICO EM SAUDE BUCAL PcD

Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competénfias

HOSPITAL REGIONAL DO LITORAL NORTE FRANCINE MAIA FRANCA — Rua Prudencia Sanches Froile Mansano, N2 1200 ‘
Praia das Palmeiras, Caraguatatuba, Sdo Paulo — CEP: 11.660-970.



~
HOSPITAL REGIONAL
ISG| oo R SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO

) Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias
TECNOLOGO DE RADIOTERAPIA PcD

TERAPEUTA OCUPACIONAL PcD

Etapa (classificatéria e/ou eliminatdria): Entrevista por Competéncias/

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 001/2024 |
ANEXO V — PARAMETROS PARA A ENTREVISTA POR COMPETENCIA ‘

}/
CRITERIOS VALOR MAXIMO }
DOMINIO TECNICO NA AREA ESPECIFICA + DOMINIO DO CONTEUDO 10 J‘
NA AREA ESPECIFICA + ATITUDE/CRIATIVIDADE PARA O CARGO
INICIATIVA/TOMADA DE DECISAO 10
CAPACIDADE DE TRABALHAR EM EQUIPE 10 “
INTERESSE E EMPATIA NA AREA DE ATUACAO 10 \‘
OBJETIVIDADE NO PENSAMENTO E NA EXPRESSAO 05 \‘
CLAREZA AO SE EXPRESSAR 05 ‘\,
PONTUACAO MAXIMA 50 ‘\
\
5\
CONCEITOS REFERENTES AOS CRITERIOS (VALOR MAXIMO 05) \
FRACO (1-2) Demonstrou dificuldade na resposta \
REGULAR  (3) Foi superficial na resposta \'\
BOM (4) Foi objetivo na resposta \

\
EXCELENTE (5) Demonstrou clareza e precisdo na resposta

|
z z \
CONCEITOS REFERENTES AOS CRITERIOS (VALOR MAXIMO 10)

|

|

FRACO (5) Demonstrou dificuldade na resposta ‘\‘

REGULAR  (6-7) Foi superficial na resposta ‘
BOM

\
(8-9) Foi objetivo na resposta

EXCELENTE (10) Demonstrou clareza e precisdo na resposta

|

|
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DO LITORAL NORTE. ' D SAO PAULO
FRANCINE MAIA FRANCA

GOVERNO DO ESTADO

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 001/2024
ANEXO VI - CRONOGRAMA (ESTIMATIVO)

04/01/2024

DISCRIMINAGCAO

PUBLICAGAO DO EDITAL

15/01/2024 A 17/01/2024

INSCRICOES

A PARTIR DE 24/01/2024

EXECUGAO DA FASE DA SELEGAO: ENTREVISTA POR COMPETENCIA POR VAGA

ATE 05/02/2024

PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL DE TODAS AS VAGAS COM CADASTRO RESERVA

OBS.

1. O PRESENTE CRONOGRAMA E MERAMENTE ESTIMATIVO, PODENDO SER ALTERADO A CRITERIO EXCLUSIVO DO ISG.

2. A CONVOCAGCAO PARA EXAMES ADMISSIONAIS E CONTRATACAO, TANTO PARA AS VAGAS JA APONTADAS NESTA SELECAO,
QUANTO PARA AQUELES QUE INTEGRAREM O CADASTRO RESERVA, DECORRERAO DA NECESSIDADE E CONVENIENCIA
ADMINISTRATIVA DO ISG, OBSERVADA A ORDEM DE CLASSIFICACAO, TODOS CIENTES E ACORDES DE QUE HA APENAS
EXPECTATIVA DE DIREITO.

|
|
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