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''ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO S6CKATES GUANAES ISG

CAPITULOI

DA DENOMINAQA0, SEDE, 0BJET0 E DURAQAO

Art. I ' - O INSTITUTO SOCRATES GUANAES - ISG 6 uma associagao civil de
direito privado, sem fins lucrativos e/ou econ6micos, inscrito no CNPJ sob o n '
03.969.808/0001 -70. com cede e foro nesta Cidade de Salvador, Estado da Bahia. a
Rua Coronel Almerindo Rehen, n ' 82 Ed. Bahia Executive Center. 4' andar. salas
405, 406, 407 e 408, Caminho das Arvores, Salvador -- BA, CEP: 41 .820-768.

Paragrafo Primeiro - Para os fins deste Estatuto, a sigla "lSG ''. as express6es
"Instituto" e "Associagao", e a expressao por extenso "Instituto S6crates
Guanaes'' sio correspondentes entre si.

Paragrafo Segundo -- Poderg o ISG, por decisio do seu Conselho de
Administragao, criar, organizar, instalar ou extinguir Escrit6rio de Representagao
e/ou Filial, em qualquer lugar do Pals, bem como transferir de um para outro local.
qualquer Escrit6rio de Representagao e/ou Filial.

Art. 2' - O ISG tem por objetivos fomentar e realizar atividades na area de saOde que
visem, entre outras finalidades:

a) promover a assist6ncia a saOde nas areas m6dica e multidisciplinar, ambulatorial,
hospitalar e preventiva, bem como nas outras necessirias aos cuidados da saOde,
no seu sentido mais amplo, no entendimento de que isto 6 um valor universal e
natural, 6 um direito de todos os cidadios. bem como um dever do Estado e da
sociedade civil organizadal

b) promover politicas de saOde e aQ6es de prevenQao, assist6ncia e reabilitagao,
entendendo que estas agnes nio podem se restringir meramente ao campo
assistenciale curativol

/
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c) criar, organizar, instalar, manter e/ou extinguir estabelecimentos de ensino
superior, t6cnico, p6s graduagao e pesquisa, visando promover o aperfeiQoamento
da educagao e do ensino da medicina e outras Areas relacionadas a saOdel e

d) promover a gestao de servigos de saOde em hospitais, clinicas e postos de saOde,
pOblicos ou privados, assim como outras praticas de gestao de saOde, no intuito de
contribuir com a melhoria da assist6ncia m6dica e das politicas de saOde.

Paragrafo Unico - E vedado ao ISG promover ou praticar atos ou manifestag6es de
natureza politica ou religiosa, bem como qualquer tipo de discriminagao quanto ao
sexo, cor, raga, crenga, nacionalidade, condigao politica ou econ6mica.

Art. 3o O ISG tem puzo de duragao indeterminado
LAm.a21 .
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CAPITULOll

Art. 4o Para a consecugao do seu objeto o ISG promovera

1 - confer6ncias, reunites, congressos e feiras sobre mat6rias de saOde, do seu
interesse e dos seus associadosl

1 1 pesquisas cientificas e tecno16gicas

111 - intercambio, parcerias e contratos com entidades cong6neres, nacionais e
estrangeiras, com ou sem finalidade lucrativa, bem como entes federativos em
quaisquerde suas instanciasl

IV - cursor t6cnicos, graduagao e de p6s-graduagao, lato sensu e stricto sensu
voltados para o treinamento e formagao de recursos humanos no setor de saOdel

V - atividades de assist6ncia m6dica, hospitalar, ambulatorial, odonto16gica e de
fisioterapial

VI - a realizagao e publicagao de trabalhos cientificos no setor de saOde, nos
principais boletins e peri6dicos nacionais e estrangeiros, sobre mat6rias do seu
interesse e dos seus associadosl

Vll o estimulo a participaQao de seus associados em congressos e convenQ6es
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sobre saOde em gerd, realizadas no pals e no exterior

Vlll - a criagao e manutenQao de uma biblioteca especializada em assuntos de
ci6ncias da saOde, para a atualizaQao do conhecimento e sua difusio entre os
associados e a comunidadel

IX - eventos educativos e de promogao da saOde voltados para o pOblico sem
formaQao na areal

X - agnes de apoio a comunidade no sentido de praticas voltadas ao programa de
melhoria da saOde da familia, bem como de estimulo a atividade voluntarial

XI - todas as agnes que se julguem necessgrias para consecugao dos seus objetivos
estatutirios.

Art. 5' - O ISG podera realizar atividades sociais individualmente ou mediante
cooperagao com entidades cong6neres.

Artigo 5o- A - O ISG podera exercer atividades econ6micas e auferir receitas, tanto
de forma direta como de forma indireta, por meio de participagao do Instituto em
empreendimentos diversos, na qualidade de s6cio ou acionista de sociedade com
fins lucrativos, empresaria ou nao, com qualquer tipo societdrio previsto na
legislagao, sendo que eventual resultado positivo (superavit) ndo seri distribuido
entre os associados, empregados, dirigentes ou membros da entidade, devendo ser
integralmente aplicado no cumprimento e consecuQao dos objetivos definidos neste
Estatuto Social.

CAPITULO I I I

DOPATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 6' O patrim6nio do ISG sera constituido por

bens im6veis e m6veis por si adquiridosl .HO.a2L.
REG.CIVILPE960A$JURIDICA€
I 'arfctc - SALVADOR - SAtlIA

necisTno/AVCReAQAo
.

1 1 legados e doag6esle

1 11 - suas receitas

Art. 7o - O patrim6nio do ISG somente podera ser utilizado para promover seu
desenvolvimento e as atividades ligadas ao seu objeto social.

,,-Stem'n""'x.
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Paragrafo Unico -- Toda a receita e excedentes financeiros obtidos pda AssociaQao
servo revertidos em beneficio do ISG e se destinargo, exclusivamente. a tornar
possivel a consecugao de seus fins, sendo vedada a distribuigao de bens ou de
parcelas do patrim6nio liquido entre os associados, conselheiros, diretores,
doadores ou membros do Instituto, em qualquer hip6tese, inclusive em razio de
desligamento, retirada ou falecimento destes.

Art. 8'- A receita do ISG constituir-se-d

1 1

das taxas de manutenQao paras pecos associados patrimoniais

de doag6es ou contribuig6es voluntgrias feitas por associados ou terceiros

111- de subven96es e dotag6es

IV - de renda patrimonial

V - de taxas cobradas para a participagao em cursos, confer6ncias e debates
promovidos pelo ISGI

VI de repasses recebidos atrav6s de contratos e outros ajustes

Vll - do produto da publicagao de trabalhos m6dicos, cientificos e tecno16gicos e da
distribuiQao de boletim sobre assuntos ligados a ci6ncia medical

Vlll da promogao de atividades ligadas ao seu objeto socials e

IX - de recursos diversos

CAPITULOIV

DOSASSOCIADOS

Art. 9' - Poderio se associar ao ISG pessoas fisicas e juridicas, de acordo com as
seguintes categorias: 2 6 AG0 2025

I -- Associados Fundadoresl qE8jHil PE$60ASJUhhDICAf
REGlsTRO/AVERBAGAO

11 - Associados de Honral I

11 1 - Associados Patrimoniais 'ie R
Shidyane Mi Irigues

.i294«.;IV - Associados Efetivosl e
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V - Associados Benem6ritos

Paragrafo Primeiro. Os Associados Fundadores sio todas aquelas pessoas que
participaram do ato juridico de constituigao do ISG.

Paragrafo Segundo. Os Associados de Honra sio pessoas que tenham prestado
ou venham a prestar serviQos relevantes ao ISG; ou sejam internacionalmente ou
nacionalmente conhecidos pda realizagao de atividades em promo desenvolvimento
e promoQao da saOde.

Paragrafo Terceiro. Os Associados Patrimoniais sio pessoas que se associem ao
ISG para participar de suas atividades sociais, mediante o pagamento de uma taxa
de manutengao estipulada pelo Instituto.

Paragrafo Quarto. Os Associados Efetivos sio pessoas que se associem aos ISG
para participarem das suas atividades socials, sem o pagamento da taxa de
manutengao.

Paragrafo Quinto. Os Associados Benem6ritos sio pessoas que concorram, ainda
que apenas uma Onica vez, com donativos.

Art. lO A admissio de associados dependera

I -- quanto aos Associados Patrimoniais e Associados de Honra, de aprovaQao por
maioria simpler dos membros do Conselho de Administragao, estando presentes 2/3
dos seus membrosl

11 - quanto aos Associados Efetivos e Associados Benem6ritos, de aprovagao por
maioria simples dos membros da Diretoria Executiva, com a presenga de pelo menos
2 (dois) Diretores. Z 6 A60 2025

Art. 11- Todos os associados t6m direito a: jq5o'CcioPsx60ASJUKlu c«
K$clsTnp /AVERBAGAO

I -- participar das atividades sociais do ISG; l- .:lC}S4Tn5O /AVCnBAgA

1 1 consultar o ISG sobre quest6es relativas ao seu objeto

111 - apresentar sugest6es sobre atividades
ll.J\.J.

sociais ou relacionadas com o objeto do

IV - usufruir dos beneficios decorrentes

quaisquer entidades, independente de sua
STATUTO SOCIAL DO INSTITUTO S6CRATES GUANAES - ISG '

das avengas firmadas entre o ISG e
naturezale

Alameda Santos. 745, conjunto 132
cep: 01.419.001. Cerquoira Cesar. S5o
Paulo - SP tel:+55 ll 4003.1543

www.isgsaude.org

SAL\ODOR BA RIO DE JANEIRO - RJ
Rua Colonel Almerindo Rehen. 82, Ed. Bahia Praia do Flamingo. 66 - Bloco B
Executive Center. 4' andar. sale 405. Caminho sl. 1002 - cep: 22210-030
das Arvores - cep: 41 .820-768, Salvador - BA Flamengo. Rio de Janeiro - RJ
tel: +55 71 4062.8888 tel: +55 21 3559.6848

GOIANIA.GO
Avenida Dep. Jamel Cecilio. 3310.
Qd. B-34. Lt-IA. Saba 104. Jardim
Goiis, CEP: 74810 100. Goiinia - GO
tel:+55 62 3201.3619



I'SG

V - representar ao Conselho de Administragao contra atos considerados lesivos aos
interesses do ISG, praticados por associados, membros do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro - Apenas os Associados Patrimoniais tem direito a voto em
Assembleias Gerais, mas 6 facultado aos demais associados participarem das
Assembleias e discutirem os assuntos da ordem do dia

Paragrafo Segundo - Os associados ngo respondem solidgria ou subsidiariamente
pdas obrigaQ6es do Instituto.

Art. 12 - Sgo deveres dos associados do ISG: cumprir as disposig6es do Estatuto e
do Regimento Interno, colaborar com a difusio de suas atividades sociais e
principios, bem como exercer seus direitos de associado em promo desenvolvimento
do Instituto.

Art. 13 - Sera excluido do quadro da Associagao o associado que incorrer nas
seguintes hip6teses:

a) Violar este Estatuto Social ou o Regimento Interno;
b) Praticar conduta contrAria aos objetivos da Associagao; e/ou
c) Deixar de pagar a taxa de manutengao por um periodo superior a 60
(sessenta) dias do vencimento, no caso de ser Associado Patrimonial.

Paragrafo Primeiro - A deliberagao pda exclusio do associado sera realizada pelo
Conselho de Administragao, em Reuniio especificamente convocada para tal fim,
sendo necessdrio voto de no minimo 2/3 de seus integrantes.

Paragrafo Segundo - E assegurado ao associado o direito de defesa e contradit6rio,
devendo este receber notificagao do tear das acusag6es com anteced6ncia minima
de dez dias a realizagao da Reuniio do Conselho de Administragao convocada para
deliberarsobre a sua exclusgo.

Paragrafo Terceiro - Da exclusgo caberg recurso, a ser apresentado a Assembleia
Gerd, em at6 30 (trinta) dias contados da decisio do Conselho de Administragao.

CAPiTULO V 2 6 A60 ?t125l:ii86Hkr 21#gn'or.
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Art. 14 - Constituem 6rgaos do ISG

a) Assembleia Gerald

b) Conselho de AdministraQaol

c) Diretoria Executiva

d) Conselho Consultivo e Cientificol e

e) Conselho Fiscal

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho de Administragao, do Conselho
Fiscal, do Conselho Consultivo e Clentifico e da Diretoria Executiva ngo respondem
subsidiariamente pdas obriga96es sociais, a excegao dos casos de abuso da
personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade ou pda confusgo
patrimonial.

Paragrafo Segundo -- O ISG podera criar Conselhos de AdministraQao locais
sempre que for necessgrlo para atender os requisitos de qualificaQao come
Organizagao Social em um determinado ente da federagao. A criagao dependera de
deliberagao majoritaria em Assembleia Gerd Extraordinaria, especificamente
convocada para este fim, que fixarg sua composigao e o puzo de mandato.

Paragrafo Terceiro - Desde que compativeis com a legislagao local, servo
aplicaveis, em relagao aos Conselhos de Administragao locals, os outros dispositivos
referentes ao Conselho de AdministraQao e seus membros presented neste Estatuto.

Paragrafo Quarto -- O Conselho de AdministraQao local ngo se confunde com o
Conselho de Administragao, sendo sua atuagao limitada geograficamente ao mesmo

territ6rio do ente da federagao respons6vel peta qualificaQao (WlfboRNfnizawao
Social.

nEC.CiViLPESSOXSJtinioiCl{
Segao I I I'oPfcto SALVADOR-iAliiA

' I nCCiSTRO/AVEnOAQAO

- Das Assembleias Gerais --

Art. 15 A Assembleia Gerd 6 o orgao miximo de deliberagao do Instituto

Paragrafo Unico - A convocaQao da Assembleia sera feita peso Presidente do
Conselho de Administragao em conjunto com mais um membro do Conselho de
Administragao, pelo Diretor-Presidente ou por 1/5 (um quinto) dos Associados
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Patrimoniais em situagao regular com o Instituto, atrav6s de publicagao de edital
afixado na sede do ISG, ou veiculagao de correspond6ncia aos associados, em
formato fisico ou digital, dirigido aos membros individualmente e que permita a
confirmagao do seu recebimento, com um minimo de 8 (otto) dias de anteced6ncia.

Art. 16 - A Assembleia sera instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de
Administragao, o qual convidari um associado presente a mesma, ou qualquer
colaborador do ISG, para secretariar os trabalhos.

Paragrafo Primeiro -- A Assembleia Gerd se instalara, em primeira convocaQao.
com a maioria absoluta dos associados com direito a voto e, em segunda
convocagao, meia hora depots, com qualquer que seja o nOmero de associados com
direito a voto que estejam presentes, ressalvadas as hip6teses de necessidade de
quorum especial.

Paragrafo Segundo - Na aus6ncia do Presidente do Conselho de Administragao, a
Assembleia sera instalada pelo Vice-Presidente ou, sucessivamente, por um dos
membros da Diretoria Executiva

Art. 17 - Os associados com direito a voto poderao se fazer representar na
Assembleia Geralpor outro associado, mediante procuragao com poderes expressos
para talfinalidade, a qualque deveri ser protocololada na sede do ISG at6 24(vinte
e quatro) horas antes de instalada a Assembleia Gerd.

AN.18 Compete a Assembleia Gerd deliberar sobre

1 - eleigao e destituigao dos membros do Conselho de Administragao e Conselho
Fiscal do ISGI

11 - proposta de dispensa dos membros da Diretoria Executiva, apresentada peta
Conselho de Administragaol

I I I proposta de alteragao do Estatuto Social do ISG

lv proposta de orgamentos anuais e plurianuais do ISGI e

V - outros assuntos de interesse do ISG, respeitando as compet6ncias dos outros
6rgaos do Instituto.

/

/

Paragrafo Unico - As mat6rias de que tratam os itens 1, 11 e 111 deste artigo
dependerao da aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos Associados Patrimoniais
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presentes a Assembleia Gerd

Segaoll

Conselho de Administragao

Art. 19 - O Conselho de Administragao deveri ser composto por 09 (nove) membros
de acordo com a seguinte composigao:

4 (quatro) membros eleitos entre os associados do ISG em Assembleia Gerald

11 - 4 (quatro) membros eleitos pelos demais integrantes deste Conselho, dentre
pessoas da sociedade de not6ria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moralr

I I I I (um) membro eleitos pelos empregados do ISG

Paragrafo Primeiro - O mandato dos Conselheiros 6 de 04 (quatro) anos, admitida
uma recondugao, a excegao do primeiro mandato de metade dos membros do
Conselho, que sera de 02 (doin) anos. A decisio acerca daqueles que terio o
mandato de 02 (dois) anos dar-se-i na primeira reunigo do Conselho, devendo
sempre ser mantida a paridade estabelecida nos inciso de la llldo caput deste artigo.

Parggrafo Segundo - Os membros do Conselho nio poderao ser parentes
consanguineos ou afins at6 o 3' (terceiro) grau do Governador, Vice-Governador e
Secretgrios de Estado, Senadores, Deputados Federais, Deputados Estaduais.
Prefeitos, Vice-Prefeitos, Secretgrios Municipais e Vereadores, Conselheiros do
Tribunal de Contas do Estado e das Ag6ncias Reguladoras.

/

Paragrafo Terceiro - O Conselho de AdministraQao deverg nomear, dentre seus
membros, um Presidente, um vice-Presidente e um Secretario, que exercerio estas
fung6es pda duragao de seu mandato.

Paragrafo Quarto - O Diretor-Presidente, dirigente mAximo do Instituto, deve
participar das reunites do Conselho, sem direito a voto.

Paragrafo Quinto - Os Conselheiros nio receberio remuneragao pecos servigos
que, nesta condigao, prestarem ao Instituto.

Paragrafo Sexto -- O Conselho de Administragao deveri se reunir ordinariamente.
no minimo, tr6s vezes ao ano, mediante convocagao do seu Presidente, por memo de

2 6 A60 2025
REG.CIVIL.PE$60A$JURIEllCP.i
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comunicado escrito, em formato fisico ou digital, dirigido aos membros
individualmente, e que permita a confirmaQao do seu recebimento. A convocagao
deverd ser enviada com anteced6ncia de 08 (oito) dias.

Paragrafo S6timo - O Conselho de Administragao reunir-se-a, extraordinariamente.
por convocaQao do seu Presidente, por sua iniciativa ou a pedido de 1/5 de seus
membros, ou por convocaQao do Diretor-Presidente, por memo de comunicado
escrito, em formato fisico ou digital, dirigido aos membros individualmente, e que
permita a confirmagao do seu recebimento. A convocagao deverd ser enviada com
anteced6ncia de 08 (oito) dias.

Paragrafo Oitavo - A reuniio do Conselho podera instalar-se com a presenga, ou a
representagao, da maioria dos seus membros, em primeira chamada, ou, em
segunda chamada, uma hora depois, com o nOmero de membros presentes.

Paragrafo Nono - No caso de vacincia de cargo do Conselho de Administragao
servo promovidas novas eleig6es para prover o cargo vago, nos termos do presente
Estatuto, sendo que o substituto exercerg o cargo pelo puzo restante do mandato
do substituido.

Paragrafo D6cimo - O Conselho de Administragao podera declarar vago o cargo de
membro que, sem causa justificada, deixar de participar de 02 (duas) reuni6es
consecutivas.

Art. 20 Compete ao Conselho de Administragao

1) definir o ambito, os objetivos e as diretrizes de atuagao do Instituto em
conformidade com o presente Estatutol

11) aprovar a proposta de orQamento e o programa de investimentos do Instituto

111) aprovar a proposta de trabalho do Instituto para o fim de celebragao de contrato
de gestaol

IV) designar os membros da Diretoria Executiva e propor a sua dispensa para a
Assembleia Gerald

V) fixar a remuneragao dos membros da Diretoria Executiva

VI) alterar o Estatuto Social; 2 6 A60 2Q25
REG.CIVil.PE$60A$1utiiull
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VII) decidir sobre a extingao do Instituto

VIII) aprovar o Regimento Interno do Instituto, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, o gerenciamento, os cargos e as respectivas compet6nciasl

IX) aprovar regulamento pr6prio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contrataQao de obras e servigos, bem como para compras e aliena96es, e o plano
de cargos, sa16rios e beneficios dos empregados do Institutol

X) aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execuQao do contrato de gestao,
os relat6rios gerenciais e de atividades do Instituto, elaborados pda Diretoria
Executival

XI) fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas, e aprovar os
demonstrativos financeiros e contibeis e as contas anuais do Instituto, com o auxilio
de auditoria external

XII) pronunciar-se sobre assuntos que Ihe forem submetidos pda Diretoria Executiva
do Instituto;

XIII) pronunciar-se sobre denOncia que Ihe for encaminhada pda sociedade civil em
relagao a gestao e aos servigos sob a responsabilldade do Instituto, adotando as
provid6ncias cabiveisl

XIV) fixar o valor da taxa de manutengao

XV) aprovar a admissio de Associados Patrimoniais e Associados de Honra

XVI) autorizar a Diretoria Executiva a

1) alienar, adquirir ou onerar bens im6veis do ISG

2) contrair obrigag6es financeiras nio previstas no orgamento anual

XVII) avaliar e julgar as representa96es contra atos praticados por associados e/ou
por membro dos 6rgaos do Instituto, considerados lesivos aos interesses do ISGI

XVIII) aprovar o plano anual de atividades do ISG

XIX) fiscalizar a gestao dos Diretores e examinar, a qualquer tempo

documentos contibeis do ISGI 2 6 A60 ?Q'5
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XX) solicitar informag6es sobre contratos e ajustes celebrados ou em vias de
celebragao, e quaisquer outros atosl

XXI) convocar Assembleia Gerd Ordingria e/ou Extraordinaria, nos termos do Art. 15
deste Estatutol

XXII) manifestar-se sobre o relat6rio e as contas apresentadas pda Diretoria
Executival e

XXIII) eleger e destituir os membros do Conselho Consultivo e Cientifico

Paragrafo Unico. Para as deliberaQ6es das mat6rias previstas nos incisos IV, VI
Vll, XV e XVI, item 01 . 6 necesdrio voto concorde de 2/3 dos membros do Conselho

Segao lll

Diretoria Executiva

Art. 21 - A Diretoria Executiva 6 o 6rgao colegiado nio estatutirio responsavel pda
gestao administrativa do Instituto, segundo as diretrizes aprovadas peso Conselho de
Administragao.

Paragrafo Primeiro - A Diretoria Executiva sera constituida por at6 06 (seis)
profissionais designados pelo Conselho de Administragao para exercer as fung6es
enquanto perdurar o contrato de trabalho, assim distribuidos:

a) Diretor-Presidente

b) Diretor Gerd

c) Diretor de Recursos Humanos

d) Diretor Financeiro

e) Diretor T6cnico Operacionall e

f) Diretor Juridico

Paragrafo Segundo - Os diretores executivos ndo estatutdrios manterio vinculo
celetista com o Instituto, devendo ser formalizado o respectivo contrato de trabalho.

2 6 AGO ?n75
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Paragrafo Terceiro - As decis6es da Diretoria Executiva servo submetidas a
validagao do Conselho de Administragao nas hip6teses definidas neste Estatuto.
Todos os atos da Diretoria Executiva deverio ser devidamente registrados para
posterior andlise e acompanhamento do Conselho de Administragao, sendo
obrigat6ria a prestagao de contas adequada ao 6rgao.

Art. 22 - A Diretoria Executiva exercerd as compet6ncias descritas nesta Segao, bem
como aquelas designadas pelo Conselho de Administragao, sendo que competira a
Diretoria Executiva:

1- cumprir e fazer cumprir as deliberag6es da Assembleia Gerale do Conselho de
AdministraQaol

1 1 promover as atividades sociais previstas no plano anual

111 - aprovar a admissio de Associados Efetivos e Associados Benem6ritos e
encaminhar ao Conselho de Administragao a indlcagao de novos Associados
Patrimoniais e Associados de Honral

IV - elaborar as contas do Instituto a serem submetidas a aprovagao do Conselho de
Administragaol

V - assessorar, sempre que solicitada, os 6rgaos da administragao de hospitais e
casas de saOde conveniadas ao ISGI e

VI - fazer publicar, no caso de contratos de gestao e outras avengas firmadas com
os Governos Federal, Estaduais e Municipals, anual e obrigatoriamente, no Digrio
Oficial do respectivo ente, os relat6rios financeiros e de execugao das
correspondentes avenQas, bem como a sintese do relat6rio de gestao e do balango.
os quais, ainda, tamb6m deverio ser publicadas. de forma completa, no sino
eletr6nico do ISG.

Art. 23 - Ao Diretor-Presidente caberi

1 - administrar o ISG e represents-lo, ativa e passivamente, judicial ou
extraj udicialmente ;

11 - conduzir e coordenar as atividades dos demais Diretores no imbito das

atribuig6es estabelecidas pelo presente Estatuto Socials

111 -- convocar e presidir as reuni6es da Diretoria Executival
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IV - verificar o cumprimento das normas aprovadas pelo Conselho de Administragao
para as diversas atividades do ISGI

V - acompanhar e validar as atividades de relaQ6es institucionais do ISGI

VI - participar das reuni6es do Conselho de Administragao, sem direito a votol e

Vll - apresentar propostas de alteraQ6es ao Estatuto do ISG

Art. 24 - Ao Diretor Gerd caberA:

1 - orientar as ag6es de planejamento estrat6gico do Instituto;

11 - supervisionar, revisar e validar as atividades da Diretoria Financeira, da Diretoria
T6cnico-Operacional, da Diretoria de Recursos Humanos e da Diretoria Juridical

111 - elaborar o relat6rio anual das contas do Instituto a serem submetidas ao

Conselho de Administragaol

IV - atuar na promogao e defesa dos interesses do Instituto e das atividades por ele
encampadas junto ao Poder Executivo, Legislativo e Judiciario, em todas as suas
esferasl

V - supervisionar a atuagao de prestadores de servigos contratadosl e

VI - apoiar o Diretor-Presidente nas atividades para os quais sega requisitado

Art. 25 - Ao Diretor de Recursos Humanos caberd:

1- cumprir e fazer cumprir as deliberaQ6es da Assembleia Gerale do Conselho de
Administragao no que cumpre a seu escopo de atuagaol

11 - assessorar, sempre que solicitado, os 6rgaos da administragao de hospitais e
unidades geridos pelo ISGI

111 - elaborar e encaminhar para o Diretor Gerd os relat6rios gerenciais e de /
atividades do Instituto;

IV - propor normas e instru96es relativas a area de recursos humanos, em articulagao
com o Diretor Presidente e Diretor Gerd: /

V - planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades de recursos humanos, atrav6s I

da definigao de normas e politicasl ....-- --Z.E..AGO.n25..
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VI - atuar para destacar o fator humano da empresa, elaborando estrat6gias para
avaliagao de desempenho, recrutamento, treinamento e desenvolvimentol e

Vll - em regime colegiado, constituir comiss6es para a elaboragao de estudos e
realizagao de programas especiais.

Art. 26 - Ao Diretor Financeiro caberg

I -- elaborar o planejamento econ6mico-financeiro, fiscal, tributirio e orgamentario do
Instituto;

11 - supervisionar a execugao orQamentaria e as atividades de contabilidade e
financeirasl

I I I elaborar o demonstrativo contgbil e financeiro do ISG

IV - controlar o cumprimento dos compromissos financeiros no que se refere aos
requisitos legais, administrativos, orgamentarios, fiscais e contratuais das operag6es,
interagindo com os 6rgaos do Instituto e com outras panes envolvidasl

V - promover estudos e propor alternativas para o equilibrio econ6mico-financeiro do
Institutol e

VI - apoiar o Diretor-Presidente e o Diretor Gerd nas atividades para os quads seja
requisitado.

Art. 27 - Ao Diretor T6cnico Operacional caberi

I -- elaborar e encaminhar para o Diretor-Presidente os relat6rios gerenciais e de
atividades do Institutol

11 - manter-se informado, junto aos Diretores T6cnicos das unidades de saOde sob
gestao do ISG, sobre o desempenho de todos os servigos t6cnicos das referidas
unidadesl

111 - assegurar-se, junto aos Diretores T6cnicos das unidades de saOde sob gestao
do ISG, de que os prontuarios dos pacientes sejam organizados de acordo com o
que determinam as Resolug6es do Conselho Federal de Medicina (CFM)I

IV - assegurar-se de que os Diretores T6cnicos das unidades de saOde sob gestao
do ISG estejam devidamente cientes de que os m6dicos que prestam servigos nos

.z:4:Aco-gaza
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estabelecimentos assistenciais, independente do seu vinculo, devem obedecer ao
disposto no Regimento Interno do ISGI e

V - apoiar o Diretor-Presidente e o Diretor Gerd nas atividades para os quais sega

requisitado.

Art. 28 - Ao Diretor Juridico caberi

I - liderar a area juridica do ISG, atuando de forma estrat6gica para assegurar a
conformidade legal, a mitigagao de riscos e o alinhamento das aQ6es juridicas aos
objetivos institucionais;

11 - supervisionar a equipe juridica interna e gerir os escrit6rios de advocacia
terceirizados, incluindo sua contratagao, acompanhamento e avaliagao de
desempenhol

111 - acompanhar altera96es legislativas e regulat6rias que possam impactar as
atividades do ISG, propondo as medidas de adequagao necessariasl

IV - acompanhar e coordenar, conforme necessario. os processos judiciais e
administrativos de interesse do ISG, mantendo a Diretoria informada sobre seu
andamento e respectivos riscosl

V - fornecer suporte juridico, participando de reuni6es e decis6es que envolvam
aspectos legais relevantes para o ISGI

VI - representar o ISG, quando designado, junto a 6rgaos pOblicos, entidades
reguladoras e demais instituiQ6es, zelando pda defesa dos seus interessesl

Vll - apoiar o Diretor-Presidente e o Diretor Gerd nas atividades para os quais seja
requisitado.

Art. 29 - Em caso de vacAncia de cargo na Diretoria Executiva, o Conselho de
Administragao podera designar um substituto para exercer as fung6es do cargo vago.

Art. 30 - Os membros da Diretoria Executiva tergo poderes de administragao e
gestao dos neg6cios socials, representando, isoladamente, o ISG na pratica de
quaisquer atos judiciais ou extrajudiciais, observado o disposto neste Artigo.

Paragrafo Primeiro. Para as atividades descritas abaixo, o ISG deverg ser
representado por 02 (dois) membros da Diretoria Executiva, sendo um deles,

26JGOIQa.
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necessariamente, o Diretor-Presidente, ou por 01 (um) membro da Diretoria
Executiva acompanhado de 01 (um) procurador, desde que a procuraQao tenha sido
outorgada pelo Diretor-Presidente em conjunto com outro Diretor:

a) alienagao, aquisigao ou constituigao de 6nus sobre bens im6veisl
b) alienaQao, renOncia, constituigao, modificagao, transfer6ncia ou extingao de
qualquer direito de que o ISG seja titularl
c) assinatura de contratos e demais ajustes com entidades cong6neres, ou nao,
e com entes federativos, independente da esfera governamental.
d) movimenta96es financeiras com valor superior a R$ 250.000,00 (duzentos e
cinquenta mil reais)I
e) nomeagao de mandatgrios ad negof/a, que servo constituidos por procuragao
com puzo de validade nio superior a 01 (um) ano, na qual servo especificados os
poderes outorgados, inclusive para a pratica dos atos enumerados nas letras
anteriores: e
f) constituigao de mandatgrio ad jud/c/a, por puzo indeterminado.

Paragrafo Segundo - Para os atos cujos valores superem R$ 4.000.000,00 (quatro
milh6es de reais), a16m da assinatura de 02 (dots) membros da Diretoria Executiva,
sera necessgria. adicionalmente, a assinatura do Presidente do Conselho de
AdministraQao.

SegaolV

Conselho Consultivo e Cientifico

Art. 31 - O ISG teri um Conselho Consultivo e Cientifico composto de no minimo lO
(dez) e no mgximo 20 (vinte) membros, pessoas naturais, de not6rio saber cientifico
na area de saOde, ou na sua area especifica, que possa contribuir com o
desenvolvimento das atividades do ISG, eleitos pelo Conselho de Administragao pelo
puzo de 04 (quatro) anos, admitidas sucessivas reeleig6es.

Art. 32 - O Conselho Consultivo e Cientifico 6 6rgao de consultoria do Conselho de
Administragao e da Diretoria Executiva.

Paragrafo Onico - Os membros do Conselho Consultivo e Cientifico nio receberio
remuneragao pelo exercicio de seus cargos, nem responderao pdas obriga96es
socials.

Art. 33 - Compete ao Conselho Consultivo e Cientifico, quando consultado

1- opinar sobre o plano anual de atividades do ISGI
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11 -- sugerir ao Conselho de Administragao medidas de politica econ6mico-financeira
e administratival

111 - propor ao Conselho de Administragao a adogao de medidas consideradas
necessArias ao desenvolvimento do ISGI

IV - orientar sobre conv6nios de cooperaQao t6cnico-cientifica, ou instrumentos
cong6neres, a serem firmados pelo ISGI

V -- orientar e apoiar o ISG nos programas acad6micos de EducaQao Contlnuada e
nas diretrizes t6cnico-operacionaisl e

VI - orientar, apoiar e fomentar linhas de pesquisa condizentes com os objetivos do
ISG e da utica m6dica.

SegaoV

Conselho Fiscal

Art. 34 - O ISG teri um Conselho Fiscal composto de 03 (tr6s) membros titulares e
03 (tr6s) membros suplentes, eleitos pelo puzo de 03 (tr6s) ands pda Assembleia
Gerd, admitida uma reeleigao.

Paragrafo Unico - Caberg aos membros do Conselho Fiscal, escolher, dentre seus
membros titulares, um que exercerg o cargo de Presidente do Conselho Fiscal.

Art. 35 Compete ao Conselho Fiscal

I -- examinar e emitir Parecer sobre a execugao financeira e orgamentaria, balancetes
de atividades do Instituto e as respectivas demonstrag6es financeiras, elaborados
pda Diretoria Executiva, relativos is contas anuais ou de gestao do Instituto.
podendo para essa finalidade examinar livros, registros, documentos ou quaisquer
outros elementos, bem como requisitar informa96esl

11 -- pronunciar-se sobre assuntos que Ihe forem submetidos pelo 6rgao diretivo ou
peso 6rgao administrativol

111 -- pronunciar-se sobre denOncia que Ihe for encaminhada pda sociedade
adotando as provid6ncias cabiveisl e

lv executar outras atividades correlatas. .Z.!.A60
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CAPITULO VI

EXERCICIOSOCIALELIQUIDAQAO

Art. 36 - O exercicio social terminarg a 31 de dezembro de cada ano, quando a
Diretoria Executiva elaborarA balango gerd e conta de resultados do exercicio que,
ap6s avaliaQao do Conselho Fiscal, servo submetidos ao Conselho de
Administragao.

Art. 37 - O ISG sera extinto e entrarA em liquidagao nos casos previstos em lei ou
por deliberagao do seu Conselho de AdministraQao, aprovada por, no minimo, 2/3
(dois tergos) de seus membros.

Paragrafo Unico - Compete ao Conselho de Administragao estabelecer o modo de
liquidagao e eleger o liquidante, ou liquidantes, fixando sua remuneragao.

Art. 38 - Em caso de dissoluQao ou extingao do Instituto, seu eventual patrim6nio
remanescente seri destinado a entidade cong6nere sem fins lucrativos e portadora
do Certificado de Entidade Beneficente de Assist6ncia Social, ou a entidades
pOblicas.

Paragrafo Primeiro - Estando a entidade qualificada como OrganizaQao Social, no
caso de dissoluQao, extinQao ou desqualiflcaQao, o patrim6nio, legados ou doag6es
que Ihe foram destinados por forma do Contrato de Gestao, bem como dos
excedentes financeiros e a ele vinculados, deverio ser incorporados integralmente
ao patrim6nio de outra OrganizaQao Social qualificada no imbito do ente federativo
contratante (estados, municipios ou Uniao), da mesma area de atuagao, ou ao
patrim6nio do(s) respectivos ente(s), na proporgao dos recursos e bens por este(s)
avocados.

Paragrafo Segundo - Caso o Instituto esteja qualificado como OrganizaQao Social
por entes pOblicos distintos, sera realizada a contabilidade dos recursos alocados
por cada um dos entes, com vistas a reversio patrimonial prevista acima.

Art. 39 - E vedado aos membros do Conselho de Administragao e do Conselho
Fiscal integrarem a Diretoria Executiva ou qualquer outro cargo do Instituto.

Art. 40 - Aos conselheiros, administradores e dirigentes do ISG 6 vedado exercer
cargo de chefia ou fungao de confianQa no Sistema Unico de SaOde -- SUS
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Art. 41- Todos os 6rgaos do Instituto poderao reunir-se e tomar decis6es presencial,
remota ou virtualmente, por memo de troca de mensagens eletr6nicas, cartas,
teleconfer6ncia ou qualquer outro meio de comunicagao eficaz, inclusive por voto em
transito, desde que se possa aferir a efetiva participagao e manifestagao da vontade
do associado, diretor ou conselheiro, observando-se as disposiQ6es estatutirias e as
normal internas do Instituto, se houver, bem como a legislagao especifica para
confecgao de reuni6es/assembleias virtuais e documentos eletr6nicos.

Art. 42 - Em reconhecimento a significativa contribuigao de Dra. Esmeralda Mansur
de Carvalho Guanaes Gomes para a trajet6ria e valores que norteiam a atuagao do
ISG, a entidade outorga, em canter perp6tuo e honorifico, o titulo de Presidente de
Honra (/n /WemoHam), registrando publicamente sua importancia na hist6ria da
entidade e na promogao de suas finalidades sociais. A homenagem tem cargter
simb61ico, sem a atribuigao de fun96es deliberativas.

Salvador, 19 de mano de 2025

dr6 Mahsu' IR8GS G

Andre M. ddc. Glntaes Gomes
DtretorPresldente

lnsUtuto S6crates Guanaes

J .t.UJ a %.ZZ;kt0 C42ylt
Luciana Gatto F. Santos

Assessora Juridica/Secretgria da Mesa
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