
 

 

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL  
 

CONVOCAÇÃO DA 2ª ETAPA  
 

 ENTREVISTA COLETIVA  

 

O INSTITUTO SÓCRATES GUANAES – ISG, organização social gestora dos serviços 

assistenciais do Hospital Regional São José dos Campos, CONVOCA em ordem 

alfabética para 2ª ETAPA ENTREVISTA COLETIVA, os candidatos ao cargo: 

MÉDICO DE TRABALHO na forma a seguir disposta. 

a) LOCAL: CENTRO DE FORMAÇÃO DO EDUCADOR, localizado na Av. Olivo 
Gomes, nº 250, Santana - São José dos Campos – SP. 
 
b) NOME, DATAS, HORÁRIO e SALA conforme tabela a seguir:  
 

QTD NOME CPF CARGO  DATA SALA HORARIO  

1 ADRIANA FERREIRA MANCANO 963.395.947-00 MEDICO DO TRABALHO 08/03/2018 3 08:30 

2 ALBERTO HONORATO NETO 219.501.918-26 MEDICO DO TRABALHO 08/03/2018 3 08:30 

3 ANDRE AUGUSTO MOLICA ROCHA 285.803.618-77 MEDICO DO TRABALHO 08/03/2018 3 08:30 

4 GUSTAVO DE OLIVEIRA SANTOS 124.194.707-09 MEDICO DO TRABALHO 08/03/2018 3 08:30 

5 HELIO SPERANZA CAMERANO JUNIOR 327.183.497-00 MEDICO DO TRABALHO 08/03/2018 3 08:30 

6 KATIA SANDOVAL GASCH  008.110.707-27 MEDICO DO TRABALHO 08/03/2018 3 08:30 

7 LEANDRO FLORES NOGUEIRA 286.955.288-20 MEDICO DO TRABALHO 08/03/2018 3 08:30 

8 LETICIA BRANDAO MOHALLEM 106.367.506-55 MEDICO DO TRABALHO 08/03/2018 3 08:30 

9 LUIZ GUSTAVO DE LIMA PERIOTTO 812.710.341-15 MEDICO DO TRABALHO 08/03/2018 3 08:30 

10 MAURICIO TETSUJI SATO 218.851.328-24 MEDICO DO TRABALHO 08/03/2018 3 08:30 

11 OLAIR RAFAEL DA SILVA JUNIOR 539.788.547-91 MEDICO DO TRABALHO 08/03/2018 3 08:30 

12 VANESSA DE FATIMA SILVA LIRA REIS  375.693.478-03 MEDICO DO TRABALHO 08/03/2018 3 08:30 

13 WILFREDO FINCK JUNIOR  065.030.598-17 MEDICO DO TRABALHO 08/03/2018 3 08:30 
 

 

OBSERVAÇÕES IMPORTANTES: 

 

 

1. Os candidatos que não comparecerem no local e horários acima indicados para se 

submeterem as ENTREVISTA estarão automaticamente desclassificados. 

2. Os candidatos convocados deverão comparecer portando documento de 

identificação oficial, com fotografia, juntamente com o comprovante de inscrição. 

3. Os candidatos não poderão usar durante a entrevista equipamentos eletrônicos 

como celulares, tablets, calculadores e outros.  



 

4. Os aprovados na seleção NÃO poderão acumular vínculo dentro da mesma 

unidade (Hospital Regional São Jose dos Campos), caso isso ocorra o mesmo será 

automaticamente desclassificado e/ou desligado do quadro de colaboradores.  

5. As contratações serão mediante as necessidades de cada área do hospital, podendo 

os aprovados na seleção permanecer em cadastro reserva durante 01 ano.  

 

 

 

 

 
Priscila Machado 

Assessora de Gestão de Pessoas 

 

 
Alexandra Nascimento 

Gerente de Gestão de Pessoas. 

 


