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PROCESSO SELETIVO EDITAL 004/2018

RESULTADO FINAL E CONVOCAGAO

O INSTITUTO SOCRATES GUANAES - ISG, organizacdo social gestora dos servigos assistenciais
Hospital Regional S3o Jose dos Campos, DIVULGA RESULTADO FINAL e a CONVOCACAO em
ordem de classificacdo da sele¢do para a vaga de ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL, na
forma a seguir disposta.

LISTA FINAL DE APROVADOS

CLASSIFICAGAO NOME CPF CARGO
10 MARCIA LUZIA DUQUE 221.668.098-20 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
20 ALEVANDER DE SOUZA 275.703.918-16 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
30 JULIANA CRISTINA MAIA SANTOS 361.200.018-75 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
40 BRUNA MAIARA DA S. PASSOS 395.754.968-09 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
59 LUCIA HELENA DOS SANTOS 054.362.098-07 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
6° JANIME NATACHA DE FARIA 107.490.266-18 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
7° ESDRAS SANTOS DA CRUZ 400.168.718-63 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
82 FULVIA MARA BORGES DA COSTA 291.926.308-04 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
90 FERNANDA YAJIMA DA COSTA 285.619.508-38 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
100 GABRIEL ROST MACHADO 352.052.808-83 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
110 ELISANGELA APARECIDA BOCALARI 262.473.028-19 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
12° LILIAN RODRIGUES DOS SANTOS TORRES 379.676.328-69 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
13° JESSICA INGRID MELO 385.419.308-40 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
14° ELIANE DE OLIVEIRA SILVA 209.914.568-74 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
15° THAIS MENDES PERMEJANI 387.055.588-24 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
16° SHEILA GONCALVES LOPES DA SILVA 247.781.078-29 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
17° MARCOS VINICIUS DE SALLES 098.723.448-09 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
18° VANESSA CRISTIANE CANINEO 315.989.398-74 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
19° HELEN POLIANA PEREIRA NASCIMENTO 396.986.358-90 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
20° KARINE VITAL HONORIO 341.402.668-64 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
21° ANTONIO MARCOS BITENCOURT SOUZA 167.596.638-96 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
22° ADRIANA FONSECA DE OLIVEIRA 225.386.488-90 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
23° LUANA APARECIDA FARIA 389.946.958-50 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
24° PAULO ERIC DA SILVA 220.314.158-16 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
25° MARGARETE PORTO DOS SANTOS 284.653.518-30 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
26° LUCIANA CUSTODIO DA SILVA 336.632.998-05 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
27° SIMONE MACEDO GOMES 248.601.178-16 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
28° CELIA REGINA ALVES NOGUEIRA 150.153.118-26 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
29° CARLOS AUGUSTO FERREIRA NINGRE 114.073.378-50 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
30° ANDREA ROSA 098.676.208-36 ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
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e com espirito pablico e eficiéncia

DE SAO PAULO
FICA, em simultdneo, CONVOCADO para CONTRATACAO IMEDIATA em ordem de classifica¢do,
para a realizagdo/indicacdo dos exame, conforme nomes abaixo:

1¢ MARCIA LUZIA DUQUE

AS ROTINAS ADMISSIONAIS, ocorrerdo da seguinte forma, sendo OBRIGATORIA a presenca
no horario, data e local, sinalizado abaixo:

a) DATA: 26/12/2018.
b) LOCAL: HOSPITAL REGIONAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, localizado na Rua Icatu, n2 100 -

Parque Industrial - S3o José dos Campos — SP.
c) HORARIO: as 08:30h.

OBSERVAGOES IMPORTANTES:

1. Os candidatos que ndo comparecerem no local e hordrios acima indicados para se
submeterem ao PROCESSO ADMISSIONAL, estardo automaticamente desclassificados.

2. A convocacdo dos candidatos para contratacdo serd realizada de acordo com a
necessidade do servico, observando-se a ordem de classificacao.

3. Os aprovados na selecio NAO poderdo acumular vinculo dentro da mesma unidade
(Hospital Regional Sdo Jose dos Campos), caso isso ocorra 0 mesmo serda automaticamente
desclassificado e/ou desligado do quadro de colaboradores.

4. Este processo seletivo tem validade de 12 (DOZE) meses contados a partir da data da
publicacdo da homologacdo de seu resultado no site WWW.ISGSAUDE.ORG, podendo ser
prorrogado uma vez, por 12 (doze) meses, a critério do ISG.

Sao Jose dos Campos — SP
21 de Dezembro de 2018

Fabiola Gomes
Coordenadora de Gestao de Pessoas.

Lty
Juliana Franco
Gerente Operacional.
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