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PROCESSO SELETIVO - EDITAL Nº 003/2012 

RETIFICAÇÃO II 

O INSTITUTO SÓCRATES GUANAES - ISG, no uso de suas atribuições, tendo em vista o 
que estabelece o Contrato de Gestão de nº 91/12, informa a inclusão do cargo de 
Assistente Social no ANEXO II e a inclusão do cargo de Motorista no ANEXO IV do Edital 
nº003/2012. As demais informações permanecem inalteradas. 

 

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.º 003/2012 
ANEXO II – FORMAÇÃO ESCOLAR/REQUISITOS 

CARGO FORMAÇAO ESCOLAR/REQUISITOS 

MÉDICO NEUROLOGISTA 

Ensino Superior Completo (Formação em Medicina); Registro 
no Conselho de Classe Ativo; Residência e/ou Especialização 
em Neurologia (concluída). Experiência na área de Neurologia 
(mínimo 6 meses). 

MÉDICO INTENSIVISTA PEDIÁTRICO 

Ensino Superior Completo (Formação em Medicina); Registro 
no Conselho de Classe Ativo; Residência e/ou Especialização 
em Pediatria (concluída). Experiência na área de Unidade de 
Terapia Intensiva Pediátrica (mínimo 3 meses). 

MÉDICO INFECTOLOGISTA  
Ensino Superior Completo (Formação em Medicina); Registro 
no Conselho de Classe Ativo; Residência e/ou Especialização 
em Infectologia.  

MÉDICO CLÍNICO  

Ensino Superior Completo (Formação em Medicina); Registro 
no Conselho de Classe Ativo; Residência e/ou Especialização 
em Clínica Médica, (concluída). Experiência na área de Clínica 
Médica (mínimo 6 meses). 

BIOMÉDICO  
Ensino Superior Completo (Formação em Biomedicina ou 
Ciências Biológicas – Modalidade Médica). 

BIOMÉDICO (MICROBIOLOGISTA) 
Ensino Superior Completo (Formação em Biomedicina ou 
Ciências Biológicas – Modalidade Médica); Especialização em 
Microbiologia Humana; 

BIOMÉDICO (QUALIDADE) 

Ensino Superior Completo (Formação em Biomedicina ou 
Ciências Biológicas – Modalidade Médica). Experiência de 1 
ano em Gestão de Controle de Qualidade em Laboratório 
Clínico. 

PSICÓLOGO HOSPITALAR 
Ensino Superior Completo (Formação em Psicologia); Registro 
no Conselho de Classe Ativo; 

ASSISTENTE SOCIAL 
Ensino Superior Completo (Formação em Serviço Social); 
Registro no Conselho de Classe Ativo. 

FISIOTERAPEUTA 
Ensino Superior Completo (Formação em Fisioterapia); Registro 
no Conselho de Classe Ativo. 

FONOAUDIÓLOGO 
Ensino Superior Completo (Formação em Fonoaudiologia); 
Registro no Conselho de Classe Ativo. 

NUTRICIONISTA  
Ensino Superior Completo (Formação em Nutrição); Registro no 
Conselho de Classe Ativo. 
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ANALISTA DE SUPORTE 
Ensino Superior completo (Ciência da Computação; Tecnologia 
da Informação; Analise de sistema e área afins)  

FATURISTA 
Ensino Superior cursando (Administração ou Ciências 
Contábeis). 

TÉCNICO DE LABORATÓRIO 
Ensino Técnico Completo (Formação Técnica em Laboratório/ 
Biodiagnostico/Análises Clínicas;); Registro no Conselho de 
Classe Ativo. 

TÉCNICO DE NUTRIÇÃO 
Ensino Técnico Completo (Formação Técnico em Nutrição); 
Registro no Conselho de Classe Ativo. 

TÉCNICO DE TI 
Ensino Médio Completo. Certificado Técnico em Sistema de 
Informação, Redes ou áreas afins; Experiência na área de TI, no 
mínimo 06 meses. 

MAQUEIRO Ensino Médio Completo  

MOTORISTA  
Ensino Médio Completo; CNH categoria D e/ou E; Experiência 
de 12 meses como motorista profissional;  

AUXILIAR DE LABORATÓRIO Ensino Médio Completo. 

AUXILIAR DE LAVANDERIA Ensino Médio Completo. 

MONITOR DE BRINQUEDOTECA Ensino Médio Completo       

Observações:  
1. O Ensino Médio deverá ser comprovado através do histórico escolar ou declaração de conclusão de curso;  
2. O Ensino Superior deverá ser comprovado através de diploma ou certificado de conclusão de curso;  
3. O Curso Técnico deverá ser comprovado através de histórico escolar, diploma ou declaração de conclusão de curso;  
4. A experiência exigida deverá ser comprovada com datas de início e fim, cargo e/ou função, através da apresentação da cópia da CTPS 
devidamente assinada e/ou declarações firmadas pelo responsável da Instituição, em papel timbrado onde se identifique o CNPJ, endereço e 
telefone de contato da empresa, e firma reconhecida em cartório. 
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.º 003/2012 

ANEXO IV – FORMA DE SELEÇÃO 
 

CARGO FORMA DE 
SELEÇÃO/CLASSIFICATÓRIO/ELIMIATÓRIO 

MÉDICO NEUROLOGISTA 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

MÉDICO INTENSIVISTA PEDIÁTRICO 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

MÉDICO INFECTOLOGISTA 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

MÉDICO CLÍNICO 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

BIOMÉDICO 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

BIOMÉDICO 
(MICROBIOLOGISTA) 

1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

BIOMÉDICO 
(QUALIDADE) 

1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

PSICÓLOGO HOSPITALAR 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

ASSISTENTE SOCIAL  
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

FISIOTERAPEUTA 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

FONOAUDIÓLOGO 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

NUTRICIONISTA 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

ANALISTA DE SUPORTE 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

FATURISTA 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

TÉCNICO DE LABORATÓRIO 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

TÉCNICO DE NUTRIÇÃO 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

TÉCNICO DE TI 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

MAQUEIRO 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 
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MOTORISTA 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

AUXILIAR DE LABORATÓRIO 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

AUXILIAR DE LAVANDERIA 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

MONITOR DE BRINQUEDOTECA 
1ª etapa (eliminatória)- Avaliação Curricular 
2ª etapa (classificatória)- Entrevista por Competências 

 

 
Goiânia, 30 de outubro de 2012. 
 
 
Sílvia Graziani 
Coordenadora de RH 
 
Ailton Ribeiro 
Superintendente Regional – ISG/HDT 


